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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
Comiss3o de Etica

OFiCIO CIRCULAR N2 2/2025/ETICA/UFAC
Rio Branco, 06 de marco de 2025.

A todos os servidores e empregados publicos da Ufac
Universidade Federal do Acre - Ufac
Rodovia BR 364, Km 04 - Distrito Industrial, Rio Branco - AC, 69920-900

Assunto: Instru¢des para Apresentagdo de Dentncias de Infragdo Etica — Orientag¢des aos
Servidores da UFAC

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n?
23107.026643/2024-76.

Prezados Servidores da Universidade Federal do Acre

I. Esclarecimentos Iniciais

A Comissdo de Etica (CE) da Universidade Federal do Acre (Ufac) é um érgdo
consultivo e deliberativo, instituida para zelar pelo cumprimento dos principios éticos que
regem o servico publico federal, conforme estabelecido no Cédigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil e demais legislacdes correlatas. Nossa competéncia envolve a promocgao
da integridade, o fortalecimento da conduta moral no ambito da instituicao e a apuracdo de
possiveis desvios éticos que possam comprometer o bom funcionamento dos servicos
prestados pela UFAC.

Assumimos recentemente a presidéncia da Comissdo de Etica, com o
compromisso de conduzir uma gestdao pautada na educacao e prevencdo, mas também na
repressao, quando necessario. Nossa atuacdo serd proativa, garantindo que a ética esteja no
centro das praticas institucionais e que eventuais infracdes sejam tratadas com a devida
seriedade. Como parte dessa nova fase, nossa comissao realizou a reestruturacdo completa da
pagina oficial da Comissdo de Etica, atualizando todas as informagdes e implementando um
novo layout moderno e funcional. A pagina agora oferece acesso facilitado as diretrizes,
normas e canais de comunicacao, proporcionando maior transparéncia e clareza aos servidores
e a comunidade académica.
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LINK DA NOVA PAGINA DA COMISSAO DE ETICA UFAC - https://www.ufac.br/site/comissoes/eticz

Entre nossas atribuicdes, destacamos a responsabilidade de orientar os
servidores quanto a correta conduta no exercicio de suas fungdes, além de receber, analisar e
dar encaminhamento a denuncias relacionadas a infracdo de normas éticas. Atuamos com o
compromisso de garantir a transparéncia, a imparcialidade e o respeito aos principios da
administracdo publica.

Este Oficio Circular tem como objetivo informar a todos os servidores sobre os
procedimentos adequados para a formalizagdao de denuncias de conduta ética. A partir de
orientacdes claras e objetivas, pretendemos assegurar que todos tenham conhecimento dos
canais e mecanismos disponiveis para relatar situagdes que possam requerer apuragdao. A
padronizacdo do processo de denuncia é essencial para garantir a eficacia das investigacdes,
bem como para preservar o sigilo e a protecao dos envolvidos, conforme previsto na legislacao
vigente.

Il. Da legislagao pertinente e as infragGes éticas

O Decreto n2 1.171, de 22 de junho de 1994, estabelece o Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal. Esse decreto € um marco
fundamental para a conducdo das atividades dos servidores publicos, definindo os principios
que devem nortear a conduta no exercicio de suas funcdes e as infragdes que violam esses
principios. O objetivo do decreto é garantir a integridade, a moralidade, a legalidade e a
eficiéncia no servico publico, orientando servidores sobre os padrdes éticos esperados.

O decreto estabelece que o servidor publico DEVE:
a) Ser leal a instituicdo onde atua e ao interesse publico;
b) Promover a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a
eficiéncia;
c) Tratar com respeito, cortesia e urbanidade os cidadaos e os colegas;

d) Utilizar os recursos publicos com responsabilidade;
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e) Evitar a busca de vantagens pessoais decorrentes do cargo.

E é VEDADO ao servidor publico:

a) o uso do cargo ou funcdo, facilidades, amizades, tempo, posicdo e
influéncias, para obter qualquer favorecimento, para si ou para outrem;

b) prejudicar deliberadamente a reputacdo de outros servidores ou de
cidadaos que deles dependam;

c) ser, em funcdo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou
infracdo a este Cédigo de Etica ou ao Cédigo de Etica de sua profissdo;

d) usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de
direito por qualquer pessoa, causando-lhe dano moral ou material;

e) deixar de utilizar os avangos técnicos e cientificos ao seu alcance ou do
seu conhecimento para atendimento do seu mister;

f) permitir que perseguicdes, simpatias, antipatias, caprichos, paixdes ou
interesses de ordem pessoal interfiram no trato com o publico, com os jurisdicionados
administrativos ou com colegas hierarquicamente superiores ou inferiores;

g) pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber qualquer tipo de ajuda
financeira, gratificacao, prémio, comissao, doacao ou vantagem de qualquer espécie, para
si, familiares ou qualquer pessoa, para o cumprimento da sua missdo ou para influenciar
outro servidor para o mesmo fim;

h) alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para
providéncias;

i) iludir ou tentar iludir qualquer pessoa que necessite do atendimento em
servicos publicos;

j) desviar servidor publico para atendimento a interesse particular;

[) retirar da reparticao publica, sem estar legalmente autorizado, qualquer
documento, livro ou bem pertencente ao patrimodnio publico;

m) fazer uso de informacodes privilegiadas obtidas no ambito interno de seu
servico, em beneficio préprio, de parentes, de amigos ou de terceiros;

n) apresentar-se embriagado no servico ou fora dele habitualmente;

o) dar o seu concurso a qualquer instituicdo que atente contra a moral, a
honestidade ou a dignidade da pessoa humana;

p) exercer atividade profissional aética ou ligar o seu nome a
empreendimentos de cunho duvidoso.

lll. Canais e instrugdes para formalizagao de dentincias

Para garantir a transparéncia, a integridade e a eficacia na apuracdo de condutas
gue possam ferir os principios éticos no ambito da Ufac, a CE disponibiliza diversos canais para a
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formalizagao de denuncias. Esses canais tém como objetivo facilitar o acesso dos servidores e
cidaddos que desejem relatar praticas ou comportamentos que estejam em desacordo com os
padroes éticos estabelecidos pela legislacdo. Desta forma, destacamos os principais canais para
apresentacao de denuncias.

O Fala.BR é uma plataforma integrada de ouvidoria e acesso a informacao,
desenvolvida pela Controladoria-geral da Unidao (CGU), que permite a qualquer cidadao
apresentar denuncias, reclamacgdes, sugestdes e elogios relacionadas ao servico publico federal.
No ambito da Ufac, o Fala.BR é um canal adicional para que servidores e cidaddaos possam
reportar infracdes éticas ou solicitar informacgdes, assegurando transparéncia e acessibilidade
no processo de apuracgao. A plataforma oferece praticidade e garante o sigilo das informacdes
fornecidas, protegendo o denunciante de retaliacoes.

Link: Fala BR (Link)

2. E-mail Institucional da Comiss3o de Etica

Um dos meios mais acessiveis para a apresentacao de denuncias é o envio
de e-mail diretamente para o endereco eletrdnico oficial da Comissdo de Etica da UFAC. O
denunciante deve descrever os fatos com clareza, indicando os envolvidos, a data, o local
e, se possivel, anexando documentos que comprovem a denuncia.

E-mail: comissao.etica@ufac.br

O uso do e-mail garante o registro imediato da denuncia e oferece a
possibilidade de manter comunicagdo sigilosa com o denunciante ao longo do
processo, garantindo a protecao da identidade do denunciante.

Denuncias por este canal serdao aceitas, independentemente de por qual e-
mail for enviado (institucional, pessoal ou qualquer e-mail que nado identifique o
denunciante).

Para quem preferir, disponibilizamos na pdagina da Comissdo de Etica o
MODELO DE REPRESENTACAO DE DENUNCIAS, disponivel no link. Com esse modelo é
possivel responder vdrias questdes sobre a denuncia a ser apresentada que facilitardao o
entendimento do caso.

Em paralelo, a Ouvidoria da UFAC também atua como canal de recebimento de
denuncias relacionadas a condutas éticas. A Ouvidoria pode, caso necessario, encaminhar o
caso a Comissao de Etica para a devida apuracao.

Link da Ouvidoria: Ouvidoria Ufac (Link)

E-mail: ouvidoria@ufac.br
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IV. Garantia de sigilo e prote¢cao ao denunciante e denunciado

A CE assegura que todas as denuncias apresentadas, independentemente do
canal utilizado, serao tratadas com total sigilo, conforme previsto na legislagao vigente.

V. Das Recomendagdes

Recomendamos que as denuncias de infracdes éticas NAO sejam apresentadas
por meio de processo administrativo interno, devido ao critério de reserva estabelecido na
legislacao pertinente. Quando um processo administrativo é gerado diretamente na unidade de
lotacdo do servidor envolvido, ele fica acessivel a todos os servidores lotados naquela unidade,
0 que compromete o sigilo tanto do denunciante quanto do denunciado. Esse acesso amplo
pode prejudicar a confidencialidade, que é essencial para a protecao das partes envolvidas, e
expoe as informagdes a um numero excessivo de pessoas, indo contra os principios de
preservacdao de identidade previstos nas normas de apuracao ética. De toda forma, qualquer
processo administrativo interno gerado no Sei destinado a CE recebera acolhimento e apuragao
necessaria, através de novo processo restrito.

VI. Do dever de publicidade

As unidades centrais DEVEM encaminhar o presente Oficio Circular as suas
unidades subordinadas, garantindo sua ampla divulgacdo para que alcance todos os
servidores de forma eficaz.

Atenciosamente,

Assinado Eletronicamente
THIAGO PINHEIRO LIMA
Presidente da Comiss3o de Etica

Rod. BR-364 Km-04 - Bairro Distrito Industrial -
CEP 69920-900 - Rio Branco-AC - http://www.ufac.br
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Documento assinado eletronicamente por Thiago Pinheiro Lima, Presidente, em
07/03/2025, as 16:22, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ufac.br/sei/valida_documento ou click no link Verificar Autenticidade informando
o codigo verificador 1575712 e o codigo CRC A464980A.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 23107.007181/2025-79 SEI n2 1575712
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