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I- Ementa: 
A construção da identidade profissional: relações de gênero, classe e as representações 
socioculturais da profissão. Profissionalização, choque de realidade e socialização profissional. O 
magistério como carreira: acesso, progressão e organização sindical. Absenteísmo e mal estar 
docente.  
II- Objetivos de Ensino 
1- Objetivo Geral 
Refletir o processo de construção e constituição da profissão docente nos aspectos sócio-históricos e 
culturais, implicados na história, na formação e na prática do exercício da docência, identificando os 
saberes e elementos formadores da identidade profissional docente, assim como as relações de 
gênero; as representações socioculturais, carreira, acesso, de classe, movimento sindical; e os males 
oriundos da profissão de docente. 
 
2- Objetivos Específicos 

• Compreender na perspectiva sócio histórica, o processo de constituição da profissão e do 
trabalho docente. 

• Compreender os significados sociais e os conceitos referentes a formação, profissionalização e 
prática docente, dentre outros, referentes a temática da profissão docente.  

• Reconhecer as diferentes fontes dos saberes presentes na prática docente, nos diversos 
contextos escolares. 

• Identificar e refletir sobre os objetivos e os modelos da formação inicial e continuada e as 
implicações destas na/para a prática pedagógica na escola e na sala de aula.  

• Analisar o processo de profissionalização do professor, choque de realidade dos professores 
iniciantes e socialização de experiência profissional;  

• Compreender a profissionalização do professor a partir das políticas públicas e modelos atuais 
de formação, identificando as principais características inerentes a profissão docente. 

• Re (conhecer) e discutir os aspectos de construção da formação identitária profissional docente 
no que se refere a: gênero; carreira; classe social; acesso e as representações socioculturais 
da profissão. 

• Compreender o magistério como carreira no que se refere às exigências legais de formação e 
de exercício profissional, identificando os elementos que provocam a precarização do trabalho 
docente na atualidade. 

• Refletir e analisar as condições de trabalho docente e os efeitos sobre a saúde dos 



professores, reconhecendo as estratégias dos professores para continuar trabalhando nas 
condições e contextos ao qual estão inseridos. 

• Compreender e analisar as causas do absenteísmo e mal-estar docente, assim como as 
possiblidades do bem-estar docente na atualidade. 

III- Conteúdos de Ensino 
Unidades Temáticas C/H 

Unidade Temática I – O ser professor e a construção da identidade profissional 
docente nos diversos contexto escolares  
 Estrutura conceitual e as concepções presentes no curso de formação docente/o 

ser professor 
 A construção da identidade profissional docente 
 Saberes da formação profissional  
 A relação teoria-prática na formação e prática docente 
 Formação docente e trabalho nos diversos contextos escolares.  
 Trabalho docente: gênero; carreira; classe social; acesso e as representações 

socioculturais da profissão. 

 
 
 
 

20 h 
 
 
 
 

Unidade Temática II – O magistério como carreira  
 Formação inicial e o professor iniciante 
 Formação continuada e carreira profissional  
 A proletarização do trabalho docente – o público e o privado. 

 
15 h 

Unidade Temática III – Profissionalização, choque de realidade e socialização 
profissional.  
 A autonomia do trabalho docente 
 Socialização, profissionalização e trabalho docente 
 Tensões e desafios da profissão docente  

 
 

15 h 

Unidade Temática IV – O exercício da profissão docente: absenteísmo, o mal e o 
bem estar docente  
 Mal estar e o bem-estar docente – limites e possibilidades;  
 A síndrome de Burnout em docentes e a prática do ensino;  
 Resistência e desistência no trabalho docente. 

 
10 h 

Carga Horária Total 60 
IV- Metodologia de Ensino 
As aulas serão desenvolvidas através das seguintes metodologias: aulas expositivas dialogada com 
exibição de slides, discussões relacionadas aos conteúdos ministrados, leituras variadas, estudo 
diririgido, roda de conversa, relato de experiência, seminário dos conteúdos; aplicação de trabalhos 
individuais e/ou em grupo; fichamentos, resumos e resenhas. 
 
Para esclarecimento de dúvidas, atendimento emergencial, recados e informações, serão 
disponibilizados um grupo de WhatsApp e e-mail. 
V- Recursos Didáticos  
Projetor de multimídia; Lousa, pincel e esponja; Textos xerocopiados e digitados; Computador, 
Apostila em PDF; Livros; Textos impressos;   Slides; Links; Notebooks;  Dentre outros. 
VI- Avaliação da Aprendizagem 
N1: Avaliação 1: Produção Escrita (5,0); Avaliação 2: Estudo Dirigido (5,0) 
A avaliação da Produção escrita e estudo dirigido deverá contemplar as normas científicas de 
acadêmicos, apesentar coerência, coesão e argumentação no texto. 
 
N2: Avaliação 1: Seminário temático (5,0); avaliação 2: Apresentação oral/visual de temática 
referente a disciplina (produção escrita), com uso de recursos didáticos (5,0).  
 
A avaliação da produção escrita e oral/visual, levará em consideração os fundamentos teóricos 
metodológicos de um trabalho acadêmico, à coerência e coesão, e normas da ABNT  



 
- Será observado a frequência e assiduidade; Participação nas aulas; Leitura prévia de textos 
indicados. 
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VIII- Cronograma da Disciplina 
Período de realização:  

Unidades Temáticas (ampliar, se necessário) Início Término 
Unidade I - A construção da identidade profissional docente: as relações de 
gênero, classe e as representações socioculturais da profissão  

11.10.23 22.11.23 

Unidade II - Profissionalização, choque de realidade e socialização profissional 29.11.23 17.01.24 
Unidade III - O magistério como carreira: acesso, (re) estruturação e 
organização sindical 

24.02.24 21.02.24 

Unidade IV – O exercício da profissão docente: absenteísmo e mal-estar 
docente 

28.02.24 13.03.24 

Avaliação da aprendizagem (ampliar, se necessário) Data de Realização 
Produção Escrita individual 22.11.23 
Estudo Dirigido 17.01.24 
Seminário temático 21.02.24 
Relatório e apresentação oral/visual  13.03.24 

Aprovação do Colegiado de Curso  
O Plano de Curso elaborado nos termos do §2º, Art. 243 do Regimento Geral da Ufac, apreciado, 
aprovado e homologado pelo Colegiado do Curso Licenciatura em Letras Inglês, em reunião 
realizada em 11 de setembro de 2023, conforme estabelecido no Regimento da Ufac, Art. 70, II. 
 

Cruzeiro do Sul-Ac, 11 de setembro de 2023. 
 

 
Francisca Adma de Oliveira Martins 

Professora da disciplina “Profissão Docente: Identidade, carreira e desenvolvimento profissional” 
(CEL 003) 

 
 

Prof. Ana Paula Teixeira Gouveia 
        Coordenador do Curso de Licenciatura em Língua Inglesa 
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