
08h30 às 09h30 - Mesa de abertura.
09h30 às 10h10 - Palestra: “Excelência em Gestão se faz com Qualidade de Vida no Trabalho (QVT)”
com o Prof. Dr. Mário César Ferreira (UnB)
10h10 às 10h30 - Intervalo 
10h30 às 11h00 - Debate (dúvidas/perguntas)
11h00 às 11h30 – Resultados da Pesquisa “Fontes de Bem-estar e mal-estar no trabalho na UFAC:
Subsídios para Agenda de Trabalho na Promoção de Qualidade de Vida no Trabalho”
11h30 às 12h00 – Debate: Dúvidas, Questões e Comentários

14h00  às 18h00 - Oficina (30 Vagas para servidores convocados) “Gestão de Qualidade de Vida no
Trabalho (QVT): Enfrentando os Principais Desafios Emergenciais”
14h00 às 15h00 - Síntese das Principais Demandas e Necessidades concernentes à Qualidade de
Vida no Trabalho no Contexto Organizacional da UFAC e Método de Trabalho da Oficina
15h00 às 15h50 - Trabalho em Subgrupos
15h50 – Produto de Cada Subgrupo (20m cada)
17h20 às 18h - Avaliação da Oficina, Conclusão dos trabalhos
Meta da Oficina - Agenda para Promoção da Qualidade de Vida no Trabalho na UFAC: Ações
Prioritárias e Ações a Médio e Longo Prazos 

 13/11/2023, Segunda-Feira

    12h00 às 14h00 - almoço

Incrições no site (através do Qcode ao lado).
Local: Teatro Universitário da Ufac
Público - alvo: pessoas que trabalham na Ufac

Universidade Federal do Acre
1° Seminário de Qualidade de

Vida no Trabalho (QVT)
13 de Novembro

PROGRAMAÇÃO



Principais fontes de bem-estar e mal-estar no trabalho
no mundo do trabalho
Importância e atualidade da Qualidade de Vida no
Trabalho no contexto das organizações públicas;
Principais limites da abordagem de Qualidade de Vida
no Trabalho do tipo ofurô corporativo
Pressupostos para a promoção sustentável da
Qualidade de Vida no Trabalho no contexto do setor
público

Durante a palestra serão abordados os seguintes tópicos:

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DA PALESTRA

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DA OFICINA:

Durante a oficina serão abordados os seguintes
tópicos:
Síntese dos problemas e necessidades concernentes
à Qualidade de Vida no Trabalho no contexto
organizacional da UFAC; e 
Desenho de Agenda para Promoção da Qualidade
de Vida no Trabalho na UFAC: Ações Prioritárias e
Ações a Médio e Longo Prazos 

ENTRE NO GRUPO DO WHATSAPP PARA NÃO PERDER
NENHUMA NOVIDADE, ACESSE PELO QRCODE ABAIXO!


