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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugao n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

Orientacdo: Escreva em primeira pessoa, com linguagem objetiva. Cada atividade citada deve
corresponder a um documento comprobatorio anexado ao processo e ao numero de item indicado no
formulario de requerimento e na folha de pontuagdo. Lembre-se: cada atividade pontua uma unica vez
(art. 15, §4°) e o desempenho ordinario do cargo, sem demonstra¢do de desenvolvimento, ndo é
pontuavel (art. 16).




1- A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)

Ingressei no quadro de servidores da UFAC no dia 11 de setembro de 2017 no cargo de Engenheiro Civil,
trabalhando na Diretoria de Servicos Gerais da Prefeitura do Campus Sede com Manutengdo Predial.
Apbs 4 meses, em 16 de janeiro de 2018 fui nomeado através da Portaria n° 174/2018 como Diretor de
Obras e Projetos da Prefcam, cargo que exerci até a emissdo da Portaria n® 944 do dia 31 de marco de
2026.

Como Diretor de Obras e Projetos atuei em diversas comissdes de planejamento de contratagdes
publicas, acompanhamento da execucdo de obras, fiscalizagdo técnica e gestdo de contratos
administrativos, participagdo em comissdes € grupos de trabalho, bem como apoio técnico as decisdes
administrativas relacionadas a expansdo, manuten¢do e modernizagdo da infraestrutura da Universidade.

Ao longo do periodo como Engenheiro Civil do quadro da Prefcam e na Fungao de Diretor de Obras e
Projetos, participei de diversos cursos de aperfeicoamento, congressos e encontros relacionados a gestao,
fiscalizacdo e licitacao de obras publicas e contratos administrativos.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

Orientagoes: Descreva as atividades resultantes da sua atua¢do profissional no exercicio do cargo, na
dindmica do ensino, da pesquisa e da extensdo, vinculadas a cada Requisito (I a VI). Preencha apenas
os Requisitos em que houver atividades a pontuar.

2.1 - Requisito I - Participacdo em grupos de trabalho, comissoes, comités, niicleos, representagoes ou
similares

Durante minha atuagdo na Universidade Federal do Acre participei de diversas comissdes e grupos de
trabalho formalmente instituidos, destinados ao desenvolvimento de projetos institucionais,
acessibilidade, planejamento de obras e acompanhamento de demandas estratégicas da Universidade.

Atuei como membro da Comissdo responsdvel pelo acompanhamento de servigos executados pela
empresa RECOMA, além de presidir a Comissao de Projetos e Elaboragao de Projetos Basicos de 23 de
julho de 2018, bem como fui portariado em diversas outras comissdes para desenvolvimento de projetos
institucionais conforme anexos.

2.2 - Requisito II - Participacio e atuacio em projetos institucionais, gestio e apoio ao ensino,
pesquisa, extensao, inovacao e assisténcia especializada




Participei dos Congressos em Brasilia:

e X ENOP - 10° Encontro Nacional de Obras Publicas, com o total de 32 horas;
e XII ENOP - 12° Encontro Nacional de Obras Publicas, com o total de 32 horas.

2.3 - Requisito III - Recebimento de premiacio em evento de reconhecimento publico

- Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administrag¢do publica:

Recebi, na data de 19 de dezembro de 2025, a Portaria de Elogio n® 4981, como reconhecimento ao
desempenho e a dedicagdo dos servidores e servidoras que contribuiram de forma essencial para a
execu¢do e¢ o aprimoramento das atividades administrativas no ambito da execuc¢dao das emendas
parlamentares na Universidade Federal do Acre, no exercicio de seus cargos e fungdes.

2.4 - Requisito 1V - Designacao para assunciio de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

Fui comissionado em duas comissoes de Licitacdes, sendo elas:

e Portaria n® 196 de 29 de janeiro de 2021 - Comissdo Permanente de Licitacao;

e Portaria n° 3909 de 11 de novembro de 2024 - Comissao Especial de Licitacao.

Fui designado para integrar diversas Equipes de Planejamento da Contratagdo, participando da fase
preparatoria das licitagdes mediante analise das demandas institucionais, defini¢do das solucdes técnicas
e elaboracdo dos documentos necessarios ao planejamento das contratagoes.

Também fui designado para atuar como gestor e fiscal técnico de contratos administrativos de obras e
servicos de engenharia, exercendo atividades de acompanhamento da execugdo contratual, fiscalizagao
técnica, verificacdo da conformidade dos servicos executados, analise documental, emissdo de
manifestagdes técnicas e apoio aos procedimentos administrativos necessarios ao adequado
gerenciamento dos contratos.

Além disso, participei de atividades relacionadas as licitagdes publicas, colaborando diretamente com
procedimentos vinculados ao planejamento e a instru¢do processual das contratagdes, sempre observando
os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico.

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional




Fui Portariado como Diretor de Obras e Projetos da Prefeitura do Campus Sede - CD-4, através da
Portaria n° 197 de 16 de janeiro de 2018.

A saida da diretoria veio através da Portaria de Exonera¢dao n° 944 de 31 de marco de 2026.

Foram totalizados 8 anos como Diretor CD-04.

2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico

3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, I1I)

Minha trajetéria de oito anos na Diretoria de Obras e Projetos da UFAC consolidou competéncias
técnico-administrativas que transcendem as atribuigdes basicas do cargo. A atuacdo em licitagdes,
planejamento, fiscalizagdo e gestdo contratual desenvolveu habilidades em planejamento estratégico,
coordenacdo de equipes multidisciplinares, analise juridico-técnica e tomada de decisdo. Capacitagdes e
congressos nacionais, com énfase na Lei 14.133/2021, aperfeicoaram a elaboragao de solucgdes técnicas e
a supervisdo de execugdes contratuais. Essa vivéncia possibilita gerir projetos de alta complexidade e
relevancia institucional, voltados a otimizagdo dos processos administrativos ¢ ao fortalecimento da
infraestrutura universitaria.

4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADO E A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)




Minha trajetéria de oito anos na Diretoria de Obras e Projetos da UFAC consolidou competéncias técnico-
administrativas que transcendem as atribuigdes basicas do cargo, abrangendo planejamento, licitagdes,
gestdo e fiscalizagdo de contratos, com constante aperfeigoamento na Lei 14.133/2021, o que viabiliza a
conducao de projetos de alta complexidade e relevancia institucional.

Essas experiéncias acumuladas, devidamente comprovadas documentalmente, produziram resultados
efetivos para o fortalecimento da gestdo universitaria. Ao relacionar as atividades desenvolvidas aos
critérios especificos previstos no Decreto n® 13.048/2026 e na Resolugdo n°® 56/2026 — CONSU/UFAC,
alcancei um total de 204.,5 pontos, distribuidos em 8 critérios especificos e 5 requisitos, quantitativo que
supera amplamente o patamar minimo exigido pelo art. 14 para a concessdo do RSC V.

Diante do atendimento integral e excedente a todos os requisitos quantitativos e qualitativos previstos na
norma, fica inequivocamente demonstrado que o conjunto da minha atuagdo profissional se alinha
perfeitamente ao nivel pleiteado, justificando plenamente o reconhecimento da evolu¢do consolidada ao
longo da carreira no servigo publico.

5-DECLARACAO

Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetoria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissdao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentacdo complementar e realizar anélise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em érea publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais € pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a ndo inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informagdes cuja divulgacdo publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 23 de julho de 2026.

ALLAN JONES DE SOUZA GOMES

Servidor
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