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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugao n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

Orientacdo: Escreva em primeira pessoa, com linguagem objetiva. Cada atividade citada deve
corresponder a um documento comprobatorio anexado ao processo e ao numero de item indicado no
formulario de requerimento e na folha de pontuagdo. Lembre-se: cada atividade pontua uma unica vez
(art. 15, §4°) e o desempenho ordinario do cargo, sem demonstra¢do de desenvolvimento, ndo é
pontuavel (art. 16).




1- A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)

Este memorial descreve as atividades desenvolvidas ao longo da minha trajetoria
profissional na Universidade Federal do Acre (Ufac), para fins de obtengdo do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE).

Minha trajetoria na instituicao teve inicio em 17 de maio de 2013, quando ingressei no
cargo de Pedagoga, na Diretoria de Desenvolvimento Estudantil (DDE). No periodo de 2013 a 2026,
desempenhei diversas atividades inerentes as atribui¢des do cargo, entre elas: o acompanhamento dos
grupos de tutoria, a gestdo do Estagio Nao Obrigatdrio, o acompanhamento do Observatorio Discente, a
elaboragdo de relatorios de gestao, do Censo da Educacao Superior e de bolsas, bem como a realizagdo
do pagamento de bolsas, além de outras atividades administrativas e pedagogicas.

Também em 2013, iniciei o curso de especializacdo em Gestdo Escolar, visando o
aprimoramento da minha qualificacdo profissional e o fortalecimento das competéncias necessarias ao
exercicio das minhas fungoes.

No que se refere as atividades relacionadas aos critérios do RSC-PCCTAE, desde o inicio
da minha carreira na Ufac participei de diversas comissdes institucionais. Entre elas, destaco a Comissao
responsavel pela elaboracdo da proposta de Resolucao para disciplinar o processo de concessao de bolsas
de Assisténcia Estudantil e a Comissao responsavel pela elaboracdo da proposta de Resolugdo para
regulamentar o Estadgio Nao Obrigatorio. Posteriormente, também participei da Comissdo de Selecdo de
Bolsas, nos anos de 2015, 2022 e 2023; da Comissao Permanente de Validagdo de Laudos Médicos de
Pessoas com Deficiéncia (CPV/PcD), em 2020 e da Comissdo de Avaliacdo de Desempenho do Estagio
Probatorio, nos anos de 2018 e 2021.

A participagdo nessas comissdes contribuiu significativamente para o meu crescimento
profissional, possibilitando uma compreensao mais ampla da realidade dos estudantes e de suas
necessidades. Além disso, permitiu-me perceber o aumento do ingresso de estudantes em situagdo de
vulnerabilidade socioeconomica e de pessoas com deficiéncia na universidade publica, refor¢ando a
importancia da amplia¢do das politicas de assisténcia estudantil, especialmente no que se refere a oferta
de bolsas e auxilios.

Ao longo do periodo de 2014 a 2026, fui designada diversas vezes para responder pela
Diretoria de Desenvolvimento Estudantil, substituindo o titular em periodos variados, de dias ou meses.
O exercicio da funcdo de diretora substituta proporcionou uma experiéncia enriquecedora, fortalecendo
minhas competéncias de lideranga, gestdo de equipes e tomada de decisdes. Nesse periodo, participei de
reunides institucionais, coordenei atividades administrativas e colaborei na organizagdo de eventos
voltados a comunidade estudantil, sempre buscando garantir a continuidade e a qualidade dos servicos
prestados pela Diretoria.

Também participei de agdes de extensdo universitaria, entre elas o Curso de Nivelamento
em Lingua Portuguesa e Matematica, em 2013; o projeto de extensdo "Arraial da Ufac', em 2022; e
o IIl Féorum da Assisténcia Estudantil: Politica de Concessio de Bolsas e Auxilios na Ufac:
debatendo a distribuicao de beneficios, realizado em 2025. Em 2026, coordenei o projeto de extensao
"IV Féorum de Assisténcia Estudantil", experiéncia que contribuiu para o fortalecimento do debate
sobre as politicas de permanéncia estudantil na instituigao.

Buscando aperfeigoamento continuo, participei de diversos programas de formacgao
continuada, incluindo cursos nas areas de Letramento, Ensino Hibrido, Aprendizagem Significativa,
Tecnologias Digitais, Neurociéncia e Alfabetizagdo, ampliando meus conhecimentos e contribuindo
para o aprimoramento da minha préatica profissional.

Por fim, em 2025, participei da elaboracdo do artigo "Trajetéria da Diretoria de
Desenvolvimento Estudantil na Universidade Federal do Acre (2014-2019)", contribuindo para o
registro da memoria institucional e para a divulgagdo da evolucdo das politicas de assisténcia estudantil
desenvolvidas pela Universidade Federal do Acre.

Ao longo dessa trajetoria, busquei desempenhar minhas atribui¢des com compromisso,
responsabilidade, ética e dedicagdo, contribuindo para o fortalecimento das politicas de assisténcia




estudantil, para a permanéncia e o sucesso académico dos estudantes e para o desenvolvimento
institucional da Universidade Federal do Acre.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

Orientagdo: Descreva as atividades vinculadas a cada Requisito (I a VI) que vocé estd apresentando,
indicando o numero do item do Anexo correspondente e o documento comprobatorio (fazendo mengdo ao

numero SEI e pagina, se for o caso). Preencha apenas os Requisitos em que houver atividades a pontuar.

2.1 - Requisito I - Participacdo em grupos de trabalho, comissées, comités, nucleos, representacdes ou
similares

Com relagdo a participagdo em grupos de trabalho e comissdes desenvolvi os seguintes
trabalhos:

Participei da comissdo responsavel pela elabora¢do da proposta de Resolugdo que
disciplina o processo de concessdo de bolsas de Assisténcia Estudantil. Contribui para a defini¢do de
critérios, procedimentos e fluxos administrativos, buscando promover maior transparéncia, equidade,
seguranga juridica e eficiéncia na execucdo da politica institucional de assisténcia estudantil. Participei
da comissdo encarregada da elaboragdo da proposta de Resolu¢do para regulamentar o Estdgio Ndo
Obrigatorio. Colaborei na constru¢do das normas e procedimentos relacionados a realizagdo,
acompanhamento e avaliacdo dos estdgios, considerando a legislagdo vigente e as diretrizes
institucionais. Atuei como membro da Comissdo de Sele¢do de Bolsas, participando da analise da
documentacao apresentada pelos candidatos, da avaliacdo dos critérios estabelecidos nos editais, da
classificagdo dos inscritos e da emissdo de pareceres, contribuindo para a conducdo de processos
seletivos pautados na transparéncia, imparcialidade e observancia das normas institucionais. Integrei a
Comissao Permanente de Validacdo de Laudos Médicos de Pessoas com Deficiéncia (CPV/PcD),
realizando a andlise da documentagdo apresentada pelos candidatos, verificando sua conformidade com a
legislag@o e os normativos institucionais, com o objetivo de assegurar o acesso as politicas institucionais
de inclusdo, acessibilidade e garantia de direitos. Atuei na Comissao de Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatdrio, participando da analise dos instrumentos de avaliacdo, da apreciagdo dos relatdrios e
da emissdao de pareceres, contribuindo para a avaliacio do desempenho dos servidores e para o
fortalecimento da gestdo de pessoas na institui¢ao.

2.2 - Requisito II - Participacio e atuacio em projetos institucionais, gestio e apoio ao ensino,
pesquisa, extensao, inovacao e assisténcia especializada




Durante o periodo avaliado, participei de projetos institucionais, agdes de gestdo e
atividades de formacdo continuada que contribuiram para o fortalecimento das politicas institucionais,
para o aprimoramento das praticas académicas e para o meu desenvolvimento profissional. Participei do
Foérum de Assisténcia Estudantil, espaco de discussdo e construgdo coletiva voltado ao fortalecimento
das politicas de permanéncia estudantil. Minha participagdo possibilitou a ampliacdo dos conhecimentos
sobre os desafios da assisténcia estudantil e contribuiu para o aprimoramento das a¢des desenvolvidas na
instituigao.

Atuei no Curso de Nivelamento em Lingua Portuguesa e Matematica, colaborando
com uma iniciativa voltada ao fortalecimento da aprendizagem dos estudantes ingressantes. Essa
experiéncia reforgou meu compromisso com ac¢des que favorecem a permanéncia e o sucesso académico,
especialmente por meio da redugdo das dificuldades de aprendizagem apresentadas no inicio da vida
universitaria.

Participei do Projeto de Extensao "Arraial da Ufac", contribuindo para a organizagao e
execu¢do de uma agdo de integracdo entre a universidade e a comunidade. O projeto promoveu a
valorizacdo da cultura regional, o fortalecimento dos vinculos institucionais e a interacdo entre
estudantes, servidores e comunidade externa.

Também participei do III Forum da Assisténcia Estudantil: Politica de Concessao de
Bolsas e Auxilios na Ufac — Debatendo a Distribuicdo de Beneficios, oportunidade em que aprofundei
conhecimentos sobre os critérios, desafios e perspectivas relacionados as politicas de concessao de bolsas
e auxilios estudantis. Essa participagdo fortaleceu minha atuacao profissional na implementagdo de agdes
voltadas a permanéncia estudantil.

Buscando o aperfeicoamento continuo, participei do Curso de Letramento, que ampliou
meus conhecimentos sobre praticas de leitura, escrita e desenvolvimento das competéncias linguisticas,
contribuindo para uma atuag¢do mais qualificada no contexto educacional.

Participei do Curso de Ensino Hibrido, no qual desenvolvi conhecimentos sobre
metodologias que integram atividades presenciais e digitais, ampliando minhas competéncias para a
utilizacdo de estratégias pedagdgicas inovadoras e adequadas as demandas da educa¢do contemporanea.

Realizei o Curso de Aprendizagem Significativa e Tecnologias Digitais, aprofundando
conhecimentos sobre metodologias de ensino centradas no estudante e sobre o uso de tecnologias digitais
como ferramentas para potencializar o processo de ensino e aprendizagem.

Por fim, participei do curso Neurociéncia e a Alfabetizacdo, ampliando minha
compreensdo acerca das contribuicdes da neurociéncia para os processos de aprendizagem,
desenvolvimento cognitivo e alfabetiza¢do. Os conhecimentos adquiridos fortaleceram minha capacidade
de compreender aspectos relacionados ao desenvolvimento humano e as diferentes formas de
aprendizagem, subsidiando uma atuagdo profissional mais qualificada e fundamentada. A participagdo
nessas atividades institucionais e formativas contribuiu significativamente para meu desenvolvimento
profissional, para o aprimoramento das minhas competéncias técnicas e para o fortalecimento da minha
atuacdo nas areas de assisténcia estudantil, gestdo educacional e apoio as politicas institucionais de
ensino, inclusdo e permanéncia estudantil.

2.3 - Requisito I1I - Recebimento de premiacio em evento de reconhecimento publico




2.4 - Requisito IV - Designaciio para assunc¢io de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

Desde meu ingresso no ano de 2014 a 2026 atuei, nos momentos de afastamento do titular,
em diversos periodo no Exercicio de cargo de direcdo da Diretoria de Desenvolvimento Estudantil. O
exercicio da fun¢do de Diretora Substituta representou uma oportunidade significativa para ampliar
minha experiéncia na gestdo administrativa e no desenvolvimento de competéncias relacionadas a
lideranga, a coordenacdo de equipes e¢ a tomada de decisdes. Minha atuagdo esteve pautada no
compromisso com a continuidade das atividades, na eficiéncia dos processos administrativos e na
manuten¢ao da qualidade dos servigos prestados pela Diretoria.

2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico

No quesito autoria de artigo, auxiliei na constru¢cdo dos dados para a publicagdo de um
artigo referente a trajetdria da Diretoria de Desenvolvimento Estudantil. Minha experiéncia de 13 anos no
setor trouxe as referéncias para a reconstru¢do desse legado. O arquivo em questdo, foi publicado em
2025, intitulado: “Trajetéria da Diretoria de Desenvolvimento Estudantil na Universidade Federal
do Acre 2014-2019”, publicado . na revista eletronica Brazilian Journal of Development, ISSN: 2525-
8761.V.11,n.9,2025.

3 - A DEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, III)

A participagdo nas atividades descritas foi de grande relevancia para minha trajetoria
profissional, pois proporcionou a ampliagdo de conhecimentos, o desenvolvimento de competéncias e o
fortalecimento das responsabilidades inerentes as fungdes desempenhadas, contribuindo
significativamente para minha qualifica¢do profissional.

Ao integrar a Comissao responsavel pela elaboracdo da proposta de Resolucdo para
disciplinar o processo de concessdo de bolsas de Assisténcia Estudantil, aprofundei meus
conhecimentos acerca da legislagdao e dos procedimentos que regem a politica de assisténcia estudantil.
A participagdo nos estudos e debates permitiu contribuir para a constru¢do de normas mais claras,
transparentes, justas e eficientes, aperfeicoando os critérios estabelecidos nos editais de bolsas.

A atuagdo nas comissoes de selecdo de bolsistas proporcionou importantes aprendizagens
relacionadas aos processos de avaliacdo socioecondmica dos estudantes. Nesse contexto, desenvolvi
competéncias na andlise de questiondrios, na interpretacdo das informagdes apresentadas e na




compreensdo das necessidades dos discentes em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica. Essa
experiéncia evidenciou a relevancia da politica de assisténcia estudantil para a permanéncia dos
estudantes na universidade, bem como a necessidade de ampliagdo do numero de bolsas e auxilios,
contribuindo para a redu¢do da evasdo e da retencao académica e favorecendo a conclusao dos cursos de
graduacao.

A participacdo na Comissao Permanente de Validacdo de Laudos Médicos de Pessoas
com Deficiéncia (CPV/PcD) foi igualmente significativa. Para desempenhar essa fun¢do, aprofundei
meus estudos sobre a legislagdo e os critérios técnicos relacionados a avaliacdo documental e aos laudos
médicos. Compreendi a importancia desse trabalho para assegurar que os beneficios sejam destinados as
pessoas que realmente possuem impedimentos de longo prazo, além de contribuir para a prevencao de
fraudes e para a garantia da equidade no acesso as politicas institucionais.

Também integrei a Comissdao de Avaliacdo de Desempenho do Estdgio Probatorio,
experiéncia que ampliou minha compreensdo acerca dos principios da administragdo publica,
especialmente quanto a imparcialidade, a legalidade e a transparéncia dos processos de avaliacao
funcional. Nessa comissdo, participei da andlise do desempenho dos servidores, da apreciacdo de
recursos ¢ da emissdo de pareceres, contribuindo para a regularidade do processo de aquisicao da

estabilidade no servigo publico.

Na Comissao responsavel pela elaboragao da proposta de Resolugdo para regulamentagao
do Estagio Nao Obrigatorio, compreendi a importancia da normatizacdo desse processo para garantir
seguranca juridica, qualidade pedagogica e protegdo aos direitos dos estudantes. Embora tenha me
afastado em razdo da licenga-maternidade durante parte dos trabalhos, pude contribuir com os estudos
iniciais e compreender a relevancia institucional da regulamentagao proposta.

Ao assumir a Diretoria de Desenvolvimento Estudantil como diretora substituta, nos
periodos em que fui designada, vivenciei uma experiéncia extremamente enriquecedora, que ampliou
minha visdo sobre a gestdo universitiria. Durante esse periodo, assumi responsabilidades
administrativas, coordenei equipes e participei do planejamento de diversas a¢des institucionais. Entre
elas, destaco a elaboracdo de editais de assisténcia estudantil, processo que exigia andlise criteriosa e
construgao coletiva dos instrumentos normativos antes de sua publicagao.

Também participei da organizagdo da recepcao dos estudantes ingressantes, colaborando
no planejamento das atividades, na distribuicdo dos kits académicos e na realizacdo de ag¢des voltadas
ao acolhimento dos calouros. Além disso, atuei na organizagdo de eventos estudantis, como o "Encontro
de Talentos", iniciativa destinada a incentivar a participa¢do dos estudantes em atividades culturais por
meio de apresentagdes de musica, danca, poesia € outras manifestagdes artisticas. Essa experiéncia
reforgou minha compreensdo sobre a importancia das ac¢des culturais para a formagdo integral dos
estudantes e para o fortalecimento do vinculo entre a comunidade académica e a universidade.

Colaborei ainda na organiza¢do da confraternizagdo de fim de ano destinada aos
estudantes, acdo voltada ao acolhimento, ao fortalecimento dos vinculos institucionais € a promog¢ao do
bem-estar da comunidade académica.

No ambito da extensdo universitaria, atuei como colaboradora no Curso de Nivelamento
em Lingua Portuguesa e Matematica, realizado em 2013. Essa experiéncia permitiu compreender a
importancia das acdes de apoio académico destinadas, especialmente, aos estudantes ingressantes pelo
sistema de cotas. O curso tinha como finalidade oferecer refor¢o nas disciplinas basicas, contribuindo
para a democratizagdo do acesso ao ensino superior, para o melhor aproveitamento das disciplinas
iniciais e para a permanéncia dos estudantes na universidade.

Também colaborei no projeto de extensao "Arraial da Ufac", cujo objetivo consiste na
preservacdo e valorizagdo das tradigdes culturais no dmbito da Universidade Federal do Acre. A
participacdo nesse projeto me possibilitou compreender a relevancia das acdes culturais como
instrumento de integragdo entre a comunidade académica e a sociedade, além de colaborar na
organiza¢do do evento e na confec¢ao de materiais utilizados durante sua realizagao.

Participei, ainda, do III Férum da Assisténcia Estudantil: Politica de Concessdo de Bolsas
¢ Auxilios na Ufac: debatendo a distribui¢do de beneficios, realizado em 2025. Durante o evento,
participei das discussdes sobre a minuta da nova resolugdo de bolsas e auxilios, contribuindo para o




debate das politicas de assisténcia estudantil junto aos estudantes dos campi de Rio Branco e Cruzeiro
do Sul.

Posteriormente, coordenei o projeto de extensdo "IV Forum de Assisténcia Estudantil”,
realizado em fevereiro de 2026, cujo tema foi "A Conjuntura da Politica Nacional de Assisténcia
Estudantil". O projeto constituiu um importante espaco de didlogo e escuta ativa entre a comunidade
académica e a gestdo institucional, promovendo discussdes voltadas ao aprimoramento das politicas
estudantis. Além da coordenacdo do evento, desenvolvi conhecimentos relacionados a elaboracao,
gestdo e tramitacao de projetos na plataforma institucional.

Buscando o aperfeigoamento profissional continuo, participei de diversos cursos de
formagdo continuada. No Curso de Letramento, realizado entre margo e junho de 2026, aprofundei
meus conhecimentos sobre os principios e as praticas do letramento, compreendendo a importancia da
alfabetizacao articulada ao desenvolvimento das praticas sociais de leitura e escrita.

No curso Ensino Hibrido, realizado entre abril e junho de 2026, compreendi as
potencialidades da integracdo das tecnologias digitais ao processo de ensino e aprendizagem,
reconhecendo essa modalidade como importante estratégia para promover maior autonomia dos
estudantes e potencializar os beneficios do ensino presencial e remoto.

Ja no curso Aprendizagem Significativa e Tecnologias Digitais, realizado entre maio e
outubro de 2023, aprofundei meus conhecimentos acerca da aprendizagem significativa e do papel das
tecnologias digitais na constru¢do do conhecimento, reconhecendo sua contribuicdo para tornar o
estudante protagonista do proprio processo educativo.

No curso Neurociéncia e Alfabetizacdo, realizado em julho de 2026, compreendi como os
conhecimentos da neurociéncia podem subsidiar praticas pedagodgicas mais eficazes, favorecendo
processos de alfabetizagdo mais significativos e adequados as diferentes realidades dos estudantes.
Todos esses cursos contribuiram significativamente para a atualizagdo dos meus conhecimentos e para o
aperfeicoamento da minha atuacao profissional.

Por fim, participei da elaboragdo do artigo "Trajetoria da Diretoria de Desenvolvimento
Estudantil na Universidade Federal do Acre (2014-2019)", publicado em 2025. O estudo analisou as
acoes desenvolvidas pela Diretoria de Desenvolvimento Estudantil durante o periodo pesquisado,
constituindo importante registro da evolugdo das politicas institucionais de assisténcia estudantil e
contribuindo para a reflexdo sobre os avancos alcancados na area.

4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NIiVEL PLEITEADOE A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)




Neste Memorial Descritivo, relatei as atividades desenvolvidas no exercicio do cargo de
Técnico-Administrativo em Educagdo, na fun¢do de Pedagoga, buscando evidenciar minha dedicacdo a
Universidade Federal do Acre (Ufac). Ao longo da minha trajetdria, participei de comissoes, exerci
substituigdes em cargo de dire¢do, colaborei e coordenei atividades de extensdo, participei de cursos de
aperfeigoamento e desenvolvi produgdo cientifica, com a publicagdo de artigo.

Estou convicta de que tenho me dedicado de forma comprometida para retribuir a Ufac
todo o apoio recebido em meu processo de desenvolvimento profissional. Acredito que esse
compromisso tenha sido demonstrado por meio da descrigdo das atividades apresentadas e da
documentacdo anexada. Ressalto que foram incluidas neste Memorial apenas as atividades para as quais
possuo registros documentais, referentes aos meus treze anos de atuacdo na instituicao.

5-DECLARACAO

Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetoria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentag¢ao complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais e pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a ndo inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informagdes cuja divulgacdo publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 28 de julho de 2026.

AURIVANIA ABREU DOS SANTOS RODRIGUES

Servidor

Documento assinado eletronicamente por Aurivania Abreu Dos Santos Rodrigues, Pedagoga-Area,
em 28/07/2026, as 11:34, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

1.
Sel o
assinatura
eletronica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Fernz [m]
g :E'-I-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ufac.br/sei/valida_documento ou
L click no link Verificar Autenticidade informando o codigo verificador 2162803 e o codigo CRC

92F36989.
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