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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL




No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetéria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuag@o. Nos termos do art. 19 da Resolucdo n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, III); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

Orientagdo: Escreva em primeira pessoa, com linguagem objetiva. Cada atividade citada deve
corresponder a um documento comprobatorio anexado ao processo e ao numero de item indicado no
formulario de requerimento e na folha de pontuagdo. Lembre-se: cada atividade pontua uma unica vez
(art. 15, §4°) e o desempenho ordinario do cargo, sem demonstra¢do de desenvolvimento, ndo é
pontuavel (art. 16).

1 - A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)

Ingressei na Universidade Federal do Acre (UFAC) no cargo de Nutricionista, passando a atuar na
Coordenadoria do Restaurante Universitario e Moradia Estudantil, unidade vinculada a politica de
assisténcia estudantil da instituicdo. Desde o inicio da minha atuacao, desenvolvi atividades voltadas ao
planejamento, organizacdo e acompanhamento das agdes relacionadas a alimentacdo e a seguranga
alimentar da comunidade académica, sempre observando os principios da administragdo publica e a
busca pela melhoria continua dos servigos prestados.

Ao longo da minha trajetoria profissional, busquei ampliar continuamente meus conhecimentos e
competéncias por meio da participagdo em atividades que extrapolaram as atribui¢des ordindrias do
cargo. Essa atuagdo possibilitou o desenvolvimento de competéncias nas areas de planejamento
administrativo, gestdo de contratos, contratacdes publicas, cooperagdo interinstitucional, pesquisa,
produgdo técnico-cientifica e capacitacdo profissional, sempre formalizada por meio de designacdes
institucionais e demais documentos comprobatorios anexados ao presente processo.

As experiéncias acumuladas decorreram da participagdo em comissdes institucionais, equipes de
planejamento da contratacgdo, atividades de fiscaliza¢do de contratos administrativos, cooperagdo técnica
entre institui¢des federais de ensino, atuacdo em grupo de pesquisa, producdo bibliografica e atividades
de capacitacao. Cada uma dessas atividades sera apresentada nas se¢des seguintes, em conformidade com
os itens constantes na folha de pontuacdo e com seus respectivos documentos comprobatorios.

A diversidade das atividades desenvolvidas ao longo da minha carreira contribuiu para o aperfeigoamento
da minha atuacdo profissional e para a ampliacdo da capacidade de contribuir com a gestdo universitaria,
especialmente no fortalecimento das acles relacionadas a assisténcia estudantil, ao planejamento
institucional, a gestdo publica e a produgdo e disseminagdo do conhecimento. As competéncias
adquiridas foram incorporadas a minha pratica profissional e resultaram em uma atuagao mais qualificada

e alinhada aos objetivos institucionais da Universidade Federal do Acre.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

Orientagoes: Descreva as atividades resultantes da sua atua¢do profissional no exercicio do cargo, na
dindamica do ensino, da pesquisa e da extensdo, vinculadas a cada Requisito (I a VI). Preencha apenas
os Requisitos em que houver atividades a pontuar.




2.1 - Requisito I - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nicleos, representagdes ou
similares

Item 3 — Participacdo como membro de comissées regularmente instituidas

Ao longo da minha trajetdria profissional na Universidade Federal do Acre, participei de comissdes
instituidas por ato administrativo formal, experiéncias que contribuiram para ampliar minha compreensao
sobre os processos institucionais e fortalecer competéncias relacionadas a atuagdo colegiada, a analise
técnica e a gestdo universitaria. As atividades descritas neste item correspondem as trés designagdes
apresentadas no Anexo I, utilizadas exclusivamente para pontua¢do no Item 3 do Requisito I.

Comissao Eleitoral do Curso de Bacharelado em Nutri¢cao — 2016

Fui designada para compor a Comissao Eleitoral responsavel pela condugdo do processo de escolha da
Coordenacgdo e Vice-Coordenagao do Curso de Bacharelado em Nutrigdo. Essa experiéncia permitiu
minha participacdo em um processo institucional pautado pelos principios da transparéncia, da legalidade
e da gestdo democratica, ampliando minha compreensdo sobre os mecanismos de organizagdao académica
e sobre a importancia dos processos colegiados na administra¢ao universitaria.

A participagdo nessa comissao favoreceu o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao trabalho
colaborativo, ao cumprimento de normas institucionais e a atuagdo em processos administrativos
conduzidos de forma colegiada, contribuindo para ampliar minha visdo sobre o funcionamento da
Universidade para além das atividades inerentes ao cargo de Nutricionista.

Comissao de Avaliagdo de Estagio Probatorio — 2018

Posteriormente, participei da Comissao de Avaliacdo designada para acompanhar o estagio probatério de
servidora da Universidade. Essa atuagdo proporcionou maior aproximagdo com o0s instrumentos
institucionais de avaliacdo funcional e com os procedimentos administrativos relacionados ao
desenvolvimento de pessoas, fortalecendo minha compreensdo sobre critérios de avaliagdo,
responsabilidades funcionais e gestdo de pessoas no ambito da administra¢ao publica federal.

Essa experiéncia contribuiu para o aprimoramento da capacidade de analise, responsabilidade
institucional e atuag@o técnica em processos administrativos, ampliando meu conhecimento acerca dos
mecanismos utilizados pela Universidade para acompanhamento do desempenho funcional de seus
servidores.

Comissao para Adequacao dos Quiosques de Lanches — 2019

Também integrei a comissao responsavel pela adequacao dos quiosques de lanches as normas sanitérias
municipais e as recomendagdes formuladas pela Controladoria Regional da Unido no Estado do Acre. A
participagcdo nessa comissao permitiu atuar em uma atividade voltada ao aperfeicoamento dos processos
institucionais relacionados a seguranca alimentar, a conformidade normativa e ao atendimento das
recomendacdes dos 6rgaos de controle.

Essa atuagdo fortaleceu conhecimentos relacionados a legislacdo sanitaria aplicdvel ao servico de
alimentacdo e evidenciou a importancia da integracdo entre areas técnicas e administrativas para a
implementag¢do de melhorias institucionais. Além disso, possibilitou desenvolver competéncias voltadas
ao trabalho interdisciplinar, a analise de conformidade e a busca de solucdes alinhadas as exigéncias
legais e aos interesses da Universidade.

2.2 - Requisito II - Participacio e atuacio em projetos institucionais, gestio e apoio ao ensino,
pesquisa, extensao, inovacao e assisténcia especializada




Participei de atividade de Cooperagdo Técnica Interinstitucional formalmente estabelecida entre a
Universidade Federal do Acre (UFAC) e o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Parana (IFPR), destinada a apoiar a implantagdo e a execu¢do da Politica Nacional de Alimentagdo
Escolar (PNAE) no IFPR — Campus Londrina e regido. A cooperacao foi autorizada pela Universidade
Federal do Acre e desenvolvida no ambito de acordo celebrado entre as duas instituicoes federais de
ensino.

A atuacdao ocorreu durante o periodo da pandemia da COVID-19, quando as instituicdes publicas
precisaram reorganizar suas agoes para assegurar a continuidade das politicas de assisténcia estudantil e
de seguranga alimentar. Nesse contexto, atuei em conjunto com a equipe responsavel pelas contratagdes
publicas do IFPR, prestando apoio técnico a estruturagdo dos processos destinados a aquisi¢do dos
géneros alimenticios que compuseram os kits de alimentos distribuidos aos estudantes, garantindo a
continuidade da execu¢do do PNAE em um momento de elevada vulnerabilidade social.

Minha participacdo envolveu a colaboracdo na elaboracdo da chamada publica para aquisicao de
alimentos provenientes da agricultura familiar e no planejamento dos procedimentos licitatorios
realizados por pregao eletronico para aquisicao dos demais géneros alimenticios. Essa atuacado exigiu a
integracdo entre conhecimentos de Nutricdo, alimentacdo escolar, planejamento de cardapios, legislagcdo
do PNAE e normas aplicdveis as contratacdes publicas, sempre considerando as necessidades
nutricionais dos estudantes, a viabilidade operacional das aquisi¢des e os principios da administraciao
publica.

A experiéncia ampliou meus conhecimentos sobre planejamento de compras publicas voltadas a
alimentacdo escolar, fortalecendo competéncias relacionadas a atuagdo interdisciplinar, ao planejamento
das contratagdes, a articulacdo entre equipes técnicas e administrativas, a analise de processos e a
construgdo de solugdes voltadas a implementacao de politicas publicas. Além disso, possibilitou
compartilhar experiéncias desenvolvidas na UFAC com outra institui¢cao federal de ensino, promovendo a
troca de conhecimentos e o fortalecimento das agdes de assisténcia estudantil.

A participacdo nessa cooperacdo técnica representou importante etapa do meu desenvolvimento
profissional, ao permitir a aplicagao de conhecimentos especializados em contexto interinstitucional e em
uma situacdo de emergéncia sanitaria, contribuindo para a garantia do direito a alimentagdo dos
estudantes atendidos pelo IFPR e evidenciando o desenvolvimento de saberes e competéncias que
extrapolam as atribui¢des ordinarias do cargo.

Documentos comprobatoérios: Anexo II — Extrato de Cooperagdo Técnica UFAC/IFPR, Portaria n°
732/2022 e Portaria n® 2771/2022.

2.3 - Requisito I1I - Recebimento de premiacio em evento de reconhecimento publico

2.4 - Requisito IV - Designacao para assuncio de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

Item 2 — Participacao como membro de Equipe de Planejamento da Contratagao

Ao longo da minha trajetéria na Universidade Federal do Acre, fui designada, de forma continua, para
integrar Equipes de Planejamento da Contratagdo, participando diretamente da elaboracao e da condugdo
dos processos administrativos destinados a aquisicdo de bens e a contratacdo de servigos necessarios ao




funcionamento do Restaurante Universitario e ao atendimento das demandas institucionais. As dezoito
designacdes constantes no Anexo III evidenciam a continuidade dessa atuagdo e a confianga institucional
na minha capacidade técnica para exercer funcdes estratégicas relacionadas as contratacdes publicas.

Minha atuacao ocorreu de forma efetiva em todas as etapas do planejamento das contratacdes. Participei
da identificac@o das necessidades institucionais, da defini¢do das solugdes mais adequadas, da elaboragao
dos Estudos Técnicos Preliminares (ETP), dos Mapas de Gerenciamento de Riscos e dos Termos de
Referéncia, além da constru¢do das especificagdes técnicas dos objetos a serem contratados. Essas
atividades exigiram analise criteriosa das demandas do Restaurante Universitario, levantamento de
quantitativos, definicdo de requisitos técnicos, avaliagdo de riscos e planejamento das aquisi¢cdes de
forma compativel com a legislacio de contratagdes publicas e com os principios da eficiéncia,
economicidade e interesse publico.

Na area de alimentacdo e nutri¢do, atuei diretamente no planejamento dos processos de aquisi¢do de
géneros alimenticios destinados ao Restaurante Universitario, incluindo processos de chamada publica
para aquisicao de alimentos da agricultura familiar ¢ pregées eletronicos para aquisicdo dos demais
géneros alimenticios. Minha participagdo envolveu a elaboragdo das especificagdes técnicas dos
alimentos, definicdo dos quantitativos, andlise das necessidades nutricionais dos usuarios,
compatibilizagdo dos cardapios com os processos de compra e apoio técnico durante o planejamento das
contratagdes, contribuindo para garantir a qualidade dos alimentos fornecidos e a continuidade do
atendimento a comunidade universitaria.

A atuagdo continua nas Equipes de Planejamento permitiu desenvolver conhecimentos especializados
sobre planejamento das contratagcdes publicas, governanca das aquisi¢des, gestdo de riscos, elaboragdo de
documentos técnicos e aplicagdo da legislacao pertinente. Também fortaleceu competéncias relacionadas
ao planejamento estratégico, analise técnica, tomada de decisdo, resolucdo de problemas, trabalho
interdisciplinar, negociacdo entre setores administrativos e técnicos e gestdo eficiente dos recursos
publicos.

Essa experiéncia ampliou significativamente minha atuagdo profissional, permitindo integrar os
conhecimentos técnicos da Nutrigdo as praticas modernas de gestdo publica. A participacdo direta na
conducao dos processos de contratacdo contribuiu para o aperfeicoamento das aquisigdes institucionais,
para a melhoria da qualidade dos servigos prestados pelo Restaurante Universitario e para o
fortalecimento da assisténcia estudantil, evidenciando o desenvolvimento de saberes e competéncias que
extrapolam as atribuigdes ordinarias do cargo e caracterizam uma trajetdria consistente de especializacio
técnico-administrativa.

Documentos comprobatérios: Anexo III — Portarias de designacao para Equipes de Planejamento da
Contratagdo (18 designacoes).

Item 3 — Exercicio de atividades de fiscalizagdo de contratos

Além da atuagdo no planejamento das contratagdes, fui designada para exercer a fiscalizacdo de contratos
administrativos celebrados pela Universidade Federal do Acre, assumindo a responsabilidade de
acompanhar a execucdo contratual, verificar o cumprimento das obrigacdes assumidas pelas empresas
contratadas e assegurar que os objetos contratados fossem executados em conformidade com as
especificagdes técnicas, os instrumentos contratuais e a legislacdo aplicadvel. As designagdes para essa
fun¢ao estdao reunidas no Anexo IV.

No desempenho dessa atividade, acompanhei diretamente a execugdo dos contratos, realizando o
recebimento e a conferéncia de materiais e géneros alimenticios, verificando a qualidade dos produtos
entregues, o atendimento as especificagdes previstas nos contratos, os prazos de entrega e a
conformidade das obrigacdes assumidas pelos fornecedores. Também participei da andlise da
documentacdo apresentada pelas empresas, do ateste das notas fiscais quando atendidos os requisitos
contratuais, do registro de ocorréncias e da adogao das providéncias necessarias sempre que identificadas
inconformidades na execucao contratual.

A fiscalizagdo exigiu atuacdo permanente junto as empresas contratadas e aos diversos setores da
Universidade, contribuindo para a solu¢ao de problemas relacionados ao fornecimento de bens e
servicos, a manuten¢do da regularidade das entregas e ao cumprimento das exigéncias legais e
contratuais. Essa experiéncia fortaleceu minha capacidade de andlise critica, tomada de decisdo,




comunicagdo institucional e resolucdo de conflitos, sempre pautada pelos principios da legalidade,
eficiéncia, economicidade e protecdo do interesse publico.

O exercicio continuo da fiscalizagdo contratual permitiu aprofundar meus conhecimentos sobre a Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos, gestdo e execu¢do de contratos, controle interno,
responsabilizagdo administrativa e boas praticas de governanga publica. Ao integrar conhecimentos
técnicos da area de Nutricdo com procedimentos administrativos de acompanhamento contratual,
desenvolvi competéncias que contribuiram para o aperfeicoamento da gestdo institucional e para a correta
aplicagao dos recursos publicos.

A experiéncia acumulada nas atividades de fiscalizagdo consolidou uma atuagdo técnico-administrativa
especializada, evidenciando capacidade para exercer fungdes que exigem elevado grau de
responsabilidade, conhecimento normativo, rigor técnico e comprometimento com a qualidade dos
servicos prestados a comunidade universitaria. Essas atribui¢cdes extrapolam as atividades ordinarias do
cargo e demonstram o desenvolvimento de saberes e competéncias compativeis com os objetivos do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias.

Documentos comprobatoérios: Anexo IV — Portarias de designacdo para fiscalizacdo de contratos
administrativos (8 designagdes).

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

2.6 - Requisito VI - Producao, prospeccio e difusido de conhecimento cientifico ou técnico

Ao longo da minha trajetoria profissional na Universidade Federal do Acre, busquei integrar a pratica
profissional a producdo e a dissemina¢ao do conhecimento cientifico, contribuindo para o fortalecimento
das atividades de pesquisa, ensino e extensdo. Minha atuagdo nesse requisito evidencia 0 compromisso
com a qualificacdo permanente, a pesquisa aplicada e a difusdo de conhecimentos técnicos voltados a
Nutricdo e a gestdo da alimentacdo coletiva, refletindo diretamente na melhoria das atividades
institucionais e na formacao académica.

2.6.1 Participag@o em grupo de pesquisa

Participei das atividades do Grupo de Pesquisa em Satde Coletiva na Amazénia (GPSCAM),
desenvolvendo pesquisas voltadas a saude materno-infantil. No ambito dessas atividades, exerci a funcao
de coordenadora de campo em dois projetos de pesquisa: "Utilizacdo de medicamentos na gestacio,
parto e amamentacio em mulheres no municipio de Rio Branco, Acre" ¢ "Evolucio dos
indicadores nutricionais de criancas do nascimento ao primeiro ano de vida em Rio Branco, Acre',
ambos realizados no periodo de abril a agosto de 2015.

Como coordenadora de campo, fui responsavel pela organizagdo das atividades de coleta de dados,
acompanhamento das equipes, supervisao dos procedimentos metodoldgicos e controle da qualidade das
informacdes produzidas. Essa atuacdo possibilitou o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao
planejamento e execucdo de pesquisas cientificas, gestdo de equipes, aplicacio de protocolos
metodologicos e producdo de evidéncias cientificas na area da saude coletiva.

Documentos comprobatoérios:Anexo V — Declaracio de participagdo como coordenadora de campo no
projeto "Utiliza¢do de medicamentos na gestagdo, parto e amamenta¢do em mulheres no municipio de
Rio Branco, Acre”. Anexo V — Declaragdo de participagdo como coordenadora de campo no projeto
"Evolugdo dos indicadores nutricionais de criancas do nascimento ao primeiro ano de vida em Rio
Branco, Acre".




2.6.2 Publicacgao de livro

Como resultado da integragdo entre pratica profissional e producao académica, participei da publicagdo
do livro "Saberes e Sabores do Restaurante Universitario da Universidade Federal do Acre", obra
que reune conhecimentos técnicos, experiéncias institucionais e praticas desenvolvidas no ambito do
Restaurante Universitario da UFAC.

A participacdo nessa publicagdo permitiu sistematizar conhecimentos construidos ao longo da atuagao
profissional, registrando experiéncias exitosas relacionadas a alimentagdo coletiva e contribuindo para a
disseminagdo do conhecimento técnico produzido na Instituigao.

Documentos comprobatorios: Anexo V — Capa, ficha catalografica/ISBN e comprovagdo da publicacdo
do livro Saberes e Sabores do Restaurante Universitario da Universidade Federal do Acre.

2.6.3 Producao cientifica

Também participei da produgdo cientifica por meio da publicagdo de trabalhos relacionados a area de
Nutrigdo. Destaca-se o capitulo "Evidéncias cientificas sobre os beneficios do cha verde (Camellia
sinensis) e seus componentes a saiide da mulher", publicado na obra Ciéncia, Inovagdo e Tecnologia
na Amazonia 2.

Participei ainda da publicacao do artigo cientifico '""Analise do custo do resto ingestao do Restaurante
Universitario da Universidade Federal do Acre", estudo voltado a avaliacio do desperdicio de
alimentos e a melhoria da gestao dos recursos publicos destinados ao Restaurante Universitario.

Essas producdes fortaleceram minha formacdo cientifica e contribuiram para a divulgacdo de
conhecimentos aplicados a Nutri¢cdo, a alimentagdo coletiva e a gestao publica.

Documentos comprobatérios: Anexo V — Publicacdo do capitulo "Evidéncias cientificas sobre os
beneficios do chd verde (Camellia sinensis) e seus componentes a saude da mulher”. Anexo V —
Publicagdo do artigo "Andlise do custo do resto ingestdo do Restaurante Universitario da Universidade
Federal do Acre”.

2.6.4 Atuacao como instrutora/palestrante

Como parte das agdes de difusdo do conhecimento, atuei como palestrante na I Semana Académica de
Nutricdo da Universidade Federal do Acre, ministrando a palestra "Processos Licitatorios e
Planejamento de Cardapios para a Alimentagio Coletiva'.

Essa atividade permitiu compartilhar conhecimentos adquiridos na pratica profissional, especialmente
aqueles relacionados ao planejamento de compras publicas, elaboragdo de cardapios e gestdo de unidades
de alimentacao e nutri¢ao, contribuindo para a formacao académica dos participantes € para a integracao
entre teoria e pratica.

Documentos comprobatorios: Anexo V — Certificado/declaracdao de participagdo como palestrante na |
Semana Académica de Nutricdo da UFAC, com a palestra "Processos Licitatorios e Planejamento de
Cardapios para a Alimentagdo Coletiva”.

3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, III)

Minha trajetoria profissional na Universidade Federal do Acre foi marcada por um processo continuo de
aperfeigoamento técnico, cientifico e gerencial, construido a partir da atuacdo em diferentes frentes
institucionais, como gestdo de contratos administrativos, planejamento de contratacdes publicas,
fiscalizacdo contratual, cooperagao técnica interinstitucional, pesquisa cientifica, producao bibliografica e
capacitagdo de servidores e estudantes. Essas experi€ncias proporcionaram o desenvolvimento de saberes
e competéncias que ampliaram significativamente minha capacidade de atuagdo e extrapolaram as
atribuicdes rotineiras do cargo de Nutricionista.

Um dos principais saberes desenvolvidos refere-se a gestao publica aplicada a alimentacao coletiva. A
participagdo nas Equipes de Planejamento da Contratagdo e na fiscalizacdo de contratos permitiu




compreender, de forma integrada, todas as etapas do ciclo das contratagdes publicas, desde a
identificacdo das necessidades institucionais até o acompanhamento da execugdo contratual. Desenvolvi
competéncias para elaborar Estudos Técnicos Preliminares, Termos de Referéncia, Mapas de
Gerenciamento de Riscos, especificacdes técnicas e planejamento de aquisi¢des, sempre observando os
principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico. Essa atuacdo contribuiu
diretamente para o aprimoramento dos processos administrativos da Universidade e para a correta
aplicacdo dos recursos publicos.

Também adquiri competéncias relacionadas a gestdo estratégica da alimentacdo institucional,
especialmente no planejamento e execucdo das aquisi¢cdes destinadas ao Restaurante Universitario. A
participagdo em processos de chamada publica para aquisi¢do de alimentos da agricultura familiar, nos
pregoes eletronicos para compra de géneros alimenticios e na elaboragdo dos kits alimentares durante a
pandemia da COVID-19 ampliou minha capacidade de integrar conhecimentos técnicos da Nutricdo com
a legislacdo das compras publicas, assegurando a continuidade da assisténcia estudantil mesmo em um
cenario de elevada complexidade. A cooperagdo técnica desenvolvida junto ao Instituto Federal do
Parana reforgou essa experiéncia, permitindo compartilhar praticas institucionais e contribuir para a
implementagdo do Programa Nacional de Alimentagdao Escolar (PNAE).

No campo da pesquisa cientifica, desenvolvi competéncias relacionadas ao planejamento, organizacao e
execugao de estudos cientificos, especialmente por meio da atuagdo como coordenadora de campo em
projetos vinculados ao Grupo de Pesquisa em Saude Coletiva na Amazdnia. Essa experiéncia fortaleceu
minha capacidade de trabalhar com metodologias cientificas, organiza¢ao de equipes, coleta e validagao
de dados, andlise critica e producdo de evidéncias cientificas, contribuindo para a integragdo entre
pesquisa e pratica profissional.

A producdo bibliografica e a participagdo em atividades de difusdo do conhecimento também
representaram importante etapa do meu desenvolvimento profissional. A publicacao de livro, capitulo de
livro e artigo cientifico possibilitou sistematizar experiéncias construidas no exercicio profissional e
transforma-las em conhecimento acessivel a comunidade académica. Da mesma forma, a atuacdo como
palestrante permitiu compartilhar experiéncias relacionadas as licitagdes publicas, ao planejamento de
cardapios e a gestdo da alimentagdo coletiva, fortalecendo a formacdo de estudantes e profissionais da
area. Essas atividades consolidaram competéncias em comunicacdo cientifica, produgdo técnica,
educacdo permanente e disseminacdo do conhecimento.

As experiéncias vivenciadas ao longo da carreira também fortaleceram competéncias de natureza
gerencial e interpessoal, como lideranca técnica, planejamento estratégico, trabalho interdisciplinar,
negociagdo institucional, resolu¢do de problemas, tomada de decisdo e gestdo de equipes. O exercicio
dessas competéncias permitiu atuar de forma integrada com diferentes setores da Universidade,
contribuindo para o aperfeicoamento dos processos administrativos, para a melhoria dos servigos
prestados pelo Restaurante Universitario e para o fortalecimento das politicas institucionais de assisténcia
estudantil.

Os conhecimentos adquiridos ao longo dessa trajetoria produziram resultados concretos para a
Universidade Federal do Acre, refletidos na melhoria do planejamento das contratagdes, no
fortalecimento da fiscalizagdo contratual, na qualificagdo da gestdo da alimentacdo coletiva, na
continuidade do atendimento aos estudantes durante a pandemia, na producao e difusdo do conhecimento
cientifico e na formacdo de servidores e estudantes. Dessa forma, considero que os saberes e
competéncias desenvolvidos extrapolam o desempenho esperado das atribuigdes ordindrias do cargo,
evidenciando uma atuagdo pautada pela inovagao, pela responsabilidade institucional e pelo compromisso
permanente com a exceléncia do servigo publico, em consonancia com os objetivos do Reconhecimento
de Saberes e Competéncias previstos na Resolucao.




4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADO E A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)

As atividades desenvolvidas ao longo da minha trajetéria profissional demonstram o desenvolvimento
continuo de saberes e competéncias que ultrapassam as atribui¢des ordinérias do cargo de Nutricionista,
evidenciando atuacdo técnico-cientifica e gerencial compativel com o nivel de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias pleiteado.

A participagdo em comissdes institucionais, em equipes de planejamento das contratagdes e na
fiscalizagdo de contratos permitiu ampliar significativamente minha atuacdo na gestdo publica,
desenvolvendo competéncias relacionadas ao planejamento estratégico, gestdo de riscos, elaboragdo de
documentos técnicos, acompanhamento da execugdo contratual e aplicagcdo da legislagdo de contratagdes
publicas. Essas atividades contribuiram para o aperfeicoamento dos processos administrativos da
Universidade Federal do Acre e para a utilizagdo eficiente dos recursos publicos, fortalecendo a
governanga institucional.

A cooperacdo técnica desenvolvida junto ao Instituto Federal do Parand representou uma importante
oportunidade de intercambio de conhecimentos entre instituicdes federais de ensino. Durante esse
periodo, especialmente no contexto da pandemia da COVID-19, participei do planejamento das
aquisicoes destinadas ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), da organizagdo dos
processos licitatorios e da elaboragdo dos kits alimentares distribuidos aos estudantes, contribuindo para a
continuidade da politica de assisténcia estudantil em um momento de grande vulnerabilidade social. Essa
experiéncia demonstrou capacidade de adaptagdo, inovacdo e atuacdo em rede, ampliando o impacto
institucional do trabalho desenvolvido.

No campo da pesquisa e da produ¢do do conhecimento, a participagdo em projetos cientificos, a atuagio
como coordenadora de campo, a publicacdo de livro, capitulo de livro e artigo cientifico, bem como a
realizacdo de atividades de capacitacdo e palestras, evidenciam o compromisso com a produgdo,
sistematizagdo e difusdo do conhecimento técnico e cientifico. Essas atividades extrapolam a execugao
das atribuigdes funcionais, promovendo a integracdo entre ensino, pesquisa, extensdo e gestdo
universitaria, em beneficio da comunidade académica e da sociedade.

As competéncias desenvolvidas ao longo dessa trajetdria repercutiram diretamente na qualificacdo das
atividades desenvolvidas pela Universidade Federal do Acre, especialmente no fortalecimento da gestdo
do Restaurante Universitario, na melhoria dos processos de aquisi¢do de géneros alimenticios, na
fiscalizagdo de contratos administrativos, na produ¢do de conhecimento aplicado a alimentagado coletiva e
na formag¢do de estudantes e servidores por meio de atividades cientificas e educativas. Esses resultados
demonstram que os conhecimentos adquiridos foram incorporados & pratica profissional, gerando
beneficios concretos para a Instituigao.

Dessa forma, entendo que o conjunto das atividades apresentadas atende aos requisitos previstos para o
nivel de Reconhecimento de Saberes ¢ Competéncias pleiteado, uma vez que evidencia produgdo técnico-
cientifica, atuagdo institucional relevante, desenvolvimento de competéncias especializadas, inovacao nas
praticas de gestao e contribuicao efetiva para o aprimoramento das atividades da Universidade Federal do
Acre. A trajetoria apresentada demonstra uma atuagdo pautada pela exceléncia profissional, pelo
compromisso com o servigo publico e pela busca permanente da qualificagdo institucional, em
consonancia com os objetivos do Reconhecimento de Saberes e Competéncias, conforme a tabela
abaixo.

Atividade desenvolvida Requisito RSC |Relevancia institucional
Comissoes institucionais Requisito | Fortalecimento da gestdo universitaria
Cooperagao UFAC-IFPR Requisito II Continuidade da assisténcia estudantil durante a pandemia

Planejamento de contratagdes |Requisito IV~ |Melhoria da governanga e das compras publicas

Fiscaliza¢ao de contratos Requisito IV |Eficiéncia e controle da execugdo contratual

Pesquisa cientifica Requisito VI |Producao de conhecimento

Livro, capitulo e artigo Requisito VI |Difusao do conhecimento técnico-cientifico




Palestras e capacitagdes Requisito VI~ |Formagao de estudantes e servidores

5-DECLARACAO

Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetoria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experi€ncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentacao complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais e pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informagdes cuja divulgacdo publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 27 de julho de 2026.

BARBARA TELES CAMELI RODRIGUES MARTINS

Servidor
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