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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugao n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

Orientacdo: Escreva em primeira pessoa, com linguagem objetiva. Cada atividade citada deve
corresponder a um documento comprobatorio anexado ao processo e ao numero de item indicado no
formulario de requerimento e na folha de pontuagdo. Lembre-se: cada atividade pontua uma unica vez
(art. 15, §4°) e o desempenho ordinario do cargo, sem demonstra¢do de desenvolvimento, ndo é
pontuavel (art. 16).




1- A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)

Ingressei na Universidade Federal do Acre em 22 de fevereiro de 2013, no cargo de
Analista de Tecnologia da Informagdo, integrante do nivel de classificacio E do PCCTAE. Minha
trajetdria institucional foi construida principalmente na Coordenadoria de Sistemas de Informagao, onde
atuei em atividades relacionadas aos sistemas académicos, a infraestrutura e aos servicos de tecnologia
que sustentam os processos de ensino, gestdo e atendimento a comunidade universitaria.

Ao longo desse periodo, minhas responsabilidades ultrapassaram a execugao rotineira das
atribuicdes do cargo. Participei de comissdes e grupos de trabalho, acompanhei processos de selecdo e
concursos, exerci fiscalizacao técnica contratual, acompanhei estudantes em missao institucional e atuei
intensamente na formacdo de docentes para o uso de tecnologias educacionais. Paralelamente, busquei
formagdo académica complementar em Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo ¢ em Redes de
Computadores, além da titulagdo de mestrado utilizada para a percepgao do Incentivo a Qualificacdo.

Essas experiéncias permitiram integrar conhecimentos técnicos de sistemas, redes,
suporte, gestdo de servigos, processos académicos e formacdo de usudrios. O conjunto da trajetoria
evidencia ampliacdo progressiva de responsabilidades e participagdo em atividades institucionais que
exigiram articulacdo entre unidades académicas e administrativas.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

Orientagoes: Descreva as atividades resultantes da sua atua¢do profissional no exercicio do cargo, na
dindmica do ensino, da pesquisa e da extensdo, vinculadas a cada Requisito (I a VI). Preencha apenas
os Requisitos em que houver atividades a pontuar.

2.1 - Requisito I - Participacao em grupos de trabalho, comissdes, comités, niicleos, representagoes ou
similares

No critério 1.3, participei como membro de seis estruturas formalmente instituidas. Em
2021, integrei a Comissao de Elaboracdao dos Editais de Sele¢do de Alunos e Tutores do curso lato sensu
em Planejamento, Organizacao e Sustentabilidade em Gestao Publica, conforme a Portaria n® 1.275/2021.
Em 2022, participei da Comissdo Geral do Concurso de Provas e Titulos para o cargo efetivo de
professor da carreira do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, conforme a Portaria n® 911/2022. Em
2024, integrei a Comissao responsavel pelo processo simplificado destinado a selegdo de tutores bolsistas
e cursistas do curso de aperfeicoamento "Por uma Escola Inclusiva e Acessivel: conceitos e caminhos",
conforme a Portaria n°® 2.805/2024.

Em 2025, integrei o Grupo de Trabalho responsavel pelo acompanhamento das
adequagdes necessarias no Sistema Integrado de Ensino para o registro das Atividades Curriculares de
Extensdo no histérico escolar, conforme a Portaria n® 2.576/2025. Em 2026, participei da Comissdo de
Inventario Patrimonial, designada pela Portaria n® 278/2026, e do Grupo de Trabalho de Adequagao
Sistémica do Processo de Pré-Matricula, instituido pela Portaria n® 1.913/2026. As seis designacdes
totalizam 18,0 pontos, a razao de 3,0 pontos por designacao (paginas 1 a 12).

No critério 1.5, atuei operacionalmente em dois concursos publicos. No concurso EBTT de
2022, o processo de GECC registra minha participacdo na execucao das atividades do certame. No
concurso TAE de 2023, atuei como fiscal de aplicagdo de prova. Para evitar duplicidade, a participagao
formal decorrente da Portaria n® 911/2022 ¢ considerada exclusivamente no critério 1.3, enquanto o
critério L.5 utiliza apenas as atividades operacionais desenvolvidas nos dois certames. As duas atuagdes
totalizam 9,0 pontos, a razao de 4,5 pontos por designagao (paginas 13 a 25).




2.2 - Requisito II - Participacio e atuacio em projetos institucionais, gestao e apoio ao ensino,
pesquisa, extensio, inovacio e assisténcia especializada

No critério II.5, acompanhei estudantes da Universidade Federal do Acre durante a
participagdo no 54° Congresso Nacional da Unido Nacional dos Estudantes, realizado em Goiania, no
periodo de 1° a 11 de junho de 2015. A missdo institucional, registrada na SCDP n°® 000727/15, envolveu
responsabilidade pelo acompanhamento dos discentes durante o deslocamento e a participacdo no evento.
Essa atividade corresponde a 3,0 pontos por uma designacao (paginas 26 e 27).

2.3 - Requisito III - Recebimento de premiaciao em evento de reconhecimento publico

2.4 - Requisito IV - Designacio para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

No critério IV.3, exerci a fiscalizagdo técnica do Contrato n° 14/2021, firmado para
suporte técnico, manutengao ¢ implantacao de novas versdes do Sistema de Informagdes para o Ensino e
de sua infraestrutura. A Portaria n° 1.348/2024 formalizou minha designagdo como fiscal técnico
suplente. Em 2025, a Portaria n° 692/2025 estabeleceu nova designa¢do como fiscal técnico suplente.
Posteriormente, a Portaria n® 954/2026 formalizou minha designagdo como fiscal técnico titular.

Para fins de pontuacdo, considero as trés portarias como designagdes formais auténomas,
expedidas em anos distintos: 2024, 2025 e 2026. As duas primeiras correspondem a funcdo de fiscal
técnico suplente e a terceira a fungdo de fiscal técnico titular. Assim, as trés designacdes totalizam 13,5
pontos, a razao de 4,5 pontos por designagdo (paginas 28 a 32).

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico




No critério VI.4, conclui duas especializacdes lato sensu em 4reas diretamente
relacionadas & minha atuagdo. A especializacdo em Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo,
promovida pela Ufac, teve carga horaria de 420 horas e contemplou sistemas de informagao, redes,
seguranga e tecnologias aplicadas ao ensino. A especializacdo em Redes de Computadores, realizada pela
Escola Superior Aberta do Brasil, teve carga horaria de 480 horas e aprofundou conhecimentos em
infraestrutura, administracdo de redes, seguranca e projetos de redes. Os dois cursos sdo superiores a
escolaridade exigida para ingresso no cargo ¢ nao foram utilizados para percepcao de Incentivo a
Qualificagdo. As duas especializagdes totalizam 30,0 pontos, a razdo de 15,0 pontos por curso (paginas
33 a 36).

No critério VI.15, atuei como instrutor em dez acgOes formativas institucionais,
formalizadas em processos administrativos e pagamentos de GECC. Em setembro de 2020, realizei
formacdes distintas para docentes da pos-graduacdo e do Colégio de Aplicagdo. Em novembro de 2020,
ministrei formacao para docentes da graduacdo. Em janeiro, fevereiro, abril, maio e julho de 2021,
participei de cursos e oficinas voltados ao uso do Google Classroom, G Suite e tecnologias da
informacao e comunicagao aplicadas ao ensino. Em junho e setembro de 2022, ministrei agcdes formativas
sobre ambientes virtuais e introdu¢cdo ao Power BI, incluindo atividade no Campus Floresta. As dez
acoes totalizam 45,0 pontos, a razao de 4,5 pontos por curso (paginas 37 a 80).

No critério VI.19, considerei exclusivamente as atividades institucionais de suporte
realizadas nos meses de fevereiro e margo de 2021. Os registros incluem atendimento a chamados
técnicos e suporte a docentes no uso do Google Classroom, em contexto de continuidade das atividades
académicas mediadas por tecnologias digitais. Essas atividades sdo distintas da carga horaria de
instrutoria pontuada no critério VI.15 e totalizam 2,0 pontos, correspondentes a dois meses de atuacao
(paginas 47 a 53).

3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, III)

As atividades desenvolvidas consolidaram competéncias técnicas e institucionais que nao
se limitam a execucdo ordindria do cargo. A participagdo em comissodes e grupos de trabalho aperfeigoou
minha capacidade de analisar processos, interpretar normas, registrar requisitos, colaborar com equipes
multidisciplinares e propor solu¢des compativeis com as necessidades académicas e administrativas da
Universidade.

A atuacdo nos concursos publicos desenvolveu competéncias de organizacdo, controle,
confidencialidade, cumprimento de procedimentos e resposta a situagdes operacionais criticas. O
acompanhamento de estudantes em missdo institucional ampliou minha experiéncia de responsabilidade
institucional, planejamento logistico e cuidado com a representacdo da Universidade em atividade
externa.

A fiscalizacdo técnica contratual exigiu dominio do objeto contratado, acompanhamento
da qualidade e do desempenho dos servigos, andlise de conformidade e articulagdo com gestores,
fornecedores e unidades usuarias. Essa experiéncia qualificou minha atuacdo na governanca dos servigos
de tecnologia e na preservacao da continuidade operacional do SIE.

As especializagdes fortaleceram conhecimentos de redes, sistemas, seguranca da
informagdo, tecnologias educacionais e metodologias de pesquisa. As agdes de instrutoria transformaram
esses conhecimentos em capacidade de comunicagdo, planejamento pedagdgico, elaboracao de conteudos
e formagdo de usudrios com diferentes niveis de familiaridade tecnoldgica. Durante o periodo de ensino
remoto, o suporte a docentes contribuiu para a manutengao das atividades académicas e para a reducao de
barreiras técnicas no uso das plataformas digitais.




4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADO E A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)

As atividades descritas estdo vinculadas aos critérios 1.3, 1.5, IL.5, IV.3, VI.4, VI.15 ¢ VI.19. A
pontuagdo requerida alcanga 120,5 pontos: 18,0 no 1.3; 9,0 no L.5; 3,0 no IL.5; 13,5 no IV.3; 30,0 no VI1.4;
45,0 no VI.15; e 2,0 no VI.19. O total supera em 45,5 pontos o minimo de 75 pontos e contempla sete
critérios especificos, incluindo critérios do Requisito VI.

A relevancia institucional decorre da contribuicdo direta para processos académicos, concursos,
selecdo de participantes, inventario patrimonial, adequacdes do SIE, pré-matricula, fiscalizacdo contratual,
formagdo docente e continuidade das atividades académicas mediadas por tecnologia. O conjunto
demonstra conhecimentos e competéncias construidos no exercicio do cargo e aplicados em contextos de
responsabilidade ampliada, cooperacao institucional e difusao de conhecimento técnico, compativeis com o
RSC-PCCTAE VL

SINTESE DA PONTUACAO REQUERIDA

Critério Atividade resumida Unidade Pontos

Participacdo em seis
I.3 estruturas formalmente |6 designacoes 18,0
instituidas

Execucao operacional de

L5 . 11
dois concursos publicos

2 atuacgoes 9,0

Acompanhamento e

IL.5 .
supervisao de estudantes

1 designagao 3,0

Fiscalizagao técnica
contratual em trés
Iv.3 designacdes: duas como |3 designacdes 13,5
suplente € uma como
titular

Duas especializagdes lato
V1.4 sensu nao utilizadas para |2 cursos 30,0

1Q

Instrutoria em agdes
formativas institucionais

VI.15 10 cursos 45,0

Atuagao institucional no

VLI contexto da pandemia

2 meses 2,0

Pontuacio geral

TOTAL .
requerida

120,5

MARGEM Acima do minimo de 75 45.5
pontos

As atividades apresentadas contribuiram diretamente para a confiabilidade e a modernizagdo de
processos académicos, a governanca e a continuidade de sistemas estruturantes, a adequada execugao de
contrato especializado, a realiza¢do de sele¢des publicas, o acompanhamento institucional de estudantes e a
formagdo digital de docentes. Seus efeitos alcancam diferentes unidades e publicos da Universidade,
favorecendo eficiéncia administrativa, integridade dos dados, continuidade do ensino, apoio a participagao
discente, disseminacao de conhecimento técnico e melhoria dos servigos institucionais.

O Incentivo a Qualificacdo atualmente recebido decorre do titulo de mestre. As especializagdes em
Tecnologias da Informagdo ¢ Comunicagao e em Redes de Computadores ndo foram utilizadas para essa




finalidade e, por isso, sdo apresentadas como fatos geradores pontuaveis no critério VI1.4.

Considero, portanto, que as experiéncias comprovadas, associadas a formag¢ao formal complementar em
Tecnologias da Informac¢do e Comunicagcdo ¢ em Redes de Computadores, demonstram dominio técnico
especializado, capacidade de coordenagdao e articulagdo intersetorial, responsabilidade administrativa,
producgdo e difusdo de conhecimento e contribui¢do institucional compativeis com o nivel RSC-PCCTAE
VI

5-DECLARACAO

Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetéria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissdao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentacdo complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais ¢ pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a ndo inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informagdes cuja divulgacdo publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 26 de julho de 2026.

FERNANDO MORESCO JUNIOR

Servidor

Documento assinado eletronicamente por Fernando Moresco Junior, Analista de Tecnologia da
Informacao, em 26/07/2026, as 21:47, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no art.
6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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