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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetória, relacionando as  
atividades  desenvolvidas  aos  critérios  do  RSC-PCCTAE e demonstrando os  saberes  e  competências  que 
qualificam  a  sua  atuação.  Nos  termos  do  art.  19  da  Resolução  nº  56,  de  14  de  julho  de  2026  – 
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetória profissional do servidor (art. 19, 
I); 2) A descrição das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstração dos saberes e competências  
adquiridos  (art.  19,  III);  4)  A vinculação  das  atividades  aos  requisitos  do nível  pleiteado e  a  relevância 
institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).
Orientação: Escreva em primeira pessoa, com linguagem objetiva. Cada atividade citada deve  
corresponder  a  um documento  comprobatório  anexado  ao  processo  e  ao  número  de  item  indicado  no  
formulário de requerimento e na folha de pontuação. Lembre-se: cada atividade pontua uma única vez (art.  
15, §4º) e o desempenho ordinário do cargo, sem demonstração de desenvolvimento, não é pontuável (art.  
16).



1 - A TRAJETÓRIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)

Ingressei na Universidade Federal do Acre no dia 01.04.1985 no cargo de Técnico em Agropecuária (Técnico  
Agrícola) para trabalhar na granja que acabara de ser implantada para dar suporte ao curso de Agronomia que 
estava na sua terceira turma. Eu também fazia o curso de Agronomia, mas tive que abandonar, pois não estava 
conseguindo conciliar com o trabalho. Nesta época, a granja funcionava intensamente com a produção de 4 
mil aves em 4 galpões. Eu e o outro Técnico em Agropecuária, Mario Jorge da Silva Fadell, liderávamos uma 
equipe de 2 auxiliares (Genésio Faustino de Souza e José Maria da Silva) e o nosso chefe imediato era o  
saudoso Luís Felipe Choy Lomparte (Zootecnista). Após alguns anos, o Fadell foi exercer outra função na  
própria UFAC e eu fiquei coordenando a equipe sozinho. Em 1992 voltei a Fazer o Curso de Agronomia e 
recebemos 3 novos auxiliares em Agropecuária (Amâncio, Manoel Oliveira e Pedro, todos falecidos). Passei a  
trabalhar em horários alternativos aos sábados, domingos, feriados e nas folgas e intervalos das aulas. Concluí  
o Curso de Agronomia em 1996. Passei a também cuidar da Unidade Didática que tinha sido implantada pelo 
Dr. Edson. Liderava uma equipe grande Auxiliares em Agropecuária.  Em 1998 fui aprovado para cursar  
Mestrado em Produção Animal na Universidade Federal Rural de Pernambuco. Concluí meu Mestrado em 
Nutrição Animal em fevereiro de 2000 e retornei à Granja da UFAC. Coordenava as atividades da Granja e  
auxiliava a Secretária  do Então Departamento de Ciências Agrárias  (Ruth Machado).  Ao chegar em Rio 
Branco assumi o Cargo de Representante Estadual do Centro de Seleção e Promoção de Eventos – CESPE,  
cargo este que fui indicado pelo Professor Mauro Jorge Ribeiro, que era o Representante e me indicou para  
substitui-lo. Cargo este que ocupei até junho de 2009. Em 11 de abril de 2003 fui nomeado Delegado Federal  
da  Agricultura,  cargo  este  que  depois  teve  apostilamento  e  passei  a  ser  Superintendente  Federal  da  
Agricultura no Acre, cargo que ocupei até o dia 15 de abril de 2007, quando solicitei exoneração para assumir 
o cargo de Coordenador de Planejamento da Secretaria Estadual de Agricultura e Pecuária do Acre – SEAP 
em 16.04.2007. Ocupei também, interinamente o Cargo de Chefe do Departamento de Gestão Interna da 
SEAP. Nos anos de 2009 a 2010, financiado pelo Governo do Estado do Acre, adquiri o título de Master 
Business  Administration  (MBA)  em  Gerenciamento  de  Projetos  voltados  para  o  setor  público,  título 
concedido  pela  Fundação Getúlio  Vargas  _ FGV.  Recebi  Portaria  de  Elogio  do Secretário  Mauro  Jorge 
Ribeiro, pela dedicação, competência e zelo Profissional, quando do planejamento, preparo da área, plantio e  
apresentação  ao  público  do  Sistema  de  Produção  Sustentável  -  SPS  (Fazendinha)  no  então  Parque  de  
Exposições Marechal Castelo Branco no ano de 2007. Essa Fazendinha foi planejada e implantada nesse  
período e passou a integrar  todas as  edições subsequentes da EXPOACRE. Exerci  minhas atividades na 
SEAP até o dia 31.12.2010. Retornei para a granja da UFAC, que já se encontrava sob a gestão do Professor  
Henrique Jorge de Freitas.  Liderei a nova equipe de Auxiliares de Agropecuária que estavam lotados na  
granja (Juarez Bezerra de Menezes e Erenilson Meneses de Souza). Em 12 de junho de 2017 fui exercer o  
cargo de Diretor de Gestão da Secretaria  Municipal de Agricultura e Floresta – SAFRA, onde presidi a  
Comissão de Inventário de Bens daquele órgão. Fui Gestor de 29 contratos, devidamente designado pelo 
Secretário da SAFRA. Em 29 de março de 2019 fui exonerado do Cargo, em virtude da troca de comando da  
Prefeitura e da Secretaria. Retornei novamente para a granja da UFAC e em 29 de abril de 2026 fui nomeado  
Superintendente do Patrimônio da União no Acre. Faço parte do Fórum Estadual de Apoio ao Programa de 
Democratização de Imóveis da União do Estado do Acre. Já fui Coordenador e Representante de alguns  
Institutos e Bancas Organizadoras de Concurso Públicos como CESPE, IPAD, Instituto Quadrix e Instituo  
AOCP.  Orientação: Apresente sua trajetória na Ufac e no serviço público: ingresso, unidades por onde  
passou, principais funções exercidas, evolução de responsabilidades e o contexto de atuação. Situe o leitor  
sobre quem você é profissionalmente.



2 - A DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

Orientação:  Descreva  as  atividades  vinculadas  a  cada  Requisito  (I  a  VI)  que  você  está  apresentando,  
indicando o número do item do Anexo correspondente e o documento comprobatório (fazendo menção ao  
número SEI e página, se for o caso). Preencha apenas os Requisitos em que houver atividades a pontuar.

2.1 - Requisito I - Participação em grupos de trabalho, comissões, comitês, núcleos, representações ou 
similares

PRESIDI O COMITÊ ADMINISTRATIVO OPERACIONAL E DE RACIONALIZAÇÃO DE CUSTOS NA 
DELEGACIA FEDERAL DE AGRICULTURA NO ESTADO DO ACRE. Anexo I, Págs. 1 a 2.

Portaria nº 006/2018/GAB/SAFRA, como Membro da comissão Setorial de Controle Mobiliário da Secretaria  
Municipal de Agricultura e Floresta, para promover o Inventário Físico e Financeiro dos bens pertencentes a  
Safra. Anexo I, Pag. 3.

Portaria nº 001/2019/GAB/SAFRA, como Membro da comissão Setorial de Controle Mobiliário da Secretaria  
Municipal de Agricultura e Floresta, para promover o Inventário Físico e Financeiro dos bens pertencentes a  
Safra. Anexo I, Pag. 4.

MEMBRO DO FÓRUM ESTADUAL DE APOIO AO PROGRAMA DE DEMOCRATIZAÇÃO DE IMÓVEIS 
DA  UNIÃO  DO  ESTADO  ACRE,  COMO  REPRESENTANTE  DA  SUPERINTENDENCIA  DO 
PATRIMÔNIO DA UNIÃO NO ACRE SPU/AC. Anexo I, Pags 5 e 6. 

MEMBRO  DO  CONSELHO  CONSULTIVO  DO  FÓRUM  EMPRESARIAL  DE  INOVAÇÃO  E 
DESENVOLVIMENTO  DO  ACRE,  NA  QUALIDADE  DE  REPRESENTANTE  DA  SECRETARIA  DE 
PATRIMÔNIO DA UNIÃO. Anexo I, Págs. 7 a 10.

SERVIÇOS  PRESTADOS  AO  CENTRO  DE  SELEÇÃO  E  DE  PROMOÇÃO  DE  EVENTOS  DA 
UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA - CESPE/UnB, COMO REPRESENTANTE REGIONAL DO ESTADO DO 
ACRE NOS ANOS DE 2001 A 2009. A DECLARAÇÃO CONSTA APENAS OS MESES TRABALHADOS, 
OU SEJA, NO MÍNIMO UM EVENTO POR MÊS. 1 EVENTO EM 1997 COMO CHEFE DE SALA E 74 
EVENTOS COMO REPRESENTANTE DO CESPE NO ESTADO DO ACRE. Anexo I, Págs. 11 a 12..

REPRESENTANTE  DO  INSTITUTO  AOCP  QUE  ATUOU  NA  APLICAÇÃO  DO  CONCURSO  DO 
DETRAN/AC NO DIA 28.07.2024. Anexo I, Pág. 13.

FISCAL DE SALA NO CONCURSO ENARE APLICADO PELO INSTITUTO AOCP NO DIA 12.12.2021. 
Anexo I, Pág. 14.

2.2 - Requisito II - Participação e atuação em projetos institucionais, gestão e apoio ao ensino, pesquisa, 
extensão, inovação e assistência especializada

Declaração do Professor Mauro Jorge Ribeiro, atestando que Coordenei,  com dedicação, competência e zelo  
profissional, o processo de Planejamento, implantação (Preparo da Área e Plantio) e Apresentação ao Público do  
Sistema de Produção Sustentável – SPS (Programa Estruturante do Governo do Estado do Acre), no Parque de  
Exposições Marechal Castelo Branco, no decorrer do ano de 2007. Anexo II, Pág. 1.

Congressista do XVII CBICCA (Congresso Brasileiro de Iniciação Ciêntífica em Ciências Agrárias, no período 
de 02 a 08.11.1997. Anexo II, Pág. 2.



2.3 - Requisito III - Recebimento de premiação em evento de reconhecimento público
Elogio através da portaria n° 301 de 18.12.2007, do Senhor Secretário de Estado de Agropecuária Mauro Jorge  
Ribeiro, pela dedicação, competência e zelo Profissional, quando do planejamento, preparo da área, plantio e  
apresentação ao público do Sistema de Produção Sustentável - SPS (Fazendinha) no então Parque de Exposições  
Marechal Castelo Branco no ano de 2007. Essa Fazendinha foi planejada e implantada nesse período e passou a  
integrar todas as edições subsequentes da EXPOACRE. Anexo III, Pag. 1.

2.4 - Requisito IV - Designação para assunção de responsabilidades técnico-administrativas ou 
especializadas

Portaria nº 103/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor  
do Contrato nº 062/2017 entre a SAFRA e a Empresa Rondomaza Auto Peças LTDA. Anexo IV, Pág. 1.

Portaria nº 104/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 063/2017 entre a SAFRA e a Empresa Rondomaza Auto Peças LTDA. Anexo IV, Pág. 2.

Portaria nº 105/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 064/2017 entre a SAFRA e a Águia Azul Pneus LTDA. Anexo IV, Pág. 2.

Portaria nº 106/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 066/2017 entre a SAFRA e a Empresa Águia Azul Pneus LTDA. Anexo IV, Pág. 3.

Portaria nº 107/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 065/2017 entre a SAFRA e a Empresa Xapuri Pneus LTDA. Anexo IV, Pág. 3.

Portaria nº 123/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 077/2017 entre a SAFRA e a Empresa L. M. Pereira Peças e Serviços LTDA. Anexo IV, Pág. 4.

Portaria nº 144/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 058/2017 entre a SAFRA e a Empresa Augusto S. De Araújo - ME. Anexo IV, Pág. 5.

Portaria nº 145/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 059/2017 entre a SAFRA e a Empresa M & Z Industrial e Comércio LTDA. Anexo IV, Pág. 5.

Portaria nº 146/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 060/2017 entre a SAFRA e a Empresa G. S. Silveira - ME. Anexo IV, Pág. 5.

Portaria nº 147/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 063/2017 entre a SAFRA e a Empresa Rondomaza Autopeças LTDA. Anexo IV, Pág. 5.

Portaria nº 165/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 084/2017 entre a SAFRA e a Empresa Auto Posto Correntão LTDA. Anexo IV, Pág. 6.

Portaria nº 166/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 085/2017 entre a SAFRA e a Empresa Posto Bonzão LTDA. Anexo IV, Pág. 6.

Portaria nº 170/2017/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 024/2017 entre a SAFRA e a Empresa M. J. Júnior LTDA. Anexo IV, Pág. 7.

Portaria nº 03/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 02/2018 entre a SAFRA e a Empresa Augusto S. De Araújo - ME. Anexo IV, Pág. 8.

Portaria nº 016/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 



do Contrato nº 08/2017 entre a SAFRA e a Empresa Arnaldo comércio e Representações. Anexo IV, Pág. 9.

Portaria nº 018/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 10/2018 entre a SAFRA e a Empresa J. S. Cordeiro - EPP. Anexo IV, Pág. 9.

Portaria nº 019/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 11/2018 entre a SAFRA e a Empresa M. S. Moreira - ME. Anexo IV, Pág. 9.

Portaria nº 020/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 12/2018 entre a SAFRA e a Empresa MARCUS V. DA S. AMORIM - ME. Anexo IV, Pág. 9.

Portaria nº 022/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 14/2018 entre a SAFRA e a Empresa S & S Comércio e Representações de Tintas LTDA. Anexo 
IV, Pág. 9.

Portaria nº 026/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 024/2018 entre a SAFRA e a Empresa Agronorte Imp. E Exp. LTDA. Anexo IV, Pág. 10.

Portaria nº 041/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 33/2018 entre a SAFRA e a Empresa Dental Bélia LTDA. Anexo IV, Pág. 11.

Portaria nº 042/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 34/2018 entre a SAFRA e a Empresa M & R Distribuidora LTDA. Anexo IV, Pág. 11.

Portaria nº 043/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 35/2018 entre a SAFRA e a Empresa Abreu de Souza & Cia LTDA. Anexo IV, Pág. 11.

Portaria nº 044/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 36/2018 entre a SAFRA e a Empresa B. Cardoso de Abreu EIRELI - ME. Anexo IV, Pág. 11.

Portaria nº 045/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 37/2018 entre a SAFRA e a Empresa Roberth & .Sousa LTDA. Anexo IV, Pág. 11.

Portaria nº 052/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 10/2018 entre a SAFRA e a Empresa RD Serviços e Consultoria EIRELI/EPP. Anexo IV, Pág. 12.

Portaria nº 056/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 042/2018 entre a SAFRA e a Empresa Abreu de Souza & Cia LTDA. Anexo IV, Pág. 13.

Portaria nº 057/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 043/2018 entre a SAFRA e a Empresa Raimundo Nonato Gomes de Lima - ME. Anexo IV, Pág. 
13.

Portaria nº 058/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 044/2018 entre a SAFRA e a Empresa Wanderlândia Brito Ferreira - ME. Anexo IV, Pág. 13.

Portaria nº 060/2018/GAB/SAFRA, do Secretário Municipal de Agricultura e Floresta, designando como Gestor 
do Contrato nº 040/2018 entre a SAFRA e a Empresa Alfa Empreendimentos LTDA. Anexo IV, Pág. 14

Declaração do Professor Henrique Jorge de Freitas, atestando que  atuei como Chefe de Equipe de Auxiliares de  
Agropecuária, nos períodos de janeiro de 2011 a maio de 2017, abril de 2019 a março de 2024, nas atividades da  
granja da UFAC, mesmo sem uma designação formal. Anexo IV, Pág. 15.



2.5 - Requisito V - Exercício de função ou cargo de direção ou de assessoramento institucional
Portaria nº 174 de 10.04.2003, do Ministro de Estado da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, nomeando para  
exercer  o  cargo em Comissão  de  Delegado Federal  da  Agricultura  no Estado do Acre,  código  DAS 101.3.  
Posteriormente apostilado para o cargo de Superintendente Federal de Agricultura no Estado do Acre. Exonerado  
em 15.04.2007, conforme Portaria nº 69 de 19.04.2007. Anexo V, Pags. 1 a 3.

Portaria de Pessoal SSC/MGI Nº 4.475 de 27.04.2026, nomeando para exercer o cargo Comissionado Executivo  
de Superintendente de Patrimônio da União no Acre, código CCE 1.13, da Secretaria de Patrimônio da União até  
a atualidade. Anexo V, Págs. 4 a 5.

Decreto nº 535 de 12.04.2007, do Governador do Estado do Acre, nomeando para exercer o Cargo de Assessor de  
Planejamento  e  Projetos  Especiais,  referência  G-4,  da  Secretaria  de  Agropecuária,  com  efeitos  a  partir  de  
16.04.2007 até 05.03.2009. Anexo V, Pág. 6.

Decreto  nº  3.913  de  06.03.2009,  do  Governador  do  Estado  do  Acre,  nomeando  para  exercer  o  Cargo  em 
Comissão de Chefe do Departamento de Planejamento e Projetos Especiais, referência CEC-5, na Secretaria de  
Estado de Agropecuária, com efeitos a partir de 06.03.2009 até 31.12.2010. Anexo V, Págs. 7 a 10.

Portaria 001 de 05.01.2009, do Secretário de Estado de Agropecuária Mauro Jorge Ribeiro, deseignando para  
responder  pelo  Departamento  de  Gestão  Interna  –  DGI,  em substituição  do  titular  da  pasta,  no  período de  
05.01.2009 a 05.02.2009. Anexo V, Pág. 11.

Decreto nº 1.332,  de 30.05.2017,  do Prefeito Municipal  de Rio Branco,  concedendo a função gratificada de 
Coordenação – FGC 2, para exercer o cargo de Diretor de Gestão da Secretaria Municipal de Agricultura e  
Floresta – SAFRA, cargo ocupado até o dia 29.03.2019. Anexo V, Págs. 12 a 13..

2.6 - Requisito VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico
Nos anos de 2009 a 2010, financiado pelo Governo do Estado do Acre, adquiri  o título de Master Business 
Administration  (MBA)  em Gerenciamento  de  Projetos  voltados  para  o  setor  público,  título  concedido  pela  
Fundação Getúlio Vargas _ FGV. Anexo VI, Págs. 1 a 2.

FUI  CEDIDO  E  NOMEADO  COMO  DELEGADO  FEDERAL  DA  AGRICULTURA  NO  ACRE  E 
POSTERIORMENTE  SUPERINTENDENTE  DA  AGRICULTURA  NO  ACRE,  ONDE  TIVE  UM 
APRENDIZADO  ENORME  NA  CONDUÇÃO  DE  PROJETOS  ESTRUTURANTES  DO  GOVERNO 
FEDERAL  E  NA  CONDUÇÃO  DA  CADEIA  DA  AGROPECUÁRIA  ACREANA.  AS  ATIVIDADES 
DESEMPENHADAS  TIVERAM  IMPACTO  NA  ECONOMIA  LOCAL,  AGREGANDO  VALOR  AO 
AGRONEGÓCIO, COMO NO CASO DO RECONHECIMENTO DO ESTADO DO ACRE COMO ZONA 
LIVRE  DE  FEBRE  AFTOSA  E  TANTAS  OUTRAS  ZOONOSES.  TRATA-SE  DE  CASO  DE  SAÚDE 
ANIMAL E POR CONSEGUINTE, DE SAÚDE HUMANA. Anexo VI, Pags. 3 a 9.

Publicação de Artigo Ciêntífico publicado na XXXIV Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia em 
Juiz de Fora, no periodo de 28.07 a 1º.08.1997, com o título: AVALIAÇÃO DOS EFEITOS DO FOGO NA 
PRODUTIVIDADE E PERSISTÊNCIA DE DE PASTAGENS PURAS E CONSORCIADAS NO ACRE. Anexo 
VI, Págs. 10 a 15.

Publicação de Artigo Ciêntífico publicado na XXXVII Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia em 
Viçosa, no periodo de 24 a 27.07.2000, com o título: NÍVEIS DE METIONINA + CISTINA, EM FUNÇÃO DO 
NÍVEL DE PROTEÍNA BRUTA DA RAÇÃO, PARA FRANGOS DE CORTE NO PERÍODO DE UM A 21 
DIAS DE IDADE. Anexo VI, Págs. 16 a 19.

Apresentador do trabalho Ciêntífico publicado na XXXIV Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia  
em Juiz de Fora, no periodo de 28.07 a 1º.08.1997, com o título: AVALIAÇÃO DOS EFEITOS DO FOGO NA 
PRODUTIVIDADE E PERSISTÊNCIA DE DE PASTAGENS PURAS E CONSORCIADAS NO ACRE. Anexo 
VI, Pág. 20. 



Palestrante  da  III  Semana  Acadêmica  de  Medicina  Veterinária,  realizada  pela  Coordenação  do  Curso  de 
Graduação em Medicina Veterinária da Universidade /federal do Acre, no Município de Rio Branco – AC, no 
período de 23 a 27.05.2011. Anexo VI, Págs. 21 a 22.

3 - A DEMONSTRAÇÃO DOS SABERES E COMPETÊNCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, III)

Orientação:  Este  é  o  núcleo  do  memorial.  Explique  quais  saberes  e  competências  você  adquiriu  ou  
desenvolveu a partir das atividades descritas, e como eles qualificam a execução das suas atribuições,  
geram inovação, ampliam responsabilidades ou produzem resultados institucionais relevantes (art. 16).  
Não basta listar atividades - demonstre o aprendizado e o impacto.

AO  LONGO  DE  41  ANOS  E  3  MESES  DESEMPENHANDO  MINHAS  ATIVIDADES  NA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE COMO TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA, SEMPRE BUSQUEI 
ME APERFEIÇOAR NA QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, QUANTO NA TENTATIVA DE MELHOR 
DESEMPENHAR MINHAS ATIVIDADES LABORAIS. CURSEI AGRONOMIA NO PERÍODO DE 1992 
A 1996, POSTERIORMENTE TIVE A OPORTUNIDADE DE CURSAR O MESTRADO EM NUTRIÇÃO 
ANIMAL NA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, NO PERÍODO DE 1998 A 
FEVEREIRO DE 2000. COMANDEI VÁRIAS EQUIPES DE PESSOAL DE CAMPO NO DESEMPENHO 
DAS  ATIVIDADES  A  MIM  DESIGNADAS.  FUI  COORDENADOR  DO  CESPE  E  DE  OUTROS 
INSTITUTOS  NA  CONDUÇÃO,  LOGÍSITICA  E  APLICAÇÃO  DE  VÁRIOS  CONCURSOS  POR 
APROXIMADAMENTE 18 ANOS. FUI CEDIDO E NOMEADO COMO DELEGADO FEDERAL DA 
AGRICULTURA NO ACRE E  POSTERIORMENTE  SUPERINTENDENTE  DA AGRICULTURA NO 
ACRE,  ONDE  TIVE  UM  APRENDIZADO  ENORME  NA  CONDUÇÃO  DE  PROJETOS 
ESTRUTURANTES DO GOVERNO FEDERAL E NA CONDUÇÃO DA CADEIA DA AGROPECUÁRIA 
ACREANA.  ATO  CONTÍNUO  FUI  NOMEADO  COORDENADOR  DE  PLANEJAMENTO  DA 
SECRETARIA  DE  ESTADO  DE  AGROPECUÁRIA  DO  ACRE,  ONDE  OBTIVE  UMA  VASTA 
EXPERIÊNCIA  NA  ELABORAÇÃO  E  CONDUÇÃO  DE  PROJETOS  DE  GRANDE  IMPACTO  NA 
CADEIA  DA  AGROPECUÁRIA  ACREANA.  NESSE  PERÍODO  CURSEI  O  MBA  EM 
GERENCIAMENTO DE PROJETOS VOLTADO PARA O SETOR PÚBLICO MINISTRADO PELA FGV 
NO PERÍODO DE 2009 A 2010. VOLTEI A DESEMPENHAR MINHAS ATIVIDADES NA GRANJA DA 
UFAC E POSTERIORMENTE FUI NOMEADO DIRETOR DE GESTÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE  AGRICULTURA  E  FLORESTA  DE  RIO  BRANCO-AC.  RECENTEMENTE  FUI  NOMEADO 
SUPERINTENDENTE  DO  PATRIMÔNIO  DA  UNIÃO  NO  ACRE,  ONDE  ME  ENCONTRO 
ATUALMENTE  A  DISPOSIÇÃO  DO  MINISTÉRIO  DA  GESTÃO  E  INOVAÇÃO  EM  SERVIÇOS 
PÚBLICOS – MGI.

4 - A VINCULAÇÃO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NÍVEL PLEITEADO E A 
RELEVÂNCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)

Orientação: Conclua demonstrando porque o conjunto da sua trajetória se alinha ao nível de RSC 
pleiteado. Relacione a pontuação alcançada e a quantidade de critérios com os mínimos exigidos para o 
nível (art. 14), evidenciando o atendimento aos requisitos.

APÓS TODAS ESSAS EXPERIÊNCIAS E OPORTUNIDADES, ME SINTO PREPARADO E ACREDITO 
QUE  AS  ATIVIDADES  DESEMPENHADAS  TIVERAM  IMPACTO  NA  ECONOMIA  LOCAL, 
AGREGANDO  VALOR  AO  AGRONEGÓCIO,  COMO  NO  CASO  DO  RECONHECIMENTO  DO 
ESTADO DO ACRE COMO ZONA LIVRE DE FEBRE AFTOSA, BEM COMO A OPORTUNIZAÇÃO 
DE MAIS ALIMENTOS  NA MESA DO ACREANO E A GERAÇÃO DE MAIS OPORTUNIDADES 
PARA OS PRODUTORES RURAIS DO NOSSO ESTADO. A EXPERIÊNCIA TÉCNICA, PESQUISA E 
DE GESTÃO DURANTE ESSES LONGOS 41 ANOS,  NOS CAPACITARAM E OPORTUNIZARAM 
PARA PLEITEAR O NIVEL DE RSC-VI PRETENDIDO.

CONSIDERANDO  QUE  ALCANCEI  689  PONTOS  EM  15  CRITÉRIOS,  SENDO  QUE  O  MINÍMO 
EXIGIDO  SERIAM  75  PONTOS  EM  NO  MÍNIMO  6  CRITÉRIOS,  ALCANÇANDO  ASSIM  O 
ATENDIMENTO AOS REQUISITOS PARA OBTENÇÃO DO RSC-VI.



Rio Branco, 27 de julho de 2026.

Assinado Eletronicamente

FRANCISCO JOSÉ GOMES DE OLIVEIRA
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