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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugao n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

1- A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)




Ingressei no servigo publico federal em 11/04/2008 e, na Universidade Federal do Acre — UFAC,
Campus Rio Branco, desenvolvi atividades junto a Coordenadoria de Fiscaliza¢cio de Obras — CFO,
exercendo a funcdo de Engenheiro.

Ao longo dessa trajetoria adquiri e apliquei, conhecimentos relacionados a minha area de formacao,
especialmente no planejamento, fiscalizagdo e manutencao de servigos de engenharia, bem como,
assumindo responsabilidades administrativas e contribuindo para as atividades institucionais da
Universidade.

Ao longo da minha trajetoria na UFAC, procurei participar ativamente das atividades institucionais,
assumindo responsabilidades em comissdes, grupos de trabalho e outras agdes que contribuiram para o
funcionamento e o desenvolvimento da Universidade. Essas experiéncias também foram importantes para
minha formacao profissional, pois, permitiram-me aplicar conhecimentos de Engenharia e aprender com
diferentes situagdes do cotidiano.

Desde 2008, participei de diversas atividades institucionais, entre elas o redimensionamento dos
espacos fisicos da UFAC, a equipe de apoio aos pregoeiros, a mesa receptora de votos nas eleicoes
para Reitor e Vice-Reitor, a Comissao Especial de Licitacdo ¢ a Comissao de Regime Diferenciado —
RDC. Também atuei na fiscalizacdo da reforma do portico de entrada do Campus Rio Branco, na
comissao do Projeto do Hospital Universitario e na Comissao de Projetos e Elaboracao de Projetos
Basicos.

Também assumi cargos de confianca, tais como: Coordenador de Fiscalizacio de Obras, Chefe do
Servico de Obras e Manutenc¢io, Chefe do Servico de Equipamento e Telefonia, Diretor de Obras e
Projetos e Prefeito do Campus Sede.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, IT)

2.1 - Requisito I - Participacao em grupos de trabalho, comissoes, comités, niicleos, representacoes ou
similares




Ao longo da minha trajetoria na UFAC, procurei participar ativamente das atividades institucionais,
assumindo responsabilidades em comissdes, grupos de trabalho e outras a¢des que contribuiram para o
funcionamento e o desenvolvimento da Universidade. Essas experiéncias também foram importantes para
minha formagao profissional, pois, possibilitou a aplicacdo de conhecimentos de Engenharia e ainda, tive
a oportunidade de aprender com diferentes situagdes do cotidiano.

Desde 2008, participei de diversas atividades institucionais, entre elas: o redimensionamento dos
espacos fisicos da UFAC, a equipe de apoio aos pregoeiros, a mesa receptora de votos nas eleicoes
para Reitor e Vice-Reitor, a Comissao Especial de Licitacio ¢ a Comissiao de Regime Diferenciado —
RDC. Também atuei na fiscalizacdo da reforma do portico de entrada do Campus Rio Branco, na
comissdo do Projeto do Hospital Universitiario ¢ na Comissiao de Projetos e Elaboracio de Projetos
Basicos.

Em 2022, participei da comissdo responsavel pela analise técnica da instalagdao da Pista de Atletismo da
UFAC, contribuindo com meus conhecimentos de Engenharia. Mais recentemente, em 2026, passei a
integrar a Comissao de Gestdo Patrimonial da Plataforma SPUnet, como responsavel técnico pela
avaliacdo e valoracao imobilidria do Campus Sede.

Essas experiéncias estdo respaldadas pelas respectivas portarias institucionais, entre elas as de n°
2559/2008, 0623/2010, 1414/2012, 1809/2012, 1097/2013, 69/2015, 2346/2017, 2815/2018, 470/2022 e
1422/2026.

Também tive a oportunidade de atuar na representagao da categoria, como 2° Tesoureiro do SINTEST-
AC, no periodo de 2012 a 2014, experiéncia que me proporcionou contato com questdes relacionadas a
gestdo, a representacdo e a defesa dos interesses dos trabalhadores em educacao.

2.2 - Requisito II - Participacao e atuacio em projetos institucionais, gestao e apoio ao ensino,
pesquisa, extensio, inovacgio e assisténcia especializada

Em minha caminhada como servidor da Universidade Federal do Acre, tive a oportunidade de participar
de vérios cursos em especial o de Curso de INGLES INSTRUMENTAL (SEI 2203388) oferecido pela
propria instituicdo para fins de capacitacdo e qualificacdo dos servidores, participei também, do O
NOVO BDI APOS A REFORMA TRIBUTARIA (SEI 2203395) cujo o intuito é de atualizagio na
cobranca de tributo nas contratacdes de servigos de engenharia.

2.3 - Requisito I1I - Recebimento de premiacio em evento de reconhecimento publico

2.4 - Requisito IV - Designacao para assuncio de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas




Ao longo da minha atuagdo como Engenheiro na UFAC, assumi diversas responsabilidades na
fiscalizacdo e acompanhamento de contratos de obras e servi¢os de engenharia. Essas experiéncias foram
importantes para minha formagdo profissional, pois exigiram conhecimento técnico, responsabilidade,
organiza¢do e acompanhamento continuo.

Participei da fiscalizagdo de contratos de manutencdo predial e de obras de infraestrutura, incluindo
intervengdes no Restaurante Universitario, Hospital Universitario, bloco de mestrados, acessibilidade,
passarelas, laboratorios, Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, Colégio de Aplicacdo, Arquivo Central
e sistemas de prevencao e combate a incéndio.

Ao longo dos anos, atuei como fiscal titular, suplente ou gestor de diversos contratos, entre eles os de n°
005/2013, 05/2017, 026/2017, 10/2016, 59/2018, 46/2020, 53/2020, 28/2021, 70/2022, 65/2022,
32/2023, 17/2024, 18/2024, 001/2025, 04/2026, 09/2026 e 17/2026, conforme as respectivas portarias
institucionais.

Essas atividades me permitiram aplicar meus conhecimentos de Engenharia, acompanhar a execugao dos
servigos, identificar problemas e contribuir para que os contratos fossem cumpridos de acordo com as
exigeéncias técnicas e os interesses da Universidade.

Considero que essa experiéncia representa uma parte importante da minha trajetoria profissional,
demonstrando minha responsabilidade técnica, capacidade de fiscalizagdo e compromisso com o
interesse publico, em consonancia com o critério especifico n® 3 — Atuacdo em processos de gestdo de
compromissos institucionais.

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcio ou cargo de direcio ou de assessoramento institucional

Ao longo da minha trajetéria na UFAC, tive a oportunidade de exercer fungdes de coordenagdo, chefia e
dire¢do, ampliando minha experiéncia para além das atividades técnicas do cargo.

Em 2012, atuei como Coordenador de Fiscalizacdo de Obras, com Funcdo Gratificada FG-001,
responsavel por atividades de coordenacdo e acompanhamento da fiscalizagdo de obras da Universidade.

Entre 2016 e 2018, exerci fungdes de Diretor de Obras e Projetos/Diretor de Servicos Gerais — CD-04,
assumindo responsabilidades de gestdo, planejamento, coordenagdo de equipes € acompanhamento das
demandas de infraestrutura institucional.

Essas experiéncias contribuiram para o desenvolvimento da minha capacidade de liderar equipes,
organizar atividades, tomar decisdes e administrar processos, além de ampliar minha visdo sobre o
funcionamento da Universidade.

Considero que essa trajetéria demonstra minha atuacdo em fungdes formais de coordenacao,
assessoramento e gestdo institucional, relacionadas aos critérios especificos n° 2 e n° 3, fortalecendo
minha experiéncia e contribui¢do para a UFAC.

2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccio e difusido de conhecimento cientifico ou técnico




3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, I1I)

No Requisito I, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a trajetdria a participagao
institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio
as atividades que definem o critério. Entre os registros apresentados, destacam-se designacdo para
apresentar redimensionamento dos espacos fisicos da Universidade Federal do Acre, no prazo de 15 dias,
como membro titular da comissdo, participagdo em equipe de apoio a pregoeiros, designada por portaria
da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no ambito da administragdo publica federal, participacao
em mesa receptora de votos nas elei¢cdes para Reitor e Vice-Reitor da Universidade Federal do Acre, no
campus de Rio Branco, em agosto de 2012, contribuindo para a organizagdo do processo eleitoral
institucional e designacdo para compor comissdo especial de licitagdo, na qual atuei como membro,
contribuindo para a condu¢ao de processos licitatorios no ambito da administragao publica federal.

No Requisito IV, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a trajetéria a
responsabilidade técnico administrativa, atuagdo especializada e contribuicdo para o funcionamento
institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se designacao para atuacdo como fiscal substituto
na fiscalizacdo da execucao do Contrato n° 005/2013, referente a contratacdo de empresa para prestagao
de servicos de manutencdo predial, com fornecimento de materiais ¢ mdo de obra, no ambito da
Prefeitura do Campus, designacao para atuagao como fiscal técnico suplente na fiscalizacao do Contrato
n® 05/2017, referente a manutencdo predial das instalacdes elétricas, hidraulicas e sanitarias da
Universidade Federal do Acre, designacao para atuar como Gestor do Contrato Titular na fiscalizag¢ao e
execucdo do Contrato n°® 026/2017, referente a realizacdo de obras de engenharia no entorno do
Restaurante Universitario da Universidade Federal do Acre e designacao para atuar como Gestor do
Contrato n° 10/2016, na fiscalizacdo de contratacdo de empresa especializada para elaboracdo e
coordenagao de Projeto Arquitetonico e Projetos Complementares de Engenharia do prédio do Hospital
Universitario da Universidade Federal do Acre.

No Requisito V, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a trajetdria a lideranga,
assessoramento, gestdo de equipes, coordenagdo de processos e tomada de decisdo institucional. Entre os
registros apresentados, destacam-se designagdo para o cargo de Diretor de Obras e Projetos, simbolo CD-
004, na estrutura organizacional da Universidade Federal do Acre, no periodo de 08 de junho de 2017 em
diante, designagdo para exercicio do cargo de Diretor de Obras e Projetos/Diretor de Servigos Gerais,
simbolo CD-04, na estrutura organizacional da Universidade Federal do Acre, a contar de 08 de
novembro de 2016, designagdo para exercicio de Funcdo Gratificada, Simbolo FG-001, na
Coordenadoria de Fiscalizacdo de Obras, no ambito da Universidade Federal do Acre, a contar de 01 de
outubro de 2012, com atuagdo na area de fiscalizagdo de obras institucionais e designagdo para o cargo de
Coordenador de Fiscalizacao de Obras, no ambito da Universidade Federal do Acre, a contar de 1° de
dezembro de 2012, com exercicio de funcao gratificada.

Consideradas em conjunto, as experiéncias descritas totalizam 150,5 pontos, distribuidos em 5 critérios
especificos. A trajetoria apresentada busca demonstrar desenvolvimento continuo de saberes, ampliagdo
de responsabilidades, contribuicao institucional e dominio das competéncias associadas ao nivel RSC-V
do RSC-PCCTAE, cabendo a CRSC-PCCTAE avaliar o enquadramento com base no Decreto n°
13.048/2026 e nas normas aplicaveis.




4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADO E A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)

Ao longo da minha trajetéria na UFAC, desenvolvi experiéncias que demonstram minha participagao
institucional, responsabilidade técnica e atuagdo em fungdes de lideranga e gestao.

No Requisito I, participei de comissoes, atividades administrativas e processos institucionais, ampliando
minha experiéncia e capacidade de atuagdo colaborativa.

No Requisito IV, atuei na fiscalizagdo e gestdo de contratos e obras de engenharia, incluindo manutengao
predial, Restaurante Universitario e Hospital Universitario, aplicando meus conhecimentos técnicos e
contribuindo para o cumprimento dos contratos e o interesse da Universidade.

No Requisito V, exerci fungdes de Coordenador de Fiscalizagdo de Obras e Diretor de Obras e
Projetos/Diretor de Servigos Gerais, assumindo responsabilidades de lideranga, planejamento,
coordenagao e tomada de decisdes.

O conjunto dessas experiéncias totaliza 150,50 pontos em 7 critérios especificos. Considero que minha
trajetoria demonstra evolugdo profissional, ampliagdo de responsabilidades e desenvolvimento de
conhecimentos e competéncias compativeis com o RSC-V.

Dessa forma, apresento minha trajetoria a avaliagdo da CRSC-PCCTAE, entendendo que as experiéncias
acumuladas ao longo dos anos evidenciam minha contribui¢do para a UFAC e meu alinhamento ao nivel
pleiteado.

5-DECLARACAO

Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetoria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sdao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissdao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) poderad solicitar
documentacdo complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais € pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a ndo inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informagdes cuja divulgacdo publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 20 de agosto de 2026.




GERSON FIGUEIREDO DE OLIVEIRA

Engenheiro Civil
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