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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugao n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

1 - A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)




Minha trajetoria na Universidade Federal do Acre teve inicio em 07 de fevereiro 2012, quando ingressei
no cargo de Técnico de Tecnologia da Informagao, sendo lotado na Coordenadoria de Suporte Técnico -
CSR. Desde entdo, passei a integrar a unidade responsavel pelo atendimento as demandas tecnoldgicas,
atuando em atividades voltadas a manutencao, infraestrutura de redes e garantia do pleno funcionamento
dos sistemas de comunicagdo e dados que sustentam as atividades finalisticas da instituicao.

Ao longo desses anos, tenho buscado contribuir para o fortalecimento de uma instituicdo publica
comprometida com a formagdo académica, a producdo do conhecimento e a prestacdo de servicos a
sociedade. Cada atividade desenvolvida constituiu uma oportunidade de aprimoramento profissional,
consolidando valores como comprometimento, €tica, eficiéncia e permanente busca pela exceléncia na
administracdo publica.

\

O ingresso na instituicdo foi acompanhado pelos desafios inerentes a adaptagdo a um ambiente
caracterizado pela diversidade de demandas e pela constante necessidade de atualizagdo.

A rotina técnica e administrativa da Universidade Federal do Acre envolve matérias de suporte
computacional, infraestrutura critica de TI e governanga digital que exigem elevado grau de atencgdo,
responsabilidade e dominio das normas aplicaveis. Esse contexto proporcionou o desenvolvimento
gradual das minhas competéncias técnicas, bem como o fortalecimento da capacidade de planejamento,
organizacao, analise e tomada de decisoes.

No decorrer da carreira, minhas atribui¢cdes foram sendo ampliadas de forma progressiva. As atividades
inicialmente desempenhadas concentravam-se em procedimentos de suporte técnico rotineiros e
manutengdo preventiva. A medida que adquiri experiéncia e em razdo das demandas institucionais, passei
a assumir responsabilidades mais abrangentes, principalmente voltadas a gestdo e fiscalizagdo de
contratos estratégicos da instituicdo, tornando-me responsdvel pelo acompanhamento técnico,
monitoramento e controle de solugdes de alta complexidade, como o Data Center Modular Seguro
Outdoor da UFAC, atuando junto a importantes fornecedores da area de T1.

Com a experiéncia adquirida, passei a desempenhar fungdes de maior responsabilidade, deixando de
atuar exclusivamente na execu¢do das atividades cotidianas para assumir atribui¢des de articulagdo e
planejamento de projetos institucionais de grande porte. Fui designado membro de Grupos de Trabalho e
equipes técnicas de relevancia, atuando diretamente na elaboracao de projetos de cabeamento de rede nos
Campus de Rio Branco e Cruzeiro do Sul além dos Nucleos de Feijé e Sena Madureira e também na
implantacdo da Nova Rede sem Fio (em fase de implantacdo) da universidade.

Nessas fungdes, além de colaborar em projetos de pesquisa voltados ao desenvolvimento de aplicativos
moveis e projetos de capacitacao tecnologica voltados a Industria 4.0, atuei ativamente na coordenagao
de equipes de trabalho, andlise de infraestruturas e modernizag¢ao dos recursos digitais corporativos.

Buscando aperfeicoar continuamente minha atuagdo profissional, investi na participacdo em cursos de
capacitacdo e na formagdo académica, obtendo o diploma de Bacharelado em Engenharia Elétrica pela
propria instituicdo, que tem sido fundamental para a elaboragdo de projetos de cabeamento de rede e
também na fiscalizagdo/acompanhamento das manuten¢des do Data Center da Universidade.

Paralelamente, mantive uma rotina constante de atualizacdo técnica através de workshops nacionais das
Institui¢des Federais de Ensino Superior, além de qualificagdes especializadas de longa duragdo voltadas
para Seguranga Digital (LGPD), Redes Computacionais, Cabeamento Estruturado e Redes Opticas
promovidos por entidades de referéncia como a RNP.

ApoOs mais de 14 anos de atuacdo na Universidade Federal do Acre, reconheco que minha trajetoria
ultrapassa a dimensdo estritamente profissional. Ao longo desse periodo, construi uma relagdo de
profundo pertencimento com a institui¢ao, participando ativamente de sua missdo de promover ensino,
pesquisa, extensdo e contribuir para o desenvolvimento da sociedade acreana. Tenho igualmente a
satisfacdo de integrar uma equipe formada por profissionais altamente comprometidos, cuja atuagdo
colaborativa tem sido determinante para os resultados alcancados pela Coordenadoria de Suporte
Técnico. As conquistas obtidas nesse periodo refletem o esfor¢o coletivo, a cooperagao entre os diversos
setores € o compromisso permanente de todos com a qualidade dos servi¢os prestados & comunidade
universitaria e a sociedade.




2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

Itens organizados de acordo com a sua trajetoria, contexto de atuacdo, principais fungdes e sintese das
contribuicdes institucionais € conforme os requisitos do art. 3°, incisos I a VI, do Decreto n® 13.048, de 3
de julho de 2026, vinculando cada atividade ao numero correspondente aos critérios especificos.
(Retificado por Retificagdo, de 15 de julho de 2026 (que retifica Portaria MEC n°® 608, de 07 de julho de
2026).

2.1 - Requisito I - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nicleos, representagdes ou
similares

No ambito deste requisito, minha atuagdo reune experiéncias diretamente vinculadas a participacao
institucional, alinhadas aos interesses da universidade e com resultados positivos no apoio as atividades
que definem o critério. As agdes registradas abrangem a colaboracdo em frentes institucionais de
natureza coletiva, evidenciando a articulagdo entre as responsabilidades assumidas, as demandas da
institui¢do e o meu desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trajetoria, considerando que a participacdo em nucleos, grupos de trabalho, comissdes e
comités contribui diretamente para a formulagdo, execu¢cdo e acompanhamento de acdes institucionais,
este item valoriza a atuacao colaborativa e o envolvimento qualificado em processos de interesse publico.
Desse modo, ganha destaque a designacdo para compor o Grupo de Trabalho responsavel pelo
acompanhamento das etapas de elaboragdo dos projetos do Campus Fronteira do Alto Acre.

Na funcdo de membro, contribui para o planejamento e desenvolvimento institucional, atividade que se
relaciona ao critério especifico n® 3: "Participacdo em iniciativas institucionais de carater colaborativo",
traduzindo a aplicagdo pratica dos saberes acumulados no exercicio profissional. A experiéncia ¢
comprovada pela Portaria institucional n® 3344/2024, emitida pela Reitoria da Universidade Federal do
Acre em 04 de outubro de 2024.Integrando esse mesmo percurso, merece registro a designagdo para
compor a equipe técnica responsavel pela execu¢do do Projeto de Implantacdo da Nova Rede sem Fio
(em fase de implantagdo) da Universidade Federal do Acre. Este registro também guarda estrita
correspondéncia com o critério especifico n® 3: "Participacdo em iniciativas institucionais de carater
colaborativo", demonstrando o alinhamento entre a experiéncia profissional técnica e o interesse
institucional. A atuacdo ¢ respaldada pela Portaria institucional n® 2803/2026, emitida pela Reitoria da
Universidade Federal do Acre em 10 agosto de 2026.

2.2 - Requisito II - Participacio e atuacio em projetos institucionais, gestio e apoio ao ensino,
pesquisa, extensao, inovacio e assisténcia especializada

No ambito deste requisito, minha atuagdo reune experiéncias vinculadas ao planejamento, a gestao
institucional e ao apoio ao ensino, pesquisa, extensdo, inovagao e assisténcia especializada. As atividades
registradas nesse campo abrangem a contribui¢do técnica para a execugdo de acdes institucionais € a
participagdo ativa em espacos de capacitagdo e debate profissional, evidenciando a estrita articulagdo
entre as responsabilidades assumidas, as demandas da institui¢ao e o meu desenvolvimento profissional.

No mesmo campo de atuacdo, ao mobilizar conhecimentos especificos e demonstrar capacidade de
transformar demandas complexas em propostas estruturadas, a participacdo técnica em projetos e
programas valoriza a contribuicdo especializada do servidor para a execu¢do das politicas internas.
Assim, destaca-se a participacdo como colaborador no projeto de pesquisa institucional intitulado
"Desenvolvimento em Android para os processos SPGEC e MSD: projeto de desenvolvimento de
aplicativos Android aplicados ao gerenciamento fabril inteligente", no periodo de 01/12/2021 a
01/03/2023. Essa atuagdo vincula-se ao critério especifico n® 2: "Participagdo qualificada em iniciativas
voltadas a institui¢ao", permitindo observar a mobilizag¢do de competéncias no contexto pratico do




servidor. A experiéncia ¢ comprovada por Declaracdo emitida pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacdo da Universidade Federal do Acre em 06/03/2023 (Processo n°® 23107.022777/2021-75).

Como parte da consolidagdo dessas competéncias, registra-se a participagdo em projeto de capacitagdo
para a Industria 4.0, vinculado ao Convénio PUR 291 - Motorola/IARTES. Minha atuacdo envolveu a
instalagdo e configuragdo de equipamentos de TI, manutengdo preventiva, suporte técnico em
computadores e redes, além de comunicagdo visual e divulgacao institucional, no periodo de 01/07/2025
a 01/07/2026. O enquadramento aproxima esta atividade do critério especifico n® 2: "Participagdo
qualificada em iniciativas voltadas a institui¢ao", em razdo da natureza especializada das agdes
desenvolvidas. A experiéncia ¢ indicada com base no registro do Projeto n® 1056/2025 (Especializagao
Lato Sensu em Engenharia de Testes de Software com Inteligéncia Artificial), emitido pela Fundacao de
Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitdria no Acre (FUNDAPE) em
01/07/2025.Na sequéncia das atividades, ao ampliar os repertorios técnicos € aproximar o servidor de
debates relevantes para a universidade, a participagdo em qualificacdes, foruns e congressos demonstra
atualizagdo profissional e compromisso com o aperfeicoamento continuo. Nesse sentido, apresenta-se a
participag¢do no VII Workshop de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo das Institui¢des Federais de
Ensino Superior (VII WTICIFES), realizado de 27 a 29 de maio de 2013, em Jodao Pessoa-PB. No
conjunto do requisito, a descri¢do encontra referéncia no critério especifico n® 11: "Atualizagdo em
contextos formativos de interesse institucional", refor¢ando a pertinéncia académica da experiéncia. A
atividade ¢ comprovada pelo Certificado de participacdo emitido pela Coordenagdo-geral do
CGTIC/ANDIFES e Comité de Programa do evento, com carga horaria de 24 horas.

Ainda ao longo desse percurso, merece destaque a participacdo na capacitagdo "Tecnologias de Redes
Sem Fio" (presencial), com carga horaria de 40 horas, realizada no periodo de 26 a 30 de junho de 2023.
Na oportunidade, foram adquiridos conhecimentos sobre fundamentos de redes sem fio, protocolos,
antenas e seguranga, contribuindo diretamente para a minha atuagdo técnica institucional. A agdo
encontra amparo no critério especifico n® 11: "Atualizacdo em contextos formativos de interesse
institucional", demonstrando relacdo objetiva com as competéncias mobilizadas na carreira. A
experiéncia ¢ indicada por meio de Certificado emitido pela Direcao-Geral da Rede Nacional de Ensino e
Pesquisa (RNP).

Durante esse periodo, também se evidencia a participagdo na capacitagdo online "Arquitetura e
Protocolos de Rede TCP-IP", com carga horaria de 40 horas, no periodo de 05/05/2025 a 15/06/2025. O
curso propiciou o aprofundamento em fundamentos de redes, protocolos e arquiteturas de comunicagao,
fortalecendo as rotinas técnicas na area de tecnologia da informagdo. O registro insere-se no critério
especifico n® 11: "Atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional", sendo a experiéncia
indicada com base em Certificado emitido pela Dire¢ao-Geral da RNP em parceria com a Escola Superior
de Redes (ESR).

No conjunto da experiéncia profissional descrita, observa-se a participacdo em treinamento online sobre
"Projeto de Cabeamento Estruturado", com carga horéria de 40 horas, no periodo de 18 de agosto a 5 de
outubro de 2025. A atividade agregou conhecimentos tedricos e praticos sobre normas, arquitetura e
administracao de cabeamento, expressando atuacdo compativel com os saberes do critério especifico n°
11: "Atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional". A experiéncia ¢ respaldada por
Certificado emitido pela Direcao-Geral da RNP.

Entre as vivéncias que compdem esta trajetoria, figura o "Curso de Equalizacdo de Conhecimentos em
Redes Opticas", com carga horaria de 10 horas, realizado de 12/01/2026 a 16/01/2026. A qualificacio
abordou projetos, aceitagdo, auditoria técnica, fusdes, terminacdes, uso de OTDR, boas praticas, redes
passivas (PON), emendas de continuidade e sangria, além da instalagdo de DIO e rack de parede. A
atividade relaciona-se ao critério especifico n® 11: "Atualizagdo em contextos formativos de interesse
institucional", destacando-se por sua conexao direta com as demandas de infraestrutura da universidade.
A experiéncia ¢ indicada com suporte em Certificado emitido pela empresa J C Fanton e Cia (Consultoria
Técnica Especializada), em parceria com a RNP, com data de emissao em 16/01/2026.

No desenvolvimento das responsabilidades assumidas, ganha relevancia a participagdo no "IX Férum 18
- Encontro de Sistemas Autonomos da Internet no Brasil", realizado em dezembro de 2024. O evento,
com carga horaria de 15 horas, contribuiu para a atualizagdo em temas de infraestrutura e governanca da
internet, diretamente aplicaveis a atuacdo técnica na instituigdo. A atuacdo mantém estreita
correspondéncia com o critério especifico n® 11: "Atualizacdo em contextos formativos de interesse




institucional", demonstrando a aplicagdo pratica de novos conhecimentos. A experiéncia ¢ comprovada
por Certificado de participagdo emitido pelo Nucleo de Informagdo e Coordenagdo do Ponto BR (NIC.br)
e pelo Comité Gestor da Internet no Brasil (CGLbr), com atuacdo no periodo de 11/12/2024 a
12/12/2024.

Como expressdo da experiéncia acumulada no servigo publico, registra-se a participagdo na 26* edi¢do
do Workshop RNP (WRNP), realizado em Natal-RN. O evento contou com carga horaria de 16 horas e
promoveu a atualizagdo profissional em infraestrutura de redes e tecnologias voltadas ao ensino e a
pesquisa. O conteudo abordado alinha-se ao critério especifico n® 11: "Atualizagdo em contextos
formativos de interesse institucional”, especialmente pela natureza institucional da atividade. A
experiéncia € indicada com fundamento em Certificado emitido pela Diretoria de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacao da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP), no periodo de 19/05/2025 a
20/05/2025.Na relacdo entre o aprimoramento técnico € o interesse institucional, apresenta-se a
participag@o no curso de qualifica¢do profissional em "Redes Computacionais", com carga horaria de 160
horas. Concluida em 11/03/2024, a formagdo insere-se no critério especifico n® 11: "Atualizacdo em
contextos formativos de interesse institucional", evidenciando o desenvolvimento continuo de saberes
aplicados ao cargo. A experiéncia ¢ indicada com apoio em Certificado emitido pela Escola de Cursos
Online (ESCON), com data de emissdo e conclusdo em 11/03/2024.

No atendimento as demandas institucionais e regulatorias, merece registro a participacao no curso de
qualificacdo profissional sobre "Seguranga Digital (LGPD)", com carga horaria de 200 horas. Concluido
em 21/05/2024, o treinamento contribuiu para o aprofundamento de competéncias essenciais em protecao
de dados e seguranga da informagdo, articulando-se ao critério especifico n® 11: "Atualizacdo em
contextos formativos de interesse institucional". A capacitacdo ¢ respaldada por Certificado de
participagdo emitido pela Escola de Cursos Online (ESCON).

Como parte do compromisso com as necessidades de infraestrutura da universidade, destaca-se a
participagdo no curso "FCP Fibras Opticas", com carga horaria de 24 horas, realizado de 25 a 30 de junho
de 2025. A atividade guarda estrita relagdo com o critério especifico n° 11: "Atualizagdo em contextos
formativos de interesse institucional", permitindo elevar o nivel técnico no manuseio de redes fisicas. A
experiéncia ¢ indicada com amparo em Certificado emitido pela Lightera Academy.

Na articulag@o entre experiéncia técnica e responsabilidade institucional, figura também a participagao no
treinamento "DCS Base", com carga horaria de 24 horas, no periodo de 13/05/2025 a 17/05/2025. A
qualificacdo encontra conexao com o critério especifico n° 11: "Atualizagdo em contextos formativos de
interesse institucional", reforcando a coeréncia entre a capacitagdo profissional e as atividades finalisticas
executadas. A experiéncia ¢ comprovada a vista de Certificado de participacdo emitido pela Lightera
Academy.Complementando esse conjunto de qualificacdes e ampliando a capacidade de atuacdo em
ambientes industriais modernos da institui¢do, insere-se a participagdo no curso de especializacao
profissionalizante em "Componentes Elétricos Industriais”, com carga horaria de 60 horas. O relato
associa-se ao critério especifico n® 11: "Atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional”,
sendo comprovado por Certificado emitido pela plataforma Ensino Industrial / Industrialismo Negocios
Digitais em 26/12/2025.

Em continuidade a esse mesmo percurso formativo, soma-se o curso de Especializagdo Profissionalizante
em "Seguranca em Maquinas ¢ Equipamentos Industriais", com carga horaria de 40 horas. A atuagdo
vincula-se ao critério especifico n° 11: "Atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional",
demonstrando a busca por competéncias multidisciplinares de seguranga. A atividade ¢ indicada segundo
Certificado emitido pela plataforma Industrialismo Negdcios Digitais em 26/12/2025.

Por fim, integra o rol de contribuicdes deste requisito a participacdo no curso de Especializacao
Profissionalizante em "Montagem de Quadros Elétricos Industriais", com carga horaria de 40 horas. Esse
elemento da trajetéria profissional encontra referéncia no critério especifico n® 11: "Atualizacdo em
contextos formativos de interesse institucional", agregando valor técnico a infraestrutura elétrica
corporativa de TI. A experiéncia ¢ indicada por meio de Certificado emitido pela plataforma
Industrialismo Negocios Digitais, com data de emissdo em 26/12/2025.




2.3 - Requisito III - Recebimento de premiacido em evento de reconhecimento publico

Nao possuo.

2.4 - Requisito IV - Designagao para assuncio de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

\

No ambito deste requisito, minha atuacdo reune experiéncias vinculadas a responsabilidade técnico-
administrativa, a atuacdo especializada e a contribui¢do estratégica para o continuo funcionamento
institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem o acompanhamento minucioso € a
fiscalizacdo de contratos complexos de infraestrutura tecnologica, evidenciando a articulagdo entre as
responsabilidades assumidas, as demandas criticas da universidade ¢ o meu desenvolvimento
profissional.

Por demandarem monitoramento continuo, controle rigoroso de entregas (SLA) e estrita responsabilidade
sobre a aplicacdo de recursos publicos, as fungdes de gestdo e fiscalizacdo contratual demonstram uma
atuacao técnica voltada a governanga e a mitigagao de riscos. Sob essa Otica, destaca-se minha atuagao
como Fiscal Técnico Titular do Contrato n® 045/2018, firmado com a empresa Gemelo do Brasil Data
Centers, Comércio e Servigos Ltda., cujo objeto foi a contratacdo e implantacdo da solu¢ao de Data
Center Modular Seguro Outdoor no ambito da Universidade Federal do Acre. Essa atribui¢do exigiu a
mobilizacao de saberes avancados em engenharia, climatizagdo de precisao e seguranga patrimonial de
ativos digitais, enquadrando-se perfeitamente no critério especifico n® 3: "Atuacdo em processos de
gestdo de compromissos institucionais". A execucdo inicial deste encargo ¢ respaldada pela Portaria n°
3678/2018, emitida pela Reitoria da UFAC em 14/11/2018, e sua continuidade administrativa ¢
chancelada pela Portaria n® 735/2020, emitida pela Pro-Reitoria de Administragao em 20/04/2020.

Dando sequéncia a consolidagdo dessa responsabilidade sobre o nicleo de processamento de dados da
instituicao, assumi papel estratégico na manuten¢do preventiva e corretiva dessa estrutura. Destaca-se a
designacdo para atuar como Fiscal Técnico Suplente do Contrato n® 045/2022, firmado com a empresa
Green4T Solugdes TI S.A., focado no monitoramento continuo do Data Center Modular Seguro Outdoor
(DCMS-0). A fiscalizacao desse contrato de alta complexidade demandou conhecimentos especificos em
gestdo de riscos operacionais e resiliéncia de infraestrutura critica, garantindo que os servigos digitais de
apoio ao ensino, a pesquisa € a administracdo permanecessem disponiveis em tempo integral. Essa
atuag¢do também encontra estrita correspondéncia no critério especifico n® 3: "Atua¢do em processos de
gestdo de compromissos institucionais", evidenciando como a experiéncia acumulada gera resultados
praticos na preservacdo do patrimonio tecnologico da UFAC. O exercicio dessas competéncias ¢
comprovado inicialmente pela Portaria n® 3269/2022, emitida pela Pro-Reitoria de Administragdo em
10/11/2022, e posteriormente renovado por meio da Portaria n® 688/2025, emitida pela mesma Pro-
Reitoria em 07/03/2025.

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcio ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

Nao possuo.

2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico




No ambito deste requisito, minha atuag¢do retine experiéncias vinculadas a produ¢do, sistematizagdo e
difusdo de conhecimento cientifico, técnico e institucional. As atividades registradas nesse campo
abrangem a expansdo da formacao académica voltada ao aprimoramento na carreira, permitindo observar
a estrita articulagdo entre as responsabilidades assumidas, as demandas da universidade e o meu
desenvolvimento profissional.

Ampliando o repertério de competéncias apresentadas, a conclusdo de educagdo formal em nivel superior
ao exigido como requisito de ingresso qualifica diretamente a atuacdo no servi¢o publico, demonstrando
um investimento continuo em conhecimento estruturado de alta aplicabilidade. Diante disso, destaca-se a
obtencdo do diploma de Bacharelado em Engenharia Elétrica, expedido pela propria Universidade
Federal do Acre. A experiéncia apresentada vincula-se ao critério especifico n® 4: "Conclusdo de
titulagdao superior ao requisito de ingresso", evidenciando a mobilizagdo de saberes técnicos complexos
no contexto das minhas atribuicdes institucionais. A titulagdo ¢ comprovada com fundamento em
Diploma emitido pela Universidade Federal do Acre em 15/12/2017.

3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, III)




A andlise integrada dos requisitos que compdem este memorial reflete ndo apenas o cumprimento de
exigéncias normativas, mas a consolidagdo de um itinerario profissional fundamentado no nexo entre a
formacgao teodrica de alta complexidade e a intervencao técnica qualificada na infraestrutura digital da
Universidade Federal do Acre (UFAC).

No Requisito I, a atuacdo no Grupo de Trabalho do Campus Fronteira do Alto Acre e na equipe do
Projeto da Nova Rede Sem Fio (em fase de implantagdo) mobilizou competéncias de planejamento
macroestrutural e articulagao intersetorial. Mais do que a participagao formal, essas atividades exigiram o
mapeamento de demandas regionais e o desenho de solugdes de conectividade escalaveis. O impacto
institucional direto materializou-se na ampliacdo da capilaridade digital da universidade, assegurando
que novas fronteiras académicas nascessem integradas aos padrdes tecnologicos centrais da institui¢ao.

No Requisito II, o percurso formativo e a inser¢do em projetos de pesquisa de vanguarda — como o
desenvolvimento de solu¢des Android aplicadas ao gerenciamento inteligente e as capacitagdes voltadas
a Industria 4.0, Redes Opticas e Seguranca Digital — propiciaram uma profunda atualizagdo cientifica. A
absorc¢do desses saberes converteu-se em inovagdo pratica para o servigco publico: os conhecimentos em
arquitetura TCP/IP e cabeamento estruturado foram imediatamente internalizados, permitindo otimizar a
geréncia de ativos de rede e conferir maior resiliéncia e velocidade ao trafego de dados que suporta as
atividades de ensino, pesquisa e extensao da UFAC.

No Requisito IV, a assuncdo das fun¢des de Fiscal Técnico Titular e Suplente dos contratos criticos de
infraestrutura (Contratos n°® 045/2018 e n® 045/2022, junto as empresas Gemelo do Brasil ¢ Green4T)
evidencia a ampliagdo progressiva de minhas responsabilidades e o exercicio de uma lideranga
especializada. A gestdo técnica de um Data Center Modular Seguro Outdoor demandou o
desenvolvimento de competéncias em governanc¢a de TI, mitigacdo de riscos biotecnologicos e garantia
de alta disponibilidade de ativos. O resultado institucional desse acompanhamento rigoroso foi a
salvaguarda do ecossistema de dados corporativos da universidade, mitigando vulnerabilidades e
assegurando a continuidade dos servigos digitais essenciais.

No Requisito VI, a obtengdo do grau de Bacharel em Engenharia Elétrica pela propria UFAC coroou esse
ciclo de maturagdo, conferindo o substrato analitico e normativo indispensavel para a tomada de decisdes
de engenharia no ambiente de Tecnologia da Informagdo. Os saberes em sistemas elétricos e automagao
industrial elevaram a qualidade do diagnostico técnico na gestdo de energia e climatizagdo de precisao do
Data Center, unindo eficiéncia energética a seguranga patrimonial.

Consideradas em seu conjunto, as experiéncias descritas totalizam 62 pontos, distribuidos em 5 critérios
especificos. Mais do que o somatdrio numérico, esta trajetoria demonstra um nexo causal claro: o
aprendizado continuo gerou competéncias que transformaram a gestdo de TI da instituicdo, qualificando
a execugdo das atribuicdes diarias e entregando resultados de alto impacto social e administrativo. Diante
da maturidade profissional evidenciada, submeto este memorial 8 CRSC-PCCTAE, convictor de que o
percurso atende plenamente aos pressupostos de exceléncia e complexidade associados ao nivel RSC-V,
nos termos do Decreto n°® 13.048/2026 e das normas aplicdveis.

4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADOE A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)




Conforme demonstrado no formulario de pontuagao e na documentagdo comprobatoria anexada ao
processo, alcancei pontuacdo superior a0 minimo exigido para o nivel de RSC pleiteado, bem como atendi a
quantidade minima de critérios estabelecida no art. 14 da Resolugdo n°® 56/2026 — CONSU/UFAC,
distribuidos entre os diferentes requisitos previstos para o Reconhecimento de Saberes e Competéncias.

.~ - Pontuacao
Anexo Descricao dos Requisitos Obti d‘;
ANEXO I Requisito I: Participagdo em Grupgs de Trabalhos, Comissdes 6
e Comités
ANEXO Requisito II: Participacdo e Atuagdao em Projetos 23
II Institucionais, Gestao, Ensino
ANEXO Requisito III: Recebimento de Premia¢do em Evento de i
I reconhecimento Publico
ANEXO |Requisito IV: Designacao para Assuncao de Responsabilidade 18
v Técnica-Administrativa
ANEXO | Requisito V: Exercicio de Fun¢ao ou Cargo de Dire¢ao ou i
A% assessoramento
ANEXO Requisito VI: Produgdo, Prospeccao e Difusdo de 15
VI Conhecimento Cientifico
TOTAL PONTUACAO ACUMULADA 62

Dessa forma, entendo que minha trajetoria profissional evidencia a consolidagdo de saberes e competéncias
construidos por meio da experiéncia pratica, da qualificacdo académica, do compromisso institucional e da
atuacdo em atividades estratégicas para a Universidade Federal do Acre, caracterizando desenvolvimento
profissional compativel com o Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC VI, razao pela qual
submeto este memorial a apreciagao da Comissdo, confiante de que as atividades desenvolvidas atendem
aos requisitos legais e regulamentares para a concessao do nivel pleiteado.

5-DECLARACAO

Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetoria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentacao complementar e realizar anélise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais e pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informagdes cuja divulgacdo publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais — LGPD).




Rio Branco, 17 de agosto de 2026.

JONATAS LIMA TAVEIRA

Servidor

Documento assinado eletronicamente por Jonatas Lima Taveira, Tecnico de Tecnologia Da
Informacao, em 17/08/2026, as 12:20, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no art.
6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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