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1- A TRAJETORIA PROFISSIONAL DA SERVIDORA (ART. 19, 1)

Ingressei na Universidade Federal do Acre (Ufac) em 2013, no cargo efetivo de Produtora Cultural. Desde entao,
construi uma trajetéria profissional na convergéncia entre cultura, extensdo universitaria, comunicagao,
administracdo e educagédo, articulando planejamento, producéo cultural, elaboragdo de projetos, comunicacao
institucional, mobilizagcao social, gestdo administrativa e formacao de pessoas. Minha atuagédo esteve vinculada
principalmente as acdes da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura, com participacdo em projetos, programas,
comissdes, colegiados e atividades de gestao voltadas a comunidade académica e a sociedade acreana.

Paralelamente a experiéncia profissional, investi continuamente em minha formagao. Sou graduada em Jornalismo
e em Administracdo, mestra em Administracdo e possuo especializagdes em Administragdo Publica com Enfase em
Controle Externo, Turismologia e Gestdo de Museus com Enfase em Cultura. A primeira especializacdo e o mestrado
foram utilizados para fins de Incentivo a Qualificagcdo. As especializagbes em Turismologia e Gestdo de Museus, por
sua vez, nao foram utilizadas para progressao ou Incentivo a Qualificacdo e possuem relagéo direta com demandas
identificadas no exercicio profissional, especialmente nos campos do turismo cultural, do patriménio, dos museus e
das politicas culturais.

A extensdo universitaria constituiu um dos eixos centrais da minha atuacédo. Coordenei duas edi¢gées do projeto
VALILER - Varal do Livro e da Leitura, o Cine Clube Capivara, o Ufac que Abraga e o projeto de Selecédo de Bolsistas
para apoio as atividades da Diretoria de Arte, Cultura e Integragdo Comunitaria (DACIC) e da Diretoria de Agbes de
Extensao (DAEX). Essas experiéncias exigiram planejamento, articulagdo de equipes, organiza¢do de cronogramas,
mobilizagédo de publicos, acompanhamento de estudantes e sistematizagdo de resultados.

Também participei da organizagdo de agdes e programas como Ufac em Foto, Palco Livre, Turismo é Cultura,
Seminario Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo e Seminarios de Académicos Indigenas. Nessas iniciativas,
desenvolvi competéncias de produgao cultural, curadoria, comunicagédo, documentagéao, articulagdo com parceiros,
valorizacao da diversidade e adequacgéao das agdes a diferentes publicos e territorios.

A participacdo em conselho superior, comités, grupos de trabalho e comissdes ampliou minha compreenséo da
governanga universitaria e dos processos decisoérios. Atuei como conselheira suplente do Conselho Universitario da
Ufac, integrei o Comité Gestor de Tecnologia da Informacao e Comunicagdo, a Comissdo Executiva Local da 662
Reunido Anual da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC), a comissao do Edital Pro-Cultura, a
Comissao Eleitoral para escolha de reitor e vice-reitor e diversas comissfes de avaliagdo, planejamento e
organizagao de eventos.

Representei formalmente a Ufac no Conselho Estadual de Cultura do Acre (CONCULTURA), como suplente, a partir
de 31 de julho de 2015, e no Conselho Municipal de Turismo de Rio Branco (COMTURY), também como suplente,
mediante designacbes em 2019 e 2021. Integrei ainda o Grupo de Trabalho responsavel pela elaboragéo de
proposta norteadora para a Politica Cultural da Ufac, experiéncia que marcou a passagem de uma atuagao
predominantemente executiva para a contribuicao na formulagéo de diretrizes institucionais de cultura.

Minha experiéncia também se consolidou na formagdo de pessoas e na difusdo de conhecimentos. Atuei como
tutora a distancia no Curso de P6s-Graduagédo Lato Sensu em Planejamento, Organizagao e Sustentabilidade em
Gestao Publica da Ufac, de 15 de fevereiro de 2022 a 23 de fevereiro de 2023, com carga horaria de vinte horas
semanais. Posteriormente, dei continuidade a essa pratica formativa como tutora no Curso de Pés-Graduacgao Lato
Sensu em Gestdo do Sistema Penitenciario e Direitos Humanos. Em 2023, ministrei e coordenei o curso de extensio
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Conteudo para Midias Digitais no Ambiente Corporativo: Conceito, Produgao e Imagens, com vinte horas, além da
Oficina de Producgéo de Imagens e Nogbes de Fotografia, com dez horas, nos municipios de Feijé e Cruzeiro do Sul.

No campo da gestdo e do controle administrativo, fui designada fiscal técnica titular do Contrato n°® 48/2022,
destinado ao apoio administrativo e financeiro do Programa Educacao Antirracista do Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros e Indigenas da Ufac, acompanhando a execugao do objeto e o cumprimento das obriga¢des contratuais.
Na producgédo e circulacdo de conhecimentos, apresentei trabalhos em seminarios de extensao, participei como
palestrante no IV FORCULT Norte, apresentei pesquisa no XX Encontro de Estudos Multidisciplinares em Cultura
(ENECULT), posteriormente publicada nos anais do evento, e participei como coautora do Guia Turistico e Cultural
do Acre, livro eletrénico registrado com ISBN.

Ao longo dessa trajetoria, assumi responsabilidades que demandaram autonomia, dominio técnico, capacidade de
coordenagdo, comunicagao institucional, interlocugdo interinstitucional e compromisso com resultados. As
experiéncias reunidas neste memorial demonstram a construgdo progressiva de saberes e competéncias que
extrapolam a execugao ordinaria das atribuicdes do cargo e contribuem para o fortalecimento da cultura, da
extensédo, da gestdo publica e da relagdo entre universidade e sociedade.

2 - ADESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

As atividades descritas a seguir representam parte da trajetéria profissional desenvolvida no exercicio do cargo de
Produtora Cultural da Universidade Federal do Acre. Organizadas de acordo com os requisitos previstos na
Resolugdo n° 56/2026 - CONSU/UFAC, evidenciam saberes e competéncias adquiridos em processos de
governanga, extensdo, gestdo, formagédo e producdo e difusdo de conhecimentos, conforme documentagédo
comprobatoria juntada ao processo

2.1 - Requisito | - Participagao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representagées ou
similares

Item 1 - Exercicio de mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e érgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

e Resolugdo CONSU n° 1/2017, comprobatoéria do mandato como conselheira suplente do Conselho Universitario
da Universidade Federal do Acre (ANEXO | - PAG 1-2)

Item 3 - Participagao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

o Boletim n°® 11/2014, referente a participacdo no Comité Gestor de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao
(ANEXO | - PAG 3 - 5)

e Boletim n° 8/2013 e ato de alteracao, referentes a Comissdo Executiva Local da 66@ Reunido Anual da SBPC
(ANEXO I -PAG 6 e7)

e Boletim n® 11/2017, referente a Comissdo de Elaboragdo e Acompanhamento do Edital Pro-Cultura 2018
(ANEXO | - PAG 8 2 10)

¢ Resolugao do Colégio Eleitoral Especial n° 3/2018, referente a Comissao Eleitoral para escolha de reitor e vice-

reitor (ANEXO | - PAG 11 e 12)

Boletim n°® 6/2019, referente a Comissao organizadora do projeto 1° Domingo na Ufac (ANEXO | - PAG 13 a 15)

Portaria n® 686/2020, referente a Comissao de Avaliagédo e Selegao de Bolsistas (ANEXO | - PAG 16 e 17)

certificado PROEX e Portaria n° 1.407/2020, referente a Comisséo de Organizagdo do Seminario Integrado de

Ensino, Pesquisa e Extensdo (ANEXO | - PAG 18 a 21)

Certificados de participagdo nas comissdes organizadoras das edi¢cdes de 2020 e 2021 do projeto Ufac em Foto,

com oitenta horas cada (ANEXO | - PAG 22 a 25)

¢ Certificado de participagdo na comissdo organizadora do projeto Palco Livre, com cinquenta e seis horas
(ANEXO | - PAG 26 a 27)

o Certificado de participagdo na comissao organizadora do | Seminario de Académicos Indigenas do Acre, com
dez horas (ANEXO | - PAG 28 a 29)

¢ Certificado de participagao na comissao organizadora do programa Turismo € Cultura, com quatrocentas e vinte
horas (ANEXO | - PAG 30 a 31)

o Portaria n° 4.400/2023, referente ao Grupo de Trabalho da proposta norteadora da Politica Cultural da Ufac
(ANEXO | - PAG 32 a 33)

o Portaria n° 3.046/2024, referente ao Grupo de Trabalho do Il Seminario dos Académicos Indigenas do Acre
(ANEXO | - PAG 34 a 36)

L[]

°

Item 8 - Participagao como membro em programas ou projetos de politicas publicas externos a Instituicdo
Federal de Ensino

e Declaragao da FUNDAPE relativa a atuagdo como coordenadora administrativa e integrante da equipe de
execucao do Curso de Extensao e Aperfeicoamento em Gestdo Publica da Cultura, no ambito do Convénio
SICONYV n° 813244/2014, entre 1° de julho de 2015 e 1° de janeiro de 2016 (ANEXO | - PAG 37 a 39)
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Item 9 - Representacgao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a 6rgaos e entidades do Poder Publico
ou responsabilidade técnica junto a 6rgaos de fiscalizagao, controle e regulagao
e Decreto Estadual n° 3.099/2015, referente a designagdo como representante suplente da Ufac no Conselho
Estadual de Cultura do Acre - CONCULTURA (ANEXO | - PAG 40 a 41)
e Decreto Municipal n® 1.278/2019, referente a designagao como representante suplente da Ufac no Conselho
Municipal de Turismo de Rio Branco - COMTUR (ANEXO | - PAG 42 a 43)

Decreto Municipal n® 902/2021, que estabeleceu nova composigao e nova designagao como representante suplente
da Ufac no COMTUR (ANEXO | - PAG 44 a 45)

2.2 - Requisito Il - Participa¢do e atuagdo em projetos institucionais, gestdo e apoio ao ensino, pesquisa, extensao,
inovagao e assisténcia especializada

Item 1 - Coordenacgéao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

¢ Certificado de coordenagao do projeto VALILER - Varal do Livro e da Leitura, edigdo de 2017, com sessenta
horas (ANEXO | - PAG 46 a 47)

o Certificado de coordenagao do projeto VALILER - Varal do Livro e da Leitura, edigdo de 2018, com sessenta
horas (ANEXO | - PAG 48 a 49)

o Certificado de coordenagao do projeto Cine Clube Capivara, com setenta e cinco horas (ANEXO | - PAG 50 a
51)

o Certificado de coordenagao do projeto Ufac que Abraga, com cento e sessenta horas (ANEXO | - PAG 52 a 53)

¢ Certificado de coordenagao do projeto de Selegdo de Bolsistas para apoio as atividades da DACIC e da DAEX,
com sessenta horas (ANEXO | - PAG 54 a 55)

Item 5 - Orientagao ou tutoria de estudantes em atividades de ensino, pesquisa, extensao ou inovagao

¢ Declaragao institucional referente a atuagdo como tutora a distancia no Curso de Pds-Graduagéo Lato Sensu
em Planejamento, Organizagao e Sustentabilidade em Gestao Publica, de 15 de fevereiro de 2022 a 23 de
fevereiro de 2023, com carga horaria semanal de vinte horas (ANEXO | - PAG 56)

2.3 - Requisito lll - Recebimento de premia¢ao em evento de reconhecimento publico

N&o ha pontuagao neste Requisito.

2.4 - Requisito IV - Designagao para assun¢ao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

Item 3 - Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagdao de contratos de aquisigado, servigos, convénios e
acordos ou instrumentos correlatos

o Portarias n° 2.879/2022 e n°® 3.076/2024, que designaram e mantiveram a servidora como fiscal técnica titular do
Contrato n°® 48/2022. Por se referirem ao mesmo contrato e a continuidade da mesma responsabilidade, séo
computadas como uma unica ocorréncia (ANEXO | - PAG 57 a 62)

2.5 - Requisito V - Exercicio de fungao ou cargo de diregao ou de assessoramento institucional

N&o ha pontuagao neste Requisito.

2.6 - Requisito VI - Produgao, prospecgdo e difusao de conhecimento cientifico ou técnico

Item 4 - Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular
e que ndo seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificagao - 1Q

¢ Certificado de conclusdo da Pds-Graduagédo Lato Sensu em Turismologia, ndo utilizada para percepgao de
Incentivo a Qualificagéo - IQ (ANEXO | - PAG 63 a 64)

e Certificado de conclusdo da Pés-Graduacao Lato Sensu em Gestdo de Museus com Enfase em Cultura, néo
utilizada para percepgao de Incentivo a Qualificagao - IQ (ANEXO | - PAG 65 a 66)

Item 11 - Participagdo na condigao de palestrante, conferencista ou apresentagao de trabalho em eventos
cientificos, tecnologicos ou de inovagao

o Certificado de apresentacdo do trabalho sobre o projeto VALILER no VI Seminario Integrado de Extensao
Universitaria (ANEXO | - PAG 67 a 68)

o Certificado de apresentacao do trabalho sobre o projeto Cine Clube Capivara (ANEXO | - PAG 69 a 70)

o Certificado de apresentagao do trabalho sobre o projeto Ufac que Abraga (ANEXO | - PAG 71 a 72)

o Certificado de participagdo como palestrante na mesa-redonda 'A AmazOnia e as estratégias para o novo
contexto da cultura no Brasil', no IV FORCULT Norte (ANEXO | - PAG 73)

o Certificado de apresentagédo, no XX ENECULT, do trabalho Festivais como fomento ao etnoturismo e turismo
cultural dos povos tradicionais: um estudo de caso da Aldeia Puyanawa (ANEXO | - PAG 74)
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Item 12 - Elaboracdo de material técnico, didatico, instrucional ou produto de difusdo de conhecimento
relacionado aos interesses institucionais

¢ Ficha catalografica do Guia Turistico e Cultural do Acre, livro eletrénico com identificagdo de coautoria e registro
ISBN, utilizado como material técnico de difusdo de conhecimentos sobre cultura, patriménio, turismo e
comunidades acreanas (ANEXO | - PAG 75 a 78)

Item 15 - Atuagado como instrutora em agao formativa

o Certificado referente a instrutoria do curso de extens&do Conteudo para Midias Digitais no Ambiente Corporativo:
Conceito, Producao e Imagens, com carga horaria de vinte horas, realizado em Feijé e Cruzeiro do Sul entre 10
e 25 de julho de 2023 (ANEXO | - PAG 79 a 80)

3 - ADEMONSTRAGAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, I11)

Ao longo de minha atuagéo na Universidade Federal do Acre, desenvolvi saberes e competéncias construidos
pela pratica profissional, pela formagao académica e pela participagdo em processos institucionais complexos.
A diversidade das experiéncias nao representa fragmentagdo, mas a consolidagao de um perfil profissional
capaz de integrar comunicagao, cultura, gestao publica, extensao, educacgéo, patriménio e turismo em agodes
concretas de interesse institucional.

A coordenagédo de projetos culturais e de extensédo possibilitou o desenvolvimento de competéncias em
planejamento, organizagéo de equipes, elaboragéo de cronogramas, mobilizagao de publicos, acompanhamento
de estudantes, comunicagéo, execugéo e avaliagdo de agdes. Projetos como VALILER, Cine Clube Capivara e
Ufac que Abraga exigiram a tradugéo de objetivos institucionais em atividades acessiveis a publicos diversos e
fortaleceram minha compreenséo sobre a fungao social da universidade.

A participagdao no Conselho Universitario, em comités, grupos de trabalho e comissdes desenvolveu
competéncias relacionadas a governanga, interpretacao de normas, construcédo coletiva, deliberagado, registro
de decisOes, responsabilidade administrativa e articulagdo entre unidades. A atuagao no Grupo de Trabalho da
Politica Cultural ampliou minha capacidade de contribuir ndo apenas para a execugdo, mas também para a
formulacgao de diretrizes institucionais.

As representagdes da Ufac no CONCULTURA e no COMTUR fortaleceram minha capacidade de interlocugao
com 6rgaos publicos, gestores e representantes da sociedade civil. Essas experiéncias proporcionaram visao
interinstitucional das politicas de cultura e turismo, além de saberes relacionados a participagao social, a
representagao institucional e a defesa do interesse publico em espagos colegiados.

A fiscalizagdo técnica de contrato consolidou competéncias de acompanhamento da execugdo contratual,
verificagcdo de conformidade, organizagcdo documental, comunicacdo de ocorréncias e observancia dos
principios da administragdo publica. A tutoria em cursos de pds-graduagao e a instrutoria em agao formativa
desenvolveram competéncias pedagodgicas, de mediagdo, acompanhamento discente, organizagédo de
conteudos e comunicagdo em ambientes presenciais e virtuais.

A apresentagdo de trabalhos, a participagdo como palestrante e a elaboragdo do Guia Turistico e Cultural do
Acre demonstram capacidade de sistematizar experiéncias, produzir conhecimento técnico e comunicar
resultados a diferentes publicos. Essas atividades articulam pesquisa, extensao e atuagéo profissional, dando
visibilidade as agbes institucionais e contribuindo para a circulagdo de conhecimentos sobre cultura, patriménio,
turismo e comunidades amazdnicas.

Os saberes adquiridos refletiram na ampliagao das responsabilidades assumidas e na capacidade de atuar com
autonomia, visao sistémica, criatividade, sensibilidade social e compromisso com resultados. Trata-se de um
conjunto de competéncias técnicas, gerenciais, pedagogicas, cientificas e sociais que ultrapassa a execugao
rotineira do cargo e se alinha aos fundamentos do Reconhecimento de Saberes e Competéncias no ambito do
PCCTAE.

4 - A VINCULAGAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NIVEL PLEITEADO E A RELEVANCIA
INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)

As atividades apresentadas vinculam-se diretamente aos Requisitos I, Il, IV e VI do nivel RSC-PCCTAE VI. A
participagao em conselho superior, comités, grupos de trabalho, comissées, projeto externo de politica publica
e representagdes formais perante o Poder Publico demonstra experiéncia em governanga, articulagéo
institucional e politicas publicas; a coordenacao de projetos e a tutoria evidenciam atuagao qualificada no apoio
a extensdo e a formacao; a fiscalizagdo técnica comprova a assuncado de responsabilidade administrativa
especializada; e a formagdo complementar, as apresentagdes, a producado de material técnico e a instrutoria
demonstram producéo e difusdo de conhecimento.
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A relevancia institucional dessas atividades decorre de sua contribuigdo para a democratizagdo do acesso a
cultura, a ampliagdo da presenga da Ufac na comunidade, o fortalecimento da extensdo universitaria, a
valorizagdo das culturas indigenas e tradicionais, a formagédo de estudantes e participantes, a formulagdo de
politicas culturais, a articulagdo com 6rgaos publicos e o aprimoramento dos mecanismos de gestao e controle
administrativo.

Os projetos coordenados aproximaram universidade e sociedade por meio da literatura, do audiovisual, da
fotografia, das manifestagdes artisticas e de agdes de inclusdo social. As experiéncias em colegiados e
representagdes ampliaram a participagado da Ufac em espacgos de formulagdo e acompanhamento de politicas
publicas. As atividades de tutoria, instrutoria e difusdo de conhecimentos produziram efeitos formativos,
enquanto a fiscalizagédo contratual contribuiu para a regularidade e a qualidade da execugdo administrativa.

O conjunto documental apresentado alcanga estimativa conservadora de 177 pontos, distribuidos em 11 critérios
especificos distintos, superando o minimo de 75 pontos e de 7 critérios exigidos para o nivel pleiteado. Ha
atendimento ao Requisito VI por meio dos itens VI.4, VI.11, VI.12 e VI.15. A organizagéo adotada evita dupla
contagem: as Portarias n° 2.879/2022 e n° 3.076/2024 referem-se a mesma fiscalizagdo contratual e sao
computadas como uma unica ocorréncia; atos de alteragdo, prorrogacdes e documentos complementares
também ndo geram pontuagao auténoma.

Dessa forma, considero que minha trajetéria demonstra aderéncia ao padrao de conhecimentos, experiéncias e
competéncias diferenciadas exigido para 0 RSC-PCCTAE VI. Os saberes construidos no exercicio profissional
foram aplicados em atividades de complexidade e relevancia institucional, produziram resultados para a
Universidade Federal do Acre e para a sociedade e justificam a apreciagdo do pedido de reconhecimento no
nivel pleiteado.

5 - DECLARACAO

Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetoria profissional
desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como que os documentos apresentados neste
processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas neste
memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar documentagio
complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do Decreto n® 13.048,
de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletrénico da Universidade Federal do Acre - Ufac, para fins de transparéncia e instrugdo do processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser a unica responsavel pelas informagdes pessoais e pelos documentos por mim apresentados
neste Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer outras informacodes
cuja divulgacao publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros, observando as disposi¢des da
Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD).

Rio Branco - Acre, 11 de agosto de 2026.
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