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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugao n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a

1 - A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)




Ingressei no servigo publico federal na Universidade Federal do Acre (Ufac) em 20 de julho de 2009,
inicialmente no cargo de Técnico em Laboratorio (Classe D). Ao longo da minha trajetoria profissional,
busquei o continuo aperfeicoamento académico e técnico, evoluindo na carreira para o atual cargo de
Analista de Tecnologia da Informacao (Classe E), no qual tomei posse em janeiro de 2013, com lotag¢do na
Coordenadoria de Sistemas de Informagao.

Minha atuagdo sempre esteve pautada no suporte a infraestrutura critica, na governanga de TI e na gestao de
servicos essenciais ao funcionamento da instituicdo, assumindo progressivamente fungdes de maior
complexidade, representagdo institucional e responsabilidade técnica e administrativa de forma estrita no
cargo de Analista de TI a partir de 04/01/2013. Diante desse historico de dedicagdo e do acimulo de
competéncias avancadas, apresento este memorial retificado para a concessdo do nivel méximo de
Reconhecimento de Saberes ¢ Competéncias (RSC-VI).

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

As minhas atividades estao estruturadas e amparadas por portarias e documentos oficiais que atestam a
relevancia institucional e o dominio técnico especializado em cada um dos requisitos pleiteados, ajustados
em total consonancia com as sugestoes da Comissao no Despacho n°® 210/2026:

2.1 - Requisito I - Participacdo em grupos de trabalho, comissées, comités, nucleos, representacoes ou
similares

Atuei ativamente em fungdes estratégicas de governanga e representacao técnica no ambito institucional:

1) Coordenacgdo do Grupo de Trabalho da Politica de Seguranca da Informacao (PSI): Nomeado pela
Portaria n® 901/2019 para coordenar o grupo técnico encarregado de formular e reestruturar as
diretrizes e normas de seguranga da informagao e privacidade de dados da Ufac.

2) Membro do Grupo de Trabalho de Fluxo de Vagas Reservadas: Atuei como membro técnico do GT
constituido pela Portaria n® 1.210/2025 para formular, planejar e implementar o fluxo administrativo
de vagas reservadas nos editais de ingresso da universidade, integrando as regras de cotas
diretamente aos sistemas académicos.

(A Portaria n° 3.640/2018, referente a Coordenagdao do POP-AC, foi devidamente relocada para o Requisito
I1, Item 10 por recomendagao expressa do Relator no Despacho n° 210/2026).

2.2 - Requisito II - Participacio e atuacio em projetos institucionais, gestio e apoio ao ensino,
pesquisa, extensao, inovacio e assisténcia especializada




Foquei no desenvolvimento de competéncias técnicas avangadas necessarias para lidar com as constantes
inovagoes na area de TI:

1)

2)

Cursos de Capacitagdo Avangada (Item 9): Visando o suporte a sistemas criticos, conclui, apds minha
posse no cargo de Analista de TI, um conjunto de 27 cursos de capacitagdo técnica avangada (com
carga horaria minima de 10h cada). Destacam-se as formagdes voltadas para o Programa Hacker do
Bem (Mdédulos de Nivelamento - 80h e Basico - 64h), Cyber Security Data Science (72h), Seguranga
em Servidores Linux (40h), Alta Disponibilidade de Clusters (40h), Programac¢do Python para
Sysadmin (40h), ITIL v3 (16h), além de 6 novas super-capacitacdes concluidas em 2026 em Python,
Ciéncia e Engenharia de Dados pela Asimov Academy e Data Science Academy. Essa formagao
especializada viabilizou a modernizacao e a manutencao segura dos servigos institucionais online da
Ufac.

Desempenho de Atividade Técnica Especializada na Coordenagdo do POP-AC/RNP (Item 10): Por
recomendacao da Comissao em sede de saneamento, realizei o computo da duragao do exercicio das
minhas atividades técnicas especializadas de coordenacdo no Ponto de Presenga Estadual da RNP
(POP-AC/RNP), exercidas unicamente como Analista de TI, com os marcos temporais de entrada e
saida rigorosamente documentados:

e Periodo 1 - Coordenacao Técnica (Portaria n® 0128/2013 retificada pela Portaria n°® 0216/2013):
Designado formalmente como Analista de Tecnologia da Informagao para exercer a
coordenagao do POP-AC a contar de 02/01/2013 (conforme Portaria Retificadora n°
0216/2013). Atuagdo exercida de forma continua até 22/08/2014, data de vigéncia da sua
relotacdo para o NIEAD (conforme Portaria n® 2341/2014). Tempo de desempenho de 1 ano, 7
meses e 20 dias, totalizando 2,0 pontos (1 ano completo + fragao superior a 6 meses).

e Periodo 2 - Coordenacao Administrativa (Portaria n® 3.640/2018 / Dispensa pela Portaria n°
1.798/2019): Designado a contar de 05/10/2018, atuando de forma continua até a dispensa
concedida pela Portaria n® 1.798 de 28 de maio de 2019, com efeitos a contar de 01/06/2019
(Processo Administrativo n® 23107.010584/2019-57). Tempo de desempenho de 7 meses e 27
dias, totalizando 1,0 ponto (fragcdo superior a 6 meses).

e Totalizador sob o Item 10: 3,0 pontos (2 periodos distintos e delimitados de coordenacao
técnica e administrativa, somando 2 anos, 3 meses e 17 dias de atuacdo técnica especializada
de alta relevancia no cargo de Analista de TI).

2.3 - Requisito I1I - Recebimento de premiacio em evento de reconhecimento publico

2.4 - Requisito IV - Designa¢ao para assuncio de responsabilidades técnico administrativas ou
especializadas

Assumi responsabilidades criticas na gestao de contratos estratégicos de infraestrutura:

1)

Fiscalizacao e Gestdo de Contratos Estruturantes (Item 3): Designado como Gestor Suplente e Fiscal
do Contrato n°® 45/2018 pelas Portarias n° 915/2021 e n°® 3.678/2018, atuando diretamente no
recebimento técnico, implantagdo e integragdo do Data Center Modular Seguro Outdoor (Gemelo),
garantindo a conformidade fisica e l6gica da principal infraestrutura de TI do campus.




2.5 - Requisito V - Exercicio de funcio ou cargo de direcio ou de assessoramento institucional

2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccio e difusio de conhecimento cientifico ou técnico

Demonstro a evolucao académica e o compartilhamento de saberes praticos com a comunidade
institucional:

1) Educacdo Formal Superior - Especializagdes (Item 4): Conclui dois cursos de pds-graduagao lato
sensu que excedem os requisitos minimos do meu cargo de ingresso € que nao sao utilizados para o
recebimento de Incentivo a Qualificacio (IQ):

e Especializagdo em Redes de Computadores (ESAB, 2011), concluida sob o credenciamento
regular da Portaria MEC n° 3.693/2004;

e Especializagdo em Inteligéncia Artificial e Aprendizado de Maquina (PUC Minas, 2025). A
prova de que estes titulos ndo sdo cumulados com IQ consta no Relatério de Titulagdo oficial
do SIAPE (Documento SEI n° 2174564), que certifica que meu IQ atual € decorrente unica e
exclusivamente do meu diploma de Mestrado em Engenharia de Software (CESAR School,
2025).

2) Atuacdo como Instrutor/Ministrante em Cursos Institucionais (Item 15): Atuei formalmente como
ministrante de curso de capacitacdo estruturado no ambito da Ufac, conforme certificado de
ministrante de curso de extensdo emitido em 2010, promovendo a difusdo de conhecimento
tecnoldgico e treinamento pratico para servidores da instituigao.

3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, I1I)

As atividades relatadas ao longo de quase duas décadas de dedicagdo a Ufac permitiram consolidar um
conjunto robusto de saberes praticos e tedricos:

¢ Governanga e Gestao de Infraestruturas de TI: O exercicio da Coordenagdo do PoP-AC/RNP (técnica
e administrativa por mais de 2 anos e 3 meses consolidados como Analista de TI) e da coordenagao
do GT da PSI desenvolveu competéncias em lideranga, gestdo de riscos de seguranca da informacao e
cooperacao técnica nacional com a RNP.

¢ Gestao de Contratos de Alta Complexidade: A fiscalizacdo técnica e gestdo do contrato do Data
Center Gemelo permitiu consolidar competéncias administrativas avancadas e fiscalizagdo rigorosa
de engenharia tecnologica turnkey.

e Exceléncia Técnica e Inovagdo: As capacitagdes em ciberseguranca e inteligéncia artificial aliadas ao
diploma de Mestrado em Engenharia de Software capacitaram-me a propor solugdes inovadoras e
prestar suporte especializado autdbnomo de alto impacto.




4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADO E A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)

O conjunto das minhas contribui¢cdes académicas e profissionais atende perfeitamente aos requisitos do
nivel RSC-VI, totalizando 81,0 pontos distribuidos em 7 critérios especificos (atendendo com absoluta
exatidao ao limite de diversidade de 7 critérios exigidos pela Resolucao n°® 56/2026 - CONSU/UFAC).

Todas as atividades estdo acompanhadas de comprovantes documentais e foram alinhadas ponto a ponto as
recomendacoes corretivas da Comissao, demonstrando uma contribui¢ao sistémica de alta relevancia
institucional para o desenvolvimento da Universidade Federal do Acre.

5-DECLARACAO

Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetéria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissdao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico Administrativos em Educagdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentacdo complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais € pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a ndo inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informagdes cuja divulgacdo publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 08 de setembro de 2026.

LUIZ HUMBERTO BARROSO DO PATROCINIO
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Documento assinado eletronicamente por Luiz Humberto Barroso do Patrocinio, Analista de
Tecnologia da Informacio, em 08/09/2026, as 14:52, conforme horario de Rio Branco - AC, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

=T A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.ufac.br/sei/valida_documento ou
B click no link Verificar Autenticidade informando o codigo verificador 2225252 e o cddigo CRC

SACF5642.
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