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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, [V e V).

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolucdo n° 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetdria profissional do servidor (art.
19, I); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, III); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a

1 - A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)




Ingressei na UFAC em 29/05/2018, quando entrei em exercicio no cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, sendo lotado inicialmente no Nucleo de Registro e Controle Académico - NURCA, da
UFAC, permanecendo naquele setor de registro académico até ser transferido para o Nucleo de Apoio a
Inclusdo - NAI posto que me pds-graduei em Inclusdo e Projetos Sociais e era meu interesse em
participar de algum o6rgdo ou setor dentro da UFAC que trata-se diretamente deste assunto. Ao depois,
passei pela Coordenagdo de Psicologia, permanecendo como secretario daquela coordenagdo, sendo por
fim lotado na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura, onde permaneco até o presente momento exercendo
minhas atribuigdes.

Sou licenciado em Letras, com habilitagdo em Lingua Inglesa e respectivas literaturas e em Bacharelado
em Direito pela UFAC, e ainda em Bacharelado em Administracdo pela UNINORTE, sendo que a
primeira graduagdo foi a que me deu azo para ingressar no cargo de Técnico em Assuntos Educacionais,
sendo meu interesse em trabalhar na educacao, pois gosto das atividades de estudo, ensino, pesquisa € em
extensao, pois pode atender diversos publico e ajudar ao bem comum da sociedade.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, IT)

As atividades resultantes de minha atuacao profissional no exercicio do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais tém muita relacdo com a dinamica do ensino, da pesquisa e da extensdo, principalmente
quanto aos requisitos de participagdo em grupos de trabalho comissdes, comités, nicleos, representagoes
ou similares, critérios 3, 5, 7 € 9; projetos institucionais, gestdo, ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo ou
assisténcia especializada, critérios 1, 2, 9 e 11; designacdo para assuncao de responsabilidades técnico-
administrativas e/ou especializadas, critério 3; e produgdo, prospec¢ao e difusao de conhecimento, critério
13.

2.1 - Requisito I - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nticleos, representagoes ou
similares

Quanto aos requisitos de participagdo em grupos de trabalho comissdes, comités, nucleos, representagdes
ou similares, os critérios 3, 5, 7 ¢ 9 foram desenvolvidos por mim posto que fui nomeado para compor a
Comissao de Anélise e Acompanhamento dos Resultados do Argumento de de Inclusao Regional - bonus
na pontuagdo do SISU, em 2019, ainda no NURCA, e também para o Comité Multidisciplinar de Extensao
- CME, em diversos anos, desde que fui lotado na PROEX, para avaliagdao de acdes de extensao (curso,
projetos). Além disso, trabalhei como fiscal de aplicagdo de prova para a PROGRAD no concurso de
vagas residuais nos cursos de graduagcdo da UFAC por duas vezes apoiando o desenvolvimento dos
interesses da IFES. E ainda demonstro apoio tanto a instituicdo quanto a classe dos servidores técnicos
quando concorri a exercicio de mandato em entidade sindical da categoria, exercendo tal mandato por 2
(dois) anos. Ademais, representei legalmente a Instituicdo Federal de Ensino em outro pais da América
do Sul, acompanhando estudantes da UFAC, ajudando, orientando e cuidando dos estudantes ¢ do bom
nome da UFAC perante Estado estrangeiro e instituicdes daquele pais, federais, estaduais e municipais.

2.2 - Requisito II - Participacio e atuacio em projetos institucionais, gestio e apoio ao ensino,
pesquisa, extensao, inovacao e assisténcia especializada




Por seu turno, a participagdo e atuacdo em projetos institucionais, gestdo, ensino, pesquisa, extensao,
inovacao ou assisténcia especializada, critérios 1, 2, 9 e 11, atuei como coordenador de 2 (dois) projetos
de extensdo e trabalhei como colaborador em outros 3 (trés) na comissdo organizadora de tais projetos,
ajudando e apoiando os coordenadores em prol do bem comum da IFES. Em relagdo a formagao
continuada, estudei como melhorar minha atuagdo como servidor apto a atender as demandas da IFES e
da comunidade académica, sem perder de vista meu bem- estar fisico e intelectual através de educagdo
que atendesse meus interesses, os interesses da IFES e das pessoas que poderao ser ajudadas por mim com
assuntos que abordavam educagdo fisica, educagdo infantil e comunicacdo em lingua estrangeira.
Ademais, fiz curso de fundamentos de A no contexto do Servigo Publico para saber mais sobre o assunto
e como poderei contribuir mais para o servi¢o publico através dessa ferramenta, seguindo os critérios de
moral, de ética e legal.

2.3 - Requisito IIT - Recebimento de premiacio em evento de reconhecimento publico

Nihil;

2.4 - Requisito IV - Designacio para assuncio de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

No que toca a designacao para assun¢ao de responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas,
critério 3, fui designado pela Administragdo para atuar como gestor e fiscal em diversos contratos
firmados com varias empresas, tudo no interesse da IFES e para o bom andamento dos servicos prestados
pela UFAC, de forma que a qualidade da educacao sempre fosse melhorada, o que demonstra meu
compromisso com o servigo publico.

2.5 - Requisito V - Exercicio de fun¢ao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

Nihil;

2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccao e difusiao de conhecimento cientifico ou técnico

Por fim, quanto & produgdo, prospeccdo e difusdo de conhecimento, critério 13, sempre estive atento e
com compromisso com as demandas do setor de trabalho, assumindo mais tarefas do me eram
determinadas, sempre ajudando meus colegas e com compromisso institucional, atuando como avaliador e
elaborando diversos pareceres técnicos sobre as agdes de extensdo relacionadas diversos editais de
extensao por varios anos, sempre procurando executar um trabalho com qualidade e em prazo regular ou
até antes.

3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, III)




A partir das atividades descritas acima, ultrapassei o desempenho ordinario das atribuigdes legais do cargo
de Técnico em Assuntos Educacionais, posto que desenvolvi saberes e competéncias para atuar de forma a
incluir pessoas na sociedade através da ampliacdo do acesso a educagdo através de agdes regimentais,
estatutarias e legais da IFES, coordenei, colaborei, avaliei e emiti pareceres sobre agdes de extensdo de
interesse da IFES e da sociedade, o que fez com que eu desenvolvesse meus saberes e ampliasse minhas
competéncias para executar muito melhor o meu trabalho como servidor e profissional, ampliando minhas
responsabilidades e produzissem resultados institucionais relevantes na sociedade.

Meu aprendizado vai muito além de meus interesses, posto que coloquei meu nome para atuar
representando os técnicos em educacdo da UFAC e também me dispondo a acompanhar estudantes,
resolvendo problemas em prol da classe de técnicos e também cuidando do nome da IFES perante 6rgaos
internacionais, o que me deu uma experiéncia impar para trabalhar ainda mais e melhor pela UFAC. Com
os cursos que fiz, aprimorei meus conhecimentos para atendimento das demandas emergentes da IFES, do
setor de trabalho e também para uma melhor comunicagdo com o publico em geral.

4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADO E A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)

Portando, o conjunto de minha trajetoria se alinha ao nivel RSC-V, ora pleiteado, inclusive ultrapassando
a pontuagdo de 52 pontos e critérios minimos exigidos para o nivel, evidenciando o atendimento aos
requisitos ora determinados no Decreto Federal 13.048, de 03/07/2026, vinculando as atividades
desempenhadas por mim aos requisitos do nivel pleiteado com grande relevancia e impacto institucional.

5-DECLARACAO

Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetoria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) poderd solicitar
documentagdo complementar e realizar andlise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n® 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais € pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informacdes cuja divulgagdo publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 07 de agosto de 2026.




MARCELO DA SILVA PEREIRA

Servidor

Documento assinado eletronicamente por Marcelo da Silva Pereira, Tecnico em Assuntos
Educacionais, em 07/08/2026, as 15:38, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no art.
6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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