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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugao n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

1- A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)




Ingressei no servigo publico em 14 de maio de 2012, na mesma data em que entrei em
exercicio. Fui lotada na Coordenagao do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informagao, como
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo. Permaneci nesta unidade até 2022, ano em que fui
relotada na Coordenacdo do Programa de Po6s-Graduagdo em Ciéncia da Computagdo, permanecendo
lotada na referida unidade até a presente data.

Durante os anos em que permaneci na coordenacdo do curso de Sistemas de Informagdo
(SI), mesmo sem portaria, participei da organizacdo das reunides e da elaboracdo das atas do colegiado
do curso de SI. Posteriormente, passei a atuar em projetos de interesse institucional e processos de
selecdo de alunos, como no Curso de Pos-Graduagdao Lato Sensu em Tecnologias da Informacgdo e
Comunicacao.

Mesmo nao sendo objeto de pontuacao no presente Memorial, recebi seis homenagens em
cerimdnias oficiais de colagdo de grau de diferentes turmas da UFAC. Em duas ocasides, fui escolhida
como Técnica-Administrativa homenageada, tendo meu nome atribuido a turma concluinte. Nas demais
homenagens, fui reconhecida pela dedicagdo profissional, contribuicdo institucional e apoio técnico-
administrativo prestado a formagao discente.

O reconhecimento do trabalho desenvolvido junto a comunidade académica, evidenciado
pelas homenagens recebidas, foi, notadamente, o incentivo que me impulsionou na busca de novos
conhecimentos para aperfeicoamento de competéncias nas areas de organizacdo administrativa e gestao
académica. E assim, progressivamente, fui desenvolvendo atividades de assessoramento e apoio a
gestdo académica e administrativa.

A partir de 2022, passei a atuar na gestdo académica da pos-graduacao, desempenhando,
além das atividades administrativas inerentes ao cargo, funcdes relacionadas ao planejamento,
organizagdo € apoio aos processos académicos e administrativos do Programa de Pds-Graduagao em
Ciéncia da Computagdo. Vale ressaltar que, desde 2022, participo de dois projetos institucionais,
vinculados a pos-graduacdo. As principais agdes desenvolvidas serdo detalhadas nas segdes seguintes
deste Memorial.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

2.1 - Requisito I - Participacao em grupos de trabalho, comissdes, comités, niicleos, representacoes ou
similares




Desde o meu ingresso na carreira de Técnica-Administrativa em Educagao, participei de
colegiados, comissdes e grupos de trabalho instituidos no ambito da Universidade Federal do Acre,
contribuindo para a gestdo académica e administrativa da instituicao.

Destaco minha experiéncia anterior como secretaria do Colegiado do Curso de
Bacharelado em Sistemas de Informagao e, atualmente, como secretaria do Colegiado do Programa de
Pos-Graduacao em Ciéncia da Computacdo, conforme amostra das portarias abaixo elencadas:

e Portaria n° 4133, de 27 de novembro de 2024 - membro titular e secretaria do Colegiado do Programa
de Pos-Graduacao em Ciéncia da Computagao;

e Portaria n° 896, de 25 de margo de 2026 - membro titular e secretaria do Colegiado do Programa de
Pos-Graduagao em Ciéncia da Computacao.

Também participei de outras comissdes no ambito da pos-graduacao, exercendo atividades
relacionadas a organizacdo, planejamento, assessoramento e execucdo de processos académicos e
administrativos, com destaque:

e Portaria n° 3126, de 23 de setembro de 2024 - Comissdo de Autoavaliagdo do Programa de Pos-
Graduagao em Ciéncia da Computacao;

e Portaria n® 3452, de 11 de outubro de 2024 - Comissdo de Credenciamento de Docentes do Programa
de P6s-Graduagao em Ciéncia da Computacao;

e Portaria n° 3447, de 17 de setembro de 2025 — Comissao do Processo Seletivo do Programa de Pos-
Graduagao em Ciéncia da Computacao;

e Portaria n® 536, de 20 de fevereiro de 2026 - Comissdo responsavel pela Prova de Proficiéncia em
Lingua Estrangeira do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncia da Computagao;

e Portaria n° 612, de 25 de fevereiro de 2026 - Comissdo de Bolsas CAPES/DS do Programa de Pos-
Graduagao em Ciéncia da Computagao.

Essas atuagdes contemplam os itens 1, 3 e 5 do Anexo I do Decreto n° 13.048/2026.

2.2 - Requisito II - Participacio e atuacido em projetos institucionais, gestao e apoio ao ensino,
pesquisa, extensio, inovacio e assisténcia especializada




Minha atuacdo institucional também se caracteriza pela participagdo em projetos
estratégicos voltados ao ensino, a pesquisa, a inovagao tecnoldgica e ao fortalecimento da pds-graduagao.

Destaco minha participagdo nas seguintes iniciativas:

e Projeto de Pos-Graduagao Lato Sensu em Desenvolvimento de Software e Infraestrutura para Internet
(concluido);

e Projeto Web Academy: Capacitagdo em Desenvolvimento Web Full-Stack (em andamento);

e Projeto P&D PAVIC-Lab - Pesquisa Aplicada em Visdo e Inteligéncia Computacional (em
andamento).

Nestes projetos, desempenhei e ainda desempenho nos projetos Web Academy e PAVIC-
Lab, atividades de apoio administrativo, acompanhamento da execugdo, organizagdo documental,
assessoramento as coordenagdes, suporte aos processos seletivos, controle de bolsas e apoio as equipes
de pesquisa, contribuindo para a efetividade das ac¢des institucionais e fortalecimento das atividades de
ensino, pesquisa, extensao e inovagao.

Simultaneamente, mantive participacdo continua em agdes de capacitacio e
aperfeigoamento profissional, apresentando um elenco de competéncias e comprometimento profissional
que, em muito, superam os deveres inerentes aos meus deveres proprios do cargo.

O enunciado acima apresentado atende as exigéncias dos itens 2, 9 e 11 do requisito II do
Decreto n° 13.048/2026.

2.3 - Requisito III - Recebimento de premiacio em evento de reconhecimento publico

2.4 - Requisito IV - Designacao para assuncio de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcio ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

2.6 - Requisito VI - Producgio, prospeccio e difusido de conhecimento cientifico ou técnico

Participo, desde julho de 2025, dos seguintes grupos de pesquisa institucionalmente
reconhecidos: Pesquisa em Computacdo ¢ GRoVIC - Grupo de Robdtica Visao e Inteligéncia
Computacional. Enfatizando que a minha atuagdo profissional sempre esteve vinculada ao ambiente
académico, contribuindo para o pleno desenvolvimento das atividades de pesquisa e difusdo do
conhecimento cientifico produzido pela Universidade.

Também atuei na comissao organizadora do V Workshop de Pesquisas do Programa de
P6s-Graduagao em Ciéncia da Computacao, contribuindo para o execugdo do evento.

3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, I1I)




Ao longo deste Memorial, apresentei as principais atividades desenvolvidas durante minha
trajetoria profissional, evidenciando que o exercicio do cargo de Assistente em Administracio me
proporcionou a construcdo e aprimoramento continuo de conhecimentos, decorrentes da pratica
profissional, da formag¢do continuada e participacdo ativa em diferentes projetos, grupos de trabalhos e
comissdes. A experiéncia acumulada no cargo, permitiu ampliar minha atuacao para além dos deveres do
cargo, desempenho pautado pelo compromisso com o interesse publico e com o fortalecimento das
atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovacao fomentada pela Universidade Federal do Acre.

A minha participagdo permanente em colegiados, comissdes e grupos de trabalho,
possibilitou-me a compreensdo, de forma mais abrangente, do funcionamento e administracdo
universitaria, importancia no cuidado para com os processos decisorios e aplicacdo da legislagdo e das
normas institucionais. Essa vivéncia permitiu atuar de forma cada vez mais autobnoma na organizagao das
atividades administrativas, na instru¢do de processos, na elaboracdo de documentos oficiais, no
assessoramento as coordenagdes académicas e no acompanhamento das deliberagdes colegiadas,
contribuindo para a eficiéncia e a continuidade das atividades institucionais.

Concluo afirmando que os saberes construidos pelo aproveitamento das oportunidades que
a UFAC me proporcionou, resultaram na solidez da minha experiéncia profissional, capacitando-me para
contribuir efetivamente para o sucesso das atividades promovidas pela IES, evidenciando, na pratica mais
do que o cumprimento do dever para com a comunidade académica e a instituicido UFAC.

4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADO E A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)

A trajetoria profissional apresentada neste Memorial demonstra a consolidacao de
conhecimentos e experiéncias construidas ao longo do exercicio do cargo de Assistente em
Administragdo, evidenciando uma atuagao continua e comprometida com o fortalecimento das atividades
académicas e administrativas da Universidade Federal do Acre. As experiéncias descritas revelam o
amadurecimento profissional e esforco para a qualificagdo com vista ao cumprimento das
responsabilidades assumidas frente a missdo institucional da IES, caracterizada pela participagdo efetiva
e produtiva em colegiados, comissdes, processos seletivos, projetos institucionais, grupos de pesquisa e
acdes de apoio ao ensino, a pesquisa, a inovacao e a pos-graduacao.

As evidéncias descritas, com carater probatorio, demonstram o pleno atendimento
profissional as exigéncias previstas nos Anexos I, II e VI do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026,
comprovando a minha participagdo efetiva em atividades inerentes a colegiados e comissdes; atuacdo em
projetos institucionais; apoio as atividades de ensino, pesquisa e inovacao; participacdo em cursos de
formacao continuada e capacitagdo, integra¢do em grupos de pesquisa cientifica e tecnoldgica.

Conforme demonstrado na documentagdo comprobatoria que instrui este processo de
solicitagdo do RSC-PCCTAE, as atividades desenvolvidas atendem (inclusive excedem) os critérios e
pontuagdo exigida para o nivel V do Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-PCCTAE.

5-DECLARACAO




Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetéria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentacao complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informacdes pessoais e pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informacdes cuja divulgag¢do publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 24 de julho de 2026.

MARIA DO SOCORRO V. P. PONTES

Assistente em Administragao

_ eil . | Documento assinado eletronicamente por Maria do Socorro Vitoriano Pereira Pontes, Assistente em
.;;Tm.l!u:l ['ily Administracao, em 24/07/2026, as 14:34, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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