UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE ]
COORDENACAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCACAO FiSICA

MEMORIAL PARA O RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC) -
PCCTAE

(ART. 18, II, E ART. 19 DA RESOLUCAO N° 56, DE 14 DE JULHO DE 2026 — CONSU/UFAC)

Processo n°® 23107.019859/2026-47

IDENTIFICACAO DO(A) SERVIDOR(A)

MEIREELEM SANTOS VIEIRA| MATRICULA
NOME PERES DE CARVALHO SIAPE 21945209
CARGO OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO AGUA E ESGOTO
FUNCAO
LOTACAO COORDENACAO DO CURSO DE EDUCACAO FiSICA LICENCIATURA
[ ]Ensino
DATA DE [ JRSC-I Fundamental
INGE:E/[SSO NIVEL DE %RéléiCH—H [ 1[v[é](liiil(l)smo
INSTITUICAO 26/02/2015 PRETIE\?DID o | [ IRSCIV TITULACAO [ ]Graduado
FEDERAL DE [ JRSC-V [
ENSINO [ X JRSC-VI |Especialista
[ X ]Mestre

COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugao n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

Orientacdo: Escreva em primeira pessoa, com linguagem objetiva. Cada atividade citada deve
corresponder a um documento comprobatorio anexado ao processo e ao numero de item indicado no
formulario de requerimento e na folha de pontuagdo. Lembre-se: cada atividade pontua uma unica vez
(art. 15, §4°) e o desempenho ordinario do cargo, sem demonstra¢do de desenvolvimento, ndo é
pontuavel (art. 16).




1- A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)

Ingressei na Universidade Federal do Acre em 26 de fevereiro de 2015, como Técnica-Administrativa em
Educagio, ocupante do cargo de Operador de Estagdo de Tratamento de Agua e Esgoto, atualmente em
exercicio na Coordenagdo do Curso de Licenciatura em Educagdo Fisica. Desde meu ingresso na
institui¢do, desenvolvi minha atuacdo voltada ao fortalecimento da gestdo universitdria, ao apoio as
atividades académicas e administrativas e a melhoria continua dos processos institucionais.

Embora o cargo ocupado possua atribuicdes especificas, minha trajetoria profissional foi marcada pela
ampliacdo progressiva das responsabilidades assumidas, participando ativamente de comissdes
institucionais, colegiados, processos eleitorais, planejamento de contratacdes publicas, fiscalizacdo de
contratos administrativos, producdo de materiais técnicos, avaliacdo de trabalhos cientificos, acdes de
formagao continuada e produgao de conhecimento cientifico vinculado aos interesses institucionais.

Ao longo desses anos, busquei desenvolver competéncias que extrapolam o desempenho ordinario do
cargo, colocando meus conhecimentos técnicos e administrativos a servi¢o da Universidade. Passei a
atuar em diferentes frentes colaborando com processos administrativos estratégicos, organizagao
documental, elaboragdo de Termos de Referéncia, planejamento de aquisi¢des, acompanhamento da
execucao contratual e apoio as atividades de ensino.

Minha atuagdo também se expandiu para a produgdo e difusdo do conhecimento cientifico, mediante
participagdo em eventos académicos nacionais, apresentacdo de trabalhos cientificos, atuagdo como
avaliadora em eventos cientificos e participagdo em agdes de capacitagdo institucional. Essas atividades
contribuiram significativamente para meu desenvolvimento profissional, ampliando minha capacidade de
planejamento, organizacdo, gestdo de processos, trabalho colaborativo e inovagdo na administragao
publica.

Durante essa trajetoria participei de diversas comissdes formalmente instituidas pela Universidade
Federal do Acre, exercendo fungdes relevantes para o funcionamento institucional, especialmente junto
ao Curso de Licenciatura em Educagdo Fisica, colaborando na condugdo de processos eleitorais,
atividades colegiadas e outras agdes administrativas devidamente formalizadas por meio de Portarias da
Reitoria.

Paralelamente, mantive constante investimento em minha formagdo profissional, concluindo o curso de
Mestrado e participando de inimeras capacitacdes voltadas a gestdo publica, educacdo, inovagao,
inclusdo e desenvolvimento institucional. Essas experiéncias fortaleceram minha visdo sistémica da
administragdo universitaria e consolidaram competéncias voltadas a melhoria dos processos de trabalho,
a qualidade dos servigos publicos prestados e ao atendimento das demandas institucionais.

Ao longo de mais de onze anos de exercicio na Universidade Federal do Acre, construi uma trajetoria
pautada pelo comprometimento institucional, pelo aperfeicoamento continuo e pela busca permanente de
solugdes que contribuam para o fortalecimento da gestdo universitaria, demonstrando o desenvolvimento
de saberes e competéncias compativeis com o nivel de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC-VI) ora pleiteado.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

Orientagoes: Descreva as atividades resultantes da sua atuagdo profissional no exercicio do cargo, na
dindmica do ensino, da pesquisa e da extensdo, vinculadas a cada Requisito (I a VI). Preencha apenas
os Requisitos em que houver atividades a pontuar.

2.1 - Requisito I - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, niicleos, representagdes ou
similares




Durante minha trajetéria na Universidade Federal do Acre participei ativamente dos colegiados de curso,
comissdes e grupos de trabalho formalmente instituidos pela Administragdo Superior, contribuindo
diretamente para a execucao de atividades estratégicas relacionadas a gestao universitaria.

Atuo como secretaria do colegiado do Curso de Educacdo Fisica Licenciatura, contribuindo para a
deliberagdo de assuntos académicos e administrativos relacionados ao Curso de Licenciatura em
Educagdo Fisica, fortalecendo os processos democraticos de gestdo universitdria e participando das
decisoes voltadas ao desenvolvimento institucional.

Também participei de diversas Comissdes Eleitorais destinadas a escolha de Coordenadores e Vice-
Coordenadores do Curso de Licenciatura em Educagdo Fisica, desempenhando atividades relacionadas
ao planejamento, organizagdo, acompanhamento e fiscalizacdo dos processos eleitorais, garantindo a
transparéncia, a legalidade e a regularidade dos procedimentos administrativos. Essas participagdes
encontram-se comprovadas pelas Portarias n° 827/2017, n° 1.315/2019 e demais portarias constantes do
processo.

Além das comissdes eleitorais, integrei outras comissdes e grupos de trabalho instituidos pela
Universidade Federal do Acre, colaborando com a¢des administrativas voltadas ao fortalecimento da
gestdo institucional, ao aperfeicoamento dos processos internos e ao atendimento das demandas
administrativas da unidade académica.

Minha participacdo nesses colegiados e comissdes possibilitou o desenvolvimento de competéncias
relacionadas a gestdo publica, planejamento institucional, tomada de decisdo, trabalho colaborativo,
responsabilidade administrativa, ética na condug¢do dos processos institucionais e fortalecimento da
governanga universitaria, sempre observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia que regem a Administracdo Publica.

2.2 - Requisito II - Participacao e atuacio em projetos institucionais, gestao e apoio ao ensino,
pesquisa, extensao, inovacao e assisténcia especializada




Ao longo de minha trajetéria profissional na Universidade Federal do Acre, participei de diversas
atividades voltadas ao fortalecimento da gestdo institucional e ao apoio as atividades de ensino,
desenvolvendo agdes que ultrapassam as atribui¢des ordindrias do cargo e que contribuiram diretamente
para o aperfeicoamento dos processos administrativos da Instituigao.

Atuei na produgdo e reformulagdo de materiais técnicos e de referéncia destinados a padronizagdo de
procedimentos administrativos e ao apoio das atividades desenvolvidas pela Coordenagdo do Curso de
Licenciatura em Educagdo Fisica. Esses materiais contribuiram para maior organiza¢do documental,
uniformizacdo de procedimentos e melhoria dos fluxos internos de trabalho, proporcionando maior
eficiéncia na execu¢ao das atividades administrativas.

Também participei como avaliadora de trabalhos cientificos em eventos académicos, contribuindo para o
processo de avaliagdo técnica de produgdes cientificas relacionadas as areas de educacdo, inclusao,
gestdo publica e inovacdo. Essa atuacdo exigiu dominio metodologico, capacidade critica e
responsabilidade académica, colaborando para a qualidade cientifica dos eventos e para o fortalecimento
da pesquisa produzida no ambito das Instituicdes de Ensino Superior.

Outro aspecto relevante da minha atuacao refere-se a participagdo continua em programas de formagao e
desenvolvimento profissional promovidos por instituigdes reconhecidas, por meio de cursos de
capacitacdo relacionados a administragdo publica, educagdo inclusiva, gestao, inovagao, acessibilidade e
desenvolvimento institucional. As capacitagdes realizadas permitiram constante atualiza¢do técnica e
ampliacao das competéncias necessarias ao desempenho das atividades desenvolvidas na Universidade
Federal do Acre, refletindo diretamente na melhoria dos servicos prestados a comunidade académica.

A participagdo nessas agdes formativas fortaleceu minha capacidade de andlise, planejamento,
organiza¢cdo administrativa, elaboragdo de documentos técnicos, tomada de decisdes e resolucao de
problemas, permitindo aplicar os conhecimentos adquiridos na melhoria dos processos de trabalho
desenvolvidos na unidade de lotagao.

As atividades desenvolvidas neste requisito evidenciam meu compromisso permanente com o
aperfeicoamento profissional e institucional, demonstrando que a formagdo continuada representa
instrumento essencial para a modernizacdo da gestdo universitaria e para o fortalecimento das atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

2.3 - Requisito I1I - Recebimento de premiac¢io em evento de reconhecimento publico

Durante o periodo considerado para fins de Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ndo desenvolvi
atividades enquadradas nos critérios de premiagdes institucionais, nacionais ou internacionais previstos
para este requisito.

Assim, nao ha atividades pontuadas neste item, permanecendo integralmente observados os critérios
estabelecidos na regulamentacdo do RSC-PCCTAE.

2.4 - Requisito IV - Designa¢ao para assuncio de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas




No desenvolvimento de minhas atividades profissionais assumi responsabilidades técnico-administrativas
formalmente designadas pela Universidade Federal do Acre, atuando diretamente em processos
relacionados ao planejamento das contratagcdes publicas e a gestdo contratual.

Participei da elaboracdo de Termos de Referéncia e demais documentos integrantes da fase de
planejamento das contratacdes, contribuindo para definicdo das especificacdes técnicas, justificativas,
critérios de contratacdo, estimativas de demanda e demais elementos necessarios a adequada instrucao
dos processos administrativos. Essa atuagdo exigiu conhecimento da legislagdo aplicavel as contratacdes
publicas, capacidade de planejamento, andlise técnica e observancia dos principios que regem a
Administragdo Publica.

Também exerci atividades de fiscalizagdo de contratos administrativos, acompanhando a execucao
contratual, verificando o cumprimento das obrigagdes assumidas pelas empresas contratadas, certificando
a regularidade da prestacao dos servicos e contribuindo para a correta aplicagdo dos recursos publicos.

Essas atividades proporcionaram significativo desenvolvimento de competéncias relacionadas ao
planejamento das contratagdes, gestdo de riscos, controle administrativo, elaboracdo de documentos

técnicos, interpretacdo da legislagdo, acompanhamento contratual e atuacdo preventiva voltada a
eficiéncia administrativa.

A atuacdo nessas responsabilidades especializadas ampliou minha compreensao sobre os mecanismos de
gestdo publica, fortalecendo minha capacidade técnica para atuar em processos administrativos
complexos e contribuindo diretamente para a melhoria da governanga institucional.

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcio ou cargo de direcio ou de assessoramento institucional

Durante o periodo considerado para fins de avaliacdo do Reconhecimento de Saberes ¢ Competéncias,
ndo exerci funcdo gratificada, cargo de dire¢do ou atividade de assessoramento enquadrada nos critérios
especificos previstos para este requisito.

Dessa forma, ndo ha atividades pontuadas neste item.

2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico




Ao longo da minha trajetéria na Universidade Federal do Acre, busquei ampliar minha atuacao para além
das atividades administrativas, participando ativamente da produ¢do e da difusdo do conhecimento
cientifico, compreendendo que a geracdo e a socializacdo do conhecimento constituem instrumentos
fundamentais para o fortalecimento da educacdo publica e para a melhoria da gestdo universitaria.

Nesse contexto, participei da elaboracdo e apresentacdo de diversos trabalhos cientificos em eventos
académicos nacionais, abordando tematicas directamente relacionadas aos interesses institucionais da
educagdo publica, da inclusdo, da inovagao, da gestao universitaria e da administracao publica.

Entre os trabalhos apresentados destacam-se pesquisas relacionadas a Tecnologia Assistiva na Educacgao
Inclusiva; Comunicagdo Aumentativa e Alternativa; Alfabetizacdo Cientifica; Inteligéncia Artificial
aplicada a Educacdo; Comunicagdo Nao Violenta no Ambiente de Trabalho; Novo Estagio Probatorio e
Programa de Desenvolvimento Inicial no Servico Publico Federal; e Educacdo Antirracista e
Anticapacitista. Todos esses trabalhos foram aprovados para apresentacdo e publicacdo nos anais dos
respectivos eventos cientificos, conforme documentacdo anexada ao processo.

Essas produgdes cientificas permitiram aprofundar conhecimentos relacionados as politicas publicas
educacionais, inovacao, inclusao, gestao institucional, desenvolvimento humano e melhoria dos servigos
publicos, possibilitando a aplicacdo pratica desses conhecimentos nas atividades desenvolvidas no ambito
da Universidade Federal do Acre.

Além da producdo cientifica, participei de atividade institucional de difusdo do conhecimento,
colaborando como facilitadora em agao voltada ao compartilhamento de experiéncias, conhecimentos
técnicos e boas praticas administrativas, contribuindo para o desenvolvimento institucional e para a
formacao continuada de servidores.

A participa¢do nessas atividades consolidou competéncias relacionadas a pesquisa, escrita cientifica,
producao técnica, comunicagdo institucional, andlise critica, trabalho interdisciplinar, inovacdao e
compartilhamento do conhecimento, fortalecendo minha atuacdo profissional e ampliando minha
capacidade de contribuir para o desenvolvimento institucional da Universidade Federal do Acre.

A producdo cientifica desenvolvida demonstra meu compromisso permanente com a atualizagdo
profissional, com a pesquisa aplicada e com a disseminagdo do conhecimento, evidenciando que o
exercicio das atividades administrativas pode estar associado a constru¢cdo de solugdes inovadoras e a
producdo de conhecimento relevante para a administragdo publica e para o ensino superior.

3 - A DEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, III)




A trajetéria profissional descrita neste memorial evidencia que os saberes e competéncias por mim
desenvolvidos foram construidos mediante a integracdo entre formagdo académica, experiéncia
profissional, participagdo em processos institucionais e constante aperfeigoamento técnico.

Minha atuacdo em comissdes, colegiados e grupos de trabalho proporcionou o desenvolvimento de
competéncias relacionadas ao planejamento institucional, tomada de decisdes, trabalho colaborativo,
responsabilidade administrativa e compreensdo dos processos de governanga universitdria. Essas
experiéncias ampliaram minha capacidade de atuar em ambientes que exigem didlogo, organizacao,
comprometimento e observancia dos principios da Administragdo Publica.

A participagdo na elaboragdo de Termos de Referéncia, planejamento das contratacdes publicas e
fiscalizacdo de contratos permitiu aprofundar conhecimentos sobre legislacdo administrativa, gestdo
publica, planejamento estratégico, controle da execugdo contratual e gerenciamento de riscos,
contribuindo para uma atuacdo técnica mais qualificada e voltada a eficiéncia administrativa.

As atividades de avaliagdo de trabalhos cientificos, participacdo em cursos de capacitacdo e producao de
materiais técnicos fortaleceram competéncias relacionadas a analise critica, organizagdo de informacdes,
elaboracdo de documentos técnicos, comunicacao institucional e desenvolvimento de solu¢des voltadas a
melhoria dos processos administrativos.

A produgdo cientifica representou importante etapa do meu desenvolvimento profissional. A realizacao
de pesquisas e apresentagdes em eventos cientificos ampliou minha capacidade investigativa, estimulou o
pensamento critico e fortaleceu a integracao entre conhecimento académico e pratica profissional. Os
temas pesquisados dialogam diretamente com desafios contemporaneos enfrentados pelas Institui¢des
Federais de Ensino, especialmente nas areas de inovagao, inclusdo, gestao publica, inteligéncia artificial
aplicada a educagdo, desenvolvimento institucional e valorizagdo das pessoas.

Essas experiéncias demonstram que minha atuacdo profissional evoluiu significativamente ao longo dos
anos, extrapolando as atribui¢des ordinarias do cargo efetivo. Passei a contribuir de forma efetiva para o
fortalecimento institucional por meio da participagdo em processos estratégicos, producdo de
conhecimento, apoio técnico especializado e melhoria continua dos processos administrativos.

Os saberes adquiridos permitiram ampliar minha capacidade de lideranca técnica, planejamento, gestdo
documental, elaboracdo de instrumentos administrativos, desenvolvimento de projetos, comunicagao
institucional e atuagdo colaborativa, refletindo diretamente na qualidade das atividades desenvolvidas
junto @ Coordenacao do Curso de Licenciatura em Educagdo Fisica e, consequentemente, na missao
institucional da Universidade Federal do Acre.

Dessa forma, compreendo que minha trajetoria profissional demonstra um processo continuo de
desenvolvimento de competéncias, inovacdo e aperfeicoamento técnico, produzindo resultados
institucionais relevantes e evidenciando maturidade profissional compativel com o nivel de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias pleiteado.

4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADOE A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)




Minha trajetoria profissional na Universidade Federal do Acre evidencia um processo continuo de
desenvolvimento de saberes, competéncias e responsabilidades, construido ao longo do exercicio das
atividades desempenhadas na Institui¢do. As experiéncias relatadas neste memorial demonstram que
minha atuagdo extrapolou o desempenho ordindrio das atribui¢des inerentes ao cargo efetivo,
caracterizando efetivo desenvolvimento profissional, conforme previsto na regulamentacdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE.

As atividades desenvolvidas encontram-se diretamente vinculadas aos requisitos estabelecidos para o
RSC-VI, especialmente por contemplarem participagcdo em 6rgaos colegiados e comissdes institucionais,
atuacdo em projetos e acdes de apoio a gestdo universitdria, elaboragdo de materiais técnicos,
participagdo em processos de formagdo continuada, exercicio de responsabilidades técnico-
administrativas especializadas e producao e difusdo do conhecimento cientifico. Todas essas atividades
foram devidamente comprovadas por meio da documentagcdo anexada ao processo administrativo e
relacionadas aos critérios especificos constantes do requerimento.

Minha atua¢do em comissdes institucionais fortaleceu a governanga universitaria e contribuiu para a
transparéncia e regularidade dos processos administrativos. A participagao na elaboracao de Termos de
Referéncia e na fiscalizagdo de contratos administrativos colaborou para o aperfeigoamento do
planejamento das contratagdes publicas, para a correta aplicacdo dos recursos institucionais € para o
fortalecimento dos mecanismos de controle e eficiéncia administrativa.

Da mesma forma, a participagdo em atividades de avaliacdo cientifica, programas de capacitagdo e
produgdo de materiais técnicos ampliou minha capacidade de contribuir para a melhoria continua dos
processos administrativos e académicos, favorecendo a padronizagdo de procedimentos, a qualificacao
dos servigos prestados e a disseminacao de boas praticas no ambito da Universidade Federal do Acre.

A produgao e a difusao do conhecimento cientifico constituem outro importante eixo da minha trajetoria
profissional. A elaboragdo e apresentacdo de trabalhos cientificos em eventos académicos permitiram
integrar a experiéncia pratica adquirida na administracdo universitdria com a pesquisa € a inovagao,
promovendo reflexdes sobre inclusdo, gestdo publica, inteligéncia artificial aplicada a educagdo,
comunicagdo institucional, desenvolvimento de pessoas e fortalecimento das politicas educacionais.
Essas atividades reforcam o compromisso institucional com a producdo do conhecimento e com a
qualificacdo permanente dos servidores publicos.

O conjunto dessas experiéncias demonstra que desenvolvi competéncias relacionadas ao planejamento
institucional, gestdo de processos, elaboragdo de documentos técnicos, andlise critica, trabalho
colaborativo, pesquisa aplicada, inovagdo, comunicacdo institucional, formag¢do continuada e
responsabilidade administrativa. Esses conhecimentos passaram a integrar minha pratica profissional
cotidiana, produzindo resultados que contribuem para a eficiéncia da gestdo universitdria e para o
cumprimento da missao institucional da Universidade Federal do Acre.

Conforme demonstrado no requerimento de Reconhecimento de Saberes e Competéncias, alcancei 101,5
pontos, distribuidos em 9 critérios especificos, superando a pontuagdo minima de 75 pontos exigida
para o RSC-VI, além de atender ao quantitativo minimo de critérios previsto na regulamentacao vigente.
Esses resultados evidenciam que minha trajetoria profissional atende plenamente aos requisitos
estabelecidos para o nivel pleiteado, refletindo um processo consistente de desenvolvimento profissional
e de contribuigao institucional.

Dessa forma, considero que as atividades descritas neste memorial demonstram, de maneira objetiva e
documentalmente comprovada, a consolidacdo de saberes e competéncias adquiridos ao longo da minha
carreira na Universidade Federal do Acre, evidenciando uma atuagdo qualificada, comprometida com os
principios da Administragdo Publica e alinhada aos objetivos institucionais. Por essa razdo, entendo que
minha trajetéria profissional retine os requisitos necessarios para a concessao do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias no nivel RSC-VI, nos termos do Decreto n° 13.048/2026 e da Resolugdo n°
56/2026 — CONSU/UFAC.

5-DECLARACAO




Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetéria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentacao complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informacdes pessoais e pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informacdes cuja divulgag¢do publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 23 de julho de 2026.

Meireelem Santos Vieira Péres de Carvalho

Técnica Administrativa
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