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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugao n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

Orientacdo: Escreva em primeira pessoa, com linguagem objetiva. Cada atividade citada deve
corresponder a um documento comprobatorio anexado ao processo e ao numero de item indicado no
formulario de requerimento e na folha de pontuagdo. Lembre-se: cada atividade pontua uma unica vez
(art. 15, §4°) e o desempenho ordinario do cargo, sem demonstra¢do de desenvolvimento, ndo é
pontuavel (art. 16).




1- A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)

Ingressei no servigo publico federal e na Universidade Federal do Acre em 16 de abril de
2015, no cargo de Técnico em Assuntos Educacionais. A documentacdo funcional anexada registra
minha matricula SIAPE n°® 2220775 e, no ato funcional mais recente disponivel, minha lotacdo no Ntcleo
de Interiorizacao e Educagao a Distancia - NIEAD.

Ao longo da minha trajetoria na Ufac, participei de comissdes eleitorais, comité
institucional e comissdes de selecdo; coordenei projeto de extensdo; colaborei na avaliagdo de trabalhos
académicos; participei de agdes de capacitacdao; e assumi responsabilidades formalmente designadas de
gestdo e fiscalizacdo contratual e de operacdo do SCDP. Também desenvolvi produto educacional,
participei de grupo de pesquisa certificado pelo CNPq, organizei publicacdo institucional com ISBN e
publiquei artigos em periddicos. Essas experiéncias estdo comprovadas pelas portarias, certificados e
producdes reunidos no documento tnico de comprovantes (2159747).

Minha formacao académica compreende Especializacdo em Gestao Publica, concluida em
2016, e Mestrado Profissional em Ensino de Ciéncias ¢ Matematica, concluido em 2022. O mestrado ja
foi utilizado para Incentivo a Qualifica¢do, conforme a Portaria n® 1.296/2022, e por isso ndo ¢ utilizado
como item de pontuagdo deste requerimento.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

Orientagoes: Descreva as atividades resultantes da sua atua¢do profissional no exercicio do cargo, na
dindamica do ensino, da pesquisa e da extensdo, vinculadas a cada Requisito (I a VI). Preencha apenas
os Requisitos em que houver atividades a pontuar.

2.1 - Requisito I - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nicleos, representagdes ou
similares

No item 1.3, apresento trés designagdes. Atuei como secretario da Comissao de Eleigdo de
Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do PPGCC; como membro de Comissdo Eleitoral; e como
membro do Comité de A¢des Humanitarias. Os atos estdo nas paginas 7 a 11. Quantidade: 3 designacdes.
Pontuagdo: 9 pontos.

No item L.5, apresento trés atuacdes em processos de selecdo: Comissdo de Selecdo
Discente para Especializagdes EaD; Comissao de Selecdo de Professores para Especializagdes EaD; e
Comissao de Sele¢do de Equipe Multidisciplinar para a Educag@o a Distancia. Considerei somente trés
fatos geradores distintos, sem contar portarias retificadoras ou de alteracdo como novas atividades. Os
atos estdo nas paginas 12 a 17. Quantidade: 3 designagdes. Pontuagdo: 13,5 pontos.

2.2 - Requisito II - Participacio e atuacdo em projetos institucionais, gestio e apoio ao ensino,
pesquisa, extensio, inovacio e assisténcia especializada




No item II.1, apresento a coordenagdo do projeto de extensdo “Arraial da Ufac 2024,
realizado pela Pro-Reitoria de Extensao e Cultura entre 1° de agosto e 30 de setembro de 2024, com carga
horaria de 40 horas. O certificado descreve objetivos de preservacdo e valorizagdo de tradicdes,
integragdo da comunidade académica e aproximagdo da comunidade externa. Comprovacao: paginas 18 e
19. Quantidade: 1 projeto. Pontuagdo: 7,5 pontos.

No item II.7, apresento duas atividades de avaliacdo académica: avaliagdo de resumos no
IT Congresso Regional de Pesquisa do Estado do Acre e XXV Semindario de Iniciagdo Cientifica da Ufac,
em 2016; e avaliacdo de trabalhos em podster no XXVI Seminario de Iniciacdo Cientifica da Ufac, em
2017. Comprovagao: paginas 20 e 21. Quantidade: 2 eventos. Pontuagdo: 6 pontos.

No item II.11, apresento nove agdes com carga horaria minima de dez horas: participagao
como ouvinte em congresso € semindrio de iniciagdo cientifica, 20 horas; Semana Académica da
Matematica e eventos associados, 30 horas; Evento de 10 anos do MPECIM, 10 horas; Formagao de
Tutor(a), 50 horas; Introdu¢do ao AVACAPES para tutores, 30 horas; e Comunicagdo Assertiva:
Oratoria, Retorica e Técnicas de Apresentacdo, 50 horas; Como Fiscalizar com Eficiéncia Contratos
Publicos, 20 horas; Gestao e Fiscalizagao de Contratos Administrativos, 40 horas; e SCDP - Solicita¢ao
do Afastamento a Servigo, 20 horas. Comprovacao: paginas 22 a 31 e 45 a 50. Quantidade: 9 eventos.
Pontuacao: 9 pontos.

2.3 - Requisito III - Recebimento de premiaciao em evento de reconhecimento publico

2.4 - Requisito IV - Designa¢ao para assuncio de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

No item IV.3, apresento seis designagdes independentes para gestdo ou fiscalizacdo de
contratos relacionados a projetos e acdes institucionais. As portarias registram atuacdes como gestor
suplente, fiscal técnico titular ou fiscal técnico suplente. Comprovagao: paginas 32 a 43. Quantidade: 6
designagdes. Pontuacao: 27 pontos.

No item IV.7, apresento minha designagdo para atuar como solicitante de viagem da Pro-
Reitoria de Extensao e Cultura no Sistema de Concessao de Diarias e Passagens - SCDP. Comprovagao:
pagina 44. Quantidade: 1 designacdo. Pontuacgao: 3 pontos.

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcio ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional




2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccio e difusio de conhecimento cientifico ou técnico

No item VL5, apresento a autoria do produto educacional “Povos originarios: formas
geométricas”, de 2022, registrado na Biblioteca Central da Ufac como Produto Educacional do Programa
de Po6s-Graduacdo do Mestrado em Ensino de Ciéncias e Matematica. Comprovacgdo: documento (),
paginas 54 a 66. Quantidade: 1 produto. Pontuacao: 15 pontos.

No item VI.7, apresento minha participagdo como pesquisador no grupo “Formagdo de
Professores que Ensina Matematica e Suas Tecnologias”, da Universidade Federal do Acre, certificado
no Diretorio dos Grupos de Pesquisa do CNPq. O espelho registra meu nome entre os pesquisadores.
Comprovacao: paginas 67 a 76. Quantidade: 1 projeto/grupo. Pontuagdo: 3 pontos.

No item VL9, apresento a organizacdo dos “Anais do XXVII Seminario de Iniciacio
Cientifica da Universidade Federal do Acre - 2018: Descodificando Saberes”. A ficha editorial registra
ISBN 978-65-990441-5-1, Conselho Editorial e meu nome entre os organizadores. Comprovagao:
paginas 51 a 53. Quantidade: 1 produto. Pontuacao: 20 pontos.

No item VIL10, apresento duas publicagdes em periddicos especializados: o artigo
“Recursos tecnologicos na area da Matematica: Google Meet, Google Classroom, Desmos ¢ Phet
Simulation”, publicado na Revista Foco, volume 18, numero 6, em 2025, DOI
10.54751/revistatoco.v18n6-050; e o artigo “A etnogeometria dos povos antigos ¢ os geoglifos do Sitio
Arqueoldgico Jaco S4a”, em coautoria com Jos¢ Ronaldo Melo, publicado na Revista Caderno
Pedagogico, volume 22, numero 7, em 2025, DOI 10.54033/cadpedv22n7-351. Comprovagao: paginas
77 a 99. Quantidade: 2 publicagdes. Pontuagdo: 15 pontos.

3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, III)




A participagdo em comissOes eleitorais, comité e comissdes de selecdo exigiu leitura e
aplicacdo de atos institucionais, organizacdo de procedimentos, trabalho colegiado e registro responsavel
das atividades. As designagdes demonstram que essas competéncias foram mobilizadas em processos
formais da Universidade, além do desempenho rotineiro das atribuicdes do cargo.

A coordenacdo do projeto de extensdo exigiu organizagdo de uma agdo com objetivos,
periodo e carga horaria definidos, articulada a valorizag¢do cultural e a integracdo entre a comunidade
académica e¢ a comunidade externa. As avaliagdes de resumos e poOsteres demonstram participagao
qualificada em atividades institucionais de pesquisa e iniciagao cientifica.

As acoOes formativas ampliaram conhecimentos relacionados a educacdo a distancia, a
tutoria, ao uso do AVACAPES, a comunicagdo escrita e oral e ao didlogo entre ensino, pesquisa e
extensdo. As formagdes em fiscalizacdo contratual ¢ SCDP também se relacionam diretamente as
responsabilidades administrativas formalmente assumidas. A carga horéria e a conclusdo de cada agdo
estao registradas nos certificados anexados.

As designacdes de gestdo e fiscalizacdo contratual ampliaram minhas responsabilidades
em processos administrativos. Conforme descrito nas proprias portarias, essas fungdes envolvem
acompanhamento da execucdo contratual, verificagdo dos aspectos técnicos e administrativos e
comunicagdo das situacdes que demandem providéncias. A atuacao no SCDP acrescentou experiéncia em
processo institucional de concessao de diarias e passagens.

A producdo académica e técnica demonstra capacidade de sistematizar e difundir
conhecimento. O produto educacional articula geometria, povos origindrios e patrimonio arqueologico; a
organizacdo dos anais contribuiu para registrar e divulgar a iniciacdo cientifica da Ufac; os artigos
comunicam resultados e experi€ncias em educagdo matematica; e a participagdo no grupo de pesquisa
insere essas atividades em ambiente institucional certificado.

4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NIiVEL PLEITEADOE A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)

As atividades apresentadas estdo vinculadas aos requisitos I, II, IV e VI do Decreto n°
13.048/2026 e da Resolucao n° 56/2026 - CONSU/Ufac. A pontuagao total ¢ de 128 pontos, distribuidos
em onze critérios especificos: itens 1.3, .5, IL.1, 1.7, I.11, IV.3, IV.7, VL.5, V1.7, V1.9 e VIL.10.

Para o RSC-PCCTAE VI, o art. 14, inciso VI, da Resolugdo n°® 56/2026 exige no minimo
75 pontos e sete critérios especificos, com pelo menos um deles pertencente ao requisito VI. Apresento
128 pontos, onze critérios e quatro critérios pertencentes ao requisito VI. Assim, o conjunto documental
atende quantitativamente as exigéncias do nivel VI, sujeito a andlise e a validacdo da Comissao.

A relevancia institucional decorre da participagdo formal em processos eleitorais e
seletivos, da coordenagdo de acdo de extensdo, da colaboragdo em eventos cientificos, do
desenvolvimento por meio de capacitagdes, da assuncao de responsabilidades em contratos e sistemas de
gestdo e da producdo e difusdo de conhecimento cientifico, técnico e educacional. Cada atividade foi
utilizada uma tnica vez na pontuacao apresentada.




5-DECLARACAO

Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetéria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentacao complementar e realizar anélise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informacdes pessoais e pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informacdes cuja divulgag¢do publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 23 de julho de 2026.

OZIEL DOS SANTOS SILVA
Servidor - SIAPE n° 2220775

Técnico em Assuntos Educacionais

Documento assinado eletronicamente por Oziel Dos Santos Silva, Tecnico em Assuntos Educacionais,
em 23/07/2026, as 23:35, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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