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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugao n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

Orientacdo: Escreva em primeira pessoa, com linguagem objetiva. Cada atividade citada deve
corresponder a um documento comprobatorio anexado ao processo e ao numero de item indicado no
formulario de requerimento e na folha de pontuagdo. Lembre-se: cada atividade pontua uma unica vez
(art. 15, §4°) e o desempenho ordinario do cargo, sem demonstra¢do de desenvolvimento, ndo é
pontuavel (art. 16).




1- A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)

Ingressei na Universidade Federal do Acre (UFAC) em 21 de dezembro de 2021, inicialmente lotado na
Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterinaria. Nesse periodo, atuei por aproximadamente um ano
como medico-veterinario cirurgido, desenvolvendo atividades relacionadas a rotina cirurgica, ao apoio as
atividades académicas e a assisténcia especializada.

Em 2022, passei também a integrar o Conselho Diretor da Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina
Veterinaria, na condi¢cao de titular vinculado a Coordenagéo do Centro Cirurgico. Essa atuagao ampliou
minhas responsabilidades para além da atividade assistencial, envolvendo participacdo em instancia
colegiada, organizacao de rotinas do setor cirurgico e apoio ao funcionamento das atividades de ensino e
pesquisa desenvolvidas na Unidade.

Posteriormente, fui relotado na Unidade de Tecnologia de Alimentos (UTAL), onde atuo atualmente, com
énfase no Laboratério de Microbiologia. Nesse setor, desenvolvo atividades técnico-laboratoriais e participo
de agbes vinculadas ao ensino, a pesquisa e a extensado, contribuindo para analises microbiolégicas,
acompanhamento de atividades académicas e suporte a projetos desenvolvidos no ambito da Universidade.

Minha atuagdo na UTAL também envolve orientagdo e supervisdo de estagiarios e estudantes de
graduacao, apoio a alunos que desenvolvem Trabalhos de Conclusédo de Curso e acompanhamento de pds-
graduandos em atividades relacionadas as rotinas laboratoriais e aos projetos de pesquisa. Essa
experiéncia permitiu ampliar minha participagdo na formagao académica, associando os conhecimentos
técnicos da area laboratorial a orientagao pratica e ao desenvolvimento cientifico dos estudantes.

Ao longo dessa trajetdria, participei ainda de projetos de extens&do voltados a Medicina Veterinaria, de
instancias institucionais como o Comité de Etica no Uso de Animais da UFAC (CEUA/UFAC), de equipes de
planejamento de contratagdo e de atividades de producéao e difusdo do conhecimento cientifico, incluindo
apresentagdes de trabalhos e coorientacéo de Trabalho de Conclusao de Curso.

Dessa forma, minha trajetoria profissional na UFAC caracteriza-se pela progressiva ampliagdo das
responsabilidades e pela integragdo entre atuacdo técnica, assisténcia especializada, ensino, pesquisa,
extensao e gestdo institucional, inicialmente no contexto da Medicina Veterinaria e, posteriormente, na
Unidade de Tecnologia de Alimentos, onde permanego em exercicio.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

Orientagoes: Descreva as atividades resultantes da sua atuag¢do profissional no exercicio do cargo, na
dindmica do ensino, da pesquisa e da extensdo, vinculadas a cada Requisito (I a VI). Preencha apenas
os Requisitos em que houver atividades a pontuar.

2.1 - Requisito I - Participacdo em grupos de trabalho, comissées, comités, nicleos, representacoes ou
similares

Participei formalmente de duas composi¢gdes do Comité de Etica no Uso de Animais da Universidade
Federal do Acre (CEUA/UFAC). Na Portaria n® 3.657, de 20 de outubro de 2023, fui designado como
membro suplente na representagdo de Médico Veterinario, para o periodo 2023-2025. Posteriormente, a
Portaria n® 4.026, de 23 de outubro de 2025, passou a me indicar como membro titular do CEUA/UFAC para
o biénio 2025-2027. Nessas atividades, contribuo para a analise ética e técnica das propostas que
envolvem uso de animais em ensino e pesquisa, fortalecendo a conformidade institucional e a
responsabilidade cientifica.

Vinculagao a pontuagao: Requisito I, item 3 — 2 designagdes x 3 pontos = 6 pontos.




2.2 - Requisito II - Participacio e atuacio em projetos institucionais, gestao e apoio ao ensino,
pesquisa, extensio, inovacio e assisténcia especializada

Participei como colaborador da comissado organizadora do projeto de extensao “Controle Populacional de
Caes e Gatos do Municipio de Rio Branco — Acre”, realizado de 1° de junho a 15 de dezembro de 2022,
com carga horaria de 145 horas. O projeto teve como finalidade promover o controle populacional de caes e
gatos por meio de esterilizagdes eletivas, integrar a comunidade externa ao curso de Medicina Veterinaria,
ampliar agdes de educagao em saude animal e proporcionar capacitacio pratica aos discentes.

Também participei como colaborador da comissdo organizadora do projeto de extensdo “Praticas
Hospitalares em Medicina Veterinaria de Animais de Companhia”, realizado de 13 de junho a 16 de
dezembro de 2022, com carga horaria de 140 horas. A acao teve como foco o atendimento da comunidade
externa, a ampliagado da vivéncia pratica dos estudantes e a integracao entre atividades clinicas, exames
complementares, diagndstico por imagem, patologia clinica, microbiologia, cirurgia e anestesiologia.

Vinculagao a pontuagao: Requisito Il, item 2 — 2 projetos x 4,5 pontos = 9 pontos.

2.3 - Requisito III - Recebimento de premiacio em evento de reconhecimento publico

2.4 - Requisito IV - Designacao para assunciio de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

Em 2026, fui designado em duas Equipes de Planejamento da Contratacdo destinadas a aquisicao de
equipamentos para a Unidade de Tecnologia de Alimentos. A Portaria n® 1.663, de 28 de maio de 2026, e a
Portaria n® 1.795, de 10 de junho de 2026, registram minha participacdo como integrante requisitante. As
equipes sao responsaveis pelas etapas de planejamento da contratagao e pelo apoio a fase de selegao do
fornecedor, incluindo diligéncias e esclarecimentos até a conclusdo do processo de aquisi¢ao.

A folha de pontuagao também registra minha atuacdo como responsavel por setor ou unidade. A Portaria n°
1.712, de 29 de junho de 2022, comprova minha participagdo como titular vinculada a Coordenacao do
Centro Cirurgico da Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterinaria, evidenciando a assung¢ao de
responsabilidades relacionadas a organizagao e ao funcionamento desse setor.

Vinculagao a pontuagao: Requisito IV, item 2 — 2 designag¢des x 3 pontos = 6 pontos; item 8 — 1 periodo
computado x 4,5 pontos = 4,5 pontos. Total do Requisito IV: 10,5 pontos.

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcio ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional




2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico

Na dimensao de producdo cientifica, a folha de pontuagdo registra seis publicagdes relacionadas aos
interesses institucionais, enquadradas como autoria ou coautoria de capitulo de livro, artigo publicado em
revista especializada, jornal cientifico ou periodico. Essas producdes representam a sistematizacao e a
difusdo de conhecimentos resultantes da atuagao académica e profissional.

Também participei da apresentacédo de dois trabalhos de interesse institucional em eventos cientificos. O
primeiro, intitulado “Abordagem ventral para correcdo de luxagdo coxofemoral em caes através de
estabilizacdo intra-articular — estudo ex-vivo”, foi apresentado na forma de comunicacao oral durante o IV
Seminario Integrado Ensino, Pesquisa, Extensao e Assisténcia Estudantil da UFAC, realizado em 2022.

O segundo trabalho, “Analise da qualidade da agua para dessedentacdo de vacas leiteiras na Unidade
Demonstrativa da UFAC Leite”, do qual sou coautor, foi submetido e apresentado durante o VI Congresso
Internacional de Pecuaria Leiteira da Amazdnia Ocidental, realizado pelo SEBRAE e pela Universidade
Federal do Acre em 2025. Essa participagao evidencia a interlocugao entre conhecimento técnico, produgao
animal e demandas regionais.

Além disso, atuei como coorientador do Trabalho de Conclusédo de Curso intitulado “Relagéo entre sujidade
na pele de bovinos e carga microbiolégica da carcagca em dois frigorificos do Acre”, de autoria de discente
do curso de Medicina Veterinaria, com defesa realizada em 3 de margo de 2026. A atividade envolveu
acompanhamento académico e contribui¢gao técnico-cientifica na formacao da estudante.

Vinculagao a pontuacgao: Requisito VI, item 10 — 6 publicacbes x 7,5 pontos = 45 pontos; item 11 — 2
apresentagdes x 4,5 pontos = 9 pontos; item 17 — 1 coorientagédo x 4,5 pontos = 4,5 pontos. Total do
Requisito VI: 58,5 pontos.

3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, III)




As atividades descritas ao longo deste memorial contribuiram para o desenvolvimento de competéncias que
integram conhecimento técnico, responsabilidade ética, planejamento administrativo, atuagdo académica e
capacidade de articulagao institucional. Minha participagdo em instancias colegiadas e no CEUA/UFAC
ampliou a compreensao sobre governanga, tomada de decisdo coletiva, analise de conformidade e
responsabilidade no uso de animais em atividades de ensino e pesquisa.

A atuagdo nos projetos de extensao fortaleceu competéncias de organizagdo, trabalho em equipe,
atendimento a comunidade, apoio a formacao discente e aplicagdo pratica dos conhecimentos da Medicina
Veterinaria. Essas experiéncias demonstraram a importancia da integracdo entre ensino, extensdo e
assisténcia especializada, permitindo transformar conhecimentos técnicos em agbes com impacto social e
formativo.

A participacdo em Equipes de Planejamento da Contratacdo ampliou meus conhecimentos sobre
planejamento de aquisi¢gbes publicas, identificacdo de necessidades institucionais, definicdo de solucdes
técnicas e acompanhamento das etapas que antecedem a contratagao. Essa experiéncia exigiu capacidade
de didlogo com areas administrativas e técnicas, visdo sistémica e responsabilidade na utilizagdo de
recursos publicos.

A experiéncia vinculada a Coordenagédo do Centro Cirurgico consolidou competéncias de organizagédo de
processos, acompanhamento de rotinas especializadas e apoio a estrutura necessaria ao desenvolvimento
de atividades cirurgicas, de ensino e assisténcia. Trata-se de uma atuacdo que exige dominio técnico,
capacidade de priorizagdo e compreensdo das condigbes necessarias a seguranga e ao funcionamento
adequado do setor.

A producdo cientifica, as apresentacbes de trabalhos e a coorientacdo de TCC contribuiram para
aperfeicoar competéncias de investigagédo, analise critica, sistematizacdo de informagdes, comunicagao
cientifica e formagéao de estudantes. A difusdo de resultados em eventos e publicagbes permitiu transformar
experiéncias técnicas e académicas em conhecimento compartilhado, ampliando a contribui¢cdo institucional
para a Medicina Veterinaria e para areas relacionadas a saude e producdo animal.

Dessa forma, os saberes e competéncias adquiridos ndo se limitam ao desempenho ordinario do cargo.
Eles refletem um processo de desenvolvimento profissional continuo, no qual a experiéncia técnica foi
progressivamente associada a responsabilidades institucionais, extensdo, ética em pesquisa, planejamento
administrativo, producgao cientifica e formacgao académica.

4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NIiVEL PLEITEADOE A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)




As atividades apresentadas neste memorial estdo vinculadas aos Requisitos I, Il, IV e VI da folha de
pontuacdo do RSC-PCCTAE e totalizam 84 pontos, distribuidos em 7 critérios. O Requisito | corresponde a
6 pontos; o Requisito Il, a 9 pontos; o Requisito 1V, a 10,5 pontos; e o Requisito VI, a 58,5 pontos.

No Requisito |, a participagdo em duas composi¢coes do CEUA/UFAC evidencia contribuigao institucional em
atividade colegiada de elevada responsabilidade ética e técnica. No Requisito Il, a atuagdo em projetos de
extensao demonstra integragao entre conhecimento profissional, formagdo discente e atendimento a
comunidade. No Requisito IV, as designagcdes em equipes de planejamento de contratacdo e a
responsabilidade relacionada a Coordenagao do Centro Cirurgico demonstram assuncgao de atribuigdes
técnico-administrativas que demandam planejamento, dominio técnico e articulagao institucional.

No Requisito VI, a producédo cientifica, a apresentagdo de trabalhos e a coorientagdo académica
demonstram a capacidade de produzir, sistematizar e difundir conhecimento, além de contribuir diretamente
para a formagao de estudantes e para o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao da
Universidade.

A relevancia institucional dessas atividades esta na contribuicdo para o funcionamento qualificado de
estruturas académicas e técnicas da UFAC, para a observancia de padrdes éticos em pesquisas com
animais, para a prestacdo de servicos e acgbes extensionistas a comunidade, para o planejamento
responsavel de aquisi¢gdes publicas e para a producao e disseminagado de conhecimento cientifico.

Considerando o conjunto documental e a folha de pontuacado apresentada, que registra 84 pontos em 7
critérios, entendo que minha trajetéria demonstra a aquisicdo e aplicacdo de saberes e competéncias
compativeis com o reconhecimento pretendido no nivel RSC-VI, evidenciando desenvolvimento profissional,
ampliacédo de responsabilidades e contribuigéo institucional ao longo das atividades comprovadas.

5-DECLARACAO

Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetoria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sdao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) poderad solicitar
documentacdo complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais € pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a ndo inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informagdes cuja divulgacdo publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 27 de julho de 2026.
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