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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugao n°® 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

Orientacdo: Escreva em primeira pessoa, com linguagem objetiva. Cada atividade citada deve
corresponder a um documento comprobatorio anexado ao processo e ao numero de item indicado no
formulario de requerimento e na folha de pontuagdo. Lembre-se: cada atividade pontua uma unica vez
(art. 15, §4°) e o desempenho ordinario do cargo, sem demonstra¢do de desenvolvimento, ndo é
pontuavel (art. 16).




1- A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)

O presente Memorial tem por objetivo apresentar e analisar, de forma reflexiva e contextualizada, minha
trajetoria académica e atuagdo profissional nas areas de Educagdo, Linguistica Aplicada e
Tradugdo/Interpretagdo de Lingua Brasileira de Sinais (Libras). Ao longo da minha caminhada, o
compromisso com a acessibilidade, a educagdo de surdos, os estudos discursivos e a mediagdo linguistica
tém fundamentado a construcao da minha identidade como pesquisadora e servidora publica. Atualmente,
atuo como Tradutora e Intérprete de Lingua de Sinais na Universidade Federal do Acre (UFAC), onde
desenvolvo atividades praticas e institucionais voltadas as dinamicas da traducdo e interpretacdo no
ensino superior. Dententora da titulagdo de Mestra, em paralelo, dou continuidade & minha qualificacdo
académica como doutoranda do Programa de Pods-Graduacdo em Letras: Linguagem e Identidade
(PPGLI/UFAC), vinculada profissionalmente, minha atuacdo se consolida como referéncia técnica e
institucional em acessibilidade, inclusao e garantia do direito linguistico da comunidade surda no ambito
do ensino superior. Além da mediacdo pedagogica e interpretativa direta, minha carreira na Ufac reflete
um perfil dindmico que transita pela gestdo de extensdo, representacdo da categoria técnico-
administrativa nos 6rgaos colegiados superiores e participacdo em comissoes estratégicas de avaliagdo e
sele¢do publica. Submeto este documento para avaliagdao e obtengao do Nivel de RSC VI( equivalente ao
doutorado), com 171,00 pontos distribuidos em 17 critérios

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

Requisito I: Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, etc. Pontuagao obtida
16,5 Quantidade de critérios 4

Requisito II: Participagdo e Atuagdo em Projetos Institucionais, Gestdo, Ensino Pontuagao obtida

44,0 Quantidade de critérios 4

Requisito III: Recebimento de Premia¢ao em Evento de Reconhecimento Publico Pontuacdo obtida

7,5 Quantidade de critérios 1

Requisito IV: Designa¢do para Assun¢do de Responsabilidades Técnico-Administrativas Pontuacdo obtida
3,0 Quantidade de critérios 1

Requisito VI: Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico  Pontuagdo obtida
100,0 Quantidade de critérios 7

2.1 - Requisito I - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nicleos, representagdes ou
similares




Fui designada pela Portaria n® 148, de 11 de janeiro de 2024 (PROPEG/UFAC), para compor, como
membro, a comissdo responsavel pela elaboragdo e avaliacdo da Prova Escrita, Andlise de Projetos e
Prova de Titulos do Processo Seletivo para a Turma 2024 do Programa de Pos-Graduagao em Educacao
(PPGE - Edital PROPEG n° 33/2023), com efeitos vigentes de 16/10/2023 a 07/03/2024. Fui designada
pela Portaria n° 2010, de 10 de julho de 2024, expedida pela Reitoria da Ufac, para integrar a Comissao
Organizadora do Edital de Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo por tempo
determinado de Profissionais Técnicos Especializados em Linguagem de Sinais, com suporte na Lei n°
8.745/1993 . Fui designada pela Portaria n® 389, de 01 de fevereiro de 2023, pela Reitora da Ufac, para
compor a comissao encarregada da avaliacdo de desempenho do estagio probatdrio de servidor técnico-
administrativo . Fui eleita e designada como membro suplente para compor a Comissdo Interna de
Supervisao da Ufac, nos termos da Portaria n°® 4028, de 19 de novembro de 2024 , atuando no
acompanhamento e supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagao.
Fui empossada como representante suplente eleita da categoria técnico-administrativa para compor o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX) e o Conselho Universitario (CONSU) para o
mandato do ano de 2025 (vigéncia de 21/12/2024 a 20/12/2025), de acordo com a Resolu¢ao CONSU n°
221, de 18 de dezembro de 2024.

2.2 - Requisito II - Participacido e atuacdo em projetos institucionais, gestio e apoio ao ensino,
pesquisa, extensio, inovacio e assisténcia especializada




Atuei na equipe multiprofissional do NAI, oferecendo suporte especializado de acessibilidade linguistica e
pedagdgica aos estudantes e servidores surdos da Ufac. Colaborei no desenvolvimento e publicacdo do
"Guia de Orientagdo. Acessibilidade no Ensino Remoto”, instrumento institucional voltado a garantir
diretrizes pedagogicas e inclusivas para o processo de ensino-aprendizagem de estudantes com deficiéncia.
Coordenei as atividades do projeto de extensdo promovido pelo NAI, Curso Basico de Libras 2022 com
carga horaria de 60 horas (Periodo: 11/07/2022 a 23/08/2022. Coordenei a oferta do curso basico voltado a
comunidade académica e externa, Curso Basico de Libras 2024.1 com carga horaria de 60 horas (Periodo:
19/03/2024 a 20/04/2024. Coordenei a agdo extensionista voltada ao aprofundamento comunicativo e
linguistico em Libras, Curso Intermediario de Libras 2024.1,com carga horaria de 60 horas (Periodo:
13/05/2024 a 13/06/2024). Participei das acdes do projeto de extensdo e inovacao "Videoteca Virtual em
combate ao COVID-19", dedicado ao desenvolvimento e difusdo de midias digitais e animagdes
explicativas em linguagem acessivel para prevencao e prote¢ao da saude publica. Apresentei a
comunicagdo oral intitulada "UM OLHAR INCLUSIVO: IMAGENS NO ENSINO DE ARTES VISUAIS
PARA SURDOS", discutindo recursos visuais no processo pedagdgico da pessoa surda. Apresentei o
trabalho "ARTEFATOS DA CULTURA VISUAL QUE AUXILIAM NA APRENDIZAGEM DO ALUNO
SURDOQO", abordando alteridade, cultura visual e estratégias de ensino. Participei ativamente de foruns e
eventos de reflexdo académica, como o "Congresso Nacional de Lingua[gens] e Diversidades:
[re]pensando pesquisa, ensino e extensdo” (2025/2026). Integrei a comissdo organizadora, atuando como
Intérprete de Libras, no projeto promovido pelo Centro de Educagao, Letras e Artes (CELA), com 12 horas
de atuacdo (Periodo: 01/09/2022 a 22/12/2022). Compus a comissao organizadora e atuei na
tradugao/interpretacao em Libras do evento realizado pelo CELA (Periodo: 11/05/2023 a 27/07/2023). Fui
designada pela Portaria n® 148/2024 (PROPEG) para compor a comissao examinadora do Processo Seletivo
da Turma 2024 do Programa de P6s-Graduagdao em Educagao. Fui designada pela Portaria n® 2010/2024
(Reitoria) para integrar a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para contratacio de
tradutores/intérpretes de Libras. Fui designada pela Portaria n® 389/2023 para compor a banca avaliadora de
estagio probatorio de servidor técnico-administrativo. Fui eleita membro suplente da CIS pela Portaria n°
4028/2024, atuando no acompanhamento do Plano de Carreira da categoria TAE. Empossada pela
Resolugdo CONSU n° 221/2024 como representante suplente da categoria técnico-administrativa no
Conselho Universitario e no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para o mandato de 2025.

2.3 - Requisito III - Recebimento de premiacido em evento de reconhecimento publico

Recebi o Certificado de Agradecimento emitido pelo Tribunal Regional Eleitoral do Acre, pelos
relevantes servigos prestados a sociedade acreana na condi¢ao de tradutora e intérprete de Libras.

2.4 - Requisito IV - Designacio para assuncio de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas




Fui designada como Técnica Administrativa( titular) para compor a Comissao Eleitoral responsavel pelo
processo de elei¢do de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do Curso de Bacharelado em Ciéncias
Econdmicas Biénio 2026-2028.

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico

Ao longo de minha trajetdria, busquei produzir e prospectar conhecimentos voltados aos artefatos da
cultura visual e as metodologias pedagogicas para o ensino e inclusdo de pessoas surdas, compartilhando
essas pesquisas com a comunidade académica. Elaborei e apresentei a comunicacao cientifica intitulada
"UM OLHAR INCLUSIVO: IMAGENS NO ENSINO DE ARTES VISUAIS PARA SURDOS", na qual
propus reflexdes sobre o papel pedagdgico do recurso visual no processo de aprendizagem e construgdo
do conhecimento pelo estudante surdo. Produzi e difundi a pesquisa "ARTEFATOS DA CULTURA
VISUAL QUE AUXILIAM NA APRENDIZAGEM DO ALUNO SURDOQO", abordando as estratégias de
ensino, alteridade e especificidades culturais e visuais da comunidade surda. Participei ativamente do
evento académico voltado ao repensar critico da pesquisa, do ensino e da extensdo na area de Linguagens
e Diversidade. Desenvolvi materiais técnicos e pedagdgicos para subsidiar a inclusdo institucional e a
acessibilidade nos processos educacionais da Ufac: integrei a equipe técnica responsavel pela elaboragdo
do "Guia de Orientacdo. Acessibilidade no Ensino Remoto"”, um documento técnico-orientador voltado a
docentes e a comunidade universitaria com diretrizes praticas e metodoldgicas para garantir o direito a
aprendizagem e a acessibilidade no contexto de aulas virtuais e remotas. Participei de iniciativas técnicas
destinadas a criagdo, validacdo e catalogacdo de sinalario especifico em Libras para os ambientes e
espacos da Ufac, promovendo a terminologia técnica necessaria para o direito de informacao e
comunica¢do em sinalizagdes universitdrias. Atuei no desenvolvimento e difusdo de tecnologias de
informacao e satde publica voltadas a populagdo surda, participei das acdes do projeto de extensdo e
difusdo cientifica "Videoteca Virtual em combate ao COVID-19". A iniciativa focou na prospec¢do e
tradu¢dao de evidéncias cientificas sobre prevencdo e higiene em saude publica, transformando-as em
midias digitais e contedos audiovisuais acessiveis em Libras e com suporte visual. A difusdo do
conhecimento linguistico da Lingua Brasileira de Sinais para a comunidade interna e externa da Ufac tem
sido um pilar central na minha atuagado técnico-cientifica.

3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, III)




As atividades desempenhadas ao longo de sua trajetoria na Ufac permitiram a consolidacdo de
competéncias transversais e especializadas, desenvolvi a capacidade de conceber, estruturar, coordenar e
avaliar projetos de ensino e extensdo em Libras (niveis bdsico e intermediario) voltados para a
comunidade interna e externa, associando ao saber de dominio de metodologias de ensino de segunda
lingua (L2), elaboracdo de ementas, design instrucional e mediacdo pedagogica. Desenvovi a
competéncia de atuagdo técnica e ética em bancas examinadoras de processos seletivos de pos-graduacao
(PPGE), sele¢dao publica de pessoal (TILSP) e comissdes de avaliagdo de desempenho em estagio
probatorio. Conhecimento de legislacdo do servigo publico (Lei n° 8.745/1993, normas de estagio
probatorio, editais de pds-graduagdo), critérios de avaliagdo de titulos e provas, e rigor €tico na gestao de
processos seletivos. Visdo sistémica da gestdo universitdria, regulamentacdo da carreira técnico-
administrativa (PCCTAE) e mediacdo de conflitos institucionais, desenvolvimento de tecnologias
assistivas, guias orientadores e sinaldrios especificos para o contexto académico, tradutologia,
terminologia técnica em Libras, cultura e artefatos visuais no ensino de surdos e producao de material
didatico-instrucional acessivel. A vivéncia como examinadora no Programa de Pds-Graduacdo em
Educagao (PPGE) e a participacdo em congressos académicos ampliaram seu repertorio terminoldgico
técnico e cientifico, permitindo interpretagdes simultdneas de alta complexidade em aulas, bancas de
defesa e eventos cientificos da Ufac. A elaboracao de guias de acessibilidade (como o Guia de
Acessibilidade no Ensino Remoto) qualifica vocé ndo apenas como executora da interpretacdo, mas como
consultora técnica interna para docentes e gestores sobre a correta inclusao de estudantes surdos. A
criacdo e difusdo do projeto "Videoteca Virtual em combate ao COVID-19" representou uma inovagao
metodologica no uso de midias digitais e animagdes para a divulgacao cientifica acessivel, garantindo o
direito a informagao em saude publica para a comunidade surda.

4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NIiVEL PLEITEADOE A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)

Diante do exposto, os documentos e relatos apresentados neste memorial demonstram uma atuagdo de
expressivo impacto institucional e social, que vai além das atribui¢des rotineiras do cargo. A consisténcia
do acervo comprobatoério atende integralmente aos critérios estabelecidos para o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias, respaldando formalmente a concessdo do nivel pleiteado RSC VI-Doutorado.

5-DECLARACAO




Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetéria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentacao complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informacdes pessoais e pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informacdes cuja divulgag¢do publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 25 de julho de 2026.

SONIA MARIA DA COSTA FRANCA

Tradutora e Intérprete de Linguagem de Sinais

_ eil . I Documento assinado eletronicamente por Sonia Maria da Costa Franca, Tradutora Interprete de
.ﬂ.n.-.:u.:. ['ily Linguagem Sinais, em 25/07/2026, as 21:26, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento
no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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