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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetoria, relacionando
as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e competéncias
que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugdo n° 56, de 14 de julho de 2026 —
CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetoria profissional do servidor (art.
19, 1); 2) A descrigao das atividades desenvolvidas (art. 19, II); 3) A demonstracdo dos saberes e
competéncias adquiridos (art. 19, I1I); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel pleiteado e a
relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

Orientacdo: Escreva em primeira pessoa, com linguagem objetiva. Cada atividade citada deve
corresponder a um documento comprobatorio anexado ao processo e ao numero de item indicado no
formulario de requerimento e na folha de pontua¢do. Lembre-se: cada atividade pontua uma unica vez
(art. 15, §4°) e o desempenho ordinario do cargo, sem demonstra¢do de desenvolvimento, ndo é
pontuavel (art. 16).




1 - A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)

Eu, Tabata Nunes tavares Bonin, SIAPE 2141258, Bibliotecaria-Documentalista, nivel de classificacao E,
apresento este memorial como registro organizado da minha trajetéria profissional, dos saberes mobilizados
no exercicio do cargo e das contribui¢des institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE. Essa
trajetdria se insere no contexto de atuacdo junto a Universidade Federal do Acre, UFAC, campus/unidade
Colégio de Aplicacdo - Biblioteca setorial, vinculada ao Ministério da Educac¢ao. Ao longo do vinculo
funcional, destacam-se os seguintes elementos de contextualizagdo: ingresso em Instituicdo Federal de
Ensino em 31/07/2014; lotagdo em Biblioteca do Colégio de Aplicacao.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

2.1 - Requisito I - Participacao em grupos de trabalho, comissdes, comités, niicleos, representacdes ou
similares

No ambito deste requisito, minha atuagao retine experiéncias vinculadas a participagao institucional,
encontra consonancia com os interesses da instituicao e gera resultados positivos no apoio as atividades que
definem o critério. As atividades registradas nesse campo abrangem coordenagao de atividades coletivas
formalmente designadas, colaboracdo em frentes institucionais de natureza coletiva e colabora¢do em
atividades seletivas de interesse institucional, permitindo observar a articulagdo entre responsabilidades
assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trajetoria profissional, por envolver a coordenag@o de grupos, comissdes € comités, com
organizacao do trabalho coletivo, mediagcdo de responsabilidades e conducao de encaminhamentos
institucionais, esse item evidencia capacidade de lideranca técnica e contribui¢do para a governanga
administrativa, ganha destaque o presidente da Comissao responsavel pelo evento Leitores do Ano do
Colégio de Aplicagao de 2025. A atividade se relaciona ao critério especifico n® 2: Condugdo de agdes
institucionais com responsabilidade compartilhada, evidenciando a aplicagdo pratica de saberes acumulados
no exercicio profissional. A experiéncia ¢ indicada conforme Portaria institucional, n® 4415, emitido por
Reitora, data de emissao: 28/11/2025.

Também integra essa trajetoria, na medida em que a participagdo em nucleos, grupos de trabalho,
comissdes e comités contribui para a formulacdo, execucao e acompanhamento de a¢des institucionais, esse
item valoriza a atuacao colaborativa e o envolvimento qualificado em processos de interesse publico,
merece registro o membro da Comissoes do Semindrio de Institutos, Colégios e Escolas de Aplicagao -
SICEA. Esse registro guarda correspondéncia com o critério especifico n® 3: Participacdo em iniciativas
institucionais de carater colaborativo, demonstrando a articulacdo entre experiéncia profissional e interesse
institucional. A experiéncia ¢ indicada com amparo em Portaria institucional, n® 1535, emitido por Reitor
substituto, data de emissdo: 25/07/2021.

No mesmo campo de atuacdo, ¢ importante registrar o membro da Comissdo de construcao do edital para
auxilio estudantil de conectividade. A experiéncia apresentada vincula-se ao critério especifico n°® 3:
Participacdo em iniciativas institucionais de carater colaborativo, permitindo observar a mobilizagdo de




competéncias no contexto de atuacao do servidor. A experiéncia ¢ indicada a vista de Portaria institucional,
n°® 1603, emitido por Reitor substituto, data de emissao: 21/09/2020.

Como parte da consolidacao dessas competéncias, destaca-se 0 membro da Comissao Dia da Crianga no
ambito do Colégio de Aplicagcdo (CAp). O enquadramento informado aproxima esta atuagao do critério
especifico n° 3: Participagdao em iniciativas institucionais de carater colaborativo, em razao da natureza das
atividades desenvolvidas. A experiéncia ¢ indicada com registro em Portaria institucional, n° 1984, emitido
por Reitora, data de emissao: 26/06/2026.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, apresenta-se 0 membro da Comissdo Familia no CAp / CAP
NA ROCA no ambito do Colégio de Aplicacao (CAp). No conjunto do requisito, a descrigdo apresentada
encontra referéncia no critério especifico n°® 3: Participacao em iniciativas institucionais de carater
colaborativo, refor¢ando a pertinéncia institucional da experiéncia. A experiéncia ¢ indicada segundo
Portaria institucional, n® 2272, emitido por Reitora, data de emissao: 17/07/2026.

Ainda ao longo desse percurso, merece destaque o membro da comissdo de elaboragao de edital para
ingresso de alunos de vagas remanescentes para o ano de 2022, no Colégio de Aplicagdo. A atuacao descrita
encontra amparo no critério especifico n® 3: Participa¢do em iniciativas institucionais de carater
colaborativo, demonstrando relagdo objetiva com as competéncias mobilizadas no percurso profissional. A
experiéncia ¢ indicada conforme Portaria institucional, n® 2337, emitido por Reitora, data de emissao:
11/11/2021.

Durante esse periodo de atuacao, também se evidencia o membro da Comissao Mobilia patrimonial do
novo prédio do Colégio de Aplicacdo. O registro informado se insere no critério especifico n°® 3:
Participagdo em iniciativas institucionais de carater colaborativo, permitindo situar a experiéncia no ambito
das responsabilidades reconhecidas pelo requisito. A experiéncia ¢ indicada com amparo em Portaria
institucional, n°® 2680, emitido por Reitora, data de emissao: 28/07/2025.

No conjunto da experiéncia profissional descrita, pela importancia dos processos seletivos para o acesso a
instituicdo e para a garantia da lisura administrativa, esse item evidencia contribui¢do direta para a
organizacao, fiscalizagdo e execucdo de atividades estratégicas de selecdo, observa-se o0 membro da
comissdo organizadora do concurso publico de provas e titulos professor efetivo do CAp edital 64/2025
prograd. Essa experiéncia se aproxima do critério especifico n° 5: Atuagdo em processos formais de selecao
e recrutamento, por expressar atuagdo compativel com os saberes e praticas nele descritos. A experiéncia é
indicada a vista de Ato institucional, n® 4482, emitido por Proreitora de Graduagao da UFAC, data de
emissao: 25/11/2025.

Entre as vivéncias que compdem esta trajetoria, figura a atuacdo como certificador(a) na Rede Nacional de
Certificadores (RNC). A descri¢do apresentada permite relacionar a atividade ao critério especifico n° 5:
Atuagdo em processos formais de sele¢ao e recrutamento, com destaque para sua conexao com as demandas
institucionais. A experiéncia ¢ indicada com registro em Declarac¢do de historico de atuagdo na rede
nacional de certificadores - RNC, emitido por INEP, data de emissdao: 09/11/2025.

A relagdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito deve ser conferida em
conjunto com as descri¢des apresentadas, a documentacgdo correspondente e a avaliagao propria da CRSC-
PCCTAE.

2.2 - Requisito II - Participacao e atuacio em projetos institucionais, gestio e apoio ao ensino,
pesquisa, extensio, inovacio e assisténcia especializada

No ambito deste requisito, minha atuagdo reune experiéncias vinculadas ao planejamento, gestao
institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensio, inovagao e assisténcia especializada. As atividades
registradas nesse campo abrangem acompanhamento de processos formativos institucionais, contribuicao
técnica para execucgdo de agdes institucionais e participagdo em espacos de capacitacdo e debate




profissional, permitindo observar a articulagao entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais
e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trajetéria profissional, por exigir acompanhamento qualificado de pessoas e processos
formativos, a orientagdo, tutoria, preceptoria ou supervisdo demonstra compromisso com o
desenvolvimento de competéncias e com o apoio direto a formacao institucional, ganha destaque a
supervisora de estagio curricular obrigatdrio, contribuindo diretamente para a formagao académica e
profissional da estudante ECILVANIA JUSTINO DA SILVA - Matricula 22150259, do Curso de
Bacharelado em Biblioteconomia — modalidade EAD da Universidade Federal do Amazonas (UFAM). A
atividade se relaciona ao critério especifico n® 5: Atuagdo em atividades de orientacao e supervisao
profissional, evidenciando a aplicagdo pratica de saberes acumulados no exercicio profissional. A
experiéncia ¢ indicada conforme Declaracdo de supervisdo, Supervisdo de estagio obrigatorio, emitido por
Coordenacao do curso de biblioteconomia da universidade federal do amazonas, periodo de atuagdo: 2024,
carga horaria: 120.

No mesmo campo de atuagdo, ¢ importante registrar a supervisora de estagio curricular obrigatodrio,
contribuindo diretamente para a formagao académica e profissional da estudante FLAVIA DA
CONCEICAO COELHO - Matricula 22150251, do Curso de Bacharelado em Biblioteconomia —
modalidade EAD da Universidade Federal do Amazonas (UFAM). A experiéncia apresentada vincula-se ao
critério especifico n® 5: Atuacao em atividades de orientagdo e supervisao profissional, permitindo observar
a mobiliza¢do de competéncias no contexto de atuagdo do servidor. A experiéncia € indicada a vista de
Declaracao de supervisdo, Supervisao de estagio obrigatorio, emitido por Coordenacdo do Curso de
Bacharelado em Biblioteconomia da Universidade Federal do Amazonas, periodo de atuagdo: 2024, carga
horaria: 120.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, apresenta-se a supervisora de estagio curricular obrigatorio,
contribuindo diretamente para a formagao académica e profissional da estudante NEILA CRISTINA DE
LIMA FERNANDES - Matricula 22150253, do Curso de Bacharelado em Biblioteconomia — modalidade
EAD da Universidade Federal do Amazonas (UFAM). No conjunto do requisito, a descri¢ao apresentada
encontra referéncia no critério especifico n® 5: Atuag¢ao em atividades de orientagdo e supervisao
profissional, refor¢ando a pertinéncia institucional da experiéncia. A experiéncia ¢ indicada segundo
Declaragdo de supervisdo, Supervisao de estagio obrigatorio, emitido por Coordenacdo do Curso de
Bacharelado em Biblioteconomia Universidade Federal do Amazonas, periodo de atuagdo: 2024, carga
horaria: 120.

Também integra essa trajetoria, merece registro a supervisora de estagio curricular obrigatorio,
contribuindo diretamente para a formagao académica e profissional da estudante ECILVANIA JUSTINO
DA SILVA - Matricula 22150259, do Curso de Bacharelado em Biblioteconomia — modalidade EAD da
Universidade Federal do Amazonas (UFAM). Esse registro guarda correspondéncia com o critério
especifico n® 5: Atuagdo em atividades de orientacao e supervisao profissional, demonstrando a articulagdo
entre experiéncia profissional e interesse institucional. A experiéncia ¢ indicada com amparo em Declara¢do
de supervisdo, Supervisdo de estagio obrigatorio, emitido por Coordenagdo do Curso de Bacharelado em
Biblioteconomia da Universidade Federal do Amazonas, periodo de atuacao: 2025, carga horaria: 120.

Como parte da consolidagdo dessas competéncias, destaca-se a supervisora de estagio curricular
obrigatdrio, contribuindo diretamente para a formagdo académica e profissional da estudante FLAVIA DA
CONCEICAO COELHO - Matricula 22150251, do Curso de Bacharelado em Biblioteconomia —
modalidade EAD da Universidade Federal do Amazonas (UFAM). O enquadramento informado aproxima
esta atuagdo do critério especifico n® 5: Atuacdo em atividades de orientagdo e supervisdo profissional, em
razao da natureza das atividades desenvolvidas. A experiéncia ¢ indicada com registro em Declaracao de
supervisdo, Supervisdo de estagio obrigatério, emitido por Coordenacdo do Curso de Bacharelado em
Biblioteconomia Universidade Federal do Amazonas, periodo de atuagdo: 2025, carga horaria: 120.

Ainda ao longo desse percurso, merece destaque a supervisora de estagio curricular obrigatério,
contribuindo diretamente para a formagao académica e profissional da estudante NEILA CRISTINA DE
LIMA FERNANDES - Matricula 22150253, do Curso de Bacharelado em Biblioteconomia — modalidade
EAD da Universidade Federal do Amazonas (UFAM). A atuacdo descrita encontra amparo no critério




especifico n® 5: Atuagdo em atividades de orientacao e supervisao profissional, demonstrando relagao
objetiva com as competéncias mobilizadas no percurso profissional. A experiéncia ¢ indicada conforme
Declaragao de supervisao, Supervisao de estagio obrigatério, emitido por Coordenacao do Curso de
Bacharelado em Biblioteconomia da Universidade Federal do Amazonas, periodo de atuagdo: 2025, carga
horaria: 120.

Durante esse periodo de atuacdo, ao mobilizar conhecimentos especificos e capacidade de transformar
demandas em propostas estruturadas, a participacao técnica em projetos, programas e agdes institucionais
valoriza a contribuicdo especializada do servidor para a execucao das politicas internas, também se
evidencia a comissdo organizadora do projeto de extensao intitulado "Era uma vez...conta pra mim outra
vez? Viajando no mundo da literatura infantil", na condi¢do de colaborador. O registro informado se insere
no critério especifico n° 2: Participagdo qualificada em iniciativas voltadas a institui¢do, permitindo situar a
experiéncia no ambito das responsabilidades reconhecidas pelo requisito. A experiéncia ¢ indicada com
amparo em Certificado de extensdo, emitido por Proreitoria de extensdo e cultura, data de emissao:
14/06/2023.

No conjunto da experiéncia profissional descrita, ao ampliar repertorios técnicos e aproximar o servidor de
debates relevantes para a instituicdo, a participacao em capacitacdes, foruns, oficinas, workshops e
congressos demonstra atualizagdo profissional e compromisso com o aperfeigoamento continuo, observa-se
a atuacao relacionada a atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional. Essa experiéncia se
aproxima do critério especifico n® 11: Atualiza¢do em contextos formativos de interesse institucional, por
expressar atuagdo compativel com os saberes e praticas nele descritos. A experiéncia ¢ indicada a vista de
Certificado de participagio, curso APOIO A COMUNICACAO E LINGUAGEM PARA ALUNOS COM
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO, emitido por CEDEP, periodo de atuacao:
04/04/2024 a 02/07/2024, carga horaria: 280.

Entre as vivéncias que compdem esta trajetoria, figura a atuacao relacionada a atualizagdo em contextos
formativos de interesse institucional. A descrigdao apresentada permite relacionar a atividade ao critério
especifico n° 11: Atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional, com destaque para sua
conexao com as demandas institucionais. A experiéncia € indicada com registro em Certificado de
participagdo, curso LITERATURA INFANTIL, emitido por CEDEP, periodo de atuagdo: 04/04/2024 a
02/07/2024, carga horaria: 280.

No desenvolvimento das responsabilidades assumidas, ganha relevancia a atuagao relacionada a
atualizacdo em contextos formativos de interesse institucional. A atuacdo registrada mantém
correspondéncia com o critério especifico n® 11: Atualizagdo em contextos formativos de interesse
institucional, contribuindo para demonstrar a aplicagdo de conhecimentos profissionais. A experiéncia ¢
indicada segundo Certificado de participagdao, Curso Economia Criativa na Educagdo Profissional e
Tecnoldgica (EPT), emitido por Itau cultural, periodo de atuagdo: 27/07/2026 a 28/07/2026, carga horéria:
10.

Como expressao da experiéncia acumulada no servigo publico, registra-se a atuagdo relacionada a
atualiza¢do em contextos formativos de interesse institucional. O conteudo informado pelo servidor permite
reconhecer aderéncia ao critério especifico n® 11: Atualizagdo em contextos formativos de interesse
institucional, especialmente pela natureza institucional da atividade. A experiéncia ¢ indicada conforme
Certificado de participacao, Infancias e leituras, emitido por Fundagao Itat, periodo de atuagdo: 12/08/2024
a 15/08/2024, carga horéria: 20.

Na relagdo entre atuagdo profissional e interesse institucional, apresenta-se a atuagdo relacionada a
atualiza¢do em contextos formativos de interesse institucional. A experiéncia narrada se enquadra no
critério especifico n® 11: Atualizacdo em contextos formativos de interesse institucional, contribuindo para
demonstrar desenvolvimento de saberes no exercicio do cargo. A experiéncia ¢ indicada com amparo em
Certificado de participacdo, Curso Mediagdo de leitura para juventudes, emitido por Fundagao Itau, periodo
de atuacdo: 27/07/2026 a 30/07/2026, carga horaria: 10.

No atendimento as demandas institucionais, merece registro a atuagao relacionada a atualizagdo em
contextos formativos de interesse institucional. Esse registro profissional se articula ao critério especifico n°




11: Atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional, ao evidenciar responsabilidades
assumidas no contexto institucional. A experiéncia ¢ indicada a vista de Certificado de participagao, curso
"Contagao de Historias", emitido por Recode e o Instituto Interdisciplinar de Leitura da PUC-Rio, periodo
de atuacao: 27/01/2022, carga horaria: 10.

Como parte do compromisso com as finalidades educacionais da institui¢ao, destaca-se a atuacao
relacionada a atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional. A atividade descrita guarda
relacdo com o critério especifico n® 11: Atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional,
permitindo compreender sua relevancia na trajetoria funcional apresentada. A experiéncia ¢ indicada com
registro em Certificado de participacdo, curso PNLD Literario (Turma JUL/2026), emitido por Escola
Nacional de Administragdo Publica - Enap, periodo de atuacdo: 25/07/2026 a 27/07/2026, carga horaria: 10.

Na articulagdo entre experiéncia técnica e responsabilidade institucional, ganha destaque a atuagao
relacionada a atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional. A experiéncia informada
encontra conexdo com o critério especifico n® 11: Atualizacdo em contextos formativos de interesse
institucional, refor¢ando a coeréncia entre a atuagao desenvolvida e o requisito indicado. A experiéncia ¢
indicada segundo Certificado de participagdo, Curso Comunica¢do Nao-Violenta e Justica Restaurativa,
emitido por Coordenadoria de Justi¢a Restaurativa, Mediagdo e Cultura de Paz da ViceGovernadoria do
Estado do Ceard, em parceria com a Secretaria Estadual da Educacdo e a Prefeitura de Sobral, periodo de
atuacao: 05/03/2021 a 04/03/2021, carga horéria: 30.

Ao longo desta trajetoria profissional, ganha destaque a atuagdo relacionada a atualizagdo em contextos
formativos de interesse institucional. O relato apresentado permite associar a atividade ao critério especifico
n°® 11: Atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional, em razao da contribuicao
institucional indicada. A experiéncia ¢ indicada conforme Declaragdo de participagdo, Capacitagdo EAD
dos certificadores da Rede Nacional de certificadores, emitido por INEP, periodo de atuagao: 09/09/2025 a
28/09/2025, carga horaria: 30.

A relagdo entre essas experiéncias € os conhecimentos e competéncias do requisito deve ser conferida em
conjunto com as descri¢des apresentadas, a documentacdo correspondente e a avaliagao propria da CRSC-
PCCTAE.

2.3 - Requisito III - Recebimento de premia¢io em evento de reconhecimento publico

2.4 - Requisito IV - Designacao para assunc¢ao de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas




No ambito deste requisito, minha atuagdo retine experiéncias vinculadas a responsabilidade técnico-
administrativa, atuagdo especializada e contribui¢do para o funcionamento institucional. As atividades
registradas nesse campo abrangem acompanhamento de execucdo contratual institucional, permitindo
observar a articulagdo entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento
profissional.

Ao longo desta trajetoria profissional, por demandarem acompanhamento continuo, controle de entregas e
responsabilidade sobre recursos publicos, a gestao e fiscalizacdo de contratos, convénios e instrumentos
correlatos evidenciam atuagdo técnica voltada a boa execucao dos compromissos institucionais, ganha
destaque FISCAL ADMINISTRATIVO SETORIAL SUPLENTE (CAP) do Contrato n°. 15/2022. A
atividade se relaciona ao critério especifico n° 3: Atuagdo em processos de gestdo de compromissos
institucionais, evidenciando a aplicagao pratica de saberes acumulados no exercicio profissional. A
experiéncia é indicada conforme Portaria institucional, n® 261/2022, emitido por PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, data de emissdo: 03/02/2022.

Também integra essa trajetoria, merece registro FISCAL ADMINISTRATIVO TITULAR DO Contrato n°.
15/2026, firmado junto a empresa ESCOTEIRO LEONCIO DE CARVALHO - 004/AC. Esse registro
guarda correspondéncia com o critério especifico n® 3: Atuacdo em processos de gestdo de compromissos
institucionais, demonstrando a articulagdo entre experiéncia profissional e interesse institucional. A
experiéncia ¢ indicada com amparo em Portaria institucional, n® 2389/2026, emitido por PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, data de emissdo: 23/07/2026.

No mesmo campo de atuagdo, ¢ importante registrar Fiscal suplente do contrato n® 30/2019. A experiéncia
apresentada vincula-se ao critério especifico n® 3: Atuagdo em processos de gestdo de compromissos
institucionais, permitindo observar a mobilizagao de competéncias no contexto de atuacao do servidor. A
experiéncia ¢ indicada a vista de Portaria institucional, n® 2394/2019, emitido por PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, data de emissio: 16/09/2019.

Como parte da consolidagdo dessas competéncias, destaca-se a atuagdo relacionada a atuagdo em processos
de gestao de compromissos institucionais. O enquadramento informado aproxima esta atuagdo do critério
especifico n° 3: Atuagdo em processos de gestdo de compromissos institucionais, em razao da natureza das
atividades desenvolvidas. A experiéncia ¢ indicada com registro em Portaria institucional, n® 2352/2021,
emitido por PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO SUBSTITUTA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ACRE, data de emissao: 14/09/2021.

A relagdo entre essas experiéncias € os conhecimentos e competéncias do requisito deve ser conferida em
conjunto com as descri¢des apresentadas, a documentacdo correspondente e a avaliagao propria da CRSC-
PCCTAE.

2.5 - Requisito V - Exercicio de fun¢io ou cargo de direcio ou de assessoramento institucional

2.6 - Requisito VI - Producio, prospeccao e difusido de conhecimento cientifico ou técnico




3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, III)

A demonstragdo dos meus saberes e competéncias adquiridos ao longo da trajetoria na UFAC evidencia-se
pela mobilizagdo de conhecimentos técnicos, administrativos e pedagdgicos em prol do interesse

institucional, conforme detalhado nos eixos a seguir:

¢ Lideranca e Governanca Administrativa: Demonstrei capacidade de lideranca técnica ¢
organizacao de trabalho coletivo ao presidir a Comissao do evento "Leitores do Ano" em 202512.
Além disso, minha participagdo em comissdes de construcdo de editais (auxilio conectividade e
ingresso de alunos) e na comissao de mobilia do novo prédio do CAp comprova a aplicacao de
saberes acumulados na conducio de a¢cdes com responsabilidade compartilhada2more horiz.

e Supervisao Profissional e Formacao de Pessoas: Meus saberes na area de Biblioteconomia foram
aplicados diretamente no apoio ao ensino, através da supervisdo de estdgio curricular obrigatdrio
para diversas estudantes da UFAM entre 2024 e 20256more_horiz. Essa atuagdo demonstra um
compromisso com o desenvolvimento de competéncias e com o fortalecimento de processos
formativos institucionais612.

e Gestao Especializada e Fiscalizacao de Recursos: Adquiri competéncias em gestao de
compromissos institucionais ao assumir a responsabilidade pela fiscalizacdo administrativa de
contratos (n° 15/2022, 15/2026 e 30/2019)13more_horiz. Essas atividades exigem acompanhamento
continuo, controle de entregas e zelo pela correta aplicagdo dos recursos publicos1316.

e Aperfeicoamento Continuo e Extensdo: Meus conhecimentos sdo constantemente atualizados em
areas estratégicas, como Atendimento Educacional Especializado, Literatura Infantil,
Comunicacio Nao-Violenta e Mediacio de Leitural 7more horiz. A participagdo qualificada como
colaboradora em projetos de extensdo universitaria também reforga a capacidade de transformar
demandas institucionais em propostas estruturadas?1.

e Lisura em Processos Seletivos: Atuei na organizagao e execucao de atividades estratégicas de
selecdo, como o concurso publico para professor efetivo do CAp e como certificadora na Rede
Nacional de Certificadores (RNC/INEP), o que demonstra competéncia em processos formais de
recrutamento ¢ fiscalizagao

4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADO E A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)




A vinculacdo das minhas atividades aos requisitos do nivel RSC-V e a relevancia institucional das mesmas
fundamentam-se na diversidade e na complexidade das responsabilidades assumidas, conforme detalhado a
seguir:

1. Vinculacao aos Requisitos do Nivel RSC-V

Para o pleito do nivel RSC-V, € necessario o cumprimento de uma pontuacao minima de 52 pontos,
abrangendo pelo menos 5 critérios especificos, com a obrigatoriedade de contemplar ao menos um dos

requisitos IV, V ou VI1. Minha trajetdria atende a essas exigéncias da seguinte forma:

¢ Alcance da Pontuacio: Superei o minimo exigido, totalizando 81 pontos distribuidos em 7 critérios
especificos2.

¢ Atendimento ao Requisito Obrigatorio (Requisito I'V): Minha atuagao como fiscal administrativo
(titular e suplente) de contratos institucionais (n° 15/2022, 15/2026 e 30/2019) cumpre a exigéncia de
assumir responsabilidades técnico-administrativas especializadas3more horiz.

¢ Diversidade de Saberes (Requisitos I e IT): Demonstrei competéncias em participagao institucional
(Requisito I), através de lideranca em comissdes, € em apoio ao ensino e extensao (Requisito II), por
meio da supervisdo de estdgios e participacdo em projetos e cursos de atualizagdo8more horiz.

2. Relevancia Institucional das Atividades
As atividades desempenhadas ndo apenas cumprem requisitos burocraticos, mas possuem impacto direto na

governanga e nos objetivos educacionais da UFAC:

¢ Governanca e Lideranc¢a: Atuar como presidente da comissido do evento "Leitores do Ano" e
integrar comités estratégicos (como o de mobilia do novo prédio do CAp e de construgdo de editais
de auxilio conectividade) demonstra lideranga técnica e contribuicdo direta para a gestao
administrativa da universidade12more_horiz.

e Apoio a Formagio Académica: A supervisdo continua de estagidrios do curso de Biblioteconomia
da UFAM (2024-2025) reforga o compromisso institucional com a formagao de novos profissionais,
aplicando saberes praticos no suporte ao ensinol5Smore_horiz.

¢ Integracio com a Comunidade: Minha participagdo em projetos de extensdo de literatura infantil e
em comissoes como "Fa

5-DECLARACAO




Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetéria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissdao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentacdo complementar e realizar andlise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em érea publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢ao do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais e pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informagdes cuja divulgagdo publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 03 de agosto de 2026.

TABATA NUNES TAVARES BONIN

Bibliotecaria-Documentalista

_ eil . | Documento assinado eletronicamente por Tabata Nunes Tavares Bonin, Bibliotecaria-
.ﬂ..n;.:u.:. ['ily Documentalista, em 03/08/2026, as 11:20, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

eletrbnica

8 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.ufac.br/sei/valida_documento ou
click no link Verificar Autenticidade informando o cédigo verificador 2173164 ¢ o codigo CRC
05FA95AE.
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