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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

1 - A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, I)




Atuo como Tradutora e Intérprete de Linguagem de Sinais (TILSP) no ambito da Universidade Federal
do Acre (UFAC), no nucleo de apoio a inclusdo, iniciei a minha trajetdria no mesmo nucleo em cruzeiro
do sul e fui removida a pedir para Rio Branco, onde iniciei o mestrado em educagdo, atuei nos cursos de
graduacdo inicialmente e depois passei atuar nos cursos de pos graduacdo, no campo da pesquisa e
extensao também. atualmente estou cursando o doutorado em linguistica visando meu desenvolvimento
como profissional usudria da lingua de sinais. Minha trajetéria ¢ marcada pela atuagdo direta na garantia
da acessibilidade comunicacional, na inclusdo educacional de estudantes surdos e na participagdo ativa
em oOrgdos colegiados, projetos de extensdo, redes de pesquisa e produgdes académico-cientificas. Ao
longo do meu percurso profissional e académico, busquei constantemente o aperfeicoamento e o
aprofundamento teodrico-pratico nas areas de Libras, Educa¢do Especial, Linguistica e Acessibilidade
Cultural, qualificando minha atuagdo no Ensino Superior.

2 - ADESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, II)

No exercicio das minhas atribui¢des profissionais como Tradutora e Intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais (Libras), minha atuagdo institucional conecta-se de forma indissociavel as dindmicas do ensino, da
pesquisa e da extensao universitaria. A seguir, descrevo minhas atividades vinculadas a cada um dos
requisitos avaliados:

Requisito I — Titulacao e Qualificacdo Académico-Profissional Continua

Em minha trajetoria profissional e académica, invisto continuamente na qualificacdo técnico-cientifica
aplicavel as demandas da instituicdo. Sou graduada em Letras, mestre em Educacdo e doutoranda em
Linguistica Aplicada, além de possuir especializagdes na area da Educacdo. Essa fundamentagao tedrica e
metodoldgica robusta subsidia diretamente minha pratica profissional diaria, permitindo que eu atue com
alto rigor técnico-linguistico e pedagdgico no apoio e mediagdo do processo de ensino-aprendizagem de
estudantes surdos no Ensino Superior.

Requisito II — Producao Cientifica, Técnica e Bibliografica

Minha pratica profissional no servigo publico fomenta diretamente a investigacgao cientifica e a producdo de
conhecimento. Sou coautora de trabalhos académicos e capitulos de livros que discutem a acessibilidade
linguistica, as politicas de inclusdo e a atuagdo técnica e pedagogica no Ensino Superior:

1) Coautoria nos capitulos "O processo de inclusdo do aluno surdo: desafios e realidade" € "A evolugdo
historica da Educagdo Especial com base nas contribui¢oes das Leis de Diretrizes e Bases da
Educacgao no Brasil"” (obra Educacgado Inclusiva: Desafios e Enfrentamentos no Chdo da Escola,
Editora Schreiben, 2026).

2) Coautoria no capitulo "4 atuagdo do tradutor e intérprete de Libras no ensino superior acontece de
forma técnica ou pedagogica em sala de aula inclusiva? Uma andlise documental” (obra Pesquisas
em Educagdo e Linguagem na Amazonia: Interfaces, Pedro & Joao Editores, 2024).

3) Coautoria no capitulo "Andalise de trabalhos cientificos apresentados na 2 Reunido da ANPED Norte
(2018): Educagao de criancgas de 0 a 6 anos”".

4) Coautoria no artigo cientifico "Avalia¢do de aplicativos de apoio a comunicagdo das pessoas surdas
na perspectiva de um surdo"” (Anais do VIII WASHES / SBC, 2023).

Requisito III — Participacdo em Redes e Grupos de Pesquisa

Atuo de maneira continua na articulacao entre a pratica técnica e a investigagao cientifica por meio da
integracao em redes de pesquisa nacionais:




¢ Sou membro pesquisadora do Grupo de Estudos e Pesquisas em Politica Educacional, Gestao
Escolar, Trabalho e Formaciao Docente (GEPPEAC/UFAC).

e Sou membro pesquisadora do grupo Educacio de Surdos, Libras e Inclusido (G-Eslin/UFAL). Essa
participacdo me permite interagir com redes de pesquisadores e aplicar diretamente os referenciais
analiticos mais recentes sobre linguagem, surdez e acessibilidade nas rotinas institucionais.

Requisito IV — Atuacio em Sistemas e/ou Processos Institucionais de Trabalho e Responsabilidade
Administrativa

Para além das minhas rotinas técnicas habituais de traducao e interpretacao em salas de aula e eventos,
assumo responsabilidades institucionais e administrativas de carater extraordinario. Fui formalmente
designada e atuei na responsabilidade administrativa como Supervisora de Estagio Supervisionado,
atuando no acompanhamento, orientagdo, gestdo de processos e avaliagdo pedagdgico-administrativa de
estagiarios. Essa atuagdo exigiu competéncias de gestao e mediagdo pedagogica, extrapolando as
atribuicdes cotidianas do meu cargo e contribuindo diretamente para o fortalecimento dos processos de
ensino da institui¢ao.

Requisito V — Atuacio na Mediacdo de Acoes de Extensio e Inclusdo Social

Minha atuagdo profissional estende-se ativamente para a dimensao da extensao universitaria. Atuo no
assessoramento pedagdgico e institucional voltado ao desenvolvimento e a consolidag@o de politicas de
acessibilidade e inclusdo linguistica. Realizo a mediagao e a interpretagdo em eventos académicos, palestras
publicas, acdes comunitarias e cerimdnias institucionais, garantindo que os conhecimentos e servigos
produzidos pela universidade sejam plenamente acessiveis a comunidade surda e sinalizante.

Requisito VI — Desenvolvimento de Inovacao, Tecnologias Assistivas e Estudos Lexicais/Toponimicos

No campo da inovagdo e do desenvolvimento tecnoldgico-linguistico, dedico-me ao mapeamento,
catalogacdo e analise de sinalizacdes e tecnologias assistivas voltadas a comunidade surda. Desenvolvo
pesquisas descritivas e qualitativas aplicadas a instituicao, como o estudo e levantamento dos sinais
toponimicos e da terminologia em Libras dos espacos institucionais (blocos, laboratorios e nicleos da
universidade). Esse trabalho contribui diretamente para a criacao de referenciais vocabulares acessiveis,
beneficiando aprendizes, intérpretes e estudantes surdos e aperfeigoando os ecossistemas de comunicagao
institucional

2.1 - Requisito I - Participacao em grupos de trabalho, comissdes, comités, niicleos, representacoes ou
similares

Atuei como membro titular representante da categoria técnico-administrativa no Conselho Universitario
(CONSU) da UFAC, com mandato vigente de 21/12/2022 a 20/12/2023, nos termos da Resolugdo CONSU
n°® 109, de 21 de dezembro de 2022. Fui designada como membro da comissdo responsavel pela avaliacao
de desempenho do estagio probatorio de servidor técnico-administrativo, conforme a Portaria n® 389, de 01
de fevereiro de 2023.

2.2 - Requisito II - Participacio e atuacio em projetos institucionais, gestiio e apoio ao ensino,
pesquisa, extensao, inovacao e assisténcia especializada




Integrei a equipe multidisciplinar do Nucleo de Apoio a Inclusao (NAI/UFAC) como Tradutora e
Intérprete de Libras, atuando no suporte ao Atendimento Educacional Especializado para o projeto
pedagdgico dos cursos de graduagdo, como Matematica (EaD), Educag¢do Fisica e Filosofia. Atuo como
pesquisadora no projeto de alcance nacional A#las Toponimico em Libras do Brasil (ATLIB). Conclui
cursos e formagdes como o Curso de Extensao Metodologias (Inov) Ativas de Aprendizagem na perspectiva
dos Multiletramentos (UFAC, 120h, 2022), além de participagdo no IV Encontro de Tradutores e
Intérpretes de Libras do Acre (ASTILEAC, 16h, 2020), no I Simposio Gestao Escolar e Educagado
Inclusiva na Educacgdo Basica (UFS, 30h, 2025) e no [° Interonoma - Congresso Internacional de
Onomastica (40h, 2025).

2.3 - Requisito III - Recebimento de premiacido em evento de reconhecimento publico

Fui agraciada com o Certificado de Agradecimento e Reconhecimento do Tribunal Regional
Eleitoral do Acre (TRE-AC), em razao dos servigos prestados na traducdo e interpretacdo em Lingua
Brasileira de Sinais (Libras). Essa honraria constitui um reconhecimento publico oficial da
competéncia técnica, compromisso ético e relevancia social do meu trabalho no servigo publico,
demonstrando como meus saberes praticos e linguisticos extrapolam os muros académicos para viabilizar
a acessibilidade comunicacional, o exercicio da cidadania e a inclusdao plena do publico surdo junto a
orgaos do Poder Judiciario Eleitoral.

2.4 - Requisito IV - Designagao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

Atuei diretamente em processos de trabalho institucionais voltados ao ensino e a gestdo mediante
designacao formal para assun¢do de responsabilidade administrativa como supervisora de estagio
supervisionado. nessa fun¢do, fui responsavel pelo planejamento, pela condu¢do pedagogica e
administrativa, bem como pelo acompanhamento e avalia¢do do desempenho dos estagiarios no
dambito da institui¢do, garantindo o alinhamento entre o plano de atividades e as diretrizes
normativas vigentes. ressalto que a assung¢do dessa responsabilidade administrativa como
supervisora de estdgio configura uma atividade institucional extraordindria, a qual ndo se
confunde com as atribui¢oes ordinarias e rotineiras do meu cargo efetivo de tradutora e intérprete
de linguagem de sinais. o desempenho dessa fun¢do exigiu competéncias de gestdo de processos
académico-administrativos, media¢do pedagogica e avalia¢do, demonstrando minha efetiva
colaboragdo na consolidagdo dos processos de ensino e gestdo da universidade. a referida atua¢do
esta devidamente formalizada e comprovada mediante o certificado de supervisora de estagio /
portaria de designagdo (anexo a este processo), emitido pelo setor competente, no qual constam o
periodo e a carga horaria dedicados ao cumprimento dessa responsabilidade.

2.5 - Requisito V - Exercicio de funcao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional




2.6 - Requisito VI - Produc¢io, prospeccio e difusido de conhecimento cientifico ou técnico

Integro como pesquisadora o Grupo de Estudos e Pesquisas em Politica Educacional, Gestao Escolar,
Trabalho e Formaciao Docente (GEPPEAC/UFAC) e o grupo Educac¢ao de Surdos, Libras e Inclusao
(G-Eslin/UFAL).

Sou coautora nos capitulos:

1) "4 atuagdo do tradutor e intérprete de Libras no ensino superior acontece de forma técnica ou
pedagogica em sala de aula inclusiva? Uma andlise documental”, publicado na obra Pesquisas em
Educacgdo e Linguagem na Amazonia: Interfaces (Pedro & Jodo Editores, 2024).

2) "Analise de trabalhos cientificos apresentados na 2 Reunidao da ANPED Norte (2018): Educagdo de
criancas de 0 a 6 anos’.

3) "O processo de inclusdo do aluno surdo: desafios e realidade" e "A evolugao historica da Educa¢do
Especial com base nas contribuigoes das Leis de Diretrizes e Bases da Educagdo no Brasil”,
publicados na obra Educag¢do Inclusiva: Desafios e Enfrentamentos no Chdo da Escola (Editora
Schreiben, 2026).

Também fui coautora de um Artigo Completo em Anais de Eventos que tem como titulo:

1) "Avaliag¢do de aplicativos de apoio a comunicagdo das pessoas surdas na perspectiva de um surdo”,
publicado nos anais do VIII Workshop sobre Aspectos Sociais, Humanos ¢ Economicos de Software
(WASHES / SBC, 2023).

Apresentei seis trabalhos em comunicacgado oral, sendo eles:

e "Projeto de extensdo no atendimento a comunidade externa da universidade federal do acre: “libras
na floresta”;

e "Curso de escrita de sinais ofertado pelo nucleo de apoio a inclusdao (NAI) da Universidade Federal
do Acre";

e A atuagdo profissional dos tradutores/intérpretes de libras na educacgao superior: uma analise das
condi¢des de trabalho na ufac- campus sede;
¢ "O papel do monitor(a) inclusivo do nucleo de apoio a inclusdo - nai, para o desenvolvimento de
n.n

alunos deficientes da universidade federal do acre - ufac"; "cursos de libras ofertados pelo nai-ufac(
nucleo de apoio a inclusdo): contribui¢cdes importantes para a sociedade;

e "Andlise de trabalhos cientificos apresentados na 2°reunido da anped norte (2018): educacgdo de
criangas de 0 a 6 anos"

3 - ADEMONSTRACAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, I1I)




Com base na minha trajetdria e no conjunto de atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e inovagao
descritos, apresento a demonstragao fundamentada dos saberes e competéncias que adquiri e desenvolvi,
bem como o impacto pratico dessa evolu¢do na minha atuagdo profissional (conforme o art. 16 e o art. 19,
I11, 3 do regulamento do RSC): Ao assumir a responsabilidade administrativa como Supervisora de
Estagio, desenvolvi saberes no planejamento pedagogico, na mediagdo de processos avaliativos e na gestdo
de fluxos de trabalho no ambiente académico. Aprendi a coordenar etapas de aprendizado de estagiarios,
alinhando normativas institucionais com a pratica profissional real. Quanto ao Conhecimento Cientifico e a
reflexdo pratico-tedrica, A elaboracdo de capitulos de livros e artigos em anais de eventos cientificos (como
o WASHES/SBC, 2023) aprofundou minha competéncia em investigacao cientifica e analise documental.
Desenvolvi uma visdo critica e fundamentada sobre a mediagao linguistica, avaliando se a atuacdo em sala
de aula ocorre de forma estritamente técnica ou também pedagodgica, além de estudar a evolugdo das
politicas publicas de Educacao Especial no Brasil. O desenvolvimento de pesquisas aplicadas a Libras no
espaco universitario — como o mapeamento e analise taxondmica dos sinais toponimicos dos blocos e
setores da UFAC — permitiu-me adquirir saberes especializados em morfologia e lexicografia da lingua de
sinais. Aprendi a identificar e sistematizar como a comunidade surda nomeia e se apropria do espago
académico. A minha atuagcdo como integrante de grupos de pesquisa interinstitucionais (GEPPEAC/UFAC e
G-Eslin/UFAL) ampliou minha capacidade de articulagdo em rede, favorecendo a troca de saberes sobre
politica educacional, gestdo escolar e inclusdo social no Ensino Superior.

A aquisi¢ao desses saberes transformou a qualidade da minha atuagao direta como Tradutora e Intérprete de
Libras, pois, minha pratica de interpretacao simultanea e consecutiva em salas de aula, reunides e eventos
académicos deixou de ser puramente empirica para se ancorar em referenciais teoricos € metodologicos
consolidados no Doutorado em Linguistica Aplicada e nas minhas publicagdes académicas. A pesquisa em
toponimia e vocabulario técnico aprimorou a precisdo da minha tradugdo do portugués para a Libras e vice-
versa, garantindo aos estudantes surdos um acesso a informacao de forma linguisticamente rica, fidedigna e
culturalmente motivada.

Baseado na geracdo de inovagdo e impactos institucionais relevantes o mapeamento e a descri¢do dos sinais
em Libras para os espacos do campus (como NAI, CELA, Bibliotecas ¢ Auditérios) fornecem a base tedrica
e pratica para a futura criagdo de um glossario digital institucional acessivel. Essa inovacdo preserva a
memoria cultural da comunidade surda local e serve como recurso didatico e de consulta permanente para
novos discentes, docentes e intérpretes. Minhas pesquisas sobre aplicativos de apoio a comunicagado e a
analise da atuacao do intérprete fornecem subsidios concretos para o assessoramento pedagogico e
institucional. Esse conhecimento apoia a universidade na formulacdo de diretrizes de inclusdo mais
eficientes e humanizadas, combatendo barreiras atitudinais e comunicacionais.

Os saberes desenvolvidos permitiram que minha contribui¢do a institui¢do transcendesse as fungoes
executivas do cargo, pois, passei a exercer papéis de orientagdo e gestdo, atuando na supervisao de estagios
e colaborando com a formagao de futuros profissionais. Assim como, tornei-me agente de articulagdo entre
a universidade e a comunidade surda, unindo a pratica profissional diaria a pesquisa cientifica para construir
um ambiente universitario plural, democratico e verdadeiramente acessivel.

4 - A VINCULACAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADO E A
RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)




A consolidag¢ao da minha trajetoria académica e profissional evidencia uma atuacao pautada pelo rigor
técnico, pela investigagdo cientifica e pelo compromisso ético com a inclusdo e a democratizagdo do Ensino
Superior. Ao analisar o conjunto das atividades desempenhadas ao longo da minha carreira como Tradutora
e Intérprete de Libras na instituicdo, constata-se a total aderéncia e convergéncia aos objetivos do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC). Conforme estabelecido na regulamentagao vigente
(Lein® 11.091/2005, Decreto n° 13.048/2026 ¢ Resolugao ad referendum n°® 56/2026), o deferimento do
Nivel RSC-VI exige o atingimento de, no minimo, 75 pontos ¢ a comprovacao de pelo menos 7 critérios
especificos distribuidos ao longo dos requisitos.

Neste processo de avaliagdo, alcancei o total de 143,5 pontos, ultrapassando amplamente a pontuacao
minima exigida para a concessao do RSC-VI. Além disso, contemplei multiplos critérios especificos
distribuidos de forma equilibrada entre os Requisitos I a VI, comprovando o cumprimento quantitativo e
qualitativo exigido pelo Art. 14 da norma regimental. O valor acumulado de 143,5 pontos reflete a
indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa, a extensao, a gestdo e a inovacao no exercicio das atribuigdes
do meu cargo:

e Requisitos I, II e III (Qualificacdo, Producio Cientifica e Redes de Pesquisa): A minha constante
qualificacdo (mestrado e doutorado em andamento), alinhada as publicagdes de capitulos de livros e
artigos em anais de eventos (como o0 WASHES/SBC 2023) e a participacdo em grupos de pesquisa
(GEPPEAC/UFAC e G-Eslin/UFAL), demonstra que a minha pratica técnica ¢ continuamente
retroalimentada pela produgdo do conhecimento cientifico.

e Requisito IV (Atuacao Institucional e Responsabilidade Administrativa): A assuncio do encargo
como Supervisora de Estagio evidenciou a capacidade de gestao académica e responsabilidade
administrativa extraordindria, extrapolando o rol de atribui¢des cotidianas do meu cargo efetivo.

e Requisitos V e VI (Extensao, Inclusao e Inovacao): A atuacao direta no assessoramento de
politicas de acessibilidade e o desenvolvimento de estudos toponimicos e lexicais para 0 mapeamento
dos espacos universitarios em Libras revelam a aplicacdo de inovagdo técnico-linguistica voltada a
comunidade académica.

A relevancia institucional das minhas contribui¢des expressa-se na transforma¢do do ambiente universitario
em um espaco verdadeiramente plural, acessivel e plurilingue. A sistematizacdo e descri¢do dos sinais
toponimicos dos blocos e nucleos (como NAI, CELA e Bibliotecas) ndo apenas enriquecem o 1éxico da
Libras na regido, mas langam as bases para a constru¢ao do patrimonio linguistico € da memoria cultural da
comunidade surda no campus. Ademais, a articulag@o entre o exercicio profissional didrio na mediacdo de
aulas, palestras e eventos e a producao cientifica académica garante a melhoria continua da qualidade do
ensino oferecido aos estudantes surdos. Dessa forma, restam plenamente demonstrados a relevancia
institucional dos servigos prestados, o impacto social e académico das atividades, o cumprimento de todos
os requisitos do Art. 14, a superacdo do limite de 143,5 pontos ¢ o pleno alinhamento do meu perfil
profissional ao nivel RSC-VI pleiteado.

5-DECLARACAO




Declaro que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetéria
profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos apresentados
neste processo sao auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas
neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) poderad solicitar
documentacao complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do
Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio
eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instru¢do do processo
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informacdes pessoais e pelos documentos por mim
apresentados neste Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer
outras informacdes cuja divulgag¢do publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros,
observando as disposi¢des da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 25 de julho de 2026.

TAMILA MAIANE SILVA DO NASCIMENTO

Servidor
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