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COMO PREENCHER ESTE MEMORIAL

No memorial descritivo o servidor deve descrever de forma fundamentada a sua trajetdria, relacionando as atividades desenvolvidas aos critérios do RSC-PCCTAE e demonstrando os saberes e
competéncias que qualificam a sua atuagdo. Nos termos do art. 19 da Resolugdo n? 56, de 14 de julho de 2026 — CONSU/UFAC, deve apresentar, de forma clara e objetiva: 1) A trajetdria profissional do
servidor (art. 19, 1); 2) A descrigdo das atividades desenvolvidas (art. 19, I1); 3) A demonstragdo dos saberes e competéncias adquiridos (art. 19, I1); 4) A vinculagdo das atividades aos requisitos do nivel
pleiteado e a relevancia institucional das atividades desempenhadas (art. 19, IV e V).

1- A TRAJETORIA PROFISSIONAL DO SERVIDOR (ART. 19, 1)

Minha trajetdria profissional na Universidade Federal do Acre — UFAC teve inicio com minha aprovagdo no Concurso Publico regido pelo Edital PRODGEP n° 01/2016, para o cargo de Técnico de
Laboratério/Area: Anatomia. Minha nomeagao foi formalizada pela Portaria n° 2.089, de 11 de dezembro de 2020, na qual figurei em 5° lugar para o referido cargo, no Campus de Rio Branco.

Posteriormente, por meio da Portaria n°® 185, de 29 de janeiro de 2021, fui lotada no Centro de Ciéncias da Saiide e do Desporto — CCSD, com efeitos a partir de 26 de janeiro de 2021.

Desde o ingresso na Universidade Federal do Acre, venho desenvolvendo minha trajetoria profissional de forma articulada as atividades institucionais do Centro de Ciéncias da Saude e do Desporto,
ampliando progressivamente minhas experiéncias e responsabilidades no exercicio do cargo de Técnico de Laboratorio/Area: Anatomia.

Ao longo desse percurso, minha atuagio profissional ultrapassou a execugdo das atividades rotineiras relacionadas ao cargo, passando a envolver diferentes dimensdes da atuagdo institucional. Nesse
periodo, participei de comissdes, grupos e atividades formalmente instituidas pela Universidade, contribuindo em processos de natureza académica, administrativa e institucional. Entre essas
experiéncias, destacam-se minha participagdo em comissdes de heteroidentificagio, issdes eleitorais, issdo de vacinacio contra a COVID-19 e outras atividades institucionais, nas quais
passei a atuar em diferentes frentes de apoio as agdes desenvolvidas pela Universidade.

Também tive a oportunidade de atuar em concursos publicos, processos seletivos e exames de selecio, exercendo atividades de fiscalizagdo e apoio a aplica¢do de provas. Essas experiéncias ampliaram
minha compreensao sobre os procedimentos institucionais relacionados aos processos de sele¢do, exigindo responsabilidade, organizagdo, observancia de normas e compromisso com a regularidade dos

procedimentos.

Minha trajetoria também se desenvolveu no campo da extensio universitaria. Nesse ambito, participei de atividades técnicas e especializadas vinculadas a projetos institucionais e, posteriormente, assumi
responsabilidades de maior complexidade, inclusive na coordenacéo de projetos de extensiio, com atuagio voltada a educagdo em saude e a mobilizagdo social pela vacinagdo. Entre essas experiéncias,
destaca-se minha atuag@o na coordenagdo do projeto “Zé Gotinha nas Escolas”, desenvolvido no dmbito da Universidade Federal do Acre.

No desenvolvimento dessas atividades, também participei da organizagio e realizagdo de agdes formativas e de extensdo, incluindo a Oficina de Carrapatos, na qual atuei tanto na organizagido quanto na
atividade de ministrante. Essas experiéncias contribuiram para o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao planejamento, organizagdo, execug¢do, comunicag¢do e compartilhamento de
conhecimentos técnicos e cientificos.

Paralelamente as atividades institucionais e de extensdo, minha trajetoria profissional foi ampliada por experiéncias relacionadas a producio e difusdo do conhecimento cientifico. Participei da
apresentagdo de trabalhos em eventos cientificos e figurei como autora de publicagdo cientifica em periddico, experiéncias que contribuiram para a aproximagio entre minha atuagdo profissional ¢ a
produgdo, sistematizagdo e disseminagdo do conhecimento.

ampliando minha formagao académica e minha capacidade de

Minha formagdo também acompanhou essa trajetoria. Conclui Especializacio em Docéncia para a Educacio Profissional e T¢
atuagdo em atividades relacionadas a educagio profissional, ao compartilhamento de conhecimentos e as praticas institucionais.

Ao longo da carreira, também assumi responsabilidades técnico-administrativas especificas, incluindo gestéo e fiscalizacdo de contrato administrativo, experiéncia que exigiu acompanhamento de
obrigagdes contratuais, observancia das normas institucionais e responsabilidade na execugdo das atividades atribuidas.

Considerando o conjunto dessa trajetoria, verifico que minha atuagao profissional na Universidade Federal do Acre foi marcada pela amplia¢io gradual das responsabilidades, pela participacio em
diferentes dimensdes da atividade institucional e pela integraciio entre conhecimentos técnicos, atividades administrativas, extensio, formacio e producio e difusio do conhecimento.

Assim, o conjunto documental apresentado neste Memorial néo representa apenas atividades isoladas, mas registra uma trajetoria construida ao longo do exercicio do cargo, na qual foram desenvolvidos ¢
aplicados conhecimentos e competéncias em diferentes contextos institucionais. As experiéncias acumuladas demonstram minha participagdo em atividades de comissdo, concursos e processos seletivos,
projetos de extensdo, agdes formativas, gestdo e fiscalizagdo, além de atividades relacionadas a produgdo e divulgagao do conhecimento cientifico.

Nesse sentido, apresento minha trajetoria profissional para fins de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE VI, buscando demonstrar, por meio dos documentos comprobatorios
anexados, a evolugdo das experiéncias e responsabilidades assumidas ao longo da carreira e sua contribui¢do para minha formagao profissional e para as atividades desenvolvidas no ambito da
Universidade Federal do Acre.

2 - A DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (ART. 19, If)




2.1 - Requisito | - Participagdo em grupos de trabalho, comissées, comités, ntcleos, representacdes ou similares

Ao longo de minha trajetoria profissional na Universidade Federal do Acre — UFAC, participei de diferentes comissdes e representagdes institucionais formalmente constituidas, contribuindo para
atividades académicas, administrativas e de interesse institucional.

Entre essas experiéncias, destacam-se a participagdo na Comisséo Eleitoral para Repr Di te, na Comissio de Vacinagiio contra a COVID-19, em Comissoes de Heteroidentificacio do
SISU e de concursos e processos seletivos, bem como em comissdo eleitoral relacionada a representagéo discente do CCSD.

Também atuei em concursos piblicos e processos seletivos, especialmente na fiscaliza¢do da aplica¢do de provas, conforme demonstrado pelos certificados apresentados. Essas experiéncias exigiram
responsabilidade, organizagdo, trabalho em equipe, cumprimento de normas e atengéo aos procedimentos institucionais.

Para fins de pontuagdo, sdo consideradas as designagdes selecionadas para cada cadeia de atuagao, evitando-se a duplicidade de aproveitamento de uma mesma atividade. As demais portarias permanecem
no processo como registro da continuidade e evolugiio da participag¢io institucional, sem acréscimo de pontuagao.

O conjunto dessas experiéncias demonstra minha participagdo continua em atividades institucionais e o desenvolvimento de competéncias relacionadas a organizagio, resp bilidade funcional
trabalho colaborativo, cumprimento de normas e atuacio em processos académicos e administrativos, contribuindo para minha trajetoria profissional no ambito da Universidade Federal do Acre.

2.2 - Requisito Il - Participacdo e atuagdo em projetos institucionais, gestdo e apoio ao ensino, pesquisa, extensao, inovagdo e assisténcia especializada

e coord

Minha atuacdo na Universidade Federal do Acre - UFAC também se estendeu a partici
satide e apoio as atividades académicas.

de projetos e ac¢des institucionais, especialmente nas areas de extensdo, educagdo em

pa¢

Destaca-se minha atuagdo na coordenacio de projetos de extensio relacionados ao Programa Zé Gotinha, voltados a educagdo em saude e a mobilizagdo social pela vacinagdo. Nesses projetos,
desenvolvi atividades de planejamento, organizagdo, articulagdo e acompanhamento das agdes, assumindo responsabilidades de coordenagéo.

Também participei da comissio organizadora da Oficina de Carrapatos, atividade de extensdo na qual atuei como colaboradora, contribuindo para sua organizagio e desenvolvimento. Essas
experiéncias ampliaram minha atuagdo para além das atividades técnicas do cargo, envolvendo planejamento, trabalho em equipe e participagdo em agdes de extensdo e disseminagdo de conhecimentos.

O conjunto dessas experiéncias demonstra minha participagéo e atuagao em projetos institucionais e atividades de extensio, contribuindo para as a¢des desenvolvidas pela Universidade e para a
integragdo entre conhecimentos técnicos, educagdo em satde e atividades académicas.

Essas experiéncias possibilitaram o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao planejamento, organizacio, coordenagio, tr 1h lab
compondo parte significativa da trajetoria profissional apresentada para fins de RSC-PCCTAE VL.

ativo e execugiio de projetos e acdes institucionais,

2.3 - Requisito Il - Rec o de premiagdo em evento de reconhecimento publico

2.4 - Requisito IV - Designagdo para assun¢do de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

Minha atuagdo profissional também envolveu a assungiio de responsabilidades técnico-administrativas especificas, formalmente atribuidas pela Universidade Federal do Acre — UFAC.

Destaca-se, nesse contexto, minha designagéo como Gestora Suplente e Fiscal Técnica Titular do Contrato n°® 62/2024, conforme Portaria n° 4.318/2024, atividade que envolveu o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo contratual, exigindo responsabilidade, organizagao, aten¢do as normas e acompanhamento das obrigagdes estabelecidas.

Essa experiéncia possibilitou o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao acompanhamento de contratos, fiscalizagiio, organizacio administrativa, analise de obrigacdes e responsabilidade
na execucio das atividades atribuidas, ampliando minha atuacdo institucional para além das atividades técnicas proprias do cargo.

A experiéncia demonstra a assungdo de resp bilidade técni dministrativa formal te designada, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias e saberes aplicados a gestdo ¢ ao
funcionamento institucional da Universidade Federal do Acre.

2.5 - Requisito V - Exercicio de fungdo ou cargo de dire¢do ou de assessoramento institucional

2.6 - Requisito VI - Produgdo, prospecgdo e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico

Minha trajetoria profissional também contempla atividades relacionadas a producio, difusido e compartilh to de conheci tos cientificos e técnicos, por meio da participagao em eventos
académicos, produgao cientifica, atividades formativas e a¢des de disseminagéo do conhecimento.

halh. fad

Entre as atividades desenvolvidas, destaca-se minha participagdo como autora de tr cientifico apr na modalidade pdster no IX Congresso Internacional de Saude da Crianca e do
Adolescente, realizado na UFAC, em 2018. A experiéncia possibilitou a divulgagdo de conhecimentos e resultados no ambito cientifico, contribuindo para a socializa¢do da produgdo académica.

Também integro a autoria do artigo cientifico “Buriti (Mauritia Flexuosa) Pulp and Oil as an Adjuvant in Testosterone Replacement Therapy”, publicado em periodico cientifico em 2018,
evidenciando minha participagdo na produgio e disseminagao de conhecimento cientifico.

No campo da formagéo e difusdo de conhecimentos técnicos, destaca-se ainda minha atuagdo como ministrante da “Oficina de Carrapatos: Identificagio morfologica e molecular”, realizada na
UFAC, com carga horaria de 45 horas. A atividade envolveu a transmissao de conhecimentos especificos e a participagdo em agado formativa relacionada a area técnica e cientifica.

Integra ainda essa trajetoria minha formagao em Especializa¢io em D para a Educagiio Profissional e Te légica, com carga horaria de 460 horas, que contribuiu para o desenvolvimento de
conhecimentos e competéncias relacionados aos processos de ensino, formagdo e transmissdo de conhecimentos técnicos.

Essas experiéncias demonstram minha participa¢do em diferentes formas de produgio, difusio e partilk to de conheci tos cientificos e técnicos, abrangendo produgio académica,
apresentagdo de trabalhos, atividades formativas e formagao especializada.

3 - A DEMONSTRAGAO DOS SABERES E COMPETENCIAS ADQUIRIDOS (ART. 19, I1l)

Minha trajetoria profissional na Universidade Federal do Acre — UFAC possibilitou o desenvolvimento e a aplica¢do de diferentes saberes,
experiéncias técnicas, administrativas, académicas e institucionais vivenciadas no exercicio das minhas atividades.

e peténcias, construidos a partir das




A participagdo em comissdes, grupos e representacdes institucionais contribuiu para o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao trabalho em equipe, organizagao, responsabilidade,
cumprimento de normas e atuagdo colaborativa em atividades institucionais. A participagdo em processos de heteroidentificagdo, comissdes eleitorais, comissao de vacinagao e atividades relacionadas a
concursos e processos seletivos também possibilitou o aprimoramento da capacidade de atuagdo em procedimentos formais e de interesse institucional.

A atuagdo em projetos de extensio, especialmente na coordenagio dos projetos relacionados ao Programa Z¢ Gotinha, possibilitou o desenvolvimento de saberes relacionados ao planejamento,
organizagdo, coordenacdo, articulagdo de equipes e execugdo de agdes de educagdo em satide e mobilizagdo social. Da mesma forma, a participagdo na organizagdo e a atuagdo como ministrante na Oficina
de Carrapatos contribuiram para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a organizagao de atividades formativas e a difusio de conhecimentos técnicos e cientificos.

As experiéncias relacionadas a fiscalizac¢do de contratos, por sua vez, proporcionaram o desenvolvimento de competéncias técnico-administrativas, especialmente quanto ao acompanhamento de
obrigagdes, organiza¢do documental, responsabilidade funcional e observancia dos procedimentos institucionais.

No ambito da produgio e difusido do conhecimento, a participagdo em publicacio cientifica, apresentagdo de trabalho em evento académico, atividades de formagao e especializagdo em Docéncia para a
Educagao Profissional e Tecnoldgica contribuiram para o aprimoramento da capacidade de produzir, organizar, comunicar e compartilhar conhecimentos.

Assim, os saberes e competéncias adquiridos ndo se restringem as atividades técnicas proprias do cargo, mas abrangem também planejamento, organizacéo, trabalho em equipe, coordenacio,
p bilidade administrativa, atuacio institucional, formacio e difusdo de conhecimentos cientificos e técnicos.

O conjunto dessas experiéncias demonstra a construgdo progressiva de competéncias aplicadas ao trabalho e a atuagdo institucional, evidenciando a ampliagdo da minha capacidade profissional ¢ a
contribui¢do das experiéncias acumuladas para o desempenho das atividades no ambito da UFAC.

4 - A VINCULAGAO DAS ATIVIDADES AOS REQUISITOS DO NiVEL PLEITEADO E A RELEVANCIA INSTITUCIONAL DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS (ART. 19, IV E V)

O conjunto das atividades e experiéncias apresentadas neste memorial demonstra uma trajetoria profissional desenvolvida no exercicio do cargo na Universidade Federal do Acre — UFAC, com aplicagdo
de conhecimentos técnicos, ampliagdo de responsabilidades e participagdo em diferentes atividades de interesse institucional.

As experiéncias descritas estdo vinculadas aos requisitos previstos para 0 RSC-PCCTAE, abrangendo participa¢io em issGes e repr ¢oes institucionais (Requisito I), atuacio em projetos e
atividades de extensdo (Requisito II), assun¢éo de responsabilidades técnic inistrativas (Requisito IV) e producéo e difusio de conhecimento cientifico ou técnico (Requisito VI).

Essas atividades apresentam relevancia institucional por contribuirem para diferentes dimensdes da atuagao da UFAC, incluindo participagdo em comissdes, concursos € processos seletivos, projetos de
extensdo, agdes de educagdo em salde, atividades de formag@o e difusdo de conhecimentos e responsabilidades técnico-administrativas relacionadas ao acompanhamento e fiscalizagao contratual.

Para fins de demonstragdo objetiva do atendimento ao nivel pleiteado, a matriz de pontuagéo elaborada a partir da documentagdo comprobatoria apresentada retine 102,5 pontos, distribuidos em 10
critérios especificos.

O resultado supera os requisitos quantitativos estabelecidos para 0 RSC-PCCTAE VI, que exige minimo de 75 pontos e 7 critérios especificos, além de exigir que pelo menos um dos critérios esteja
vinculado ao Requisito VI — producéo, pr e difusido de conhecimento cientifico ou técnico.

pece:

A documentagao apresentada contempla, portanto, ndo apenas o atendimento aos pardmetros quantitativos, mas também atividades relacionadas a produgao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico,
além de experiéncias que demonstram participagdo institucional, atuagdo em projetos e extensdo e assun¢do de responsabilidades técnico-administrativas.

As demais portarias e documentos integrantes do processo também contribuem para demonstrar a continuidade e a amplitude da trajetoria profissional, ainda que determinados documentos ndo tenham sido
utilizados para gerar pontuagdo adicional, em observancia ao principio de utilizagdo tinica de cada atividade ou experiéncia. O Decreto estabelece expressamente que cada atividade somente podera ser
considerada uma vez e que a concessdo deve estar acompanhada da demonstragdo de desenvolvimento de saberes, competéncias, inovagdo, ampliagdo de responsabilidades ou resultados institucionais
relevantes.

s

Dessa forma, ando a d tacdo comprobatéria apresentada, a pontuacio de 102,5 pontos, a existéncia de 10 critérios especificos e a presenca de critérios vinculados ao Requisito
VI, o conjunto da trajetéria profissional demonstra alinhamento com o padrio de heci tos e peténcias correspondente ao nivel de RSC-PCCTAE VI pleiteado, atendendo aos
requisitos objetivos de pontuaciio e quantidade de critérios estabelecidos no Decreto n° 13.048/2026.

5 - DECLARAGAO

Declaro que as informagBes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetdria profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo ocupado, bem como os documentos
apresentados neste processo sdo auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas neste memorial;

Declaro estar ciente de que a Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar
documentagdo complementar e realizar analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio eletronico da Universidade Federal do Acre - UFAC, para fins de transparéncia e instrugdo do
processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagGes pessoais e pelos documentos por mim apresentados neste Memorial, comprometendo-me a ndo inserir dados pessoais sensiveis ou
quaisquer outras informag@es cuja divulgagdo publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros, observando as disposigSes da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

Rio Branco, 20 de setembro de 2026.

Assinado Eletronicamente
TATIANA TEIXEIRA RODRIGUES SAHI

Técnico de Laboratério / Area: Anatomia

Documento assinado eletronicamente por Tatiana Teixeira Rodrigues, Tecnica de Laboratorio Area, em 21/09/2026, as 12:39, conforme horario de Rio Branco - AC, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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