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1. ABONO DE PERMANÊNCIA 

ATO PORTARIA Nº 198, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.030836/2018-83, RESOLVE:   
CONCEDER Abono de Permanência ao servidor PEDRO FERREIRA CAVALCANTE FILHO, 

Técnico de Tecnologia da Informação, Classe D, Nível IV, Padrão 16, Matrícula SIAPE nº 

0414404, lotado na Coordenadoria de Suporte Técnico, com fundamento no art. 2º da 

Emenda Constitucional nº 41/2003, a contar de 08 de dezembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 
 

PORTARIA Nº 292, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no 

Processo Administrativo nº 23107.030815/2018-68, RESOLVE:   
CONCEDER Abono de Permanência a servidora ANTONIETA BURITI DE SOUZA 

HOSOKAWA, Professora do Magistério Superior, Classe D, Denominação Associado, Nível 

IV, Matrícula SIAPE nº 1150299, lotada no Centro de Educação, Letras e Artes - CELA, com 

fundamento no art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar de 25 de dezembro 

de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 325, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no 
Processo Administrativo nº 23107.000805/2019-89, RESOLVE:   

CONCEDER Abono de Permanência a servidora SOLANGE FIRMINO MARINHEIRO DE 

ARAÚJO, Técnica em Tecnologia da Informação, Classe D, Nível IV, Padrão 16, Matrícula 

SIAPE nº 0414766, lotada no Núcleo de Tecnologia da Informação - NTI, com fundamento 

no art. 2º da Emenda Constitucional nº 41/2003, a contar de 25 de junho de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

2. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

PORTARIA Nº 305, DE 30 DE JANEIRO DE 2019.  
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, de acordo com o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral e o 

que consta no Processo nº 23107.019729/2017-13, 

Considerando o disposto nos artigos 4º e 5º, do Decreto nº 97.458, de 11 de janeiro de 1989 

e art. 68, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 
 Considerando o disposto no art. 12, inciso I, § 3º da Lei nº 8.270, de 19-12-1991; 

Considerando o disposto na Orientação Normativa nº 04/SEGEP/MPOG, de 17 de fevereiro 

de 2017; 

Considerando, ainda, o que consta no Laudo Técnico de Insalubridade expedido pela 

Comissão de Segurança e Medicina do Trabalho e Perícia. 

RESOLVE:   
I – Localizar o servidor abaixo relacionado para exercer atribuições consideradas insalubres, 

conforme Laudo Pericial emitido por perito registrado sob o nº 1090 – CRM/ACRE; 

II – Conceder-lhe o adicional de insalubridade no percentual correspondente a 10% (dez por 

cento), grau médio, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, a contar de 14 de 

novembro de 2018.  
Unidade Administrativa: Laboratório de Sementes Florestais – Auxiliar de Agropecuária 

MATRÍCULA SERVIDOR 
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0414514 FRANCISCO FELIX AMARAL 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 
PORTARIA Nº 306, DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, de acordo com o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral e o 

que consta no Processo nº 23107.019726/2017-80, Considerando o disposto nos artigos 4º 

e 5º, do Decreto nº 97.458, de 11 de janeiro de 1989 e art. 68, da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990; 

Considerando o disposto no art. 12, inciso I, § 3º da Lei nº 8.270, de 19-12-1991; 

Considerando o disposto na Orientação Normativa nº 04/SEGEP/MPOG, de 17 de fevereiro 

de 2017; 

Considerando, ainda, o que consta no Laudo Técnico de Insalubridade expedido pela 

Comissão de Segurança e Medicina do Trabalho e Perícia. 
RESOLVE:  

I – Localizar o servidor abaixo relacionado para exercer atribuições consideradas insalubres, 

conforme Laudo Pericial emitido por perito registrado sob o nº 1090 – CRM/ACRE; 

II – Conceder-lhe o adicional de insalubridade no percentual correspondente a 10% (dez por 

cento), grau médio, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, a contar de 14 de 
novembro de 2018. 

Unidade Administrativa: Laboratório de Sementes - Carpinteiro  

MATRÍCULA SERVIDOR 

0414644 PLINIO CARLOS MITOSO 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 307, DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso de suas atribuições legais, de acordo com o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral e o 

que consta no Processo nº 23107.029834/2018-41, 

Considerando o disposto nos artigos 4º e 5º, do Decreto nº 97.458, de 11 de janeiro de 1989 

e art. 68, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

 Considerando o disposto no art. 12, inciso I, § 3º da Lei nº 8.270, de 19-12-1991; 
Considerando o disposto na Orientação Normativa nº 04/SEGEP/MPOG, de 17 de fevereiro 

de 2017; 

Considerando, ainda, o que consta no Laudo Técnico de Insalubridade expedido pela 

Comissão de Segurança e Medicina do Trabalho e Perícia. 

RESOLVE:  

I – Localizar o servidor abaixo relacionado para exercer atribuições consideradas insalubres, 
conforme Laudo Pericial emitido por perito registrado sob o nº 1090 – CRM/ACRE; 

II – Conceder-lhe o adicional de insalubridade no percentual correspondente a 10% (dez por 

cento), grau médio, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, a contar de 08 de março 

de 2018. 

Unidade Administrativa: Docentes do Curso de Graduação em Enfermagem – Campus de 
Cruzeiro do Sul 

MATRÍCULA SERVIDOR 

1826014 CICERO FRANCALINO DA ROCHA 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

3. ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 

Não houve portarias para o mês corrente. 
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4. AFASTAMENTO 

a) DIVERSOS 

PORTARIA Nº 065, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

 O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 

administrativo nº 23107.025272/2018-67, RESOLVE:  
AUTORIZAR o afastamento com ônus, do servidor AMILTON JOSÉ FREIRE DE QUEIROZ, 

Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D, Nível III, Padrão 01, Matrícula 

SIAPE n° 2878706, para ministrar aulas no Plano Nacional de Formação de Professores da 

Educação Básica - PARFOR, na cidade de Feijó/AC, no período de 05 a 14 de novembro de 

2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
 Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 137, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

 A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 
23107.000099/2019-75, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado, da servidora LUCICLÉIA BARRETO DE 

QUEIROZ, Professora do Magistério Superior, Classe D, Denominação Associado, Nível III, 

Matrícula SIAPE n° 0400530, para participar do 34° Congresso Internacional de Educação 

Física, na cidade de Foz do Iguaçu/PR, no período de 13 a 17 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
Reitora  

 

PORTARIA Nº 138, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

 A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 
23107.000098/2019-21, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado, do servidor JOSÉ APARECIDO PEREIRA 

DOS SANTOS, Professor do Magistério Superior, Classe C, Denominação Adjunto, Nível III, 

Matrícula SIAPE n° 1161785, para participar do 34° Congresso Internacional de Educação 

Física, na cidade de Foz do Iguaçu/PR, no período de 13 a 17 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
Reitora 

 

b) ATIVIDADE POLÍTICA 

Não houve portarias para o mês corrente. 

c) EXTERIOR 

Não houve portarias para o mês corrente. 

d) MANDATO ELETIVO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

e) PÓS-GRADUAÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

5. ALTERAÇÃO DE PORTARIA 

a) APOSENTADORIA 

Não houve portarias para o mês corrente. 
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b) ATIVIDADE POLÍTICA 

Não houve portarias para o mês corrente. 

 

c) BANCA EXAMINADORA 

Não houve portarias para o mês corrente. 

d) COMISSÕES  

PORTARIA Nº 075, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 

administrativo nº 23107.030214/2018-55, RESOLVE:  
ALTERAR a Portaria n° 2.573, de 17 de agosto de 2018, que designou os membros abaixo 

relacionados para comporem a Comissão de bolsas – 2018/2020, do Mestrado e Doutorado 

no Programa de Sanidade e Produção Animal Sustentável na Amazônia Ocidental - 

PPGESPA, passando a ter a seguinte composição. 

Matrícula  Nome Função  

1110901 Rafael Augusto Satrapa Presidente 

2326654 Bruna Laurindo Rosa Membro 

1180861 Vânia Maria de França Ribeiro Membro 

1677707 Yuri Karaccas de Carvalho Membro 

20183040005 Éder Ferreira de Arruda Membro Discente 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 
 

PORTARIA Nº 302, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 

administrativo nº 23107.026688/2018-01, RESOLVE: 

ALTERAR a Portaria nº 3.919, de 30 de novembro de 2018, que designou os servidores 
abaixo relacionados para comporem a Comissão de realização de Concurso Público para o 

provimento de vagas em cargos de técnico-administrativos desta IFES, objeto do Edital nº 

02/2018/PRODGEP, passando a ter a seguinte composição, a contar de 16 de janeiro de 

2019. 

Matrícula  Nome Função  

2151172 GLEISSON LIMA DE OLIVEIRA Presidente 

2141627 CARLOS HENRIQUE FERREIRA DAS NEVES Membro - CZS 

2493109 DANIELA FERNANDES DA SILVA Membro 

1237886 EUSTERIO ALMEIDA DA SILVA Membro 

2215594 LEVI DE OLIVEIRA CACAU Membro 

1449078 MARIA FERNANDA DE CASTRO BRASIL Membro 

2448447 MARCOS THOMAZ DA SILVA Membro 

2144292 THIAGO PINHEIRO LIMA Membro 

2381181 WINNIE KERBAUY VELOSO Membro 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 071, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 

administrativo nº 23107.030861/2018-67, RESOLVE:  
ALTERAR a Portaria n° 3.011, de 27 de setembro de 2018, que designou os servidores 

abaixo relacionados para comporem o Comitê de Governança, Riscos e Controles, com o 

escopo de que seja elaborada a Política de Gestão de Riscos desta Instituição Federal de 

Ensino Superior – IFES, passando a ter a seguinte composição. 
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Matrícula  Nome Função 

1222928 Margarida de Aquino Cunha Coordenadora 

1517422 Josimar Batista Ferreira Vice-Coordenadora 

1171112 Alexandre Ricardo Hid Membro 

2622748 Gleyson de Sousa Oliveira Membro 

1126472 Filomena Maria Oliveira da Cruz Membro 

1513285 Ednaceli Abreu Damasceno Membro 

1673037 Isaac Dayan Bastos da Silva Membro 

1150274 Margarida Lima Carvalho Membro 

6432418 José Sérgio Lopes Siqueira Membro 

2033766 Diego Silva de Alencar Membro 

2448476 Ítalo Campos de Melo Silva Membro 

2662076 Antônio Carlos Fonseca Pontes Júnior Membro 

1948686 Tone Eli da Silva Roca Membro 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 
 

e) FG 

Não houve portarias para o mês corrente. 

f) INQUERITO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

g) PAD 

Não houve portarias para o mês corrente. 

h) PENSÕES 

Não houve portarias para o mês corrente. 

i) REGIME DE TRABALHO 

PORTARIA Nº 093, DE 09 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.026489/2017-11, RESOLVE:  

ALTERAR a jornada de trabalho do servidor RARISON ROBERTO ACACIO FORTES, 
Professor do Magistério Superior, Classe B, denominação Assistente, Nível II, Matrícula 

SIAPE n.º 1898666, lotado no Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas - CCET, de um 

regime de 40 (quarenta) horas para um regime de Dedicação Exclusiva (D.E), a contar 07 de 

janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 
 

j) SINDICÂNCIA 

Não houve portarias para o mês corrente. 

k) SUBSTITUIÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

6. APOSENTADORIA 

PORTARIA Nº 254, DE 21 DE JANEIRO DE 2019. 
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.000140/2019-11, RESOLVE: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a servidora RAIMUNDA 

NONATA MOREIRA DE FREITAS, Matrícula SIAPE n° 0414711, Identificação Única nº 

4147111, ocupante do cargo efetivo de Servente de Limpeza, Classe A, Nível IV, Padrão 16, 

Grupo/Cargo 701/823, Código de Vaga nº 324514, lotada na Coordenadoria de Limpeza 
Institucional, com fundamento no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar 

da data de publicação no Diário Oficial da União. 

 DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 
PORTARIA Nº 293, DE 28 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.000955/2019-92, RESOLVE: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, ao servidor SEBASTIÃO 
LOPES DE FIGUEIREDO, Matrícula SIAPE n° 0414462, Identificação Única nº 4144627, 

ocupante do cargo efetivo de Servente de Limpeza, Classe A, Nível IV, Padrão 16, 

Grupo/Cargo 701/823, Código de Vaga nº 324267, lotado na Prefeitura do Campus Sede, 

com fundamento no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar da data de 

publicação no Diário Oficial da União. 

DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

7. AUTORIZAÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

8. BANCA EXAMINADORA 

Não houve portarias para o mês corrente. 

9. CESSÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

10. COMISSÕES 

a) DIVERSAS 

PORTARIA Nº 040, DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 

administrativo nº 23107.030748/2018-81, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Núcleo Docente 

Estruturante – NDE, do Curso de Licenciatura em Química. 

Matrícula Nome Função  

1864809 Adriano Antonio Silva Presidente 

1150755 Délcio Dias Marques Membro 

1970693 Gahelyka Aghta Pântano Souza Membro 

1883869 Miguel Gustavo Xavier Membro 

1005146 Shirani Kaori Haraguchi Membro 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
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Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 
PORTARIA Nº 066, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 

administrativo nº 23107.024162/2018-88, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável pela 
reformulação do PPC do Curso de Bacharelado em Engenharia Florestal – Campus Floresta. 

Matrícula Nome Função  

2270348 Gleisson de Oliveira Nascimento Membro 

2042271 Glória da Silva Almeida Leal Membro 

2041525 Edson Alves de Araújo Membro 

1552537 Eliane de Oliveira Membro 

1616678 Rogério Oliveira Souza Membro 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 067, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 

administrativo nº 23107.000052/2019-10, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Colegiado do Curso de 

Licenciatura em Filosofia – mandato 2019. 

Matrícula Nome Função  

1699497 Valdinei Vicente de Jesus Presidente 

1212853 Leidan Rogério Cronossgoldbberger Oliveira Vice-Presidente 

1562092 Aristides Moreira Filho Titular 

1673567 Carlos Paula de Moraes Titular 

2039773 Eduardo Antônio Pitt Titular 

3342686 Guilherme da Silva Cunha Titular 

1151984 João Silva Lima Titular 

2041533 Felipe Cardoso Martins Lima Titular 

2683622 Marisol de Paula Reis Brandt Titular 

2475398 Fabiana Ponte de Albuquerque Suplente 

20161770091 Benedito Souza da Cruz Titular 

20181770150 Natielly Castro de Lima Suplente 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 068, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 

administrativo nº 23107.029199/2018-01, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como gestor e fiscal técnico do 

Contrato n° 46/2018, da Empresa Presta Construtora e Serviços Gerais LTDA, CNPJ: 
02.282.245/0001-84, cujo objeto é a “contratação de empresa especializada na prestação de 

serviços de copeiro a serem executados na Ufac”. 

Matrícula    Nome Função  

6414836 Ivone de Oliveira Moraes de Souza Gestor do Contrato 

2035251 Adriana Vilhena Monteiro Gestor Suplente do Contrato 

0182188 Jyalha Magda Almeida Tomaz Fiscal Técnico do Contrato 

1907240 Angelita Dutra Ribeiro Fiscal Técnico Suplente do Contrato 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 069, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 
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O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 
administrativo nº 23107.029872/2018-02, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como gestor e fiscal do Contrato 

n° 20/2018, da Empresa Fênix Empreendimentos e Serviços LTDA - ME, CNPJ: 

16.666.830/0001-92, cujo objeto é a “contratação de empresa especializada na prestação de 

manutenção e instalação de condicionadores de ar, bebedouros, geladeiras, freezer e 
câmaras frigoríficas e elaboração de manutenção e controle de operações dos 

condicionadores de ar existentes da Universidade Federal do Acre - Ufac”. 

Matrícula    Nome Função  

1917201 Leonardo Lessa de Medeiros Gestor do Contrato 

3046018 Bruno Roseno de Souza Maia Fiscal Técnico do Contrato 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  
Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 074, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 

administrativo nº 23107.030534/2018-13, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Eleitoral para 

conduzir o processo de escolha da Coordenação do Curso de Licenciatura em Educação 

Física. 

Matrícula Nome Função  

0400530 Lucicléia Barreto Queiroz Titular 

2466787 Neméia de Oliveira Farias Suplente 

2194520 Meireelem Santos Vieira Peres de Carvalho Titular 

1151009 Simone Melo Heinen Gindri Suplente 

20170190002 Fernando Barbosa Freitas Titular 

20170190056 Josué André Moura Suplente 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 105, DE 10 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 
23107.029613/2018-73, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como gestor e fiscal técnico do 

Contrato n° 59/2018, da Empresa Líder Construções Eireli, CNPJ: 03.587.444/0001-63, 

cujo objeto é a “contratação de empresa de engenharia para construção do bloco de 

mestrados no Campus Rio Branco da Universidade Federal do Acre - Ufac”. 

Matrícula    Nome Função  

2418450 Allan Jones de Souza Gomes Gestor do Contrato 

2093026 Maria Gabrielle Martins Migueis de Oliveira Gestor Suplente do Contrato 

2029214 Abrão Ferreira Nery Fiscal Técnico do Contrato 

1621811 Gerson Figueiredo de Oliveira 
Fiscal Técnico Suplente do 
Contrato 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 

PORTARIA Nº 175, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 
23107.000392/2019-32, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção do 

Processo Seletivo para Contratação de Professor Visitante – Edital Propeg n° 22, de 05 de 

dezembro de 2018. 

Matrícula Nome Função  

1810485 Lidianne Assis Silva Presidente 
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2164970 Elder Ferreira Morato Membro 

-  Rodrigo Souza Santos Membro 

2171843 Lúcia de Fátima Melo Membro 

0414697 Jonas Pereira de Souza Filho Membro 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 
 

PORTARIA Nº 249, DE 21 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 

23107.030426/2018-32, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como gestor e fiscal técnico do 
Contrato n° 61/2018, da Empresa Líder Construções Eireli, CNPJ: 03.587.444/0001-63, 

cujo objeto é a “contratação de empresa de Engenharia especializada na prestação de 

serviços para construção do bloco de serviços escola de Psicologia da Ufac”. 

Matrícula    Nome Função  

2033611 Lisangela Pazzinato Gestor do Contrato 

2093026 Maria Gabrielle Martins Migueis Oliveira Gestor Suplente do Contrato 

1982386 Edilberto Ferreira Jansen Junior Fiscal Técnico do Contrato 

2418450 Allan Jones de Souza Gomes Fiscal Técnico Suplente do Contrato 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 
PORTARIA Nº 250, DE 21 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 

23107.030457/2018-93, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção e 

Admissão do Curso de Pós-Graduação em Nível de Doutorado em Sanidade e Proteção 
Animal sustentável na Amazônia Ocidental – Turma 2019, sem retribuição de Gratificação 

por Encargo de Curso ou Concurso de que trata o art. 76-A da Lei nº 8.112/90: 

Matrícula Nome Função  

1110901 Rafael Augusto Satrapa Presidente 

1813186 Soraia Figueiredo de Souza Membro 

2326635 Acácio Duarte Pacheco Membro 

1809985 Luciana dos Santos Medeiros Membro 

1151071 Francisco Glauco de Araújo Santos Membro 

1677707 Yuri Karaccas de Carvalho Membro 

1677538 Fábio Augusto Gomes Membro 

1818539 Maykel Franklim Lima Sales  Membro - EMBRAPA 

1833024 Marlos Oliveira Porto Membro - UNIR 

15552871 José Marques Carneiro Junior Membro - EMBRAPA 

2150659 Fernando Andrade Souza Membro 

1810533 Jucilene Cavali Membro - UNIR 

1810182 Rui Carlos Peruquetti Membro 

1900657 Flávio Chaves da Silva Membro 

2029166 Mageana de Freitas Souza de Carvalho Membro 

1832666 Sandra Lira da Silva Membro 

2234031 Caira Gomes dos Santos Membro 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 
PORTARIA Nº 251, DE 21 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 

23107.030458/2018-38, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção e 
Admissão do Curso de Pós-Graduação em Nível de Mestrado em Sanidade e Proteção Animal 
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sustentável na Amazônia Ocidental – Turma 2019, sem retribuição de Gratificação por 

Encargo de Curso ou Concurso de que trata o art. 76-A da Lei nº 8.112/90: 

Matrícula Nome Função  

1110901 Rafael Augusto Satrapa Presidente 

1813186 Soraia Figueiredo de Souza Membro 

2326635 Acácio Duarte Pacheco Membro 

1809985 Luciana dos Santos Medeiros Membro 

1151071 Francisco Glauco de Araújo Santos Membro 

1677707 Yuri Karaccas de Carvalho Membro 

1677538 Fábio Augusto Gomes Membro 

1818539 Maykel Franklim Lima Sales  Membro - EMBRAPA 

1714075 Eduardo Mitke Brandão Reis Membro 

15552871 José Marques Carneiro Junior Membro - EMBRAPA 

2150659 Fernando Andrade Souza Membro 

2040072 Tiago Lucena da Silva Membro  

1810182 Rui Carlos Peruquetti Membro 

1900657 Flávio Chaves da Silva Membro 

3044565 Adriele Karlokoski Cunha de Oliveira Membro 

1345894 Maria Isabel Afonso da Silva Membro 

304201801 Cíntia Daudt Membro – Bolsista PNPD 

3151848 Henrique Jorge Freitas Membro 

2326654 Bruna Laurindo Rosa Membro 

213076 Lerner Arévalo Pinedo Membro – Bolsista PNPD 

2029166 Mageana de Freitas Souza de Carvalho Membro 

1832666 Sandra Lira da Silva Membro 

2234031 Caira Gomes dos Santos Membro 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 

PORTARIA Nº 252, DE 21 DE JANEIRO DE 2019. 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 

23107.000703/2019-63, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão do Processo 

Seletivo para ingresso nos cursos de graduação da Universidade Federal do Acre – Ufac, no 

1° semestre de 2019, pelo Sistema de Seleção Unificado - SISU. 

Matrícula Nome Função  

1947063 Paulo Victor Poncio de Oliveira Presidente 

1086614 Felipe dos Santos Lopes Membro 

1948643 José Sulimar Lima Junior Membro 

2215594 Levi de Oliveira Cacau Membro 

2059686 Valdo Melo Lima Membro 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

PORTARIA Nº 253, DE 21 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 
23107.000328/2019-51, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como fiscal técnico do Contrato 

n° 28/2018, da Empresa Rio Branco Aerotáxi LTDA, CNPJ: 84.316.421/0001-16, cujo 

objeto é a “prestação de serviços de Fretamento de Aeronaves, nas quantidades de horas 

que atendam a Ufac – Rio Branco na execução de suas atividades, atendendo a diversos 

setores desta IFES”. 

Matrícula    Nome Função  

1914679 Herloísa Coelho Pedrosa Fiscal Técnico do Contrato 

2187093 Andressa Pereira Braga Fiscal Técnico Suplente do Contrato 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
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Reitora 

 
PORTARIA Nº 264, DE 22 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 

23107.000280/2019-81, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção do 
Curso de Pós-Graduação lato sensu em Direito do Estado e Políticas Públicas. 

Matrícula Nome Função  

2336417 Hilário de Castro Melo Júnior Presidente 

2165061 Francisco Pereira Costa Membro 

0760799 Francisco Raimundo Alves Neto Membro 

1530714 Virgínia Medim Abreu Membro 

2648453 Anastácio Lima de Menezes Filho Membro 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 

PORTARIA Nº 265, DE 22 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 

23107.000156/2019-16, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como gestor e fiscal técnico do 

Contrato n° 62/2018, da Empresa SOBRAL CHAVES E CARIMBOS LTDA - EM, CNPJ: 

01.88.055/0001-68, cujo objeto é a “prestação de serviços, carimbos e refis para carimbos, 

para atender as demandas da Ufac”. 

Matrícula    Nome Função  

1448469 Luciano de Souza Ferreira Gestor do Contrato 

3015293 Hadenys Ricardo Matos Maia Fiscal Técnico do Contrato 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
Reitora 

 

PORTARIA Nº 266, DE 22 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 
23107.000329/2019-04, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como fiscal técnico do Contrato 

n° 27/2018, da Empresa Aerobran Táxi Aéreo LTDA, CNPJ: 07.918.532/0001-51, cujo 

objeto é a “prestação de serviços de Fretamento de Aeronaves, nas quantidades de horas 

que atendam a Ufac – Campus Floresta, na execução de suas atividades, atendendo a 

diversos setores desta IFES”. 

Matrícula    Nome Função  

1914679 Herloísa Coelho Pedrosa Fiscal Técnico do Contrato 

2187093 Andressa Pereira Braga Fiscal Técnico Suplente do Contrato 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 

PORTARIA Nº 322, DE 30 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 
administrativo nº 23107.000723/2019-34, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Permanente de 

Validação dos laudos médicos de pessoas com deficiência aprovados no Processo Seletivo do 

SISU 2019 – Campus Rio Branco, 1ª edição. 

Matrícula Nome Função  

3095947 José Luna Titular 

1983116 Alberto Grover Prado Lopez Suplente 

1996309 Fernando Neri de Arruda Titular 

2109812 Ingrath Narrayany da Costa Nunes Titular 
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2093592 Carla Simone de Oliveira Peres Suplente 

2233789 Jeanne Raquel Freire de Albuquerque Suplente 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 
PORTARIA Nº 323, DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 

administrativo nº 23107.000723/2019-34, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Permanente de 
Validação dos laudos médicos de pessoas com deficiência aprovados no Processo Seletivo do 

SISU 2019 – Campus Floresta, 1ª edição. 

Matrícula Nome Função  

2770300 Delcio Damasceno da Silva Titular 

1983291 Jocelia Bernardino da Silva Titular 

2319121 Maria Sangela Rodrigues Tavares Titular 

2273798 Luana Gomes Correa Suplente 

3058566 Tamila Maiane Silva do Nascimento Suplente 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 331, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 

administrativo nº 23107.024839/2016-16, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Permanente de 

Licitação, para o ano de 2019, a contar de 25 de janeiro de 2019.  

Matrícula SIAPE Nome Função 

1892036 FERNANDO DA SILVA SOUZA Presidente 

1954407 EVERTON FIDELIS DA SILVA Membro 

2416045 IRAEL DE LIMA MONTEIRO Membro 

2418450 ALLAN JONES DE SOUZA GOMES Apoio Técnico (Obras) 

Fica REVOGADA a Portaria nº 324, de 24 de janeiro de 2018, a contar de 25 de janeiro de 
2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

b) INQUÉRITO 

PORTARIA Nº 330, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.009259/2018-61, RESOLVE:  

INSTAURAR a Comissão de Inquérito Administrativo Disciplinar, com a finalidade de 
apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, os fatos contidos no Processo Administrativo nº 

23107.009259/2018-61. 

Matrícula Nome Função 

1110901 RAFAEL AUGUSTO SATRAPA Membro 

1150293 ANDREA MARIA LOPES DANTAS Membro 

20182030001 WILSON JOSE DOS SANTOS Membro Discente  

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

c) PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 

Não houve portarias para o mês corrente. 

d) SINDICÂNCIA 

PORTARIA Nº 248, DE 21 DE JANEIRO DE 2019. 
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000790/2019-
59, RESOLVE: INSTAURAR a Sindicância (Investigativa), para apurar os fatos presente no 

Processo Administrativo nº 23107.000790/2019-59, sob a responsabilidade da Comissão 

Permanente de Sindicância - CPSIND, determinando um prazo de 30 (trinta) dias para 

ultimar os trabalhos. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
Reitora 

 

PORTARIA Nº 283, DE 23 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.000802/2019-45, RESOLVE:  
INSTAURAR a Sindicância (Investigativa), para apurar os fatos presente no Processo 

Administrativo nº 23107.000802/2019-45, sob a responsabilidade da Comissão Permanente 

de Sindicância - CPSIND, determinando um prazo de 30 (trinta) dias para ultimar os 

trabalhos. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
Reitora 

 

PORTARIA Nº 329, DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo Administrativo nº 23107.001094/2019-60, RESOLVE:  
INSTAURAR a Sindicância (Investigativa), para apurar os fatos presente no Processo 

Administrativo nº 23107.001094/2019-60, sob a responsabilidade da Comissão Permanente 

de Sindicância - CPSIND, determinando um prazo de 30 (trinta) dias para ultimar os 

trabalhos. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

11. COMITÊS 

Não houve portarias para o mês corrente. 

12. DEFENSOR DATIVO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

13. DESIGNAÇÃO  

PORTARIA Nº 032, DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.025369/2018-70, RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor CARLOS ANDRÉ ALEXANDRE DE MELO, Professor do Magistério 

Superior, Classe B, Denominação Assistente, Nível I, Matrícula SIAPE n.º 3444875, para 

exercer a função de Coordenador do Curso de Licenciatura em Letras – Língua Inglesa e 

Respectivas Literaturas, Símbolo FUC-001, e a servidora RAQUEL ALVES ISHII, Professora 

do Magistério Superior, Classe B, Denominação Assistente, Nível I, Matrícula SIAPE n.º 
3585612, para responder como Vice-Coordenadora do referido curso, para o biênio 

2019/2020, a contar de 27 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 059, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 
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O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
processo administrativo nº 23107.030821/2018-15, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora FLÁVIA RODRIGUES LIMA DA ROCHA, Professora do Magistério 

Superior, Classe A, Denominação Assistente A, Nível II, Matrícula SIAPE n.º 3573224, para 

exercer a função de Coordenadora do Curso de Licenciatura em História, Símbolo FUC-001, 

e o servidor SÉRGIO ROBERTO GOMES DE SOUZA, Professor do Magistério Superior, 
Classe D, Denominação Associado, Nível I, Matrícula SIAPE n.º 2308017, para responder 

como Vice-Coordenador do referido curso, para o biênio 2019/2020, a contar de 05 de 

janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 060, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.030574/2018-57, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora LÚCIA DE FÁTIMA MELO, Professora do Magistério Superior, Classe 
D, Denominação Associado, Nível I, Matrícula SIAPE n.º 2171843, para exercer a função de 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Nível de Mestrado em Educação, Símbolo 

FUC-001, e a servidora ELIZABETH MIRANDA DE LIMA, Professora do Magistério Superior, 

Classe D, Denominação Associado, Nível IV, Matrícula SIAPE n.º 1150884, para responder 

como Vice-Coordenadora do referido curso, para o biênio 2019/2020, a contar de 02 de 

janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 062, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
processo administrativo nº 23107.030605/2018-70, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor ALEX FABIANO VIANA DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, 

Classe D, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE n.º 2139030, para responder pela Seção de 

Protocolo da Reitoria, Símbolo FG-002, a contar de 01 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 064, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.030606/2018-14, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora ANGELITA DUTRA RIBEIRO, Secretária Executiva, Classe E, Nível 

IV, Padrão 05, Matrícula SIAPE n.º 1907240, para responder pela Coordenadoria 

Administrativa da Reitoria, Símbolo FG-001, a contar de 01 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  
 

PORTARIA Nº 169, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.025996/2018-19, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora KÁRYTHA KRYSTYNY MELO DA SILVA, Assistente em 
Administração, Classe D, Nível IV, Padrão 05, Matrícula SIAPE n.º 1914675, para atuar 

como Fiscal do Contrato n° 23/2015, junto à empresa Usina de Talentos, cujo objeto é a 

contratação de estagiários, a contar de 09 de novembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 
 

PORTARIA Nº 177, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.030797/2018-14, 

Considerando a necessidade de dar maior agilidade aos procedimentos administrativos; 

 Considerando ainda, o crescimento de forma exponencial da Universidade Federal do Acre, 

em função de sua adesão aos programas de reestruturação e expansão das universidades; 

 Considerando por fim, a delegação de competência como um dos requisitos da 
desconcentração da Administração Pública Federal, assegurando maior rapidez e 

objetividade às decisões administrativas; 

RESOLVE:  

Art. 1° Fica delegada competência ao Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal 

do Acre – Ufac, no âmbito de todos os Campis, designar servidores, através de Portaria, para 

responderem pela gestão e fiscalização de Contratos celebrados entre a Ufac e fornecedores. 
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, até ulterior deliberação. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 

PORTARIA Nº 186, DE 15 DE JANEIRO DE 2019. 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.030244/2018-61, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor JOSÉ ALVES, Professor do Magistério Superior, Classe C, 

Denominação Adjunto, Nível III, Matrícula SIAPE n.º 1514626, para exercer a função de 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Geografia, Símbolo FUC-001, e a servidora 
LUCILENE FERREIRA DE ALMEIDA, Professora do Magistério Superior, Classe C, 

Denominação Adjunto, Nível II, Matrícula SIAPE n.º 2644534, para responder como Vice-

Coordenadora do referido curso, para o biênio 2019/2020, a contar de 02 de fevereiro de 

2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 
 

PORTARIA Nº 195, DE 15 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000053/2019-56, RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor FELIPE CARDOSO MARTINS LIMA, Professor do Magistério Superior, 

Classe A, Denominação Assistente A, Nível I, Matrícula SIAPE n.º 2041533, para exercer a 

função de Coordenador de Estágio do Curso de Licenciatura em Filosofia. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 
PORTARIA Nº 211, DE 16 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.030747/2018-37, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor ROGÉRIO ANTONIO SARTORI, Professor do Magistério Superior, 
Classe D, Denominação Associado, Nível IV, Matrícula SIAPE n.º 1456123, para exercer a 

função de Coordenador do Curso de Licenciatura em Química, Símbolo FUC-001, e o 

servidor ILMAR BERNARDO GRAEBNER, Professor do Magistério Superior, Classe D, 

Denominação Associado, Nível IV, Matrícula SIAPE n.º 1151867, para responder como Vice-

Coordenador do referido curso, para o biênio 2019/2020, a contar de 27 de dezembro de 

2018. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 

PORTARIA Nº 217, DE 16 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000255/2019-06, RESOLVE:  
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DESIGNAR o servidor LUIS ALBERTO MAIA, Engenheiro, Classe E, Nível IV, Padrão 05, 

Matrícula SIAPE n.º 1982597, para exercer a função de Coordenador de Manutenção das 
Instalações Elétricas, Símbolo FG -001, a contar de 08 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 

PORTARIA Nº 223, DE 17 DE JANEIRO DE 2019.  
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo administrativo nº 

23107.029433/2019-91, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para realização da Pesquisa sobre Diagnóstico 

da Situação da Criança e do Adolescente no município de Rio Branco/AC, no período de 

01/12/2018 a 28/02/2020. 

Matrícula Nome Função  

2683622 Marisol de Paula Reis Brandt Coordenadora 

1150896 Enock da Silva Pessoa Vice-Coordenador 

0760799 Francisco Raimundo Alves Neto Pesquisador 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  
Reitora 

 

PORTARIA Nº 224, DE 17 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.030249/2018-94, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora GEÓRGIA PEREIRA LIMA, Professora do Magistério Superior, Classe 

C, Denominação Adjunto, Nível III, Matrícula SIAPE n.º 3308494, para exercer a função de 

Coordenadora do Curso de Bacharelado em História, Símbolo FUC-001, e o servidor 

ARMSTRONG DA SILVA SANTO, Professor do Magistério Superior, Classe C, Denominação 

Adjunto, Nível I, Matrícula SIAPE n.º 1820934, para responder como Vice-Coordenador do 
referido curso, para o biênio 2019/2020, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 

PORTARIA Nº 226, DE 17 DE JANEIRO DE 2019.  
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.030782/2018-56, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora ADRIANA RAMOS DOS SANTOS, Professora do Magistério Superior, 

Classe C, Denominação Adjunto, Nível II, Matrícula SIAPE n.º 1633104, para exercer a 

função de Coordenadora do Curso de Licenciatura em Pedagogia, Símbolo FUC-001, e a 
servidora GIANE LUCÉLIA GROTTI, Professora do Magistério Superior, Classe C, 

Denominação Adjunto, Nível II, Matrícula SIAPE n.º 3151151, para responder como Vice-

Coordenadora do referido curso, para o biênio 2019/2020, a contar de 14 de fevereiro de 

2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
Reitora 

 

PORTARIA Nº 304, DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo Administrativo nº 23107.000378/2019-39, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora VERA LUCIA DE MAGALHAES BAMBIRRA, Professora do Magistério 

Superior, Classe C, Denominação Adjunto, Nível IV, Matrícula SIAPE nº 1696843, para 

responder como Coordenadora Local do Plano Nacional de Formação de Professores da 

Educação Básica – PARFOR, no Campus de Cruzeiro do Sul, a contar de 02 de janeiro de 

2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  
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PORTARIA Nº 310, DE 30 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo Administrativo nº 23107.029999/2018-13, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora LAURA COSTA SARKIS, Professora do Magistério Superior, Classe D, 

Denominação Associado, Nível I, Matrícula SIAPE nº 1190566, para responder pela 

Coordenação do Curso de Pós-Graduação em Nível de Mestrado em Ciência da Computação, 
Símbolo FUC-0001, e o servidor RAONI SIMOES FERREIRA, Professor do Magistério 

Superior, Classe A, Denominação Adjunto - A, Nível I, Matrícula SIAPE nº 1770783, a 

contar da publicação no Diário Oficial da União – DOU. 

Ficam REVOGADAS, a contar da publicação no DOU, as Portarias nº 046, de 08 de janeiro 

de 2019 e nº 4.192, de 27 de dezembro de 2018.  

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

14. DISPENSA DE FUNÇÃO GRATIFICADA 

PORTARIA Nº 061, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.030605/2018-70, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor ALEX FABIANO VIANA DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, 

Classe D, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 2139030, da função de Chefe do Serviço 

de Apoio Administrativo da Reitoria, Símbolo FG-002, a contar de 01 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 063, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.030606/2018-14, RESOLVE:  

DISPENSAR a servidora ANGELITA DUTRA RIBEIRO, Secretária Executiva, Classe E, Nível 

IV, Padrão 05, Matrícula SIAPE nº 1907240, da função de Coordenadora de Análise de 

Processos da Reitoria, Símbolo FG-001, a contar de 01 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  
Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 114, DE 11 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.025369/2018-70, RESOLVE:  

DISPENSAR a servidora JANNICE MORAES DE OLIVEIRA CAVALCANTE, Professora do 

Magistério Superior, Classe B, denominação Assistente, Nível II, Matrícula SIAPE nº 

3307920, da função de Coordenadora do Curso de Licenciatura em Letras – Língua Inglesa 

e Respectivas Literaturas, Símbolo FUC-0001, e o servidor CARLOS ANDRE ALEXANDRE 

DE MELO, Professor do Magistério Superior, Classe B, denominação Assistente, Nível I, 
Matrícula SIAPE nº 3444875, da função de Vice-Coordenador do referido Curso, a contar de 

27 de dezembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 

 
PORTARIA Nº 115, DE 11 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.030821/2018-15, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor EUZEBIO DE OLIVEIRA MONTE, Professor do Magistério Superior, 

Classe B, denominação Assistente, Nível I, Matrícula SIAPE nº 4202234, da função de 
Coordenador do Curso de Licenciatura em História, Símbolo FUC-0001, e a servidora 
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FLAVIA RODRIGUES LIMA DA ROCHA, Professor do Magistério Superior, Classe A, 

denominação Assistente A, Nível II, Matrícula SIAPE nº 3573224, da função de Vice-
Coordenadora do referido Curso, a contar de 05 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 

 

PORTARIA Nº 117, DE 11 DE JANEIRO DE 2019. 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.030574/2018-57, RESOLVE:  

DISPENSAR a servidora ANDREA MARIA LOPES DANTAS, Professora do Magistério 

Superior, Classe D, denominação Associado, Nível IV, Matrícula SIAPE nº 1150293, da 

função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Nível de Mestrado em Educação, 
Símbolo FUC-0001, e a servidora EDNACELI ABREU DAMASCENO, Professora do 

Magistério Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível II, Matrícula SIAPE nº 1513285, 

da função de Vice-Coordenadora do referido Curso, a contar de 08 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 
 

PORTARIA Nº 187, DE 15 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.030244/2018-61, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor JOSÉ ALVES, Professor do Magistério Superior, Classe C, 
denominação Adjunto, Nível III, Matrícula SIAPE nº 1514626, da função de Coordenador do 

Curso de Licenciatura em Geografia, Símbolo FUC-0001, e o servidor SILVIO SIMIONE DA 

SILVA, Professor do Magistério Superior, Classe D, denominação Associado, Nível III, 

Matrícula SIAPE nº 1150949, da função de Vice-Coordenador do referido Curso, a contar de 

02 de fevereiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  
Reitora 

 

PORTARIA Nº 213, DE 16 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.030747/2018-37, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor ADRIANO ANTONIO SILVA, Professor do Magistério Superior, Classe 

C, denominação Adjunto, Nível IV, Matrícula SIAPE nº 1864809, da função de Coordenador 

do Curso de Licenciatura em Química, Símbolo FUC-0001, e o servidor ROGÉRIO ANTONIO 

SARTORI, Professor do Magistério Superior, Classe D, denominação Associado, Nível IV, 

Matrícula SIAPE nº 1456123, da função de Vice-Coordenador do referido Curso, a contar de 
27 de dezembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 

 

PORTARIA Nº 216, DE 16 DE JANEIRO DE 2019. 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000255/2019-06, RESOLVE:  

DISPENSAR a servidora KELLY ANNE SILVA DE SOUZA, Assistente em Administração, 

Classe D, Nível IV, Padrão 04, Matrícula SIAPE nº 2017221, da função de Assessora da 

Prefeitura do Campus, Símbolo FG -001, a contar de 08 de janeiro de 2019. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 

 

PORTARIA Nº 225, DE 17 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.030249/2018-94, RESOLVE:  
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DISPENSAR a servidora GEÓRGIA PEREIRA LIMA, Professora do Magistério Superior, 

Classe C, denominação Adjunto, Nível III, Matrícula SIAPE nº 3308494, da função de 
Coordenadora do Curso de Bacharelado em História, Símbolo FUC-0001, e a servidora 

SANDRA TERESA CADIOLLI BASILIO, Professora do Magistério Superior, Classe D, 

denominação Associado, Nível IV, Matrícula SIAPE nº 0414754, da função de Vice-

Coordenadora do referido Curso, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  
Reitora 

 

PORTARIA Nº 227, DE 17 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.030782/2018-56, RESOLVE:  
DISPENSAR o servidor PELEGRINO SANTOS VERÇOSA, Professor do Magistério Superior, 

Classe C, denominação Adjunto, Nível II, Matrícula SIAPE nº 2528171, da função de 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Pedagogia, Símbolo FUC-0001, e a servidora 

GIANE LUCÉLIA GROTTI, Professora do Magistério Superior, Classe C, denominação 

Adjunto, Nível II, Matrícula SIAPE nº 3151151, da função de Vice-Coordenadora do referido 
Curso, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 

15. DIVERSOS 

Não houve portarias para o mês corrente. 

16. ELOGIO 

PORTARIA Nº 106, DE 10 DE JANEIRO DE 2019.  
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo nº 

23107.030586/2018-81, RESOLVE:  

ELOGIAR e AGRADECER, a Senhora MARLY DOS SANTOS ARAÚJO, Secretária Executiva, 

Classe E, Nível IV, Padrão 04, pela dedicação, competência e responsabilidade demonstrada 
enquanto servidora atuante na Coordenação do Curso de Licenciatura em Letras / Inglês 

desta Instituição Federal de Ensino Superior. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

17. ESTÁGIO PROBATÓRIO 

a) COMISSÃO DE AVALIAÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

b) ALTERAÇÃO DE COMISSÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

 

c) EFETIVAÇÃO / HOMOLOGAÇÃO   

PORTARIA Nº 184, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, regimentais 

e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.029939/2018-09, RESOLVE: 
1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório da servidora ALINE 

SUELEN SANTOS, Professora do Magistério Superior, Classe A, denominação Assistente-A, 
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Nível 02, Padrão 4-502, matrícula SIAPE nº 2127809, lotada no Centro de Educação, Letras 

e Artes de acordo com parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e 
autorização da Reitoria. 

2. RECONHECER ESTABILIDADE da referida servidora, aprovada de acordo com a 

avaliação apresentada pela comissão supracitada.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

18. EXONERAÇÃO  

a) CARGO COMISSIONADO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

b) EFETIVO  

PORTARIA Nº 111, DE 11 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.030862/2018-

10, RESOLVE:  

EXONERAR a pedido, o servidor EURICO FERNANDO MELO LEITE, do cargo de Assistente 

em Administração, Classe D, Nível I, Padrão 01, lotado na Pró-Reitoria de Graduação - 

PROGRAD, do quadro funcional efetivo da Universidade Federal do Acre, de acordo com o 

Art. 34, Parágrafo único, inciso 2, da Lei n.º 8.112/90, a contar de 26 de dezembro de 2018. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

19. HORÁRIO ESPECIAL 

PORTARIA Nº 132, DE 10 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo nº 

23107.016872/2018-34, RESOLVE:  

CONCEDER Horário Especial de Servidor Portador de Deficiência, para ELERSON VALENTE 
DE PAIVA, Secretário Executivo, Classe E, Nível IV, Padrão 08, Matrícula SIAPE n° 

1547028, lotado na Coordenação do Curso de Letras/Inglês – Campus Floresta, nos termos 

do art. 98, § 3º da Lei 8.112/1990, com redação dada pela Lei nº 13.370/2016, combinado 

com o art. 2º da Lei nº 13.146/2015, e o art. 1º, § 2º, da Lei nº 12.764/2012, passando de 

um regime de 40(quarenta) horas semanais para um regime de 30 (trinta) horas semanais, 

sem alteração em seus vencimentos e sem exigência de compensação de horário, a contar 
desta data. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora em exercício 

20. INTERRUPÇÃO DE LICENÇA 

PORTARIA Nº 083, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.030811/2018-80, RESOLVE:  
INTERROMPER a contar de 20 de dezembro de 2018, o prazo da Portaria nº 1.941, de 11 de 

agosto de 2015, que autorizou o afastamento do servidor ANDRÉ RICARDO MAIA DA 

COSTA DE FARO, Professor de Magistério Superior, Classe C, Denominação Adjunto, Nível 

II, Matrícula SIAPE nº 1673599, para cursar Pós-Graduação em nível de Doutorado na 

Escola Paulista de Enfermagem da Universidade Federal de São Paulo, pelo período de 48 

(quarenta e oito meses). 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
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Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 
PORTARIA Nº 262, DE 23 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.030447/2018-58, RESOLVE:  

INTERROMPER a contar de 1º de fevereiro de 2019, o prazo da Portaria nº 3.528, de 07 de 
novembro de 2018, que autorizou o afastamento da servidora DENISE JOVE CESAR, 

Professora do Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D, Nível III, Padrão 01, 

Matrícula SIAPE nº 2062371, para realizar o Estágio Doutoral Obrigatório, do Programa de 

Pós-Graduação Interinstitucional em Doutorado em Enfermagem – DINTER – 

UFAC/UNIFESP, junto a Universidade Federal de São Paulo - UNIFESP, na cidade de São 

Paulo/SP, no período de 1º de novembro de 2018 a 31 de março de 2019. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 

21. ISENÇÃO DE IMPOSTO 

PORTARIA Nº 197, DE 16 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.025481/2018-

19, RESOLVE:  

ISENTAR do desconto do Imposto de Renda, a servidora aposentada MARIA BETY DA 

CONCEIÇÃO RIBEIRO BARBOSA, Professora do Magistério Superior, Classe C, 
Denominação Adjunto, Nível IV, Matrícula SIAPE nº 0688281, em conformidade com o Art. 

6º, inciso XIV da Lei nº 7.713/1988, com redação dada pela Lei nº 11.052/2004, combinado 

com o Art. 6º, § 4º, inciso I, alínea c, da Instrução Normativa nº 1.500/2014, da Secretaria 

da Receita Federal, a contar de 10 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  
Reitora 

22. LICENÇAS 

a) ADOTANTE  

Não houve portarias para o mês corrente. 

b) CAPACITAÇÃO 

 

 

PORTARIA Nº 236, DE 18 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.009773/2018-04, RESOLVE:  

CONCEDER licença para capacitação a servidora SUZANA SOUZA DA SILVA, Técnico em 
Assuntos Educacionais, Classe E, Nível IV, Padrão 04, Matrícula SIAPE nº 2853439, lotada 

no Centro de Filosofia e Ciências Humanas - CFCH, em conformidade com o art. 87 da Lei 

nº. 8.112/1990, combinado com o art. 2º, inciso III, art.10, §1º e §2º, do Decreto nº. 

5.707/2006, e a Nota Informativa nº 91/2015/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, pelo período 

de 60 (sessenta) dias, a contar de 22 de abril de 2019.  
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha   

Reitora 

 

PORTARIA Nº 259, DE 22 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.027267/2018-99, RESOLVE:  
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CONCEDER licença para capacitação a servidora TERESINHA OLIVEIRA BARBOSA, 

Assistente Social, Classe E, Nível IV, Padrão 08, Matrícula SIAPE nº 1534981, em exercício 
provisório junto a Universidade Federal do Ceará, em conformidade com o art. 87 da Lei nº. 

8.112/1990, combinado com o art. 2º, inciso III, art.10, §1º e §2º, do Decreto nº. 

5.707/2006, e a Nota Informativa nº 91/2015/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, pelo período 

de 90 (noventa) dias, a contar de 06 de fevereiro de 2019.  

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha   
Reitora 

c) CASAMENTO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

 

d) INTERESSE PARTICULAR  

Não houve portarias para o mês corrente. 

e) MATERNIDADE 

PORTARIA Nº 112, DE 11 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.000015/2019-01, RESOLVE:  

CONCEDER licença maternidade a servidora ANA CAROLINE VASCONCELLOS DE 

OLIVEIRA SALMENTO, Assistente em Administração, Classe D, Nível III, Padrão 03, 

Matrícula SIAPE nº 2140725, lotada na Diretoria de Pós-Graduação, pelo período de 180 

(cento e oitenta) dias, em conformidade com o Art. 207 da Lei nº 8.112/1990, a contar de 20 
de dezembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 

f) PATERNIDADE 

PORTARIA Nº 214, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.000523/2019-81, RESOLVE:  

CONCEDER, licença Paternidade ao servidor MARCIO ANTONIO PONTES DA SILVA, 
Técnico em Restauração, Classe D, Nível IV, Padrão 04, Matrícula SIAPE nº 1738492, lotado 

no Arquivo Central, pelo período de 20 (vinte) dias, em conformidade com o Art. 7º da 

Constituição Federal de 1988, e do Art. 208º da Lei nº 8.112/1990, combinado com o Art. 

2º do Decreto nº 8.737/2016, a contar de 12 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
Reitora 

 

PORTARIA Nº 215, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.000530/2019-83, RESOLVE:  
CONCEDER, licença Paternidade ao servidor OLÍVIO BOTELHO DE ANDRADE NETO, 

Assistente em Administração, Classe D, Nível III, Padrão 04, Matrícula SIAPE nº 1849912, 

lotado na Procuradoria Jurídica, pelo período de 20 (vinte) dias, em conformidade com o Art. 

7º da Constituição Federal de 1988, e do Art. 208º da Lei nº 8.112/1990, combinado com o 

Art. 2º do Decreto nº 8.737/2016, a contar de 11 de janeiro de 2019. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 

 

PORTARIA Nº 327, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 
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O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no 
Processo Administrativo nº 23107.001194/2019-96, RESOLVE:  

CONCEDER, licença Paternidade ao servidor GEORGE CHAVES DA SILVA VALADARES, 

Professor do Magistério Superior, Classe C, Nível II, Matrícula SIAPE nº 2041500, lotado no 

Centro de Ciências Biológicas e da Natureza - CCBN, pelo período de 20 (vinte) dias, em 

conformidade com o Art. 7º da Constituição Federal de 1988, e do Art. 208º da Lei nº 
8.112/1990, combinado com o Art. 2º do Decreto nº 8.737/2016, a contar de 25 de janeiro 

de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Reitor 

g) PREMIO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

23. LOTAÇÃO / RELOTAÇÃO 

PORTARIA Nº 039, DE 07 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.030635/2018-86, RESOLVE:  

RELOTAR o servidor ADRIANO SOUSA DA SILVA, Assistente em Administração, Matrícula 
SIAPE nº 2186825, Classe D, Nível III, Padrão 03, ora lotado na Coordenadoria de 

Patrimônio, na Pró-Reitoria de Administração, a contar de 22 de outubro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 041, DE 07 DE JANEIRO DE 2019 
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.028895/2018-91, RESOLVE:  

RELOTAR a servidora INEZÍLIA EVANGELISTA DUARTE, Técnica em Contabilidade, 

Matrícula SIAPE nº 2033638, Classe E, Nível IV, Padrão 04, ora lotada na Diretoria de 
Contabilidade e Finanças, na Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, a contar de 03 de 

dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 042, DE 07 DE JANEIRO DE 2019 
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.028322/2018-68, RESOLVE:  

RELOTAR a servidora MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA CORDEIRO, Bibliotecária-

Documentalista, Matrícula SIAPE nº 1906946, Classe E, Nível III, Padrão 05, ora lotada na 
Biblioteca Central, no Museu Universitário, a partir de 14 de janeiro de 2019.  

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 118, DE 11 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000371/2019-17, RESOLVE:  

RELOTAR a servidora SAIONARA TAVARES DE SOUSA MOURA, Assistente em 

Administração, Matrícula SIAPE nº 2140747, Classe D, Nível III, Padrão 03, ora lotada na 

Coordenadoria de Registro e Movimentação de Pessoas/DIGEP, na Biblioteca Central, a 
contar de 29 de outubro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 
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PORTARIA Nº 118, DE 11 DE JANEIRO DE 2019  
A REITORA DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000448/2019-59, RESOLVE:  

LOTAR a servidora EMILLY GANUM AREAL, Técnica em Assuntos Educacionais, Matrícula 

SIAPE nº 2145770, Classe E, Nível III, Padrão 03, na Diretoria de Apoio ao Desenvolvimento 
do Ensino/PROGRAD, a contar de 04 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 

PORTARIA Nº 185, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000196/2019-68, RESOLVE:  

RELOTAR a servidora LIVIA MARIA SAMPAIO DE SOUZA, Assistente em Administração, 

Matrícula SIAPE nº 2186820, Classe D, Nível III, Padrão 03, ora lotada na Coordenadoria de 

Registro e Movimentação de Pessoas/DIGEP, na Coordenadoria Patrimonial/DMAP, a partir 
de 21 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 

 
PORTARIA Nº 234, DE 18 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000726/2019-78, RESOLVE:  

RELOTAR a servidora KELLY ANNE SILVA DE SOUZA, Assistente em Administração, 
Matrícula SIAPE nº 2017221, Classe D, Nível IV, Padrão 04, ora lotada na Prefeitura do 

Campus, na Coordenadoria de Registro e Movimentação de Pessoas/DIGEP, a contar de  07 

de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 

 
PORTARIA Nº 267, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.015425/2018-68, RESOLVE:  

LOTAR a servidora SILVIA MARIA JANUÁRIO ALVES, Professora de Magistério Superior, 

Matrícula SIAPE nº 1628545, Classe C, denominação Adjunto, Nível II, no Centro de 

Educação, Letras e Artes, a contar  de 18 de janeiro de 2019, tendo em vista sua remoção 

para o Campus de Rio Branco, conforme Portaria nº 4.084, de 18 de dezembro de 2019. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

PORTARIA Nº 102, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 23107.00031/2019-75,  RESOLVE:  

RELOTAR os servidores abaixo relacionados, a fim de regularizar a lotação de acordo com a 
unidade de exercício.  

MAT. Servidor Cargo  Lotação  Data  

0414236 Lenina Gonçalves de 

Araújo Sousa 

 Aux. em 

Administração 

Coordenadoria de 

Vigilância à Saúde do 

Servidor  

1º/04/

2018 

1622380 Ricardo de Araújo 

Lima 

Contador Coordenadoria de 

Administração de 

Pagamento 

26/10/

2018 

0414148 Zuila Mendonça 

Correia 

Téc. em Assuntos 

Educacionais 

Diretoria de 

Desempenho e 

Desenvolvimento 

1º/04/

2018 
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Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora 

24. NOMEAÇÃO 

a) DOCENTE 

PORTARIA Nº 244, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; de acordo com o Edital de Concurso Público de Provas e Títulos 

PROGRAD nº 04/2016; e considerando o que consta no processo n.º 23107.028213/2018-

41, RESOLVE: 

NOMEAR, em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o Quadro Permanente 
de Pessoal Docente da Universidade Federal do Acre, no cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Campus de Rio Branco, o candidato conforme quadro a seguir: 

 CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA NATUREZA – CCBN 

Área 05 – Ensino de Química 

Classificação Nome Regime 

2º Alcides Loureiro Santos DE 

A posse ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no Diário 

Oficial da União, de acordo com o §1º, do Art. 13, da Lei nº. 8.112/1990. 

Prof.ª Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 

b) TÉCNICO 

PORTARIA Nº 01, DE 03 DE JANEIRO DE 2019  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; de acordo com o Concurso 

Público de Provas para provimento de Cargos da Carreira de Técnico-Administrativo em 

Educação, Edital PRODGEP nº 01/2016; e considerando o que consta no processo 

administrativo nº 23107.030174/2018-41, RESOLVE: 

NOMEAR por Decisão Judicial, em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o 
Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo, do Campus da Universidade Federal 

do Acre em Cruzeiro do Sul, a candidata conforme quadro a seguir: 

Campus de Cruzeiro do Sul  

Técnico em Química 

Classificação                                           Nome PF 

2º Ludmilla da Silva Brandão 63 

A posse ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato no Diário 

Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8.112/90. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

 

PORTARIA Nº 58, DE 08 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; de acordo com o Concurso 

Público de Provas para provimento de Cargos da Carreira de Técnico-Administrativo em 

Educação, Edital PRODGEP nº 01/2016; e considerando o que consta no processo 

administrativo nº 23107.030844/2018-20, RESOLVE: 

NOMEAR em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o Quadro Permanente 

de Pessoal Técnico-Administrativo, dos Campi da Universidade Federal do Acre em 
Brasileia, Cruzeiro do Sul e Rio Branco, os candidatos conforme quadro a seguir: 

Campus de Brasiléia 

Assistente em Administração - Ampla Concorrência 

Classificação Nome PF 

9º Adelcleide Costa da Silva 82 
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Campus de Cruzeiro do Sul 

Técnico em Química - Ampla Concorrência 

Classificação Nome PF 

3º Eunice Souza da Costa Oliveira 62 

Campus de Rio Branco 
Técnica em Eletromecânica – Pretos e Pardos 

Classificação Nome PF 

1º Cassio Soriano da Silva 70 

A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste 

ato no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8.112/90. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

c) PASSAGENS E DIÁRIAS – SCDP 

Verificar anexo. 

25. PENALIDADE 

Não houve portarias para o mês corrente. 

26. PENSÃO 

PORTARIA Nº 086, DE 09 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo nº 

23107.030871/2018-01, RESOLVE:  

CONCEDER pensão vitalícia a NILDA OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE VIANA, viúva do ex-
servidor aposentado JOSÉ HÉLIO FREIRE VIANA, falecido em 20 de dezembro de 2018, com 

fundamento nos arts. 215, 217, inciso I e no art. 222, inciso VII, alínea b, item 6, da Lei n.º 

8.112/1990, com redação dada pela Lei nº 13.135/2015, combinado com o art. 2º, inciso I, 

da Lei n.º 10.887/2004 e art. 40, § 7º, inciso I, da Constituição Federal 1988 com redação 

dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, a contar de 20 de dezembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  
Reitora 

 

PORTARIA Nº 294, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
processo nº 23107.000258/2019-31, RESOLVE:  

CONCEDER pensão vitalícia a OCIENE FRANCISCA DE LIMA, viúva do ex-servidor 

aposentado JOÃO ALBECI DE LIMA E SILVA, falecido em 03 de janeiro de 2019, com 

fundamento nos arts. 215, 217, inciso III e no art. 222, inciso VII, alínea b, item 6, da Lei 

n.º 8.112/1990, com redação dada pela Lei nº 13.135/2015, combinado com o art. 2º, 

inciso I, da Lei n.º 10.887/2004 e art. 40, § 7º, inciso I, da Constituição Federal 1988 com 
redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, a contar de 03 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 324, DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo nº 23107.000596/2019-73, RESOLVE:  

CONCEDER pensão civil temporária a JOSÉ DA FONSECA ARAÚJO NETO, filho do ex-

servidor aposentado ANTÔNIO JOSÉ JALÚL DA FONSECA ARAÚJO, falecido em 12 de 

janeiro de 2019, com fundamento nos arts. 215, 217, inciso IV, alínea a, e no art. 222, 
inciso IV, da Lei n.º 8.112/1990, com redação dada pela Lei nº 13.135/2015, combinado 

com o art. 2º, inciso I, da Lei n.º 10.887/2004 e art. 40, § 7º, inciso I, da Constituição 
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Federal 1988 com redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, a contar de 12 de 

janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

27. PRESCRIÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

28. PROGRESSÃO – DOCENTE 

a) HORIZONTAL  

PORTARIA Nº 003, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.025233/2018-60, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 
NATÁLIA PIMENTEL MORENO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1043227, lotada no Centro de Ciências da Saúde e do Desporto, passando da Classe “A”, 

denominação Adjunto-A, nível 01, para a Classe “A”, denominação Adjunto-A, nível 02, 

considerando a avaliação da CAADES/CCSD e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 
17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 02 de 

agosto de 2018 e efeitos financeiros a contar de 06 de novembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 
PORTARIA Nº 004, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.029078/2018-51, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

ANGELITA PEREIRA DOS SANTOS DA CONCEIÇÃO, Professora do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 2646478, lotada no Centro de Ciências da Saúde e do Desporto, 

passando da Classe “B”, denominação Assistente, nível 01, para a Classe “B”, denominação 

Assistente, nível 02, considerando a avaliação da CAADES/CCSD e despacho da CPPD, de 

acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, 

Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 
24, de 17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 

26 de novembro de 2016 e efeitos financeiros a contar de 05 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira   

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 007, DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.027880/2018-14, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

HUMBERTO SANCHES CHOCAIR, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1893578, lotado no Centro de Ciências da Saúde e do Desporto, passando da Classe “A”, 

denominação Assistente-A, nível 01, para a Classe “A”, denominação Assistente-A, nível 02, 

considerando a avaliação da CAADES/CCSD e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 29 de 
janeiro de 2017 e efeitos financeiros a contar de 23 de novembro de 2018. 
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Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira   

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 
 

PORTARIA Nº 008, DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.029150/2018-40, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

SANDRO VICTOR ALVES MELO, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1810194, lotado no Centro de Ciências da Saúde e do Desporto, passando da Classe “B”, 

denominação Assistente, nível 01, para a Classe “B”, denominação Assistente, nível 02, 

considerando a avaliação da CAADES/CCSD e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 
CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 23 de 

agosto de 2018 e efeitos financeiros a contar de 05 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 
 

PORTARIA Nº 010, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.030124/2018-64, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 
VERONICA TELMA DA ROCHA PASSOS, Professora do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE nº 1268779, lotada no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da 

Classe “D”, denominação Associado, nível 03, para a Classe “D”, denominação Associado, 

nível 04, considerando a avaliação da  Comissão Especial e despacho da CPPD, de acordo 

com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, 

Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 
24, de 17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 

11 de fevereiro de 2015 e efeitos financeiros a contar de 13 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira   

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 
PORTARIA Nº 011, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.030205/2018-64, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

CARROMBERTH CARIOCA FERNANDES, Professora do Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 1554856, lotada no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da 

Classe “D”, denominação Associado, nível 01, para a Classe “D”, denominação Associado, 

nível 02, considerando a avaliação da  Comissão Especial e despacho da CPPD, de acordo 

com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, 

Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 
24, de 17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 

17 de outubro de 2018 e efeitos financeiros a contar de 14 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira   

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 012, DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.030057/2018-88, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico ao servidor 

WILLIAM FERREIRA ALVES, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1738833, 
lotado no Centro Multidisciplinar de Cruzeiro do Sul, passando da Classe “C”, denominação 

Adjunto, nível 04, para a Classe “D”, denominação Associado, nível 01, considerando a 
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avaliação da  Comissão Especial e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 12.772, de 

28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, 
de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e Ofício 

Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 28 de julho de 2018 e efeitos 

financeiros a contar de 13 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 
 

PORTARIA Nº 013, DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.025755/2018-61, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora   
ROZILAINE REDI LAGO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 3574968, 

lotada no Centro de Ciências da Saúde e do Desporto, passando da Classe “C”, 

denominação Adjunto,  nível 1, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 02, 

considerando a avaliação da CAADES/CCSD e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 
CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 02 de 

dezembro de 2017 e efeitos financeiros a contar de 12 de novembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira   

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 
PORTARIA Nº 014, DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.029071/2018-39, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

HERLEIS MARIA DE ALMEIDA CHAGAS, Professora do Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 0580360, lotada no Centro de Ciências da Saúde e do Desporto, passando da 

Classe “C”, denominação Adjunto,  nível 1, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 

02, considerando a avaliação da CAADES/CCSD e despacho da CPPD, de acordo com a Lei 

nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 
17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 17 de 

março de 2018 e efeitos financeiros a contar de 05 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

PORTARIA Nº 131, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.0274171/2018-

64, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

FRANCISCO MÁRCIO BARBOZA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1364748, lotado no Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, passando da Classe “C”, 
denominação Adjunto, nível 02, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 03, 

considerando a avaliação da   CAADES/CCET e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 14 de 

janeiro de 2019 e efeitos financeiros a contar de 14 de janeiro de 2019. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 

PORTARIA Nº 142, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.0274171/2018-

64, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

ELYSON FERREIRA DE SOUZA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
2324557, lotado no Centro de Ciências da Saúde e do Desporto, passando da Classe “A”, 

denominação Adjunto-A, nível 4-601, para a Classe “A”, denominação Adjunto-A, nível 4-

602, considerando a avaliação da   CAADES/CCSD e despacho da CPPD, de acordo com a 

Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 
17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 22 de 

julho de 2018 e efeitos financeiros a contar de 14 de dezembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha                                               

REITORA 

 

PORTARIA Nº 143, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.0274171/2018-

64, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

HILÁRIO DE CASTRO MELO JÚNIOR, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
2336417, lotado no Centro de Ciências Jurídicas e Sociais Aplicadas, passando da Classe 

“A”, denominação Adjunto-A, nível 4-601, para a Classe “A”, denominação Adjunto-A, nível 

4-602, considerando a avaliação da   CAADES/CCJSA e despacho da CPPD, de acordo com 

a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 21 de 
setembro de 2018 e efeitos financeiros a contar de 19 de dezembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha                                      

REITORA 

 

PORTARIA Nº 145, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.029296/2018-

95, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor JEAN 

GONZAGA DE SOUZA OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1151916, lotado no Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, passando da Classe “C”, 
denominação Adjunto, nível 02, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 3, 

considerando a avaliação da   CAADES/CCJSA e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 01 de 

fevereiro de 2011 e efeitos financeiros a contar de 07 de dezembro de 2018. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha                                                   

REITORA 

PORTARIA Nº 233, DE 18 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000387/2019-
20, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

SEBASTIÃO AFONSO VIANA MACEDO NEVES, Professor do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE nº 1557177, lotado no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, passando da Classe 

“C”, denominação Adjunto, nível 01, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 02, 

considerando Sentença Judicial Tipo A referente ao processo 100875-76.2018.4.01.3000, 
nos termos determinados pela referida sentença, com efeitos acadêmicos a contar de 13 de 

novembro de 2010. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha                                                             

REITORA 

 
PORTARIA Nº 247, DE 21 DE JANEIRO DE 2019. 
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.029068/2018-
15, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

ALTEMIR DA SILVA BRAGA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 3324235, 

lotado no Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, passando da Classe “C”, denominação 

Adjunto, nível 02, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 03, considerando a 
avaliação da   CAADES/CCET e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 12.772, de 

28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, 

de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e Ofício 

Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 20 de janeiro de 2019 e efeitos 

financeiros a contar de 20 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha                                                          
REITORA 

 

PORTARIA Nº 300, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
processo 23107.027591/2018-15, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

RICARDO RIBEIRO DO NASCIMENTO, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

nº 1676116, lotado no Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, passando da Classe “C”, 

denominação Adjunto, nível 02, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 03, 

considerando a avaliação da CAADES/CCET e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 29 de 

janeiro de 2019 e efeitos financeiros a contar de 29 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira   

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

b) RETRIBUIÇÃO   

Não houve portarias para o mês corrente. 

c) RSC  

PORTARIA Nº 209, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias e o que consta no processo 23107.024132/2018-71, RESOLVE:  
CONCEDER à servidora CONSUELO PAULINO BYLAARDT, Professora do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, Classe D III, nível 03, padrão “D-301”, matrícula SIAPE nº 2956093, 

lotada no Colégio de Aplicação, RSC-III nos seguintes termos: 

 Reconhecimento de Saberes e Competências – RSC-III, considerando os procedimentos e 

atribuições efetuados pela Comissão Institucional de Organização de Reconhecimento de 
Saberes e Competências (CIORSC), Geral, com base no art. 18, § 2º, Inciso III, da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Resolução nº 1, de 20/02/2014, da Secretaria de Educação 

Profissional e Tecnológica – SETEC/MEC – Conselho Permanente para Reconhecimento de 

Saberes e Competências, Resolução/Reitoria Ufac nº 008, ad referendum do Consu, de 

24/03/2015,de acordo com o parecer favorável da Comissão Especial para Reconhecimento 

de Saberes e Competências (CERSC) e autorização da Reitoria; 
 Por possuir titulação de Mestrado somada ao RSC-III, pleiteando a Retribuição por 

Titulação (RT) de Doutorado, e; 

 Os efeitos financeiros retroagem a 26 de setembro de 2018, conforme previsto no Art. 15 da 

Resolução n° 01, de 20 de fevereiro de 2014, do CPRSC/SETEC/MEC. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  
REITORA  

 

d) VERTICAL 
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PORTARIA Nº 005, DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.030435/2018-23, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico à servidora GISELA 

DE ANDRADE BRUGNARA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1641189, lotada no Centro de Educação, Letras e Artes, passando da Classe “B”, 
denominação Assistente, nível 02, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 01, 

considerando a avaliação da CAADES/CELA e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 14 de 

janeiro de 2015 e efeitos financeiros a contar de 19 de dezembro de 2018. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 009, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.024705/2018-67, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico à servidora  

ARISTEIA NUNES SAMPAIO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

nº2480839, lotada no Centro de Ciências da Saúde e do Desporto, passando da Classe “B”, 

denominação Assistente,  nível 2, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 01, 
considerando a avaliação da CAADES/CCSD e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 21 de 

dezembro de 2018 e efeitos financeiros a contar de 21 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira   
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 055, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
processo 23107.028968/2018-45, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico à servidora WEIMA 

PAULA NOGUEIRA LIMA DA CRUZ, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

2622700, lotada no Centro de Educação, Letras e Artes, passando da Classe “B”, 

denominação Assistente,  nível 2, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 01, 

considerando a avaliação da CAADES/CELA e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 16 de 

dezembro de 2018 e efeitos financeiros a contar de 19 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira   
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 144, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.029915/2018-

41, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico ao servidor 

ROBINSON ANTÔNIO DA ROCHA BRAGA, Professor do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE nº 1190084, lotado no Centro de Ciências Jurídicas e Sociais Aplicadas, passando da 

Classe “B”, denominação Assistente, nível 4, para a Classe “B”, denominação Adjunto, nível 

1, considerando a avaliação da   CAADES/CCJSA e despacho da CPPD, de acordo com a Lei 
nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 
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17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 01 de 

março de 2010 e efeitos financeiros a contar de 14 de dezembro de 2018. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha                                                     

REITORA 

 

PORTARIA Nº 290, DE 28 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.029634/2018-99, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico à servidora SHELEY 

BORGES GADELHA DE LIMA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1675920, lotada no Centro de Ciências da Saúde e do Desporto, passando da Classe “B”, 

denominação Assistente, nível 02, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 01, 
considerando a avaliação da CAADES/CCSD e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 25 de 

janeiro de 2019 e efeitos financeiros a contar de 25 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira   

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 291, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
processo 23107.024074/2018-86, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico à servidora NEMÉIA 

DE OLIVEIRA FARIAS, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2466787, 

lotada no Centro de Ciências da Saúde e do Desporto, passando da Classe “B”, 

denominação Assistente, nível 02, para a Classe “C”, denominação Adjunto, nível 01, 

considerando a avaliação da CAADES/CCSD e despacho da CPPD, de acordo com a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e Ofício Circular nº 53/2018-MP, com efeitos acadêmicos a contar de 27 de 

janeiro de 2019 e efeitos financeiros a contar de 27 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

29. PROGRESSÃO - TÉCNICO 

a) CAPACITAÇÃO 

PORTARIA Nº 34, DE 07 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.028319/2018-44, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Mateus Barbosa Rodrigues, 
Matrícula SIAPE nº 2131139, Cargo de Músico, Classe E, Nível III, Padrão 304, lotado na 

Diretoria de Arte, Cultura e Integração Comunitária, por conclusão dos Curso de 

Capacitação: "Teclado", com carga horária de 180 horas, passando para a Classe E, Nível IV, 

Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro 

de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho 

de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-
CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 23 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 
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PORTARIA Nº 43, DE 07 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.030110/2018-41, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Rogério da Silva Correia, 

Matrícula SIAPE nº 2595680, Cargo de Administrador, Classe E, Nível III, Padrão 304, 

lotado na Coordenadoria de Seleção e Admissão, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 
"Sistema Eletrônico de Informações SEI USAR!", com carga horária de 20 horas, "Design 

Editorial com Adobe Indesign - do Básico ao Intermediário - Módulo I", com carga horária de 

60 horas, "Introdução à Modelagem de Processos Usando BPMN - II", com carga horária de 

40 horas, "Introdução à Gestão de Processos - Módulo I", com carga horária de 20 horas, 

"Siape Folha", com carga horária de 40 horas, "Microsoft Excel 2010 - Avançado", com carga 

horária de 20 horas, "Noções Básicas em Previdência Complementar", com carga horária de 
25 horas, "Funpresp - a Previdência Complementar do Servidor Público Federal", com carga 

horária de 40 horas e "Ferramentas de Extração de Dados", com carga horária de 20 horas, 

totalizando 285 horas, passando para a Classe E, Nível IV, Padrão 404, de conformidade 

com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 

5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo 
com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de 

novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 01 de janeiro de 2019.                                   

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 45, DE 07 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.030744/2018-01, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Jéssica Alves Marques, 

Matrícula SIAPE nº 2394770, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, Nível I, 

Padrão 102, lotada na Diretoria de Material e Patrimônio, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "XI Ciclo de Ambientação", com carga horária de 21 horas, "Departamento 

Pessoal", com carga horária de 60 horas e "Ética e Administração Pública", com carga 
horária de 40 horas, totalizando 121 horas, passando para a Classe D, Nível II, Padrão 202, 

de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º 

do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 

acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 

de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 21 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 
PORTARIA Nº 89, DE 09 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000034/2019-

20, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Francineide Feitoza da 

Silva, Matrícula SIAPE nº 2601016, Cargo de Pedagoga, Classe E, Nível III, Padrão 304, 
lotada na Coordenação do Curso de Medicina, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 

"Inglês para Iniciantes", com carga horária de 60 horas, "Introdução a Psicopedagogia", com 

carga horária de 60 horas e "Noções Básicas Dinâmicas de Grupo", com carga horária de 60 

horas, totalizando 180 horas, passando para a Classe E, Nível IV, Padrão 404, de 

conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do 
Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 

acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 
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de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 02 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 
PORTARIA Nº 92, DE 09 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000058/2019-

89, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Ermita de Souza Santos 

Rodrigues, Matrícula SIAPE nº 2133526, Cargo de Pedagoga, Classe E, Nível III, Padrão 304, 
lotada na Universidade de São João Del-Rei, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 

"Processo Legislativo Federal", com carga horária de 45 horas, "Dialogando sobre a Lei Maria 

da Penha", com carga horária de 60 horas, "Português", com carga horária de 50 horas e 

carga horária excedente de 30 horas, referente ao processo de nº 23107.012791/2017-84, 

totalizando 185 horas, passando para a Classe E, Nível IV, Padrão 404, de conformidade 
com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 

5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo 

com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de 

novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 
2010, a contar de 01 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 

 

PORTARIA Nº 101, DE 09 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000014/2019-

59, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Luana Raquel da Silva de 

Melo, Matrícula SIAPE nº 2132756, Cargo de Administradora de Edifícios, Classe C, Nível 

III, Padrão 304, lotada na Diretoria de Arte, Cultura e Integração Comunitária, por 
conclusão dos Cursos de Capacitação: "Sustentabilidade na Administração Pública", com 

carga horária de 28 horas, "Ética e Administração Pública", com carga horária de 40 horas e 

"Liderança", com carga horária de 60 horas, totalizando 128 horas, passando para a Classe 

C, Nível IV, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 

12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, 

de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 
2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 02 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  
REITORA  

 

PORTARIA Nº 107, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.030730/2018-

80, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Larissa Carvalho da Rocha, 

Matrícula SIAPE nº 2268966, Cargo de Secretária Executiva, Classe E, Nível II, Padrão 203, 

lotada na Assessoria de Eventos e Cerimonial, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 

"Windows 10", com carga horária de 25 horas, "Espanhol Básico", com carga horária de 50 

horas, "Redação Oficial", com carga horária de 40 horas, "Introdução à Gestão de 
Processos", com carga horária de 20 horas e carga horária excedente de 20 horas, referente 

ao processo de nº 23107.011141/2017-11, totalizando 155 horas, passando para a Classe 
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E, Nível III, Padrão 303, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 

12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, 
de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 

2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 21 de dezembro de 2018.                           
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  

  

PORTARIA Nº 110, DE 10 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000139/2019-

89, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Thais Carvalho da Silva, 
Matrícula SIAPE nº 2405226, Cargo de Auxiliar em Administração, Classe C, Nível I, Padrão 

102, lotada na Diretoria de Desempenho e Desenvolvimento, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "XII Ciclo de Ambientação", com carga horária de 21 horas, "Administração de 

Materiais", com carga horária de 30 horas, "Ética e Relacionamento no Trabalho", com carga 

horária de 30 horas e "Comunicação Interpessoal e Atendimento ao Cliente", com carga 

horária de 30 horas, totalizando 111 horas, passando para a Classe C, Nível II, Padrão 202, 
de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º 

do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 

acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 

de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 07 de janeiro de 2019.                                   

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA  

  

PORTARIA Nº 168, DE 14 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000330/2019-
21, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Adonias Mendes Vila Nova, 

Matrícula SIAPE nº 2258529, Cargo de Técnico em Audiovisual, Classe D, Nível II, Padrão 

203, lotado no Programa de Pós-Graduação em Letras: Linguagem e Identidade, por 

conclusão dos Cursos de Capacitação: "Iluminador Cênico - T2", com carga horária de 160 

horas, passando para a Classe D, Nível III, Padrão 303, de conformidade com os §§ 1º e 3º 
do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho 

de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções 

contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota 

Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na 

Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 10 

de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA  

 

PORTARIA Nº 173, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000176/2019-

97, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Roosevelt de Almeida 

Justo, Matrícula SIAPE nº 1917714, Cargo de Assistente de Tecnologia da Informação, 
Classe C, Nível III, Padrão 305, lotado no Núcleo de Tecnologia da Informação, por 

conclusão dos Cursos de Capacitação: "HTML e CSS na Prática", com carga horária de 24 

horas, "Segurança da Informação", com carga horária de 23 horas, "Introdução à 

Informatica", com carga horária de 20 horas, "Teste e Resolução de Problemas", com carga 
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horária de 21 horas e carga horária excedente de 100 horas, referente ao processo de nº 

23107.010588/2017-73, totalizando 188 horas, passando para a Classe C, Nível IV, Padrão 
405, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 

2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 

2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 
Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 07 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  

 

PORTARIA Nº 183, DE 15 DE JANEIRO DE 2019  
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000415/2019-

17, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Karen Cristina Melo da 

Silva, Matrícula SIAPE nº 2138476, Cargo de Administradora, Classe E, Nível III, Padrão 
304, lotada na Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas, por conclusão dos 

Cursos de Capacitação: "Improbidade Administrativa", com carga horária de 120 horas e 

carga horária excedente de 130 horas, referente ao processo de nº 23107.014664/2017-10, 

totalizando 250 horas, passando para a Classe E, Nível IV, Padrão 404, de conformidade 

com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 

5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo 
com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de 

novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 15 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  
REITORA  

 

PORTARIA Nº 190, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000264/2019-
99, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Alex Fabiano Viana de 

Oliveira, Matrícula SIAPE nº 2139030, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, 

Nível III, Padrão 304, lotado na Reitoria, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 

"Deveres, Proibições e Responsabilidades do Servidor Público Federal", com carga horária de 

60 horas, "Microsoft Excel 2010 - Avançado", com carga horária de 20 horas, "Microsoft 
Word 2007 - Intermediário", com carga horária de 21 horas, "Internet Explorer 8", com 

carga horária de 32 horas, "Acesso à Informação", com carga horária de 20 horas e  

"Contabilidade Pública", com carga horária de 20 horas, totalizando 173 horas, passando 

para a Classe D, Nível IV, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei 

nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria 
MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando 

nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 15 de janeiro de 2019.                                  

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  
REITORA 

 

PORTARIA Nº 192, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.029973/2018-
75, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Daniel de Almeida Ferreira, 

Matrícula SIAPE nº 2138606, Cargo de Administrador, Classe E, Nível III, Padrão 304, 
lotado no Instituto Federal do Rio Grande do Norte, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "Licitação", com carga horária de 180 horas, passando para a Classe E, Nível 

IV, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de 

janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 

de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-
CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 15 de janeiro de 2019.                                    

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  

 

PORTARIA Nº 194, DE 15 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000398/2019-

18, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Larissa de Azevedo dos 

Santos Guilarducci, Matrícula SIAPE nº 1068715, Cargo de Técnica em Assuntos 

Educacionais, Classe E, Nível III, Padrão 304, lotada na Diretoria de Apoio Estudantil, por 

conclusão dos Cursos de Capacitação: "2° Reunião Científica Norte - II ANPED Norte - 

2018", com carga horária de 30 horas, "A Pesquisa Educacional à Luz do Marxismo", com 

carga horária de 60 horas, "Comunicação Escrita", com carga horária de 40 horas, 
"Pesquisa em Educação", com carga horária de 60 horas e " Seminário de Pesquisa", com 

carga horária de 45 horas, totalizando 235 horas, passando para a Classe E, Nível IV, 

Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro 

de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho 

de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 
007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 15 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  

PORTARIA Nº 240, DE 18 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.029494/2018-

59, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Sônia Maria da Costa 

França, Matrícula SIAPE nº 2131089, Cargo de Tradutora Intérprete de Linguagem Sinais, 
Classe D, Nível III, Padrão 304, lotada no Núcleo de Apoio à Inclusão, por conclusão dos 

Cursos de Capacitação: "Desdobramentos e Técnicas para  Intérpretes de Libras", com carga 

horária de 40 horas, "Laboratório de Tradução/ Interpretação de Libras", com carga horária 

de 30 horas, "Psicologia do Desenvolvimento da Pessoa Surda", com carga horária de 30 

horas, "Formação de Tradutor e Intérprete de Libras", com carga horária 340 horas, 
totalizando 440 horas, carga horária excedente referente a estes cursos de 320 horas, 

processo de nº 23107.012366/2017-95, passando para a Classe D, Nível IV, Padrão 404, de 

conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do 

Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 

acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 

de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 
setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 16 de dezembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  
  

PORTARIA Nº 246, DE 18 DE JANEIRO DE 2019  
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.030598/2018-
14, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Everton Fidelis da Silva, 

Matrícula SIAPE nº 1954407, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, Nível III, 

Padrão 304, lotado na Comissão Permanente de Licitação, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "Gestão e Gerenciamento de Obras", com carga horária de 35 horas, "Auxiliar 
Administrativo", com carga horária de 100 horas e "Técnicas Administrativas", com carga 

horária de 60 horas, totalizando 195 horas, passando para a Classe D, Nível IV, Padrão 404, 

de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º 

do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 

acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 

de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 
setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 18 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA  
  

PORTARIA Nº 268, DE 22 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000833/2019-

04, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Lilian Karen da Silva 

Muniz, Matrícula SIAPE nº 2260163, Cargo de Auxiliar em Administração, Classe C, Nível II, 

Padrão 203, lotada na Pró-Reitoria de Graduação, por conclusão dos Cursos de 
Capacitação: "Administrando Conflitos", com carga horária de 80 horas e carga horária 

excedente de 31 horas, referente ao processo de nº 23107.012949/2017-16, totalizando 111 

horas, passando para a Classe C, Nível III, Padrão 303, de conformidade com os §§ 1º e 3º 

do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho 

de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções 

contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota 
Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na 

Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 18 

de janeiro de 2019.                                

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
REITORA  

  

PORTARIA Nº 269, DE 22 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.029947/2018-

47, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Délcio Damasceno da 

Silva, Matrícula SIAPE nº 2770300, Cargo de Médico, Classe E, Nível I, Padrão 102, lotado 

no Setor Médico - Campus Cruzeiro do Sul, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 

"Plágio e Fraude em Pesquisa na Saúde: Repercussões Éticas e Legais", com carga horária 

de 20 horas, "Animais de Interesse na Saúde", com carga horária de 30 horas, "Banco de 
Dados Públicos para Pesquisas em Saúde", com carga horária de 60 horas e "Seminários de 

Zoologia Médica", com carga horária de 40 horas, totalizando 150 horas, passando para a 

Classe E, Nível II, Padrão 202, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 

11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria 

MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando 

nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 
007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 12 de dezembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA  
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PORTARIA Nº 272, DE 22 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000321/2019-

30, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Virna Lumara Souza Lima, 

Matrícula SIAPE nº 2138631, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, Nível III, 

Padrão 304, lotada na Coordenadoria de Apoio a Programas de Iniciação Profissional e 
Mobilidade Estudantil, por conclusão dos Cursos de Capacitação: "Ética no Setor Público", 

com carga horária de 120 horas, "Noções de Administração Pública", com carga horária de 

120 horas, totalizando 240 horas, passando para a Classe D, Nível IV, Padrão 404, de 

conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do 

Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 

acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 
de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 16 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  
REITORA  

 

PORTARIA Nº 273, DE 22 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000658/2019-

47, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Edmara Alves de Andrade, 

Matrícula SIAPE nº 2714787, Cargo de Técnica em Assuntos Educacionais, Classe E, Nível 

I, Padrão 102, lotada na Diretoria de Apoio à Formação Acadêmica, por conclusão dos 

Cursos de Capacitação: "Rede Nacional de Certificadores", com carga horária de 30 horas, 

"Avaliação de Redações do Enem 2017", com carga horária de 45 horas, "Gramática para 

Preparadores e Revisores de Texto", com carga horária de 30 horas e "Rede Nacional de 
Certificadores", com carga horária de 30 horas, totalizando 135 horas, passando para a 

Classe E, Nível II, Padrão 202, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 

11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria 

MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando 

nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 
007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 17 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 
PORTARIA Nº 277, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000857/2019-

55, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Matheus Pacheco da Silva 
Cunha, Matrícula SIAPE nº 1472489, Cargo de Técnico de Laboratório, Classe D, Nível III, 

Padrão 307, lotado na Coordenação do Curso de Letras - Língua Portuguesa, por conclusão 

dos Cursos de Capacitação: "Preparatório para o Concurso de Auditor Fiscal da Receita 

Federal do Brasil", com carga horária de 274 horas e "Superintensivo para Técnico do 

Ministério Público da União", com carga horária de 60 horas, totalizando 334 horas, 

passando para a Classe D, Nível IV, Padrão 407, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 
10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 

2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas 

no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica 

nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 

da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 18 de 

janeiro de 2019.                                
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Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  

   

PORTARIA Nº 286, DE 23 DE JANEIRO DE 2019 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000921/2019-

06, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Lisângela Pazinatto, 

Matrícula SIAPE nº 20336111, Cargo de Arquiteta e Urbanista, Classe E, Nível III, Padrão 

304, lotada na Coordenadoria de Projetos de Arquitetura - PREFCAM, por conclusão dos 
Cursos de Capacitação: "Espanhol Aplicado ao Trabalho", com carga horária de 40 horas, 

"Espanhol para Eventos Internacionais", com carga horária de 32 horas, "Competências 

Interculturais em Contexto Acadêmico de Língua Espanhola", com carga horária de 20 

horas, "Gestão Estratégica com Foco na Administração", com carga horária de 40 horas, 

"Análise de Riscos na Construção Civil", com carga horária de 40 horas e "Introdução ao 
Excel da Ação de Extenção", com carga horária de 40 horas, totalizando 212 horas, 

passando para a Classe E, Nível IV, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 

10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 

2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas 

no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica 

nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 
da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 21 de 

janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  

 

PORTARIA Nº 289, DE 24 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000423/2019-

55, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Rauana Batalha 
Albuquerque Mendes, Matrícula SIAPE nº 2133503, Cargo de Técnica em Assuntos 

Educacionais, Classe E, Nível III, Padrão 304, lotada no Núcleo de Apoio à Inclusão, por 

conclusão do Curso de Capacitação: "Educação Inclusiva, Especial e Políticas de Inclusão", 

com carga horária de 390 horas, carga horária excedente referente a este curso de 240 

horas do processo de nº 23107.015748/2017-71, passando para a Classe E, Nível IV, 
Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro 

de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho 

de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 
em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 24 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 

 

PORTARIA Nº 295, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.000971/2019-85, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Nayara Lima Mendes 

Façanha, Matrícula SIAPE nº 2139612, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, 

Nível III, Padrão 304, lotada na Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, por conclusão dos 
Cursos de Capacitação: "Comunicação Escrita", com carga horária de 40 horas, "Internet 

Explorer 8", com carga horária de 32 horas, "Microsoft Excel 2013 - Avançado", com carga 

horária de 31 horas, "Sustentabilidade na Administração Pública", com carga horária de 28 

horas e "IV SIEU - Seminário Internacional de Extenção Universitária e Compromisso 

Social", com carga horária de 20 horas, totalizando 151 horas, passando para a Classe D, 
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Nível IV, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 

de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 
29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 25 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 297, DE 28 DE JANEIRO DE 2019  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
processo 23107.000100/2019-61, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Carlos Emanoel Alcides do 

Nascimento, Matrícula SIAPE nº 2140734, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, 

Nível III, Padrão 304, lotado na Coordenadoria de Transportes, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "Improbidade Administrativa", com carga horária de 120 horas e "Noções de 
Administração Pública", com carga horária de 120 horas, totalizando 240 horas, passando 

para a Classe D, Nível IV, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei 

nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria 

MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando 

nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 
Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 25 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 316, DE 29 DE JANEIRO DE 2019  
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.000929/2019-64, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Jefferson Feitosa de 

Almeida, Matrícula SIAPE nº 2141248, Cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Classe 
E, Nível III, Padrão 304, lotado na Diretoria de Apoio Estudantil, por conclusão dos Cursos 

de Capacitação: "Política Contemporânea", com carga horária de 60 horas, "Dialogando 

Sobre a Lei Maria da Penha", com carga horária de 60 horas, "Comunicação Escrita", com 

carga horária de 70 horas e carga horária excedente de 30 horas, referente ao processo de 

nº 23107.015332/2017-52, totalizando 220 horas, passando para a Classe E, Nível IV, 

Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro 
de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho 

de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 
em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 26 de janeiro de 2019.                                     

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 317, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.001021/2019-78, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Josiany dos Santos Dias, 

Matrícula SIAPE nº 2141051, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, Nível III, 

Padrão 304, lotada no Colégio de Aplicação, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 
"Introdução à Modelagem de Processos Usando BPMN - II ", com carga horária de 40 horas, 

"Sistema Eletrônico de Informações - SEI USAR!", com carga horária de 20 horas, "Regras e 
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Fundamentos do Sistema de Concessão de Diárias e Passagens", com carga horária de 30 

horas, "Gestão da Estratégia com BSC - Fundamentos", com carga horária de 20 horas e 
carga horária excedente de 50 horas, referente ao processo de nº 23107.015478/2017-06, 

totalizando 160 horas, passando para a Classe D, Nível IV, Padrão 404, de conformidade 

com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 

5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo 

com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de 
novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 23 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 
 

PORTARIA Nº 319, DE 29 DE JANEIRO DE 2019  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.000639/2019-11, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Wilian Costa do 

Nascimento, Matrícula SIAPE nº 2141057, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, 

Nível III, Padrão 304, lotado na Diretoria de Apoio à Formação Acadêmica, por conclusão 

dos Cursos de Capacitação: "Gestão de Pessoas", com carga horária de 80 horas, "O Direito 

ao Trabalho da Pessoa Portadora de Deficiência", com carga horária de 60 horas e "Controle 

Interno na Administração Pública", com carga horária de 60 horas, totalizando 200 horas, 
passando para a Classe D, Nível IV, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 

10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 

2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas 

no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica 

nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 

da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 22 de 

janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 
PORTARIA Nº 321, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.001089/2019-57, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Allana Igina Maia 

Rodrigues, Matrícula SIAPE nº 2141055, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Nível III, Padrão 304, lotada no Protocolo Central, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 

"Direito Internacional", com carga horária de 60 horas, "Administração Estratégica", com 

carga horária de 60 horas e "Gestão Pública II", com carga horária de 60 horas, totalizando 

180 horas, passando para a Classe D, Nível IV, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 

3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de 
junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções 

contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota 

Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na 

Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 26 

de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 345, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.000928/2019-10, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Jéssica Luana de Castro 

Marinho, Matrícula SIAPE nº 2141052, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Nível III, Padrão 304, lotada na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, por conclusão dos 

Cursos de Capacitação: "Política Contemporânea", com carga horária de 60 horas, 

"Dialogando Sobre a Lei Maria da Penha", com carga horária de 60 horas, "Aprimoramento 

Pessoal", com carga horária de 30 horas e "Gerenciamento de Projetos", com carga horária 

de 59 horas, totalizando 209 horas, passando para a Classe D, Nível IV, Padrão 404, de 
conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do 

Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 

acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 

de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 
2010, a contar de 26 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 349, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.001364/2019-32, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Romulo Silva de Oliveira, 

Matrícula SIAPE nº 21418352, Cargo de Médico Veterinário, Classe E, Nível III, Padrão 304, 

lotado na Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterinária, por conclusão do Curso 
de Capacitação: "Saúde de Cães e Gatos", com carga horária de 184 horas, passando para a 

Classe E, Nível IV, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 

11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria 

MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando 

nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 
Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 31 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 
PORTARIA Nº 350, DE 31 DE JANEIRO DE 2019  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.001288/2019-65, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Alan Deivis Uchôa de Bem, 

Matrícula SIAPE nº 2131126, Cargo de Músico, Classe E, Nível III, Padrão 304, lotado na 
Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, por conclusão dos Cursos de Capacitação: "Espanhol 

Básico", com carga horária de 50 horas e carga horária excedente de 150 horas, referente ao 

processo de nº 23107.011221/2017-77, totalizando 200 horas, passando para a Classe E, 

Nível IV, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 

de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 
29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 29 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 352, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
processo 23107.000759/2019-18, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Wolney Pinheiro de 

Almeida, Matrícula SIAPE nº 1115552, Cargo de Analista de Tecnologia da Informação, 
Classe E, Nível III, Padrão 304, lotado no Núcleo de Tecnologia da Informação, por 

conclusão dos Cursos de Capacitação: "Python para Android, IOS, Windows, Linux e Mac", 

com carga horária de 52.5, "PHP Intermediário", com carga horária de 32 horas, "Jquery 

Completo", com carga horária de 32 horas, "Web Design", com carga horária de 35 horas e 

"Desenvolvimento de Android", com carga horária de 40 horas, totalizando 191,5 horas, 
passando para a Classe E, Nível IV, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 

10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 

2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas 

no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica 

nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 

da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 24 de 

janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 
PORTARIA Nº 354, DE 31 DE JANEIRO DE 2019  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo 23107.001161/2019-46, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Ana Caroline Vasconcellos 

de Oliveira Salmento, Matrícula SIAPE nº 2140725, Cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, Nível III, Padrão 304, lotada na Diretoria de Pós-Graduação, por conclusão dos 

Cursos de Capacitação: "SAT Reta Final Técnico Judiciário TRF1", com carga horária de 156 

horas e carga horária excedente de 146 horas, referente ao processo de nº 

23107.015781/2017-09, totalizando 302 horas, passando para a Classe D, Nível IV, Padrão 

404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 

2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 
2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 29 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

b) INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

PORTARIA Nº 85, DE 08 DE JANEIRO DE 2019  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA Universidade Federal do Acre, no uso 

das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.030813/2018-79, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Jefferson Zottelli, Médico Psiquiatra, 
Classe/Nível/Padrão E-101, matrícula SIAPE nº 3081143, lotado na Coordenadoria de 

Vigilância a Saúde do Servidor, por conclusão do Curso de Pós-Graduação, em Nível de 

Especialização em Psiquiatria, pela Associação Médica Brasileira e a Associação Brasileira 

de Psiquiatria, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de 

conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo 
IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 

5.824/2006, a contar de 26 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 88, DE 09 DE JANEIRO DE 2019  
A REITORA DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.029628/2018-31, RESOLVE:  
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CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Gessiana Ferreira Luciano dos Santos, 

Assistente em Administração, Classe/Nível/Padrão D-303, matrícula SIAPE nº 2169718, 
lotada na Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, por conclusão do Curso de Pós-

Graduação, em Nível de Especialização em Fisioterapia do Trabalho, pela Faculdade Futura, 

no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a 

Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova 

redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a 
contar de 14 de dezembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  
 

PORTARIA Nº 108, DE 10 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.000300/2019-14, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Érita Maria da Silva Martins, Técnica em 

Enfermagem, Classe/Nível/Padrão D-407, matrícula SIAPE nº 1547082, lotada no Centro 

de Ciências da Saúde e Desporto, por conclusão do Curso de Pós-Graduação, em Nível de 
MBA em Gestão de Recursos Humanos, pela Faculdade Cidade Verde, no percentual de 30% 

(trinta por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de 

janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 

11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 09 de janeiro de 

2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
REITORA 

 

PORTARIA Nº 231, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.030872/2018-47, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Eder de Souza Viana, Contador, 
Classe/Nível/Padrão E-404, matrícula SIAPE nº 20597266, lotado na Coordenadoria de 

Execução Orçamentária, por conclusão do Curso de Pós-Graduação, em Nível de Mestrado 

em Administração, pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no percentual de 52% 

(cinquenta e dois por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 

11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada 
pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 03 de 

janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 

PORTARIA Nº 241, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 
A REITORA DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.000604/2019-81, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Ludmilla da Silva Brandão, Técnica em 

Química, Classe/Nível/Padrão D-101, matrícula SIAPE nº 1389563, lotada na Unidade de 
Tecnologia de Alimentos, por conclusão do Curso de Licenciatura em Química, pela 

Universidade Federal do Acre, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o 

vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 

e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 

2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 15 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
REITORA  

 

PORTARIA Nº 312, DE 29 DE JANEIRO DE 2019  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA Universidade Federal do Acre, no uso 

das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que 
consta no processo 23107.000950/2019-60, RESOLVE:  
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CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Reinaldo César Hartmann, Psicólogo, 

Classe/Nível/Padrão E-101, matrícula SIAPE nº 2408731, lotado no Colégio de Aplicação, 
por conclusão do Curso de Pós-Graduação, em Nível de Especialização em Psicopedagogia, 

pela Centro Universitário Unidombosco, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o 

vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 

e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 

2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 22 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 
 

PORTARIA Nº 313, DE 29 DE JANEIRO DE 2019  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA Universidade Federal do Acre, no uso 

das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.000076/2019-61, RESOLVE:  
CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Virna Lumara Souza Lima, Assistente em 

Administração, Classe/Nível/Padrão D-404, matrícula SIAPE nº 2138631, lotada na 

Coordenadoria de Apoio a Programas de Iniciação Profissional e Mobilidade Estudantil, por 

conclusão do Curso de Pós-Graduação, em Nível de Mestrado em Educação, pela 

Universidade Federal do Acre, no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento) sobre o 

vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 
e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 

2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 18 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA  

 
PORTARIA Nº 314, DE 29 DE JANEIRO DE 2019  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA Universidade Federal do Acre, no uso 

das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.001040/2019-02, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Lilian Fernanda Souza Silva, Técnica em 

Assuntos Educacionais, Classe/Nível/Padrão E-404, matrícula SIAPE nº 1996012, lotada 
na Faculdade de Comunicação - UNB, por conclusão do Curso de Pós-Graduação, em Nível 

de Mestrado em Educação, pela Universidade Federal do Acre, no percentual de 52% 

(cinquenta e dois por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 

11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada 

pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 23 de 
janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA  

 

PORTARIA Nº 346, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA Universidade Federal do Acre, no uso 
das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.001379/2019-09, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Kelly Anne Silva de Souza, Assistente em 

Administração, Classe/Nível/Padrão D-404, matrícula SIAPE nº 20172214, lotada na 

Coordenadoria de Registro e Movimentação de Pessoas, por conclusão do Curso de Pós-
Graduação, em Nível de Especialização em Direito e Processo do Trabalho, pela 

Universidade Estácio de Sá, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento 

básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso 

I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e 

Decreto 5.824/2006, a contar de 30 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

c) MÉRITO 

PORTARIA Nº 38, DE 07 DE JANEIRO DE 2019 
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O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 
23107.030109/2018-16, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Rogério da Silva 

Correia, Administrador, Matrícula SIAPE nº 2595680, Classe E, Nível III, Padrão 303, lotado 

na Coordenadoria de Seleção e Admissão, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 
10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 para a Classe Padrão E-

304, a partir de 01 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 
PORTARIA Nº 44, DE 07 DE JANEIRO DE 2019 

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.028939/2018-83, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Francisco Chaviel 
Souza e Souza, Vigilante, Matrícula SIAPE nº 1151043, Classe D, Nível IV, Padrão 414, 

lotado na Diretoria de Equipamentos e Serviços Operacionais, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-414 para a Classe 

Padrão D-415, a partir de 06 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA  

 
PORTARIA Nº 80, DE 08 DE JANEIRO DE 2019 

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 
23107.000020/2019-14, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Suely de Souza Melo 

da Costa, Biologa, Matrícula SIAPE nº 435750, Classe E, Nível I, Padrão 113, lotada na 

Secretária de Desenvolvimento, Turismo, Ciência e Tecnologia, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 
processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-113 para a Classe 

Padrão E-114, a partir de 01 de março de 2010. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 81, DE 08 DE JANEIRO DE 2019 
O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.000021/2019-51, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Suely de Souza Melo 

da Costa, Biologa, Matrícula SIAPE nº 435750, Classe E, Nível I, Padrão 114, lotada na 
Secretária de Saúde  - SESACRE, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-114 para a Classe Padrão E-

115, a partir de 01 de setembro de 2011. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 82, DE 08 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 
23107.000022/2019-03, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Suely de Souza Melo 

da Costa, Biologa, Matrícula SIAPE nº 435750, Classe E, Nível I, Padrão 115, lotada na 
Secretária de Saúde  - SESACRE, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-115 para a Classe Padrão E-

116, a partir de 01 de março de 2013. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA  

 

PORTARIA Nº 84, DE 08 DE JANEIRO DE 2019 

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 
23107.030721/2018-99, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Larissa Carvalho da 

Rocha, Secretária Executiva, Matrícula SIAPE nº 2268966, Classe E, Nível II, Padrão 202, 

lotada na Reitoria, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 

5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 
e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, 

passando da Classe Padrão E-202 para a Classe Padrão E-203, a partir de 21 de dezembro 

de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA  

 
PORTARIA Nº 87, DE 09 DE JANEIRO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.030590/2018-40, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Alexandra Bandeira 

de Menezes, Administradora, Matrícula SIAPE nº 2448427, Classe E, Nível III, Padrão 304, 

lotada na Diretoria de Matérial e Patrimônio, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei 
nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-305 para a Classe Padrão E-

306, a partir de 16 de agosto de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
REITORA 

 
PORTARIA Nº 90, DE 09 DE JANEIRO DE 2019 
A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000108/2019-28, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Ermita de Souza 

Santos Rodrigues, Pedagoga, Matrícula SIAPE nº 2133526, Classe E, Nível III, Padrão 303, 

lotada na Universidade de São João Del-Rei, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei 

nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 
10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 para a Classe Padrão E-

304, a partir de 01 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 

 
PORTARIA Nº 94, DE 09 DE JANEIRO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000013/2019-12, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Luana Raquel da Silva 
de Melo, Administradora de Edifícios, Matrícula SIAPE nº 2132756, Classe C, Nível III, 

Padrão 303, lotada na Diretoria de Arte, Cultura e Integração Comunitária, em 

conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a 

redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe 
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o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe 

Padrão C-303 para a Classe Padrão C-304, a partir de 01 de janeiro de 2019. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA  

 

PORTARIA Nº 109, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 
estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000236/2019-71, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Thais Carvalho da 

Silva, Auxiliar em Administração, Matrícula SIAPE nº 2405266, Classe C, Nível I, Padrão 

101, lotada na Diretoria de Desempenho e Desenvolvimento, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 
processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão C-101 para a Classe 

Padrão C-102, a partir de 06 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  

 
PORTARIA Nº 152, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000425/2019-44, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Rauana Batalha 

Albuquerque Mendes, Técnico em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 2133503, 

Classe E, Nível III, Padrão 303, lotada no Núcleo de Apoio à Inclusão, em conformidade com 
o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei 

n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução 

do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 para a 

Classe Padrão E-304, a partir de 01 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 
 

PORTARIA Nº 166, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000312/2019-49, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Eduardo da Cunha 
Franco de Sá, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 1849916, Classe D, Nível 

IV, Padrão 405, lotado na Coordenação do Curso de Música, em conformidade com o § 2o do 

art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-405 para a Classe 

Padrão D-406, a partir de 28 de agosto de 2018. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

PORTARIA Nº 182, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000417/2019-06, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Karen Cristina Melo 

da Silva, Administradora, Matrícula SIAPE nº 2138476, Classe E, Nível III, Padrão 303, 

lotada na Pró-Reitoria de Administração e Gestão de Pessoas, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 para a Classe 
Padrão E-304, a partir de 15 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 

PORTARIA Nº 189, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 
A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000263/2019-44, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Alex Fabiano Viana de 

Oliveira, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2139030, Classe D, Nível III, 
Padrão 303, lotado na Reitoria, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-303 para a Classe Padrão D-

304, a partir de 15 de janeiro de 2019. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  

 

PORTARIA Nº 191, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.029972/2018-21, RESOLVE: 
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Daniel de Almeida 

Ferreira, Administrador, Matrícula SIAPE nº 2138606, Classe E, Nível III, Padrão 303, 

lotado no Instituto Federal do Rio Grande do Norte, em conformidade com o § 2o do art. 10 

da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 

artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 
Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 para a Classe Padrão E-

304, a partir de 15 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 

PORTARIA Nº 193, DE 15 DE JANEIRO DE 2019  
A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000386/2019-85, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Larissa de Azevedo 

dos Santos Guilarducci, Técnica em Assunstos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 1068715, 

Classe E, Nível III, Padrão 303, lotada na Diretoria de Apoio Estudantil, em conformidade 

com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela 
Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de 

Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 

para a Classe Padrão E-304, a partir de 15 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 
 

PORTARIA Nº 229, DE 17 DE JANEIRO DE 2019  

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000067/2019-70, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Maria da Conceição 

Vieira de Melo, Técnico de Laboratorio, Matrícula SIAPE nº 1983311, Classe D, Nível I, 
Padrão 104, lotada no Centro Multidisciplinar de Cruzeiro do Sul, em conformidade com o § 

2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-104 para a Classe 

Padrão D-105, a partir de 20 de novembro de 2018. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 

PORTARIA Nº 230, DE 17 DE JANEIRO DE 2019  

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000712/2019-54, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Jhonatan Antonio 

Pereira Anute, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 1009879, Classe D, Nível 

II, Padrão 203, lotado na Coordenadoria de Legislação e Orientação Normativa, em 

conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a 

redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe 
o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe 

Padrão D-203 para a Classe Padrão D-204, a partir de 15 de janeiro de 2019. 
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Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 
 

PORTARIA Nº 232, DE 17 DE JANEIRO DE 2019  

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000568/2019-56, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Harley Araújo da 
Silva, Engenheira, Matrícula SIAPE nº 1038940, Classe E, Nível III, Padrão 303, lotada no 

Parque Zoobotânico, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 

5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 

e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, 

passando da Classe Padrão E-303 para a Classe Padrão E-304, a partir de 15 de janeiro de 

2019. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 

PORTARIA Nº 239, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 
estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000688/2019-53, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Sônia Maria da Costa 

França, Tradutora Interprete de Linguagem de Sinais, Matrícula SIAPE nº 2131089, Classe 

D, Nível III, Padrão 303, lotada no Núcleo de Apoio à Inclusão, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 
processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-303 para a Classe 

Padrão D-304, a partir de 16 de dezembro de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 

PORTARIA Nº 242, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 
A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000747/2019-93, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Jonatha Souza da 

Silva, Técnico em Tecnologia da Informação, Matrícula SIAPE nº 2132766, Classe D, Nível 

III, Padrão 303, lotado no Núcleo de Tecnologia da Informação, em conformidade com o § 2o 
do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-303 para a Classe 

Padrão D-304, a partir de 01 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 
 

PORTARIA Nº 243, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000165/2019-15, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Edmara Alves de 
Andrade, Técnica em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 2714787, Classe E, Nível 

I, Padrão 101, lotada na Diretoria de Apoio à Formação Acadêmica, em conformidade com o 

§ 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei 

n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução 

do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-101 para a 

Classe Padrão E-102, a partir de 17 de janeiro de 2019. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 
PORTARIA Nº 245, DE 18 DE JANEIRO DE 2019  

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.030600/2018-47, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Everton Fidelis da 

Silva, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 1954407, Classe D, Nível III, Padrão 
303, lotado na Comissão Permanente de Licitação, em conformidade com o § 2o do art. 10 

da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 

artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-303 para a Classe Padrão D-

304, a partir de 15 de janeiro de 2019. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 

 

PORTARIA Nº 270, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000215/2019-56, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Alexon de Lima Moura 

Barros, Técnico em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 2535841, Classe E, Nível 

IV, Padrão 406, lotado no Centro Multidisciplinar Campus Cruzeiro do Sul, em 

conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a 

redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe 
o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe 

Padrão E-406 para a Classe Padrão E-407, a partir de 20 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 

 

PORTARIA Nº 271, DE 22 DE JANEIRO DE 2019  
A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000320/2019-95, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Virna Lumara Souza 

Lima, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2138631, Classe D, Nível III, Padrão 

303, lotada na Coordenadoria de Apoio a Programas de Iniciação Profissional e Mobilidade 

Estudantil, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 
5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 

e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, 

passando da Classe Padrão D-303 para a Classe Padrão D-304, a partir de 15 de janeiro de 

2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  
REITORA 

 
PORTARIA Nº 274, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 
A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.030639/2018-64, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Carla Fernanda 

Coelho de Melo Sampaio, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 1755424, 

Classe D, Nível IV, Padrão 406, lotada na Subprefeitura - Campus Cruzeiro do Sul, em 

conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a 
redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe 

o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe 

Padrão D-406 para a Classe Padrão D-407, a partir de 22 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  
 

PORTARIA Nº 275, DE 22 DE JANEIRO DE 2019  

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000859/2019-44, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Matheus Pacheco da 

Silva Cunha, Técnico de Laboratório, Matrícula SIAPE nº 1472489, Classe D, Nível III, 
Padrão 305, lotado na Coordenação do Curso de Letras - Língua Portuguesa, em 

conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a 

redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe 
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o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe 

Padrão D-305 para a Classe Padrão D-306, a partir de 01 de dezembro de 2016. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 

  

PORTARIA Nº 276, DE 22 DE JANEIRO DE 2019  

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 
estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000862/2019-68, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Matheus Pacheco da 

Silva Cunha, Técnico de Laboratório, Matrícula SIAPE nº 1472489, Classe D, Nível III, 

Padrão 306, lotado na Coordenação do Curso de Letras - Língua Portuguesa, em 

conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a 

redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe 
o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe 

Padrão D-306 para a Classe Padrão D-307, a partir de 01 de junho de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 
PORTARIA Nº 278, DE 22 DE JANEIRO DE 2019  

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000899/2019-96, RESOLVE: 

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor WAnderley Araújo de 

Castro Junior, Técnico em Contabilidade, Matrícula SIAPE nº 1944721, Classe D, Nível IV, 

Padrão 404, lotado no Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, em conformidade com o § 
2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-404 para a Classe 

Padrão D-405, a partir de 14 de maio de 2018. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 
 

PORTARIA Nº 285, DE 23 DE JANEIRO DE 2019  

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000923/2019-97, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Lisângela Pazinatto, 
Arquiteta e Urbanista, Matrícula SIAPE nº 20336111, Classe E, Nível III, Padrão 303, lotada 

na Coordenadoria de Projetos de Arquitetura - PREFCAM, em conformidade com o § 2o do 

art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 para a Classe 

Padrão E-304, a partir de 10 de dezembro de 2017. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 

 

PORTARIA Nº 287, DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 
estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000961/2019-40, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Nayara Lima Mendes 

Façanha, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2139612, Classe D, Nível III, 

Padrão 303, lotada na Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, em conformidade com o § 2o do 

art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 
processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-303 para a Classe 

Padrão D-304, a partir de 22 de janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

 
PORTARIA Nº 288, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 
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A Reitora da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias e considerando o que consta no processo 23107.000984/2019-54, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Francisco Rômulo de 

Menezes Carvalho, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 1750407, Classe D, 

Nível IV, Padrão 406, lotado na Coordenação do Mestrado em Ciências da Saúde na 

Amazônia Ocidental, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, 

Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 
12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de Dimensionamento 

desta Ifes, passando da Classe Padrão D-406 para a Classe Padrão D-407, a partir de 18 de 

janeiro de 2019. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 

 
PORTARIA Nº 296, DE 28 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.000101/2019-14, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Carlos Emanoel 
Alcides do Nascimento, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2140734, Classe 

D, Nível III, Padrão 303, lotado na Coordenadoria de Transportes, em conformidade com o § 

2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-303 para a Classe 

Padrão D-304, a partir de 25 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 298, DE 28 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 
23107.000476/2019-76, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Lilian Fernanda Souza 

Silva, Técnica em Assuntos  Educacionais, Matrícula SIAPE nº 1996012, Classe E, Nível IV, 

Padrão 404, lotada na Faculdade de Comunicação - UNB, em conformidade com o § 2o do 

art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 
11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-404 para a Classe 

Padrão E-405, a partir de 28 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

  
PORTARIA Nº 301, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.000466/2019-31, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Cleniza de Souza Belo 
Nogueira, Técnica em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 3597703, Classe E, Nível 

IV, Padrão 404, lotada no Programa de Pós-Graduação em Letras: Linguagem e Identidade, 

em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a 

redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe 

o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe 

Padrão E-404 para a Classe Padrão E-405, a partir de 28 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 311, DE 29 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 
atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.001020/2019-23, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Josiany dos Santos 

Dias, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2141051, Classe D, Nível III, Padrão 
303, lotada no Colégio de Aplicação, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-303 para a Classe Padrão D-

304, a partir de 23 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 315, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 
23107.000930/2019-99, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Jefferson Feitosa de 

Almeida, Técnico em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 2141248, Classe E, Nível 

III, Padrão 303, lotado na Diretoria de Apoio Estudantil, em conformidade com o § 2o do art. 

10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 
11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 para a Classe 

Padrão E-304, a partir de 22 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

  
PORTARIA Nº 318, DE 29 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.000638/2019-76, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Wilian Costa do 

Nascimento, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2141057, Classe D, Nível III, 
Padrão 303, lotado na Diretoria de Apoio à Formação Acadêmica, em conformidade com o § 

2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-303 para a Classe 

Padrão D-304, a partir de 22 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA   

 

PORTARIA Nº 320, DE 29 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 
23107.001088/2019-11, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Allana Igina Maia 

Rodrigues, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2141055, Classe D, Nível III, 

Padrão 303, lotada no Protocolo Central, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 
10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-303 para a Classe Padrão D-

304, a partir de 22 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

  
PORTARIA Nº 336, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 
23107.001322/2019-00, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Romulo Silva de 

Oliveira, Médico Veterinário, Matrícula SIAPE nº 2141835, Classe E, Nível III, Padrão 303, 

lotado na Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterinária, em conformidade com o § 
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2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 
processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 para a Classe 

Padrão E-304, a partir de 22 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 
PORTARIA Nº 337, DE 30 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.001298/2019-09, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Charles Pelizzari, 

Médico Veterinário, Matrícula SIAPE nº 1093512, Classe E, Nível III, Padrão 303, lotado na 
Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterinária, em conformidade com o § 2o do art. 

10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 para a Classe 

Padrão E-304, a partir de 23 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA  

 
PORTARIA Nº 338, DE 30 DE JANEIRO DE 2019  
O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.001173/2019-71, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Thays Mirtes Gadelha 

Rodrigues, Auxiliar em Administração, Matrícula SIAPE nº 2141837, Classe C, Nível III, 
Padrão 303, lotada na Assessoria de Eventos e Cerimonial, em conformidade com o § 2o do 

art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão C-303 para a Classe 

Padrão C-304, a partir de 28 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA  

 
PORTARIA Nº 339, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 
O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.001156/2019-33, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Naryane dos Santos 

Silva, Secretária Executiva, Matrícula SIAPE nº 1647913, Classe E, Nível IV, Padrão 406, 
lotada no Núcleo de Registro e Controle Acadêmico, em conformidade com o § 2o do art. 10 

da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 

artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-406 para a Classe Padrão E-

407, a partir de 27 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA  

 

PORTARIA Nº 340, DE 30 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 
23107.001054/2019-18, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Edvandro Carlos 

Reckziegel, Analista de Tecnologia da Informação, Matrícula SIAPE nº 1534994, Classe E, 

Nível IV, Padrão 408, lotado no Núcleo de Tecnologia da Informação, em conformidade com o 

§ 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei 

n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução 
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do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-408 para a 

Classe Padrão E-409, a partir de 01 de outubro de 2018. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA  

 

PORTARIA Nº 341, DE 30 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 
atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.001207/2019-27, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Lorena Costa Irmão 

Rego, Técnica em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 2883881, Classe E, Nível IV, 

Padrão 404, lotada na Coordenadoria de Regulação e Avaliação, em conformidade com o § 

2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 
11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-404 para a Classe 

Padrão E-405, a partir de 28 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 
 

PORTARIA Nº 342, DE 30 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.000595/2019-29, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Mônica Barbary 
Schmitz, Secretária Executiva, Matrícula SIAPE nº 1623410, Classe E, Nível IV, Padrão 407, 

lotada na Assessoria do Órgão dos Colegiados Superiores, em conformidade com o § 2o do 

art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-407 para a Classe 

Padrão E-408, a partir de 22 de outubro de 2018. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 
 
PORTARIA Nº 343, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.001287/2019-11, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Alan Deivis Uchôa de 
Bem, Músico, Matrícula SIAPE nº 2131126, Classe E, Nível III, Padrão 303, lotado na Pró-

Reitoria de Extensão e Cultura, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 para a Classe Padrão E-

304, a partir de 16 de dezembro de 2018. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 344, DE 30 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 
atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.000927/2019-75, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Jéssica Luana de 

Castro Marinho, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2141052, Classe D, Nível 

III, Padrão 303, lotada na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 
11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-303 para a Classe 

Padrão D-304, a partir de 22 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
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VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 
PORTARIA Nº 347, DE 31 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.001383/2019-69, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Fabiana Nogueira 
Chaves, Produtora Cultural, Matrícula SIAPE nº 1983294, Classe E, Nível IV, Padrão 404, 

lotada na Diretoria de Arte, Cultura e Integração Comunitária, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-404 para a Classe 

Padrão E-405, a partir de 03 de dezembro de 2018. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 348, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 
atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.001292/2019-23, RESOLVE: 

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Simone Bhering de 

Souza Gomes, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2141622, Classe D, Nível 

III, Padrão 303, lotada na Diretoria de Pesquisa, em conformidade com o § 2o do art. 10 da 

Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 
artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão D-303 para a Classe Padrão D-

304, a partir de 28 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

 
PORTARIA Nº 351, DE 31 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 

atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.000757/2019-29, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Wolney Pinheiro de 
Almeida, Analista de Tecnologia da Informação, Matrícula SIAPE nº 1115552, Classe E, 

Nível III, Padrão 303, lotado no Núcleo de Tecnologia da Informação, em conformidade com o 

§ 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei 

n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução 

do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe Padrão E-303 para a 

Classe Padrão E-304, a partir de 15 de janeiro de 2019. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA  

  

PORTARIA Nº 353, DE 31 DE JANEIRO DE 2019  

O Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, no uso das 
atribuições legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo 

23107.001273/2019-05, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Ana Caroline 

Vasconcellos de Oliveira Salmento, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 

2140725, Classe D, Nível III, Padrão 303, lotada na Diretoria de Pós-Graduação, em 

conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a 
redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe 

o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe 

Padrão D-303 para a Classe Padrão D-304, a partir de 23 de janeiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 
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30. PRORROGAÇÃO 

a) AFASTAMENTO PARA PÓS-GRADUAÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

b) CESSÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

c) COMISSÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

d) OUTRAS 

Não houve portarias para o mês corrente. 

e) DESIGNAÇÃO 

PORTARIA Nº 281, DE 23 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.030011/2018-69, RESOLVE:  

PRORROGAR por mais 60(sessenta) dias, a contar de 15 de fevereiro de 2019, a Portaria nº 

48, de 05 de janeiro de 2017, que designou o servidor WALDEMIR LIMA DOS SANTOS, 

Professor do Magistério Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula 

SIAPE nº 3323396, para exercer a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 

Geografia, Símbolo FUC-001, e o servidor ANDERSON AZEVEDO MESQUITA, Professor do 
Magistério Superior, Classe B, denominação Assistente, Nível 01, Matrícula SIAPE nº 

2779456, para responder como Vice-Coordenador do referido curso, para o biênio 

2017/2018, a contar de 15 de fevereiro de 2017.  

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  
 

PORTARIA Nº 002, DE 07 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.030529/2018-01, RESOLVE: 

PRORROGAR por até 30 de abril de 2019, o prazo da Portaria nº 3.728, de 20 de novembro 
de 2018, que designou a servidora NORMA SUELY TINOCO LIMA, Professora do Magistério 

Superior, Classe C, Denominação Adjunto, Nível IV, Matrícula SIAPE n.º 1150539, para 

responder cumulativamente a função de Coordenadora do Curso de Licenciatura em 

Educação Física, Símbolo FUC-001, a contar de 25 de dezembro de 2018. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 021, DE 07 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.030743/2018-59, RESOLVE: 
PRORROGAR por até 06 (seis) meses, o prazo da Portaria nº 044, de 05 de janeiro de 2017, 

que designou a servidora SULEIMA PEDROZA VASCONCELOS, Professora do Magistério 

Superior, Classe C, Denominação Adjunto, Nível III, Matrícula SIAPE n.º 2432361, para 

exercer a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Enfermagem, Símbolo FUC-

001, e a servidora DANÚZIA DA SILVA ROCHA, Professora do Magistério Superior, Classe C, 
Denominação Adjunto, Nível III, Matrícula SIAPE n.° 1517741, para exercer como Vice-

Coordenadora do referido curso, a contar de 14 de fevereiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  
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f) PAD 

Não houve portarias para o mês corrente. 

g) SINDICÂNCIA 

Não houve portarias para o mês corrente. 
 

h) SUBSTITUIÇÃO 

PORTARIA Nº 174, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000209/2019-07, RESOLVE:  

PRORROGAR o prazo da Portaria nº 3.898, de 30 de novembro de 2018, que designou o 

servidor JOSIMAR BATISTA FERREIRA, Professor do Magistério Superior, Classe D, 

Denominação Associado, Nível III, Matrícula SIAPE nº 1517422, para responder 
cumulativamente pela Reitoria, Símbolo CD-0001, nos períodos de 17 a 19 de novembro de 

2018 e, de 21 de dezembro de 2018 à 04 de janeiro de 2019, passando para os períodos de 

17 a 19 de novembro de 2018 e, de 21 de dezembro de 2018 à 08 de janeiro de 2019, em 

virtude do afastamento da titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

31. RECONDUÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

32. REINSTAURAÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

33. REMOÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

34. RETIFICAÇÃO 

PORTARIA Nº 046, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.029999/2018-13, RESOLVE:   

RETIFICAR a Portaria de nº 4.192, de 27 de dezembro de 2018, que designou os servidores 
abaixo relacionados para comporem a Coordenação do Programa de Pós-Graduação em 

nível de Mestrado em Ciências da Computação. 

Matrícula  Nome Função 

1190566 Laura Costa Sarkis Coordenador 

1770783 Raoni Simões Paiva Vice-Coordenador 

Onde se lê : “Ciências da Computação”. 

Leia-se: “ Ciência da Computação”. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 
 

PORTARIA Nº 113, DE 11 DE JANEIRO DE 2019. 
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 
23107.030775/2018-54, RESOLVE:  

RETIFICAR a Portaria nº 4.184, de 26 de dezembro de 2018, que designou a servidora 

ADRIANA VILHENA MONTEIRO, Secretária Executiva, Classe E, Nível III, Padrão 04, 

Matrícula SIAPE nº 2035251, para responder cumulativamente pela Chefia do Gabinete da 

Reitoria, Símbolo CD-003, no período de 14 a 18 de janeiro de 2019, em virtude do 
afastamento do titular. 

Onde se lê: “14 a 18 de janeiro de 2019”  

Leia-se: “07 a 11 de janeiro de 2019” 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 
PORTARIA Nº 228, DE 17 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 

23107.030574/2018-57, RESOLVE:  

RETIFICAR a Portaria nº 117, de 11 de janeiro de 2019, que dispensou a servidora ANDREA 
MARIA LOPES DANTAS, Professora do Magistério Superior, Classe D, denominação 

Associado, Nível IV, Matrícula SIAPE nº 1150293, da função de Coordenadora do Curso de 

Pós-Graduação em Nível de Mestrado em Educação, Símbolo FUC-0001, e a servidora 

EDNACELI ABREU DAMASCENO, Professora do Magistério Superior, Classe C, 

denominação Adjunto, Nível II, Matrícula SIAPE nº 1513285, da função de Vice-

Coordenadora do referido Curso, a contar de 08 de janeiro de 2019. 
Onde se lê: “08 de janeiro de 2019” 

Leia-se: “02 de janeiro de 2019” 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha  

Reitora   

 

PORTARIA Nº 282, DE 23 DE JANEIRO DE 2019. 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.000584/2019-49, RESOLVE:  

RETIFICAR a Portaria nº 4.136, de 26 de dezembro de 2018, publicada no Diário Oficial da 

União nº 249, de 28 de dezembro de 2018, que designou o servidor GERSON RODRIGUES 
DE ALBUQUERQUE, Professor de Magistério Superior, Classe D, denominação Associado, 

Nível IV, Matrícula SIAPE nº 0414825, para responder pela Coordenação do Programa de 

Pós-Graduação em nível de Mestrado em Letras: Linguagem e Identidade, Símbolo FUC-001, 

e a servidora MARIA DE JESUS MORAIS, Professora de Magistério Superior, Classe D, 

denominação Associado, Nível I, Matrícula SIAPE nº 2166759, para responder como Vice-

Coordenadora do referido programa, a contar de 02 de janeiro de 2019. 
Onde se lê: “Coordenação do Programa de Pós-Graduação em nível de Mestrado em Letras: 

Linguagem e Identidade” 

Leia-se: “Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Letras: Linguagem e Identidade” 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

35. REVERSÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

36. REVOGAÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 
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37. SUBSTITUIÇÃO 

PORTARIA Nº 026, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.030182/2018-98, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor GLEISSON DE OLIVEIRA NASCIMENTO, Professor do Magistério 

Superior, Classe B, Denominação Assistente, Nível I, Matrícula SIAPE nº 2270348, para 
responder pela Coordenação do Curso de Bacharelado em Engenharia Florestal – Campus 

Floresta, Símbolo FUC-001, no período de 31/12/2018 a 13/02/2019, em virtude do 

afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  
 

PORTARIA Nº 015, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.030660/2018-60, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor MAURO JORGE RIBEIRO, Professor de Magistério Superior, 
Denominação Associado, Classe D, Nível I, Matrícula SIAPE nº 2150460, para responder 

pela Coordenação do Curso de Bacharelado em Engenharia Agronômica, Símbolo FUC-001 

no período de 01 a 29 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  
 

PORTARIA Nº 016 DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.030683/2018-74, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor MACILON ARAÚJO COSTA NETO, Professor de Magistério Superior, 
Denominação Adjunto, Classe C, Nível III, Matrícula SIAPE nº 1513281, para responder pela 

Coordenação do Curso de Bacharelado em Engenharia Elétrica, Símbolo FUC-001, no 

período de 21 de dezembro de 2018 a 27 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do 

titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 017 DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.030454/2018-50, RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor EDUARDO LUNA BARBOSA, Administrador de Edifícios, Classe C, 

Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 2220872, para responder cumulativamente pela 

Subprefeitura do Campus Floresta, Símbolo CD-004, no período de 19 a 20 de dezembro de 

2018, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  
 

PORTARIA Nº 018 DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.030833/2018-40, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora MARIA MISS CRUZ DO NASCIMENTO, Servente de Limpeza, Classe 

A, Nível IV, Padrão 16, Matrícula SIAPE nº 0414712, para responder cumulativamente pela 

Seção de Acompanhamento e Controle de Processos, Símbolo FG-003, no período de 02 a 30 

de janeiro de 2019, em virtude do afastamento da titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  
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PORTARIA Nº 019 DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.029956/2018-38, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor THIAGO AUGUSTO DA CUNHA, Professor de Magistério Superior, 

Denominação Adjunto, Classe C, Nível I, Matrícula SIAPE nº 2040726, para responder pela 

Coordenação do Curso de Bacharelado em Engenharia Florestal, Símbolo FUC-001, no 
período de 02 a 13 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 020 DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.030832/2018-03, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor GABRIEL LOPES DIAS, Secretário-Executivo, Classe E, Nível II, 

Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 2033641, para responder pela Secretaria da Assessoria de 

Cooperação Interinstitucional, Símbolo FG-001, no período de 02 a 14 de janeiro de 2019, 
em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 022 DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.030387/2018-73, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor RAIMUNDO NONATO DA ROCHA GUIMARÃES, Técnico Artes 

Gráficas, Classe D, Nível IV, Padrão 16, Matrícula SIAPE nº 0414574, para responder pela 

Gráfica Universitária, Símbolo FG-002, no período de 07 a 21 de janeiro de 2019, em virtude 

do(a) afastamento do titular. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 023 DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.030618/2018-49, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor GESIEL DE OLIVEIRA BRANDÃO, Técnico em Assuntos 

Educacionais, Classe E, Nível IV, Padrão 06, Matrícula SIAPE nº 4417896, para responder 

cumulativamente pela Diretoria de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Símbolo CD-004, 

no período de 23 de dezembro de 2018 a 06 de janeiro de 2019, em virtude do(a) 
afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 024 DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.030618/2018-49, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor LUCIANO SANTOS DE FARIAS, Pedagogo, Classe E, Nível III, Padrão 

03, Matrícula SIAPE nº 2090782, para responder cumulativamente pela Diretoria de Apoio 

ao Desenvolvimento do Ensino, Símbolo CD-004, no período de 07 a 11 de janeiro de 2019, 
em virtude do(a) afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 025, DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 
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O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 
consta no processo 23107.030532/2018-16, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor MARCO ANTONIO AMARO, Professor de Magistério Superior, Classe 

D, Denominação Associado, Nível I, Matrícula SIAPE nº 2436210, para responder pela 

Direção do Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, Símbolo CD-004, no período de 

08/01/2019 a 31/01/2019, em virtude do afastamento do titular. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 027, DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 
consta no processo 23107.030595/2018-72, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora VIRGÍNIA MEDIM ABREU, Professora do Magistério Superior, Classe 

B, Denominação Assistente, Nível I, Matrícula SIAPE nº 1530714, para responder pela 

Coordenação do Curso de Bacharelado em Direito, Símbolo FUC-001, no período de 02 a 29 

de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 028 DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 
consta no processo 23107.029970/2018-31, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor RUI FEITOSA DO NASCIMENTO, Pedagogo, Classe E, Nível III, Padrão 

03, Matrícula SIAPE nº 2145739, para responder pela Diretoria de Pesquisa, Símbolo CD-

004, no período de 17 a 25 de dezembro de 2018 e de 02 a 16 de janeiro de 2019, em 

virtude do(a) afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 029, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 
consta no processo 23107.030856/2018-54, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor CARLOS PAULA DE MORAES, Professor do Magistério Superior, 

Classe D, Denominação Associado, Nível I, Matrícula SIAPE nº 1673567, para responder 

pelo Núcleo de Gestão do Conhecimento e da Tecnologia e Inovação - NGCTEC, Símbolo CD-

004, no período de 02 a 30 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 030, DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 
consta no processo 23107.029496/2018-48, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora ODINEIDE FARIAS DE OLIVEIRA BASSI, Secretária Executiva, 

Classe E, Nível IV, Padrão 04, Matrícula SIAPE nº 2601015, para responder pela Diretoria 

de Pós-Graduação, Símbolo CD-004, no período de 06 a 17 de dezembro de 2018, em 

virtude do(a) afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 031 DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
processo administrativo nº 23107.030857/2018-07, RESOLVE:  
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DESIGNAR a servidora MARIA ARAGÃO ROCHA, Técnica em Assuntos Educacionais, Classe 

E, Nível IV, Padrão 16, Matrícula SIAPE nº 0050865, para responder pela Assessoria 
Especial da Reitoria, Símbolo CD-003, no período de 07 a 18 de janeiro de 2019, em virtude 

do(a) afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 033 DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.000025/2019-39, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARIA ARAGÃO ROCHA, Técnica em Assuntos Educacionais, Classe 

E, Nível IV, Padrão 16, Matrícula SIAPE nº 0050865, para responder pela Assessoria 
Especial da Reitoria, Símbolo CD-003, no período de 21 a 28 de janeiro de 2019, em virtude 

do(a) afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 035 DE 07 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.000025/2019-39, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor ALEX FABIANO VIANA DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, 

Classe D, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 2139030, para responder 
cumulativamente pela Assessoria Especial da Reitoria, Símbolo CD-003, no período de 29 de 

janeiro a 01 de fevereiro de 2019, em virtude do(a) afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 037, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.030806/2018-77, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para responderem pela Assessoria Especial da 

Reitoria, compreendendo o período de 31 de dezembro de 2018 a 29 de janeiro de 2019, 
Símbolo CD-0003, em virtude do gozo de férias do titular 

Matrícula SIAPE Nome Período 

2035251 Adriana Vilhena Monteiro 
31 de dezembro de 2018 a 06 

de janeiro de 2019 

1833218 Jyalha Magda Almeida Tomaz 07 a 16 janeiro de 2019 

2139030 Alex Fabiano Viana de Oliveira 17 a 22 de janeiro de 2019 

1907240 Angelita Dutra Ribeiro 23 a 29 de janeiro de 2019 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 047, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.030275/2018-12, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor CARLOS EDUARDO GARÇÃO DE CARVALHO, Professor do 

Magistério Superior, Classe D, Denominação Associado, Nível II, Matrícula SIAPE nº 

1644602, para responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Química, Símbolo 
FUC-001, no período de 17 de dezembro de 2018 a 07 de janeiro de 2019, em virtude do 

afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 048, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  
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O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
Processo nº 23107.030275/2018-12, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora GAHELYKA AGHTA PANTANO SOUZA, Professora do Magistério 

Superior, Classe A, Denominação Assistente A, Nível II, Matrícula SIAPE nº 1970693, para 

responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Química, Símbolo FUC-001, no 

período de 08 a 15 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 049, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
Processo nº 23107.030849/2018-52, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor GUSTAVO SILVA DE FARIAS, Assistente em Administração, Classe D, 

Nível I, Padrão 01, Matrícula SIAPE nº 3068956, para responder pela Diretoria de 

Planejamento e Desenvolvimento Institucional, Símbolo CD-004, no dia 02 de janeiro de 

2019, em virtude do afastamento do titular. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 050, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
Processo nº 23107.000055/2019-45, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora KARYTHA KRYSTYNY MELO DA SILVA, Assistente em 

Administração, Classe D, Nível IV, Padrão 05, Matrícula SIAPE nº 1914675, para responder 

pela Coordenadoria de Avaliação, Acompanhamento e Desenvolvimento de Carreira, Símbolo 

FG-001, no período de 07 a 16 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 051, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
Processo nº 23107.030720/2018-44, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor DANIEL CÍCERO GONÇALVES PENA, Arquivista, Classe E, Nível II, 

Padrão 05, Matrícula SIAPE nº 1786898, para responder pela Pró-Reitoria de Planejamento, 

Símbolo CD-002, no período de 22 de dezembro de 2018 a 07 de janeiro de 2019, em 

virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 052, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
Processo nº 23107.030720/2018-44, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora LORENA RODRIGUES BARBOSA, Economista, Classe E, Nível IV, 

Padrão 08, Matrícula SIAPE nº 1625179, para responder pela Pró-Reitoria de Planejamento, 

Símbolo CD-002, no período de 08 a 24 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do 

titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 053, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
Processo nº 23107.000026/2019-83, RESOLVE:  
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DESIGNAR o servidor WEVERTON MÁRCIO DO NASCIMENTO, Assistente em 

Administração, Classe D, Nível IV, Padrão 07, Matrícula SIAPE nº 1672354, para responder 
pela Secretaria Geral do Órgão dos Colegiados Superiores, Símbolo FG-001, no período de 

31 de dezembro de 2018 a 15 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 054, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.030793/2018-36, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor LEIDAN ROGÉRIO CRONOSSGOLDBBERGER OLIVEIRA, Professor 

do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível II, Matrícula SIAPE nº 
1212853, para responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Filosofia, Símbolo 

FUC-001, no período de 01 a 31 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 056, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.030792/2018-91, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor SELMO AZEVEDO APONTES, Professor do Magistério Superior, 

Classe C, Denominação Adjunto, Nível III, Matrícula SIAPE nº 1513282, para responder pela 
Direção do Centro de Educação, Letras e Artes, Símbolo CD-004, no período de 31 de 

dezembro de 2018 a 28 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

PORTARIA Nº 057, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.030498/2018-80, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor ANTÔNIO DE PÁDUA BEIRA PANTOJA JÚNIOR, Administrador, 

Classe E, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 2074641, para responder pela Assessoria 

da Prefeitura do Campus Sede, Símbolo FG-001, no período de 12 a 27 de dezembro de 
2018, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 058, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.030577/2018-91, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora LUCIANE PATRÍCIA YANO, Professora do Magistério Superior, Classe 

C, Denominação Adjunto, Nível II, Matrícula SIAPE nº 2039749, para responder pela 

Coordenação do Curso de Bacharelado em Psicologia, Símbolo FUC-001, no período de 02 a 
15 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 070, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.000070/2019-93, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora NAYARA LIMA MENDES FAÇANHA, Assistente em Administração, 

Classe D, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 2139612, para responder pela 

Coordenadoria de Acompanhamento e Avaliação, Símbolo FG-001, no período de 14 de 
janeiro a 03 de fevereiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
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Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 072, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.028954/2018-21, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor FRANCISCO GILVAN MARTINS DO NASCIMENTO, Assistente em 
Administração, Classe D, Nível IV, Padrão 05, Matrícula SIAPE nº 1956820, para responder 

cumulativamente pela Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, Símbolo CD-002, no dia 02 de 

janeiro de 2019, em virtude de férias do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 073, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.028954/2018-21, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor VALMIR FREITAS DE ARAÚJO, Professor de Magistério Superior, 
Classe D, Denominação Associado, Nível I, Matrícula SIAPE nº 2286559, para responder 

cumulativamente pela Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, Símbolo CD-002, no período de 

03 a 11 de janeiro de 2019, em virtude de férias do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 076, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.000138/2019-34, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor ARLEM VIEIRA CAVALCANTE, Assistente em Administração, Classe 

D, Nível IV, Padrão 05, Matrícula SIAPE nº 1915153, para responder pela Comissão 
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, Símbolo FG-001, no período de 03 de 

janeiro a 01 de fevereiro de 2019, em virtude de férias do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 077, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.000152/2019-38, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora THAYS MIRTES GADELHA RODRIGUES, Auxiliar em Administração, 

Classe C, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 2141837, para responder 
cumulativamente pela Assessoria de Eventos, Símbolo CD-004, no período de 07 a 11 de 

janeiro de 2019, em virtude de férias da titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 078, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

Processo nº 23107.000066/2019-25, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora HÁDENYS RICARDO MATOS MAIA, Auxiliar em Administração, 

Classe C, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 30152933, para responder 
cumulativamente pela Diretoria de Material e Patrimônio, Símbolo CD-004, no período de 07 

a 11 de janeiro de 2019, em virtude de férias do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 079 DE 08 DE JANEIRO DE 2019.  
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O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
processo 23107.000043/2019-11, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor MACILON ARAÚJO COSTA NETO, Professor de Magistério Superior, 

Denominação Adjunto, Classe C, Nível III, Matrícula SIAPE nº 1513281, para responder 

cumulativamente pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Matemática, Símbolo 

FUC-001, no período de 02 a 29 de janeiro de 2019, em virtude de férias do titular. 
Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 091, DE 09 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 
23107.029849/2018-18, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor MARCELO CASTANHEIRA DA SILVA, Professor do Magistério 

Superior, Classe C, Denominação Adjunto, Nível III, Matrícula SIAPE nº 1504899, para 

responder pela Coordenação do Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Física, 

Símbolo FUC-001, no período de 31 de dezembro de 2018 a 19 de janeiro de 2019, em 
virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

  

PORTARIA Nº 103, DE 10 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 

23107.027905/2018-71, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARIANE ALBUQUERQUE LIMA RIBEIRO, Professora do Magistério 

Superior, Classe B, Denominação Assistente, Nível I, Matrícula SIAPE nº 2116035, para 

responder pela Coordenação do Curso de Bacharelado em Saúde Coletiva, Símbolo FUC-

001, no período de 07 de dezembro de 2018 a 30 de janeiro de 2019, em virtude do 
afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 

PORTARIA Nº 116, DE 11 DE JANEIRO DE 2019. 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 

23107.000197/2019-11, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARIA DOLORES DE OLIVEIRA SOARES PINTO, Professora do 

Magistério Superior, Classe C, Denominação Adjunto, Nível IV, Matrícula SIAPE nº 

1452447, para responder pela Direção do Centro de Educação e Letras – CEL, do Campus 
Floresta, Símbolo CD-004, no período de 10 de janeiro a 08 de fevereiro de 2019, em virtude 

do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 
PORTARIA Nº 133, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 

23107.000230/2019-02, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora ALANA GANDRA GOMES CORREIA, Assistente em Administração, 

Classe D, Nível IV, Padrão 04, Matrícula SIAPE nº 2033760, para responder pela Assessoria 
Especial da Reitoria – Campus Floresta, Símbolo CD-004, no período de 14 de janeiro a 12 

de fevereiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 
PORTARIA Nº 134, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 
23107.000012/2019-60, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor JAKSON PEREIRA CUNHA, Técnico em Eletricidade, Classe D, Nível 

III, Padrão 06, Matrícula SIAPE nº 1760136, para responder pela Diretoria de Equipamentos 

e Serviços Operacionais, Símbolo CD-004, no período de 07 a 11 de janeiro de 2019, em 

virtude do afastamento do titular. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 

PORTARIA Nº 135, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 
23107.000163/2019-18, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MÔNICA DA SILVA NUNES, Professora do Magistério Superior, 

Classe C, Denominação Adjunto, Nível IV, Matrícula SIAPE nº 1666655, para responder pela 

Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva, Símbolo FUC-001, no 

período de 02 a 21 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 

PORTARIA Nº 136, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 
23107.000131/2019-12, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora FLÁVIA RODRIGUES LIMA DA ROCHA, Professora do Magistério 

Superior, Classe A, Denominação Assistente A, Nível II, Matrícula SIAPE nº 3573224, para 

responder pela Coordenação do Curso de Bacharelado em história, Símbolo FUC-001, no 

período de 02 a 30 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
Reitora  

 

PORTARIA Nº 139, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 
23107.000056/2019-90, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora AURIVANIA ABREU DOS SANTOS RODRIGUES, Pedagoga, Classe E, 

Nível IV, Padrão 04,  Matrícula SIAPE nº 2029071, para responder pela Diretoria de 

Desenvolvimento Estudantil, Símbolo CD-004, no período de 17 a 18 de janeiro de 2019, em 

virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
Reitora  

 

PORTARIA Nº 140, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 
23107.000121/2019-87, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor OSMAR DA SILVA TORRES, Técnico de Laboratório, Classe D, Nível 

IV, Padrão 09, Matrícula SIAPE nº 1549880, para responder pela Coordenadoria da Unidade 

de Tecnologia de Alimentos, Símbolo FG-001, no período de 07 a 26 de janeiro de 2019, em 

virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 
Reitora  

 

PORTARIA Nº 146, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 
23107.000117/2019-19, RESOLVE:  
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DESIGNAR a servidora LARISSA AZEVEDO DOS SANTOS GUILARDUCCI, Técnico em 

Assuntos Educacionais, Classe E, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 1068715, para 
responder pela Diretoria de Apoio Estudantil, Símbolo CD-004, no dia 07 de janeiro de 

2019, em virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 
PORTARIA Nº 153, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 

23107.000248/2019-04, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor JOSEPH JUNIOR GOMES DE LIMA, Assistente em Administração, 

Classe D, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 2167935, para responder pela 
Coordenadoria de Bolsas e Programas, Símbolo FG-002, no período de 14 a 18 de janeiro de 

2019, em virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 
PORTARIA Nº 154, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 

23107.000249/2019-41, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora LARRISA AZEVEDO DOS SANTOS GUILARDUCCI, Técnico em 

Assuntos Educacionais, Classe E, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 1068715, para 
responder pela Coordenadoria de Bolsas e Programas, Símbolo FG-002, no período de 19 a 

31 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 

PORTARIA Nº 167, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 

23107.000342/2019-55, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor JONATAS DE OLIVEIRA MENEZES, Assistente em Administração, 

Classe D, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 2141227, para responder pela 
Coordenação de Diplomas e Certificados do NURCA, Símbolo FG-001, no período de 11 a 24 

de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 

PORTARIA Nº 170, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 

23107.000394/2019-21, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor JOSIMAR BATISTA FERREIRA, Professor do Magistério Superior, 

Classe D, Denominação Associado, Nível III, Matrícula SIAPE nº 1517422, para responder 
pela Reitoria, Símbolo CD-001, no período de 29/01 a 06/02/2019, em virtude do 

afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 

PORTARIA Nº 171, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 

23107.000341/2019-19, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora NARYANE DOS SANTOS SILVA, Secretária Executiva, Classe E, Nível 

IV, Padrão 06, Matrícula SIAPE nº 1647913, para responder pela Diretoria do Núcleo de 
Registro e Controle Acadêmico - NURCA, Símbolo CD-004, no período de 02 a 16 de janeiro 

de 2019, em virtude do afastamento do titular. 
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Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  
 

PORTARIA Nº 172, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.000246/2019-15, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora ELIZABETE SANTOS DA SILVA, Técnica em Assuntos Educacionais, 

Classe E, Nível IV, Padrão 04, Matrícula SIAPE nº 2913912, para responder pela 

Coordenadoria de Bolsas e Programas, Símbolo FG-002, no período de 02 a 13 de janeiro de 

2019, em virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  
 

PORTARIA Nº 176, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 

23107.030837/2018-28, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora ANDRÉA MARIA LOPES DANTAS, Professora do Magistério Superior, 

Classe D, Denominação Associado, Nível IV, Matrícula SIAPE nº 1150293, para responder 

pela Coordenação do Mestrado em Educação - MED, Símbolo FUC-001, no período de 

01/01 a 01/02/2019, em virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  
 

PORTARIA Nº 210, DE 16 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo nº 

23107.000097/2019-86, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor EDSON DE ANDRADE LIMA, Motorista, Classe C, Nível IV, Padrão 16, 
Matrícula SIAPE nº 0414441, para responder pela Coordenação de Arquivo Permanente, 

Símbolo FG-001, no período de 04/01 a 02/02/2019, em virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora   

 
PORTARIA Nº 212, DE 16 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.029189/2018-67, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor EDUARDO LUNA BARBOSA, Administrador de Edifícios, Classe C, 

Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 2220872, para responder cumulativamente pela 
Subprefeitura do Campus Floresta, Símbolo CD-004, no período de 1º a 18 de dezembro de 

2018, em virtude do afastamento do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 
PORTARIA Nº 256, DE 22 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.000241/2019-84, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARIA DOLORES DE OLIVEIRA SOARES PINTO, Professora do 

Magistério Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 04, Matrícula SIAPE nº 
1452447, para responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Pedagogia, do 

Campus de Cruzeiro do Sul, Símbolo FUC-0001, no período de 10 a 23 de janeiro de 2019, 

em virtude do afastamento da titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  
 

PORTARIA Nº 257, DE 22 DE JANEIRO DE 2019. 
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 
23107.000484/2019-12, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor ORIVALDO FLORENCIO DE SOUZA, Professor do Magistério 

Superior, Classe D, denominação Associado, Nível 01, Matrícula SIAPE nº 1300728, para 

responder pela Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde na 

Amazônia Ocidental, Símbolo FUC-0001, no período de 31 de dezembro de 2018 a 12 de 
fevereiro de 2019, em virtude do gozo de férias do titular e do vice. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 

PORTARIA Nº 258, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.000315/2019-82, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor FRANCISCO RODRIGUES DA ROCHA, Vigilante, Classe D, Nível IV, 

Padrão 16, Matrícula SIAPE nº 0414794, para responder pela Coordenadoria de Vigilância e 

Segurança, Símbolo FG-0001, no período de 15 a 29 de janeiro de 2019, em virtude do gozo 
de férias do titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 

PORTARIA Nº 260, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.029785/2018-47, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor FERNANDO NERI DE ARRUDA, Revisor de Textos Braille, Classe D, 

Nível IV, Padrão 04, Matrícula SIAPE nº 1996309, para responder pelo Núcleo de Apoio à 

Inclusão, Símbolo FG-0001, no período de 04 a 10 de fevereiro de 2019, em virtude do 

afastamento da titular. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 

PORTARIA Nº 263, DE 22 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.000719/2019-76, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora IVANILCE BESSA SANTOS CORREIA, Técnica em Assuntos 

Educacionais, Classe E, Nível IV, Padrão 04, Matrícula SIAPE nº 2033654, para responder 

cumulativamente pela Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Símbolo CD-0002, no período 

de 17 a 19 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento médico do titular. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 

PORTARIA Nº 279, DE 23 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.000717/2019-87, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor WESLEY LEAL DE CARVALHO, Desenhista - Projetista, Classe D, 

Nível IV, Padrão 07, Matrícula SIAPE nº 1760071, para responder cumulativamente pela 

Diretoria de Serviços Gerais, Símbolo CD-0004, no período de 31 de dezembro de 2018 a 29 

de janeiro de 2019, em virtude do gozo de férias do titular. 
Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora 

 

PORTARIA Nº 280, DE 23 DE JANEIRO DE 2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº 

23107.000275/2019-79, RESOLVE:  
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DESIGNAR a servidora EDMARA ALVES DE ANDRADE, Técnica em Assuntos Educacionais, 

Classe E, Nível I, Padrão 02, Matrícula SIAPE nº 2714787, para responder pela Diretoria de 
Apoio a Formação Acadêmica, Símbolo CD-0004, no período de 14 a 16 de janeiro de 2019, 

em virtude do afastamento da titular. 

Profa. Dra. Margarida de Aquino Cunha 

Reitora  

 
PORTARIA Nº 308 DE 30 DE JANEIRO DE 2019.  

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.001005/2019-85, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora JESSICA LUANA DE CASTRO MARINHO, Assistente em 

Administração, Classe D, Nível III, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 2141052, para responder 
pela Assessoria do Gabinete da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Símbolo FG-0001, no 

período de 28 de janeiro a 08 de fevereiro de 2019, em virtude do gozo de férias da titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 
PORTARIA Nº 309 DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.000896/2019-52, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora EDME BARBOSA GOMES, Jornalista, Classe E, Nível III, Padrão 03, 

Matrícula SIAPE nº 2140684, para responder pela Assessoria de Comunicação Social, 
Símbolo CD-004, nos dias 29 e 30 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

 

PORTARIA Nº 328 DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 
uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.001017/2019-18, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora GRACE GOTELIP CABRAL, Professora do Magistério Superior, 

Classe D, denominação Associado, Nível II, Matrícula SIAPE nº 3226632, para responder 

pela cumulativamente Pró-Reitoria de Graduação, Símbolo CD-002, nos dias 29 e 30 de 
janeiro de 2019, em virtude do afastamento da titular. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria  

38. SUBSTITUTOS E TEMPORÁRIOS 

a) ALTERAÇÃO DE REGIME 

Não houve portarias para o mês corrente. 

b) CONTRATAÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

c) PRORROGAÇÃO 

PORTARIA Nº 147, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.029259/2018-

87, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 01/2018 por tempo determinado, de ÉRICSON ARAÚJO DA 
COSTA, do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Nível 1, em 

regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro de Educação e Letras - CEL, pelo 

período de 06 (seis) meses, de 04 de janeiro de 2019 a 03 de julho de 2019, com fulcro no 
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art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 

26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011. 
Prof.ª Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA  

 

PORTARIA Nº 148, DE 14 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.000199/2019-

00, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 63/2018 por tempo determinado, de JOANNA MARIA FRANCA 

MANSOUR, do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, 

Denominação Auxiliar, Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro de 

Ciências Jurídicas e Sociais Aplicadas - CCJSA, pelo período de 2 (dois) meses, de 01 de 
fevereiro de 2019 a 31 de março de 2019, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, 

de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de 

nº 12.425, de 11 de junho de 2011. 

Prof.ª Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 
 

PORTARIA Nº 149, DE 14 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.000201/2019-

32, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 60/2018 por tempo determinado, de PEDRO AUGUSTO 
FRANÇA DE MACEDO, do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, 

Denominação Auxiliar, Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro de 

Ciências Jurídicas e Sociais Aplicadas - CCJSA, pelo período de 2 (dois) meses, de 27 de 

janeiro de 2019 a 26 março de 2019, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 

de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 

12.425, de 11 de junho de 2011. 
Prof.ª Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 
 

PORTARIA Nº 150, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.000072/2019-

82, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 03/2018 por tempo determinado, de PEDRO BONFIM SEGOBIA, 

do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Nível 1, em regime de 40 

(quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas - CCET, pelo 

período de 06 (seis) meses, de 08 janeiro de 2019 a 07 de julho de 2019, com fulcro no art. 
2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 

de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011. 

Prof.ª Dra. Margarida de Aquino Cunha  

REITORA 

 
PORTARIA Nº 151, DE 14 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.030663/2018-

01, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 61/2018 por tempo determinado, de MARINA DE LIMA BRAGA 

PENHA, do cargo de Professor Substituto do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D 
I, Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Colégio de Aplicação - CAP, pelo 

período de 01 (um) mês, de 30 de janeiro de 2019 a 28 de fevereiro de 2019, com fulcro no 

art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 

26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011. 

Prof.ª Dra. Margarida de Aquino Cunha 
REITORA 
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PORTARIA Nº 237, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.000454/2019-

14, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 02/2018 por tempo determinado, de JOSÉ MARIA DA SILVA 

AZEVEDO JÚNIOR, do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, 

Denominação Auxiliar, Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro 
Multidisciplinar - CMULTI, pelo período de 1 (um) mês, de 04 de janeiro de 2019 a 03 de 

fevereiro de 2019, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 

1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de 

junho de 2011. 

Prof.ª Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 
 

PORTARIA Nº 238, DE 18 DE JANEIRO DE 2019  

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.000456/2019-

03, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 76/2018 por tempo determinado, de THAINARA ADRIELLI 

BEZERRA LIMA, do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, 

Denominação Auxiliar, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro 

Multidisciplinar - CMULTI, pelo período de 03 (três) meses, de 13 de janeiro de 2019 a 12 de 

abril de 2019, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, 

alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 
2011. 

Prof.ª Dra. Margarida de Aquino Cunha 

REITORA 

d) RESCISÃO 

PORTARIA Nº 326, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no 

processo 23107.000441/2019-37, RESOLVE:  

RESCINDIR, a pedido, o contrato por tempo determinado nº 71/2017, de KETLEN CRISTINA 
DOS SANTOS OLIVEIRA MENEZES, do cargo de Professor Substituto do Magistério 

Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, contratada em regime de 40 (quarenta) 

horas semanais, junto ao Centro de Educação, Letras e Artes - CELA, com fulcro na Lei nº 

8.745, de 09 de dezembro de 1993, a contar de 08 de fevereiro de 2019. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 
VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA 

39. TORNAR SEM EFEITO 

PORTARIA Nº 036, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.  
O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.030171/2018-16, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO, a Portaria nº. 4.187, de 26 de dezembro de 2018, que designou a 

servidora NATTÉRCIA LIMA DAMASCENO, Fotógrafa, Classe C, Nível IV, Padrão 04, 

Matrícula SIAPE nº 2012917, para responder pela Assessoria de Comunicação, Símbolo CD 
- 004, no período de 06 a 13 de janeiro de 2019, em virtude do afastamento do titular.  

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira  

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 

40. VACÂNCIA 

PORTARIA Nº 303, DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 
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O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no 
Processo Administrativo nº 23107.000900/2019-82,  RESOLVE:  

CONCEDER Vacância de Cargo Público em decorrência de posse em outro cargo 

inacumulável ao servidor TIAGO GEORG PIKART, do quadro funcional efetivo da 

Universidade Federal do Acre, Matrícula SIAPE nº 2326648, Identificação Única nº 

23266481, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, Classe A, denominação 
Adjunto - A, Nível II, Grupo/Cargo 705/001, Código de Vaga nº 857439, lotada no Centro de 

Ciências Biológicas e da Natureza, desta Instituição Federal de Ensino Superior - IFES, com 

base no art. 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, a contar de 06 de fevereiro de 2019. 

Declaro vago, em decorrência, o cargo acima citado. 

Prof. Dr. Josimar Batista Ferreira 

Vice-Reitor no exercício da Reitoria 


