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1. ABONO DE PERMANÊNCIA 
 

PORTARIA Nº 389, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.001298/2017-39, RESOLVE:  

CONCEDER Abono de Permanência a servidora MARIA DO SOCORRO VIANA DE OLIVEIRA, 

Servente de Limpeza, Classe A, Padrão 416, Matrícula SIAPE n.º 0414723, lotada na 

Coordenadoria de Limpeza Institucional, com fundamento no art. 3º, da Emenda 

Constitucional nº 47/2005, a contar de 15 de janeiro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 390, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001346/2017-99, RESOLVE:  

CONCEDER Abono de Permanência ao servidor JOSE RODRIGUES BARDALLES, Auxiliar 
em Administração, Classe C, Padrão 316, Matrícula SIAPE nº 0414199, lotado na 

Coordenação do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informações, com fundamento no 

art. 3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar de 06 de fevereiro de 2017. 

2. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  
 

PORTARIA Nº 488, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, de acordo com o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral e o 

que consta no Processo nº 23107.001499/2017-36. 
Considerando o disposto nos artigos 4º e 5º, do Decreto nº 97.458, de 11 de janeiro de 1989 

e art. 68, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

Considerando o disposto no art. 12, inciso I, § 3º da Lei nº 8.270, de 19-12-1991; 

Considerando o disposto na Orientação Normativa nº 06, de 18 de março de 2013; 

Considerando, ainda, o que consta no Laudo Técnico de Insalubridade expedido pela 
Comissão de Segurança e Medicina do Trabalho e Perícia. 

RESOLVE:  

I – Localizar o servidor abaixo relacionado para exercer atribuições consideradas insalubres, 

conforme Laudo Pericial emitido por perito registrado sob o nº 169 – CRM/ACRE; 

II – Conceder-lhe o adicional de insalubridade no percentual correspondente a 10% (dez por 

cento), grau médio, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, a contar de 03 de 
fevereiro de 2017. 

Unidade Administrativa: Laboratório de Entomologia do Centro de Ciências Biológicas e da 

Natureza 

MATRÍCULA SIAPE SERVIDOR (A) 

1146180 LUCAS MARTINS LOPES 

3. AFASTAMENTO 

a) CAPACITAÇÃO 

PORTARIA Nº 372, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.000775/2017-49, 

RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, ao servidor MACILON 

ARAUJO COSTA NETO, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 602, 
Matrícula SIAPE nº 1513281, para Cursar a disciplina de Fundamentos Teóricos da 
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Computação, do Programa de Pós-Graduação em Nível de Doutorado em Informática, 

realizado na cidade de Porto Velho/RO, no período de 30 de janeiro a 03 de fevereiro de 
2017. 

 

PORTARIA Nº 373, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 
80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.001239/2017-61, 

RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, à servidora LUCIANE MARIA 

LASKOSKI, Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto - A, Nível 601, Matrícula 

SIAPE nº 2326624, para participar do Curso de Aprimoramento das Técnicas de Doma e 

Manejo de Equinos, a ser realizado na cidade de Itapecirica da Serra/SP, no período de 10 a 
13 de fevereiro de 2017. 

  

PORTARIA Nº 382, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 
80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.001251/2017-75, 

RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, ao servidor ROBERTO 

CHURA CHAMBI, Professor do Magistério Superior, Classe Assistente - A, Nível 501, 

Matrícula SIAPE nº 2326864, para participar realizar a Defesa da , a ser realizado na cidade 

de Itapecirica da Serra/SP, no período de 10 a 13 de fevereiro de 2017. 
  
 

PORTARIA Nº 451, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.001404/2017-84, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento, com ônus limitado para esta IFES, do servidor FRANCISCO 
BENTO DA SILVA, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 603, Matrícula 

SIAPE nº 2287742, para participar como membro da Banca de Defesa da dissertação de 

Mestrado em Estudos Literários, da mestranda CHIRLANINE NOBRE BELO, junto a 

Universidade Federal de Rondônia - UNIR, a ser realizado na cidade de Porto Velho/RO, nos 

dias 15 e 16 de fevereiro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 454, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.001634/2017-43, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento, com ônus limitado para esta IFES, do servidor LEONARDO 

PAULA DE SOUZA, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula 
SIAPE nº 1675650, para participar como membro de duas Bancas de Defesa da dissertação 

de Mestrado, em favor das mestrandas RAQUEL DE OLIVEIRA SANTO E CAMILA CAETANO 

DA CRUZ, junto a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, a ser realizado na cidade 

do Rio de Janeiro/RJ, nos dias 14 e 15 de fevereiro de 2017. 

  

b) ATIVIDADE POLÍTICA 

c) EXTERIOR 

d) MANDATO ELETIVO 

e) PÓS-GRADUAÇÃO 
 

PORTARIA Nº 359, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 



7 

 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.007857/2016-33, 

RESOLVE:  
AUTORIZAR o afastamento, com ônus limitado para esta IFES, do servidor DAMIAN 

KELLER, Professor do Magistério Superior, Classe Associado, Padrão 702, Matrícula SIAPE 
n° 1379031, para realizar o Estágio Pós-Doutoral em Música, junto à Universidad de La 
República - Uruguay, pelo período de 12 (doze) meses, a contar de 03 de março de 2017. 

4. ALTERAÇÃO DE PORTARIA 
 

PORTARIA Nº 337, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.000926/2017-69, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº. 75, de 09 de janeiro de 2017, que concedeu afastamento para 

exercício de mandato eletivo de Vice-Prefeita de Rio Branco, sem ônus para esta IFES, a 

servidora MARIA DO SOCORRO NERI MEDEIROS DE SOUZA, ocupante do cargo efetivo de 

Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 604, matrícula SIAPE n° 6760787, 

em conformidade com o disposto no Art. 38, Inciso II da Constituição Federal de 1988, com 
redação dada pela Emenda Constitucional nº 19/1.998, combinado com o Art. 94, inciso II 

da Lei nº 8.112/90, com o entendimento da Nota Técnica nº 

241/2.013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, quadriênio 2.017/2.020, compreendido ao 

período de 1º de janeiro de 2.017 a 31 de dezembro de 2.020, passando o ônus para esta 

IFES, a contar de 1º de fevereiro de 2.017, até ulterior deliberação. 

 
PORTARIA Nº 356, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000425/2017-82, 
RESOLVE:  

ALTERAR o período de afastamento, concedido por meio da Portaria nº 0302, de 25 de 

janeiro de 2013, à servidora SARA LUCENA DE AMORIM, Professora de Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE n.º 1525138, lotada no Centro de Ciências 

Biológicas e da Natureza, para Cursar o programa de Pós-Graduação, em nível de 
Doutorado em Medicina Veterinária, junto a Universidade Federal de Campina Grande, 

passando para o período de 1º de março de 2013 a 12 de janeiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 387, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.025719/2016-36, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 295, de 30 de janeiro de 2017, que designou a servidora SIMONE 

PERUFO OPITZ, Professora do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 703, Matrícula 

SIAPE nº 1151019, para responder pela Coordenação do Programa de Pós-Graduação em 

Saúde Coletiva, Símbolo FUC-001, passando de 02 de janeiro de 2017 para 23 de janeiro de 
2017, até ulterior deliberação. 

 

PORTARIA Nº 437, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.026990/2016-99, RESOLVE:  
ALTERAR a Portaria nº 110, de 10 de janeiro de 2017, que dispensou a servidora 

ROSSILENE BRASIL MUNIZ, Professora do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 

701, Matrícula SIAPE nº 0250592, da função de Coordenadora do Curso de Licenciatura em 
Pedagogia do Campus Rio Branco, Símbolo FUC-001, e o servidor PELEGRINO SANTOS 

VERCOSA, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE n.º 

2528171, da função de Vice-Coordenador do referido curso, do biênio 2015/2016, passando 
de 1º de março de 2017 para 02 de fevereiro de 2017. 
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PORTARIA Nº 438, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.026990/2016-99, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 111, de 10 de janeiro de 2017, que designou o servidor PELEGRINO 

SANTOS VERÇOSA, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula 

SIAPE n.º 2528171, para exercer a função de Coordenador do Curso de Licenciatura em 
Pedagogia do Campus Rio Branco, Símbolo FUC-001, e a servidora GIANE LUCELIA 

GROTTI, Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 

3151151, para exercer a função de Vice-Coordenadora do referido curso, do biênio 

2017/2018, passando de 1º de março de 2017 para 02 de fevereiro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 441, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.000951/2017-42, RESOLVE: 

ALTERAR a Portaria nº. 1.297, de 11 de maio de 2015, que designou servidores para 

comporem a Comissão Docente para Elaboração do Projeto de Criação do Mestrado 
Acadêmico Institucional na área de História, passando a ter a seguinte composição. 

Nome Função 

Carlos Alberto Alves de Souza Presidente 

Marcos Antônio da Silva Consultor 

José Dourado de Souza Membro 

Hélio Moreira da Costa Júnior Membro 

Valmir Freitas de Araújo Membro 

Francisco Pinheiro de Assis Membro 

Jacó César Piccoli Membro 

 
PORTARIA Nº 462, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.000792/2017-86, RESOLVE:  

ALTERAR da Portaria nº 317, de 1º de fevereiro de 2017, que designou os membros abaixo 
relacionados para comporem a Banca Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos 

para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério Superior da Universidade Federal do Acre - 

UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 

2017, passado a ter a seguinte composição: 

Área 02 – Fisiologia Veterinária 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1525138 SARA LUCENA DE AMORIM Presidente 

* RODOLPHO SATRAPA Secretário (a) 

1151071 FRANCISCO GLAUCO DE ARAUJO SANTOS Membro 

1151161 GILBERTO FRANCISCO DALMOLIN Pedagogo (a) 

*MEMBRO EXTERNO 

 

PORTARIA Nº 463, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.000792/2017-86, RESOLVE:  
ALTERAR da Portaria nº 319, de 1º de fevereiro de 2017, que designou os membros abaixo 

relacionados para comporem a Banca Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos 
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para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério Superior da Universidade Federal do Acre - 

UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 
2017, passado a ter a seguinte composição:  

Área 04 – Engenharia Civil - Topografia 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

0414204 ESPERIDIAO FECURY PINHEIRO DE LIMA Presidente 

1556525 JOSE ROBERTO DE LIMA MURAD Secretário (a) 

* JOAO DE ALMEIDA MELO FILHO Membro 

1630662 ADEMARCIA LOPES DE OLIVEIRA COSTA Pedagogo (a) 

*MEMBRO EXTERNO 

 

PORTARIA Nº 464, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.000792/2017-86, RESOLVE:  

ALTERAR da Portaria nº 320, de 1º de fevereiro de 2017, que designou os membros abaixo 

relacionados para comporem a Banca Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos 
para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério Superior da Universidade Federal do Acre - 

UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 

2017, passado a ter a seguinte composição:  

Área 05 – Engenharia Elétrica: Área de Telecomunicações 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

* VINICIUS DUARTE LIMA Presidente 

* LAMARTINE VILAR DE SOUZA Secretário (a) 

* TALES CESAR DE OLIVEIRA IMBIRIBA Membro 

2171843 LUCIA DE FATIMA MELO Pedagogo (a) 

*MEMBRO EXTERNO  
 

PORTARIA Nº 355, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.026047/2016-86, 
RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 194, de 19 de janeiro de 2017, que designou os membros abaixo 

relacionados para comporem a Comissão Organizadora do Concurso Público de Provas e 

Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério Superior, Objeto do Edital nº 

42/2016/PROGRAD, com efeitos retroativos a 12 de agosto de 2016, passando a ter a 

seguinte composição: 

Matrícula  Nome  Função  

1673647 ELDER GOMES DA SILVA Presidente 

1714378 THIAGO PEREIRA FIGUEIREDO Membro 

2348286 ITAMAR MIRANDA DA SILVA Membro 

1947865 FRANCISCO SIDOMAR OLIVEIRA DA SILVA Membro 

2140158 MARIANA FERREIRA DOS SANTOS Membro 

1903140 LUIZ CARLOS BATISTA TURCI Membro 

1547041 ANDRE LOUIS FARIAS DA FRANCA Membro 

2215594 LEVI DE OLIVEIRA CACAU Membro 

1917721 GUSTAVO DE ARAUJO RIBEIRO Membro 

 

PORTARIA Nº 508, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 
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A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 
que consta no processo 23107.000792/2017-86, RESOLVE:  

ALTERAR da Portaria nº 448, de 06 de fevereiro de 2015, que designou os servidores abaixo 

relacionados para compor a Comissão para Avaliação de Professor Associado, passando a 

ter a seguinte composição:  

Matrícula SIAPE Nome Lotação 

1150896 Enock da Silva Pessôa CFCH 

1151875 Jacó César Piccoli CFCH 

1150426 Maria Rosélia Marques Lopes CCBN 

1161803 Jose Ivan da Silva Ramos CCET 

 

PORTARIA Nº 515, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral 

desta IFES, Portaria MEC nº 560/2016 e o que consta no Processo nº 23107.002448/2017-

21, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 515, de 02 de fevereiro de 2017, que designou a servidora 

GESSIANA FERREIRA LUCIANO DOS SANTOS, Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 2169718, para responder cumulativamente pela Assessoria 

da Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas, Símbolo FG-001, passando do 

período de 1º a 24 de fevereiro de 2017, para o período de 1º a 18 de fevereiro de 2017, em 

virtude do gozo de férias do titular. 

 

PORTARIA Nº 308, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017 
O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art.80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.008502/2015-81, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº1273/15, que designou os servidores relacionados para comporem a 

comissão responsável pela avaliação de desempenho do estágio probatório da servidora ANA 
CAROLINE VASCONCELLOS DE OLIVEIRA SALMENTO, passando a referida comissão a ter 

a seguinte composição: 

Nome Cargo 

Romeu Paulo Martins Silva Coordenador do MECS 

Luís Eduardo Maggi Vice Coordenador do MECS 

Dionatas Ulises de Oliveira Meneguetti Professor do Magistério Superior 

 
PORTARIA Nº 443, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art.80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.008561/2015-59, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 1271/15, que designou os servidores relacionados para comporem a 

comissão responsável pela avaliação de desempenho do estágio probatório do servidor 
ROBERTO MAMEDIO BASTOS, passando a referida comissão a ter a seguinte composição: 

Nome Cargo 

Adélia Aparecida de Melo Diretor do Colégio de Aplicação 

Maria Dulcilene de Lima Coordenadora de Ensino do Colégio de Aplicação 

Evanilza Ferreira da Silva Coordenadora Pedagógica do Colégio de Aplicação 

 

PORTARIA Nº 439, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art.80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.008551/2015-13, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº1288/13, que designou os servidores relacionados para comporem a 

comissão responsável pela avaliação de desempenho do estágio probatório da servidora 

VIRNA LUMARA SOUZA LIMA, passando a referida comissão a ter a seguinte composição: 



11 

 

Nome Cargo 

Anderson Azevedo Mesquita Coordenador (Caipme) 

Maria de Lourdes Esteves Bezerra Diretora de Apoio à Formação Acadêmica 

Maria Mônica Gomes da Rocha Técnica Em Assuntos Educacionais 

5. ALTERAÇÃO DE REGIME DE TRABALHO 

6. APOSENTADORIA 
 

PORTARIA Nº 345, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 
80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.022056/2016-06, 

RESOLVE: 

CONCEDER Aposentadoria por invalidez, com proventos integrais à servidora LIGIA MARIA 

DE ALMEIDA, ocupante do cargo efetivo de Professora do Magistério Superior, Classe 

Assistente, Nível 502, Matrícula SIAPE nº 1551159, Identificação Única nº 15511596, 

Grupo/Cargo 705/001, Código de Vaga nº 610079, lotada no Centro de Filosofia e Ciências 
Humanas, com fundamento no Art. 40, § 1º, inciso I da Constituição Federal de 1.988, com 

redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2.003, com os proventos calculados com 

base no art. 1º da Lei nº 10.887/2.004, a contar da data de publicação no Diário Oficial da 

União. 

DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado. 

 
PORTARIA Nº 492, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.002094/2017-15, RESOLVE: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a servidora MARIA DE 
NAZARE CAVALCANTE DE SOUSA,  ocupante do cargo de Professora do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, Classe D, Nível 304, Matrícula SIAPE n° 1150363, Identificação 

Única nº 11503637, Grupo/Cargo 707/001, Código de Vaga nº 709043, lotada no Colégio 

de Aplicação, com fundamento no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar 

da data de publicação no Diário Oficial da União. 

DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado. 
 

PORTARIA Nº 502, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.002220/2017-31, RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a servidora MARIA 

LUZENIRA DE SOUZA,  ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, Classe 

Titular, Nível 801, Matrícula SIAPE n° 0414401, Identificação Única nº 4144015, 

Grupo/Cargo 705/001, Código de Vaga nº 324206, lotada no Centro de Ciências Biológicas 

e da Natureza, com fundamento no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar 

da data de publicação no Diário Oficial da União. 
DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado. 

7. BANCA EXAMINADORA 
   

PORTARIA Nº 316, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUIUSA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000792/2017-86, 
RESOLVE:  
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério 
Superior da Universidade Federal do Acre - UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – 

PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 2017: 

Área 01 – Anatomia Animal 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1677707 YURI KARACCAS DE CARVALHO Presidente 

* MARCELO MACHADO Secretário (a) 

* ERICA RENATA BRANCO Membro 

1180852 ELISABETE CARVALHO DE MELO Pedagogo (a) 

*MEMBRO EXTERNO 

 
PORTARIA Nº 317, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUIUSA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000792/2017-86, 

RESOLVE:  
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério 

Superior da Universidade Federal do Acre - UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – 

PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 2017: 

Área 02 – Fisiologia Veterinária 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1525138 SARA LUCENA DE AMORIM Presidente 

* RODOLPHO SATRAPA Secretário (a) 

* ROSANGELA MARIA NUNES DA SILVA Membro 

1151161 GILBERTO FRANCISCO DALMOLIN Pedagogo (a) 

*MEMBRO EXTERNO 

 

PORTARIA Nº 318, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUIUSA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 
80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000792/2017-86, 

RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério 

Superior da Universidade Federal do Acre - UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – 

PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 2017: 

Área 03 – Clínica Cirúrgica Veterinária 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

* ALEXANDRE LIMA DE ANDRADE Presidente 

* FLAVIA DE ALMEIDA LUCAS Secretário (a) 

* FABÍOLA DALMOLIN Membro 

2983323 LETICIA MENDONCA LOPES RIBEIRO Pedagogo (a) 

*MEMBRO EXTERNO 

 

PORTARIA Nº 319, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUIUSA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 
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80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000792/2017-86, 

RESOLVE:  
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério 

Superior da Universidade Federal do Acre - UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – 

PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 2017: 

Área 04 – Engenharia Civil - Topografia 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

0414204 ESPERIDIAO FECURY PINHEIRO DE LIMA Presidente 

1556525 JOSE ROBERTO DE LIMA MURAD Secretário (a) 

* JOAO DE ALMEIDA MELO FILHO Membro 

1150357 MARIA DE LOURDES ESTEVES BEZERRA Pedagogo (a) 

*MEMBRO EXTERNO 

 

PORTARIA Nº 320, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUIUSA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 
80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000792/2017-86, 

RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério 

Superior da Universidade Federal do Acre - UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – 

PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 2017: 

Área 05 – Engenharia Elétrica: Área de Telecomunicações 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

* VINICIUS DUARTE LIMA Presidente 

* LAMARTINE VILAR DE SOUZA Secretário (a) 

* TALES CESAR DE OLIVEIRA IMBIRIBA Membro 

1150451 MARK CLARK ASSEN DE CARVALHO Pedagogo (a) 

*MEMBRO EXTERNO 

 

PORTARIA Nº 321, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 
O PRÓ-REITOR DE PESQUIUSA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000792/2017-86, 

RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério 
Superior da Universidade Federal do Acre - UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – 

PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 2017: 

Área 06 – Informática 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1513281 MACILON ARAUJO COSTA NETO Presidente 

* ALEXANDRE PASSITO Secretário (a) 

* ANDRE LUIZ DA COSTA CARVALHO Membro 

2334663 GEISA CRISTINA BATISTA Pedagogo (a) 

*MEMBRO EXTERNO 

 
PORTARIA Nº 322, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 
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O PRÓ-REITOR DE PESQUIUSA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 
80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000792/2017-86, 

RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério 

Superior da Universidade Federal do Acre - UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – 
PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 2017: 

Área 07 – Anatomia Patológica 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1353007 MARIA HELENA DE MORAES GUIMARAES Presidente 

1440675 ODILSON MARCOS SILVESTRE Secretário (a) 

1673050 DENYS EITI FUJIMOTO Membro 

2093594 ALCICLEIA SOUZA VALENTE Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 323, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUIUSA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000792/2017-86, 

RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério 

Superior da Universidade Federal do Acre - UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – 
PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 2017: 

Área 08 – Infectologia 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

6503403 RITA DO SOCORRO UCHOA DA SILVA Presidente 

3481172 CIRLEY MARIA DE OLIVEIRA LOBATO Secretário (a) 

* RUI RAFAEL DURLACHER Membro 

2174094 TANIA MARA REZENDE MACHADO Pedagogo (a) 

*MEMBRO EXTERNO 

 
PORTARIA Nº 324, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUIUSA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000792/2017-86, 

RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 
Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério 

Superior da Universidade Federal do Acre - UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – 

PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 2017: 

Área 09 – Enfermagem na Atenção à Saúde nos Diversos Ciclos de Vida / Hospitalar 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1515390 KLEYNIANNE MEDEIROS DE MENDONCA COSTA Presidente 

2432361 SULEIMA PEDROZA VASCONCELOS Secretário (a) 

1150699 RAIMUNDA DA COSTA ARARUNA  Membro 

2884710 ELIDA FURTADO DO NASCIMENTO Pedagogo (a) 

 
PORTARIA Nº 325, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 
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O PRÓ-REITOR DE PESQUIUSA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 
80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000792/2017-86, 

RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério 

Superior da Universidade Federal do Acre - UFAC, objeto do Edital nº. 42/2016 – 
PROGRAD, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 2017: 

Área 10 – Direito 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2336417 HILARIO DE CASTRO MELO JUNIOR Presidente 

* MARIA PRISCILA SOARES BERRO Secretário (a) 

* BRUNO VALVERDE CHAHAIRA Membro 

1676532 ETE FEITOSA DE OLIVEIRA GOMES Pedagogo (a) 

*MEMBRO EXTERNO 

8. CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO 

a) CONTRATO DE SUBSTITUTO 

Nº 02/2017 TERMO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA. NÁGILA LEMOS 

BATISTA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 4, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-Acre, neste ato representado pelo Pró-reitor de Extensão e Cultura no Exercício da 
Reitoria da Universidade Federal do Acre, Prof. Dr. Carlos Paula de Morais, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e a Sra. NÁGILA LEMOS BATISTA, CPF nº 

706.074.781-87, doravante denominada apenas CONTRATADA, nos termos do art. 37, 

inciso IX da Constituição Federal e de conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, 

de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 

12.425 de 11 de junho de 2011 e o que consta no processo nº 23107.000474/2017-15, 
resolvem celebrar o presente contrato por prazo determinado regido pelas seguintes 

cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

A CONTRATADA, NÁGILA LEMOS BATISTA, Professor Substituto do Magistério Superior, 

Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, aprovada no Processo Seletivo Simplificado para 
Professor Substituto, objeto do Edital Prograd nº 041/2016, em substituição ao Prof. 

Francisco das Chagas Vieira, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, área de Educação 

Musical, junto ao Centro de Educação, Letras e Artes - CELA. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

A CONTRATADA cumprirá o horário que lhe for determinado, totalizando 40 (quarenta) 

horas semanais, desempenhando as funções indicadas na cláusula anterior, com zelo, 
presteza, eficiência e probidade, constituindo a recusa em obedecê-la, justa causa para a 

rescisão do presente contrato. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

De acordo com o Art. 7º, da Lei nº 8.745/93, a CONTRATANTE se obriga pagar a 

CONTRATADA, como retribuição mensal dos serviços prestados, o valor de R$ 3.117,22 (três 
mil, cento e dezessete reais e vinte e dois centavos) referente ao vencimento básico mais 

verbas indenizatórias, até o quinto dia do mês subsequente ao vencido, não importando 

eventual antecipação do pagamento, ainda que se torne habitual, em modificação do prazo 

aqui estipulado. 

CLÁUSULA QUARTA 

O pagamento da retribuição mensal da CONTRATADA será feito pela CONTRATANTE 
mediante depósito bancário, em agência local. 



16 

 

CLÁUSULA QUINTA 

Serão descontados da retribuição mensal da CONTRATADA, além do que for previsto em lei, 
os danos eventualmente causados à CONTRATANTE, assim como os prejuízos que deva 

ressarcir, por sua culpa. 

CLÁUSULA SEXTA 

O presente contrato vigorará pelo prazo de 06 (seis) meses, a contar de 07 de fevereiro de 

2017 a 06 de agosto de 2017, findo o qual estará rescindido de pleno direito, sem qualquer 
ônus para a CONTRATANTE, podendo, no entanto, ser aditado ou prorrogado na 

conformidade da legislação vigente. 

CLÁUSULA SÉTIMA 

A CONTRATADA obedecerá, durante a sua vigência, aos preceitos estabelecidos na Lei nº 

8.745/93 e legislação complementar. 

CLÁUSULA OITAVA 
A CONTRATADA declara neste ato, conhecer e obriga-se a cumprir e respeitar as disposições 

do Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal do Acre, bem como as demais 

disposições regulamentares, atos do Conselho de Curadores, da Reitoria e dos órgãos a este 

subordinado, e cuja divulgação interna se obriga igualmente, a tomar conhecimento. 

CLÁUSULA NONA 
E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

Rio Branco-AC, 07 de fevereiro de 2017. 

 

Nº 03/2017 TERMO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO QUE ENTRE SI 

CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR. FRANCISCO 
CARLOS TAVARES DA SILVA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 4, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-Acre, neste ato representado pelo Reitor da Universidade Federal do Acre, Prof. Dr. 

Minoru Martins Kinpara, doravante denominado apenas CONTRATANTE, e o Sr. 

FRANCISCO CARLOS TAVARES DA SILVA, CPF nº 027.013.531-65, doravante denominado 
apenas CONTRATADO, nos termos do art. 37, inciso IX da Constituição Federal e de 

conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada 

pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011 e o 

que consta no processo nº 23107.001215/2017-10, resolvem celebrar o presente contrato 

por prazo determinado regido pelas seguintes cláusulas: 
CLÁUSULA PRIMEIRA 

O CONTRATADO, FRANCISCO CARLOS TAVARES DA SILVA, Professor Substituto do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 1, aprovado no Processo Seletivo 

Simplificado para Professor Substituto, objeto do Edital Prograd nº 025/2016, em 

substituição à Prof.ª Maria Terezinha de Barros, em regime de 20 (vinte) horas semanais, 

área de Sociologia, junto ao Colégio de Aplicação - CAP. 
CLÁUSULA SEGUNDA 

O CONTRATADO cumprirá o horário que lhe for determinado, totalizando 20 (vinte) horas 

semanais, desempenhando as funções indicadas na cláusula anterior, com zelo, presteza, 

eficiência e probidade, constituindo a recusa em obedecê-la, justa causa para a rescisão do 

presente contrato. 
CLÁUSULA TERCEIRA 

De acordo com o Art. 7º, da Lei nº 8.745/93, a CONTRATANTE se obriga pagar o 

CONTRATADO, como retribuição mensal dos serviços prestados, o valor de R$ 2.236,29 

(dois mil, duzentos e trinta e seis reais e vinte e nove centavos) referente ao vencimento 

básico e R$ 171,79 (cento e setenta e um reais e setenta e nove centavos) de RT de 

Especialista, perfazendo um total de R$ 2.408,08 (dois mil, quatrocentos e oito reais e oito 
centavos) mais verbas indenizatórias, até o quinto dia do mês subsequente ao vencido, não 

importando eventual antecipação do pagamento, ainda que se torne habitual, em 

modificação do prazo aqui estipulado. 

CLÁUSULA QUARTA 

O pagamento da retribuição mensal do CONTRATADO será feito pela CONTRATANTE 
mediante depósito bancário, em agência local. 

CLÁUSULA QUINTA 
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Serão descontados da retribuição mensal do CONTRATADO, além do que for previsto em lei, 

os danos eventualmente causados à CONTRATANTE, assim como os prejuízos que deva 
ressarcir, por sua culpa. 

CLÁUSULA SEXTA 

O presente contrato vigorará pelo prazo de 06 (seis) meses, a contar de 20 de fevereiro de 

2017 a 19 de agosto de 2017, findo o qual estará rescindido de pleno direito, sem qualquer 

ônus para a CONTRATANTE, podendo, no entanto, ser aditado ou prorrogado na 
conformidade da legislação vigente. 

CLÁUSULA SÉTIMA 

O CONTRATADO obedecerá, durante a sua vigência, aos preceitos estabelecidos na Lei nº 

8.745/93 e legislação complementar. 

CLÁUSULA OITAVA 

O CONTRATADO declara neste ato, conhecer e obriga-se a cumprir e respeitar as 
disposições do Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal do Acre, bem como as 

demais disposições regulamentares, atos do Conselho de Curadores, da Reitoria e dos 

órgãos a este subordinado, e cuja divulgação interna se obriga igualmente, a tomar 

conhecimento. 

CLÁUSULA NONA 
E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

Rio Branco-AC, 20 de fevereiro de 2017. 

 

Nº 04/2017 TERMO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO QUE ENTRE SI 

CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA. GHISLAINE 
BRITO DE ARRUDA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 4, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-Acre, neste ato representada pela Vice-Reitora no Exercício da Reitoria da 

Universidade Federal do Acre, Profª. Drª. Margarida de Aquino Cunha, doravante 

denominada apenas CONTRATANTE, e a Sra. GHISLAINE BRITO DE ARRUDA, CPF nº 
016.003.162-12, doravante denominada apenas CONTRATADA, nos termos do art. 37, 

inciso IX da Constituição Federal e de conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, 

de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 

12.425 de 11 de junho de 2011 e o que consta no processo nº 23107.001454/2017-61, 

resolvem celebrar o presente contrato por prazo determinado regido pelas seguintes 
cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

A CONTRATADA, GHISLAINE BRITO DE ARRUDA, Professor Substituto do Magistério 

Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, aprovada no Processo Seletivo 

Simplificado para Professor Substituto, objeto do Edital Prograd nº 044/2016, em 

substituição ao Prof. José Cabral Mendes, em regime de 20 (vinte) horas semanais, área de 
Língua Estrangeira Moderna - Língua Espanhola, junto ao Centro de Educação, Letras e 

Artes - CELA. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

A CONTRATADA cumprirá o horário que lhe for determinado, totalizando 20 (vinte) horas 

semanais, desempenhando as funções indicadas na cláusula anterior, com zelo, presteza, 
eficiência e probidade, constituindo a recusa em obedecê-la, justa causa para a rescisão do 

presente contrato. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

De acordo com o Art. 7º, da Lei nº 8.745/93, a CONTRATANTE se obriga pagar a 

CONTRATADA, como retribuição mensal dos serviços prestados, o valor de R$ 2.236,29 

(dois mil, duzentos e trinta e seis reais e vinte e nove centavos) referente ao vencimento 
básico mais verbas indenizatórias, até o quinto dia do mês subsequente ao vencido, não 

importando eventual antecipação do pagamento, ainda que se torne habitual, em 

modificação do prazo aqui estipulado. 

CLÁUSULA QUARTA 

O pagamento da retribuição mensal da CONTRATADA será feito pela CONTRATANTE 
mediante depósito bancário, em agência local. 

CLÁUSULA QUINTA 
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Serão descontados da retribuição mensal da CONTRATADA, além do que for previsto em lei, 

os danos eventualmente causados à CONTRATANTE, assim como os prejuízos que deva 
ressarcir, por sua culpa. 

CLÁUSULA SEXTA 

O presente contrato vigorará pelo prazo de 06 (seis) meses, a contar de 23 de fevereiro de 

2017 a 22 de agosto de 2017, findo o qual estará rescindido de pleno direito, sem qualquer 

ônus para a CONTRATANTE, podendo, no entanto, ser aditado ou prorrogado na 
conformidade da legislação vigente. 

CLÁUSULA SÉTIMA 

A CONTRATADA obedecerá, durante a sua vigência, aos preceitos estabelecidos na Lei nº 

8.745/93 e legislação complementar. 

CLÁUSULA OITAVA 

A CONTRATADA declara neste ato, conhecer e obriga-se a cumprir e respeitar as disposições 
do Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal do Acre, bem como as demais 

disposições regulamentares, atos do Conselho de Curadores, da Reitoria e dos órgãos a este 

subordinado, e cuja divulgação interna se obriga igualmente, a tomar conhecimento. 

CLÁUSULA NONA 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 
igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

Rio Branco-AC, 23 de fevereiro de 2017. 

 

b) PORTARIA DE CONTRATAÇÃO 

PORTARIA Nº 344, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e de acordo com o Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto, 

Edital Prograd nº 041/2016, homologado no D.O.U. nº 199, de 17 de outubro de 2016; e 
considerando o que consta no processo 23107.000474/2017-15, RESOLVE:  

CONTRATAR, em caráter temporário, NÁGILA LEMOS BATISTA, na categoria de Professor 

Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, área de 

Educação Musical, para prestar serviço junto ao Centro de Educação, Letras e Artes - CELA, 

em regime de 40 (quarenta) horas semanais, pelo período de 06 (seis) meses, a contar de 07 

de fevereiro de 2017 a 06 de agosto de 2017, com fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição 
Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 

1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho 

de 2011, através do Termo de Contrato nº 02/2017. 

 

PORTARIA Nº 474, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com o Processo Seletivo Simplificado para Professor 

Substituto, Edital Prograd nº 025/2016, homologado no D.O.U. nº 117, de 21 de junho de 

2016; e considerando o que consta no processo 23107.001215/2017-10, RESOLVE:  

CONTRATAR, em caráter temporário, FRANCISCO CARLOS TAVARES DA SILVA, na 

categoria de Professor Substituto do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 
1, área de Sociologia, para prestar serviço junto ao Colégio de Aplicação - CAP, em regime de 

20 (vinte) horas semanais, pelo período de 06 (seis) meses, a contar de 20 de fevereiro de 

2017 a 19 de agosto de 2017, com fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e de 

conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada 

pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, 
através do Termo de Contrato nº 03/2017. 

 

PORTARIA Nº 512, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com o Processo 

Seletivo Simplificado para Professor Substituto, Edital Prograd nº 044/2016, homologado no 
D.O.U. nº 199, de 17 de outubro de 2016; e considerando o que consta no processo 

23107.001454/2017-61, RESOLVE:  
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CONTRATAR, em caráter temporário, GHISLAINE BRITO DE ARRUDA, na categoria de 

Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, área 
de Língua Estrangeira Moderna - Língua Espanhola, para prestar serviço junto ao Centro de 

Educação, Letras e Artes - CELA, em regime de 20 (vinte) horas semanais, pelo período de 

06 (seis) meses, a contar de 23 de fevereiro de 2017 a 22 de agosto de 2017, com fulcro no 

art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei 

nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e 
pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato nº 04/2017. 

 

c) PORTARIA DE PRORROGAÇÃO DE SERVIDOR TEMPORÁRIO 

PORTARIA Nº 425, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017.  
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.001405/2017-

29, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 67/2015 por tempo determinado, de THIENIFY DOS SANTOS 

NASCIMENTO, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação 
Auxiliar, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro 

Multidisciplinar - CMULTI, pelo período de 02 (dois) meses, de 11 de março de 2017 a 10 de 

maio de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, 

alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 

2011. 

 
PORTARIA Nº 426, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.001550/2017-

18, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 38/2016 por tempo determinado, de JOSÉ RICARDO DE 
SOUZA ARAÚJO, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação 

Assistente-A, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de 

Ciências Biológicas e da Natureza - CCBN, pelo período de 01 (um) mês, de 30 de março de 

2017 a 29 de abril de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de 

dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 

11 de junho de 2011. 
 

PORTARIA Nº 427, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.001548/2017-

31, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 73/2016 por tempo determinado, de MARILIA TEMPORIM 

FURTADO, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Assistente-

A, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências 

Biológicas e da Natureza - CCBN, pelo período de 02 (dois) meses, de 02 de março de 2017 a 

01 de maio de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 

1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho 
de 2011. 

 

PORTARIA Nº 428, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.001551/2017-
54, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 37/2016 por tempo determinado, de LUDIMILA KLIPPEL 

AGUIAR, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, 

Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas 

e da Natureza - CCBN, pelo período de 01 (um) mês, de 28 de março de 2017 a 27 de abril 

de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, 
alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 

2011. 
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PORTARIA Nº 446, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.001385/2017-

96, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 75/2016 por tempo determinado, de EMERSON DO 

NASCIMENTO SILVA, Professor Substituto do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe 

D I, Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Colégio de Aplicação - CAP, 
pelo período de 06 (seis) meses, de 02 de março de 2017 a 01 de setembro de 2017, com 

fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 

9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 513, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta 

no processo 23107.002226/2017-17, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 74/2016 por tempo determinado, de PAULO MACIEL DE BRITO, 

Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, em 

regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Filosofia e Ciências Humanas - 
CFCH, pelo período de 06 (seis) meses, de 02 de março de 2017 a 01 de setembro de 2017, 

com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela 

Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 514, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta 

no processo 23107.001861/2017-79, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 36/2016 por tempo determinado, de DAYANE PONTES 

MENDONÇA, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, 

Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências da Saúde e 

do Desporto - CCSD, pelo período de 01 (um) mês, de 28 de março de 2017 a 27 de abril de 
2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada 

pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011. 

 

d) RESCISÃO DE SUBSTITUTO 

PORTARIA Nº 326, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.000922/2017-81, RESOLVE:  
RESCINDIR, a pedido, o contrato por tempo determinado nº 74/2015, de ALAN BERNARDO 

ARRUDA BISSO, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação 

Assistente-A, Nível 1, contratado em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro 

de Filosofia e Ciências Humanas – CFCH com fulcro na Lei no 8.745, de 09 de dezembro de 

1993, a contar de 12 de janeiro de 2017. 

9. CESSÃO 

10. COMISSÕES / COMITÊS 
 

PORTARIA Nº 303, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000790/2017-97, 
RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Colegiado do Curso de 

Bacharelado em História: 
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Matrícula  Servidor Função 

3308494 Georgia Pereira Lima Presidente 

0414754 Sandra Teresa Cadiolli Basilio 
Vice-

Presidente 

1150231 Airton Chaves da Rocha Titular  

1820934 Armstrong da Silva Santos Titular 

1732890 Daniel da Silva Klein Titular 

3573224 Flavia Rodrigues Lima da Rocha Titular 

2287742 Francisco Bento da Silva Titular 

3287743 Francisco Pinheiro de Assis Titular 

0414705 Jose Dourado de Souza Titular 

2171839 Rosana Martins de Oliveira Titular 

2286559 Valmir Freitas de Araujo Titular 

2683622 Marisol de Paula Reis Titular 

2041533 Felipe Cardoso Martins Lima Titular 

1151978 João Petrolitano Gonçalves de Assis Titular 

1914635 Tayson Ribeiro Teles Titular 

DISCENTE Kersey Barbosa Moraes Titular 

DISCENTE Caroliny Pinheiro Bandeira Titular 

DISCENTE Antonio Sávio de Souza Fernando Titular 

0414437 Carlos Alberto Alves de Souza Suplente  

1674481 Eduardo de Araujo Carneiro Suplente 

4202234 Euzebio de Oliveira Monte Suplente 

2287878 Helio Moreira da Costa Junior Suplente 

2378692 Marcio Roberto Vieira Cavalcante Suplente 

2350923 Nedy Bianca Medeiros de Albuquerque Franco Suplente  

2308017 Sergio Roberto Gomes de Souza Suplente 

2506096 Wlisses James de Farias Silva Suplente 

1898670 Leonardo Lessin Suplente 

1673567 Carlos Paula de Moraes Suplente 

  

PORTARIA Nº 304, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.026753/2016-28, 
RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Núcleo Docente 

Estruturante do Curso de Bacharelado em História: 

Matrícula  Servidor Função 

3308494 Georgia Pereira Lima Presidente 

0414754 Sandra Teresa Cadiolli Basilio Vice-Presidente 

0414705 Jose Dourado de Souza Titular  

1150231 Airton Chaves da Rocha Titular 

2287742 Francisco Bento da Silva Titular 

3287743 Francisco Pinheiro de Assis Titular 

  

PORTARIA Nº 357, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000933/2017-61, 

RESOLVE:  

DESIGNAR membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção do Pró-

Docência para atuarem junto ao Colégio de Aplicação no ano de 2017. 

Matrícula SIAPE Nome  Função  

1534987 LUCIANA VASCONCELOS DA SILVA SANTOS Presidente 

2662094 EVANILZA FERREIRA DA SILVA Membro 

1906990 DAIANE DOS SANTOS ROCHA Membro 
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6713591 MARIA DULCILENE DE LIMA Membro 

2662251 ROBERTSON DE CARVALHO BORGES Membro 

 

PORTARIA Nº 382, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.001312/2017-02, 

RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Eleitoral para a 

escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Licenciatura em música. 

Matrícula Nome Função 

1673647 Elder Gomes da Silva Presidente 

1849916 Eduardo da Cunha Franco de Sá Secretária 

Discente Suenny Whitney Pereira de Góis Membro Discente 

  
PORTARIA Nº 391, DE 09 DE JANEIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001352/2017-46, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção do 
Programa de Mobilidade Acadêmica Nacional, Objeto do Edital nº 05/2017/PROGRAD. 

Matrícula Nome Função 

2779456 ANDERSON AZEVEDO MESQUITA Presidente 

2177012 EVLIN ODILIA GUIMARAES GOMES Membro  

2047865 MARIA MONICA GOMES DA ROCHA Membro 

2138631 VIRNA LUMARA SOUZA LIMA Membro 

  

PORTARIA Nº 358, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000961/2017-88, 
RESOLVE:  

DESIGNAR membros abaixo relacionados para comporem o Colegiado do Curso de 

Bacharelado em Comunicação Social/Jornalismo. 

Matrícula Nome  Função  

0396656 GRACA MARIA TEIXEIRA DA SILVA Presidente 

1673915 FRANCIELLE MARIA MODESTO MENDES Titular 

2586124 GILBERTO NUNES DE AVILA Titular 

2042956 GISELLE XAVIER DAVILA LUCENA Titular 

1353027 JULIANA LOFEGO ENCARNACAO Titular 

1515270 MAURICIO PIMENTEL HOMEM DE BITTENCOURT Titular 

2434238 MAURO CESAR ROCHA DA SILVA Titular 

1150478 MILTON CHAMARELLI FILHO Titular 

1457033 WAGNER DA COSTA SILVA Titular 

1841977 LUCI MARIA TESTON Titular 

1514187 MARIANA CIAVATTA PANTOJA FRANCO Titular 

0414705 JOSE DOURADO DE SOUZA Titular 

2141235 MARIA DE FATIMA BANDEIRA DE SOUZA Titular 

1917737 DANIEL LOPES DIAS Titular 

20130700044 DANIEL DO NASCIMENTO LOPES Discente Titular 

20151890008 ADRIELLE FARIAS CRUZ Discente Titular 

2039784 TATYANA SA DE LIMA Suplente 

2493206 ALETA TEREZA DREVES Suplente 

1151875 JACO CESAR PICCOLI Suplente 

4202234 EUZEBIO DE OLIVEIRA MONTE Suplente 

2986469 CELIO ROBERTO FRANCA MAIA Suplente 

20161892014 KHELVEN DE CASTRO CORREIA 
Discente 

Suplente 
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20151890022 JULIANA ALVES 
Discente 

Suplente 

 

PORTARIA Nº 460, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.026092/2016-31, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Eleitoral para a 

escolha de Coordenador (a) e Vice-Coordenador (a) do Curso de Licenciatura em História, 
biênio 2017/2018, com efeitos a contar de 25 de outubro de 2016. 

Matrícula Nome  Função  

3287743 Francisco Pinheiro de Assis Presidente  

1732890 Daniel da Silva Klein Suplente 

1164208 Jose Hailton Ferreira Monteiro Secretário 

0414840 Ana Maria Portela de Lima Membro 

DISCENTE Ricardo Tomás Ferreira Pereira Membro 

DISCENTE  Saymon Alves da Silva Membro 

DISCENTE Carlos Augusto Furtado da Silva Membro 

DISCENTE Jamile da Silva Oliveira Membro 

 

PORTARIA Nº 461, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.001711/2017-65, RESOLVE:  
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção do 

Programa de Pós-Graduação em nível de Mestrado em Ecologia e Manejo de Recursos 

Naturais, Turma de 2017. 

Matrícula SIAPE Nome  Função  

2041539 Fernando Augusto Schmidt Presidente  

1458888 Lisandro Juno Soares Vieira Secretário 

2173775 Armando Muniz Calouro Membro 

2164970 Elder Ferreira Morato Membro 

2280229 Henrique Augusto Mews Membro 

2324575 Leandra Bordignon Membro 

1150426 Maria Rosélia Marques Lopes Membro 

1514773 Reginaldo Assêncio Machado Membro 

 

PORTARIA Nº 465, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.001547/2017-96, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção do 

Programa de Pós-Graduação em nível de Mestrado em Ciências da Saúde na Amazônia 

Ocidental, Objeto do Edital nº 014/2016/PROPEG, Turma de 2017, com efeitos retroativos 
a 06 de julho de 2016. 

Matrícula Nome  Função  

1810546 ROMEU PAULO MARTINS SILVA Presidente  

2039906 LUIS EDUARDO MAGGI Membro 

2119522 DIONATAS ULISES DE OLIVEIRA MENEGUETTI Membro 

1620880 MIGUEL JUNIOR SORDI BORTOLINI Membro 

2145458 EMMERSON CORREA BRASIL DA COSTA Membro 

6503403 RITA DO SOCORRO UCHOA DA SILVA Membro 

2140725 ANA CAROLINE VASCONCELLOS DE OLIVEIRA SALMENTO Secretária 

 

PORTARIA Nº 466, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.001780/2017-79, RESOLVE:  
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Eleitoral do 

Programa de Pós-Graduação em nível de Mestrado em Ciências, Inovação e Tecnologia para 
a Amazônia. 

Matrícula Nome  Função  

1810546 Romeu Paulo Martins Silva Presidente  

1644602 Carlos Eduardo Garção de Carvalho Membro 

2000324 Marcio Lima Dumont Membro 

Discente Hélio Saraiva de Freitas Júnior Membro 

 

PORTARIA Nº 491, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.001902/2017-27, RESOLVE:  
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Núcleo Docente 

Estruturante do Curso de Licenciatura em Matemática, a contar de 14 de fevereiro de 2017. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

2348223 EDCARLOS MIRANDA DE SOUZA Presidente 

1150923 SERGIO BRAZIL JUNIOR Membro 

2176985 FRANCIANA CARNEIRO DE CASTRO Membro 

6026370 WENDEN CHARLES DE SOUZA RODRIGUES Membro 

1164210 JOSE RONALDO MELO Membro 

3223683 GEIRTO DE SOUZA Membro 

4331642 JOSE ROBERTO GUIMARAES DE SOUZA Membro 

 

PORTARIA Nº 519, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 
que consta no processo 23107.001248/2016-71, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo para comporem a Equipe Técnica responsável pelas 

licitações na modalidade Pregão, no âmbito da Universidade Federal do Acre:  

Matrícula SIAPE Nome Função  

1954407 EVERTON FIDELIS DA SILVA Pregoeiro 

1892036 FERNANDO DA SILVA SOUZA Pregoeiro 

1978398 JÂNIO DA CUNHA BASTOS Pregoeiro 

2139030 ALEX FABIANO VIANA DE OLIVEIRA Equipe de Apoio 

2138619 ALEXANDRE MORAIS DE SOUZA Equipe de Apoio 

1915796 THIAGO LIMA DE OLIVEIRA Equipe de Apoio 

11. DEFENSOR DATIVO / DEFENSOR EX-OFFICIO 

12. DESIGNAÇÃO 
 
PORTARIA Nº 302, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.025890/2016-45, 

RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor THIAGO ROCHA DOS SANTOS, Auditor, Classe E, Padrão 407, 
Matrícula SIAPE nº 1534716, para responder cumulativamente pela Chefia da Auditoria 

Interna, e pela Assessoria Especial da Reitoria, Símbolo CD-003, a contar de 05 de 

dezembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 339, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.000712/2017-92, RESOLVE:  
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DESIGNAR o servidor JOSE ALVES, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 

602, Matrícula SIAPE n° 1514626, para exercer a função de Coordenador do Curso de 
Licenciatura em Geografia, Símbolo FUC-001, e o servidor SILVIO SIMIONE DA SILVA, 

Professor do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 702, Matrícula SIAPE n° 1150949, 

para exercer a função de Vice-Coordenador, a contar de 1º de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 361, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 
O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000841/2017-81, 

RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor MARK CLARK ASSEN DE CARVALHO, Professor do Magistério 

Superior, Classe Associado, Nível 704, Matrícula SIAPE nº 1150451, para responder 
cumulativamente pela Coordenadoria de Apoio à Interiorização, Coordenadoria de Apoio a 

Programas Especiais de Graduação e Coordenadoria de Apoio à Formação Docente, Símbolo 

FG-001, a contar de 16 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 370, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 
O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.001278/2017-68, 

RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor YVONELIO NERY FERREIRA, Professor do Magistério Superior, Classe 

Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 1611292, para responder pela Coordenação do 
Curso de Licenciatura em Letras Língua Portuguesa, Campus de Cruzeiro do Sul, Símbolo 

FUC-001, e a servidora DEOLINDA MARIA SOARES DE CARVALHO, Professora do 

Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 603, Matrícula SIAPE nº 2350027, para exercer a 

função de Vice-Coordenadora do referido Curso, a contar de 03 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 400, DE 13 DE FEEREIRO DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001115/2017-85, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores, a seguir relacionados, das Funções Gratificadas pertencentes à 

estrutura organizacional desta Instituição Federal de Ensino Superior, a contar de 1º de 
fevereiro de 2017: 

Matrícula  Servidor  Função Símbolo 

1531071 
Zeneide da Mota 

Pinheiro 

Coordenadora de Projetos de Arquitetura e 

Complementares;  

Coordenadora de Fiscalização de Obras 

FG-001 

1760071 
Wesley Leal de 

Carvalho 

Coordenador de Manutenção e 

Infraestrutura 
FG-001 

2139010 Fábio Lopes Pereira Coordenador de Limpeza Institucional FG-002 

2044799 Luciano Soares Lima 
Chefe de Serviço da Diretoria de Obras e 

Serviços 
FG-004 

 

PORTARIA Nº 430, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.001552/2017-07, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora BRUNA LAURINDO ROSA, Professora do Magistério Superior, Classe 

Adjunto - A, Nível 601, Matrícula SIAPE n° 2326654, para exercer a função de 
Coordenadora de iniciação Cientifica, Símbolo FG-001, a contar de 09 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 433, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.000001/2017-18, RESOLVE:  



26 

 

DESIGNAR o servidor TIAGO LUCENA DA SILVA, Professor do Magistério Superior, Classe 

Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE n° 2040072, para exercer a função de Coordenador do 
Curso de Bacharelado em Ciências Biológicas do Campus de Cruzeiro do Sul, Símbolo FUC-

001, e a servidora MARIA ISABEL DE LIMA SILVA, Professora do Magistério Superior, 

Classe Adjunto - A, Nível 601, Matrícula SIAPE n° 2628366, para exercer a função de Vice-

Coordenadora do referido Curso, a contar de 08 de fevereiro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 434, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.027015/2016-06, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor MARCIO ANTONIO PONTES DA SILVA, Técnico em Restauração, 

Classe D, Padrão 303, Matrícula SIAPE n° 1738492, como autoridade de monitoramento, 
responsável por Assegurar a Publicação e a Atualização do Plano de Dados Abertos, em 

conformidade com o art. 40 da Lei nº 12.527/2011 e o Decreto nº 8.777/2016, a contar de 

06 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 497, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.001993/2017-09, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor JANDESSON MATEUS ALMEIDA TOMAZ, Assistente em 

Administração, Classe D, Padrão 305, Matrícula SIAPE n.º 1832193, para exercer a função 
de Secretário do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Filosofia: Ontologia, Conhecimento 

e Linguagem na História da Filosofia, a contar de 17 de fevereiro de 2017.  

13. DISPENSA DE FUNÇÃO GRATIFICADA 
 

PORTARIA Nº 301, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 
O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.025890/2016-45, 

RESOLVE:  

DISPENSAR a servidora ANNE VALERIA NASCIMENTO DE ANDRADE, Auditora, Classe E, 
Padrão 405, Matrícula SIAPE nº 1832706, da função de Chefe da Auditoria Interna, Símbolo 

FG-002, a contar de 05 de dezembro de 2016. 

  

PORTARIA Nº 338, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.000712/2017-92, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor GILBERTO ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR, Professor do Magistério 

Superior, Classe Assistente, Nível 501, Matrícula SIAPE nº 1650872, da função de 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Geografia, Símbolo FUC-001, a contar de 12 de 

janeiro de 2017. 
 

PORTARIA Nº 360, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000841/2017-81, 

RESOLVE:  
DISPENSAR a servidora SIGLIA LIMA MENDES, Técnica em Assuntos Educacionais, Classe 

E, Padrão 101, Matrícula SIAPE nº 1867381, da função de Coordenadora de Apoio à Gestão 

Acadêmica, Símbolo FG-001, a contar de 16 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 369, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 
O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 



27 

 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.001278/2017-68, 

RESOLVE:  
DISPENSAR a servidora VERA LUCIA DE MAGALHAES BAMBIRRA, Professora do 

Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 602, Matrícula SIAPE nº 1696843, da função de 
Coordenadora do Curso de Licenciatura em Letras Língua Portuguesa, Campus de Cruzeiro 

do Sul, Símbolo FUC-001, e o servidor YVONELIO NERY FERREIRA, Professor do Magistério 

Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 1611292, da função de Vice-

Coordenador do referido Curso, a contar de 03 de fevereiro de 2017. 
 

PORTARIA Nº 399, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001115/2017-85, RESOLVE:  
DISPENSAR os servidores, a seguir relacionados, das Funções Gratificadas pertencentes à 

estrutura organizacional desta Instituição Federal de Ensino Superior, a contar de 1º de 

fevereiro de 2017: 

Matrícula  Servidor  Função Símbolo 

1531071 Zeneide da Mota Pinheiro 
Coordenadora de Manutenção e 

Infraestrutura 
FG-001 

2044799 
Emerson Henrique Costa 

de Araujo 

Coordenador de Fiscalização de 

Obras 
FG-001 

2139010 Fabio Lopes Pereira 
Chefe de Serviço da Diretoria de 

Serviços Gerais 
FG-002 

1760071 Wesley Leal de Carvalho 
Coordenador de Projetos de 
Arquitetura e Complementares 

FG-004 

 

PORTARIA Nº 429, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.001552/2017-07, RESOLVE:  
DISPENSAR o servidor LEONARDO PAULA DE SOUZA, Professor do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 1675650, da função de Coordenador de 

Iniciação Científica, Símbolo FG-001, a contar de 08 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 432, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.000001/2017-18, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor REGINALDO ASSENCIO MACHADO, Professor do Magistério 

Superior, Classe Associado, Nível 702, Matrícula SIAPE nº 1514773, da função de 
Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Biológicas do Campus de Cruzeiro do 

Sul, Símbolo FUC-001, e o servidor FRANCISCO RICARDO NEGRI, Professor do Magistério 

Superior, Classe Associado, Nível 702, Matrícula SIAPE nº 2151140, da função de Vice-

Coordenador do referido Curso, a contar de 08 de fevereiro de 2017. 

14. ELOGIO 

15. ESTABILIDADE 

16. ESTÁGIO PROBATÓRIO 
 

PORTARIA Nº 346, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação da servida Carla Bento Nelem Colturato. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 
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estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.017221/2014-38, RESOLVE: 
1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório da servidora CARLA 

BENTO NELEM COLTURATO, Professora do Magistério Superior, Classe A, Nível 02, Padrão 

4-502, matrícula SIAPE nº 2039778, lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, de 

acordo com parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e autorização da 

Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
2. EFETIVAR a referida servidora, aprovada de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

 

PORTARIA Nº 347, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação da servida Sabina Cerruto Ribeiro. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.001732/2015-19, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório da servidora SABINA 

CERRUTO RIBEIRO, Professora do Magistério Superior, Classe C, Nível 02, Padrão 6-602, 
matrícula SIAPE nº 1881435, lotada no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, de 

acordo com parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e autorização da 

Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR a referida servidora, aprovada de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

 
PORTARIA Nº 349, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação da servidora Guadalupe Justa Delgadillo 

Torrez. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.025767/2016-24, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório da servidora 

GUADALUPE JUSTA DELGADILLO TORREZ, Professora do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, Classe D I, Nível 02, Padrão D-102, matrícula SIAPE nº 3557420, lotada no 

Colégio de Aplicação, de acordo com parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente 
(CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR a referida servidora, aprovada de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

PORTARIA Nº 351, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação do servidor Cauê de Camargo dos Santos. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.025743/2016-75, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório do servidor CAUÊ DE 

CAMARGO DOS SANTOS, Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, 
Nível 02, Padrão D-102, matrícula SIAPE nº 2062506, lotado no Colégio de Aplicação, de 

acordo com parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e autorização da 

Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR o referido servidor, aprovado de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

 
PORTARIA Nº 352, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação da servidora Luciana Pereira Ogando. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.025751/2016-11, RESOLVE: 
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1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório da servidora LUCIANA 

PEREIRA OGANDO, Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 
02, Padrão D-102, matrícula SIAPE nº 2956005, lotada no Colégio de Aplicação, de acordo 

com parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR a referida servidora, aprovada de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

 
PORTARIA Nº 354, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação da servidora Denise Jovê Cesar. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.025736/2016-73, RESOLVE: 
1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório da servidora DENISE 

JOVÊ CESAR, Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 02, 

Padrão D-102, matrícula SIAPE nº 2062371, lotada no Colégio de Aplicação, de acordo com 

parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR a referida servidora, aprovada de acordo com a avaliação apresentada pela 
comissão supracitada. 

 

PORTARIA Nº 397, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação do servidor Reginâmio Bonifácio de Lima. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.025704/2016-78, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório do servidor 

REGINÂMIO BONIFÁCIO DE LIMA, Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 

Classe D I, Nível 02, Padrão D-102, matrícula SIAPE nº 2059762, lotado no Colégio de 

Aplicação, de acordo com parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e 

autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
2. EFETIVAR o referido servidor, aprovado de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

 

PORTARIA Nº 498, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação do servidor Luís Henrique Ebling Farinatti. 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta 

no processo administrativo nº 23107.004993/2014-18, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório do servidor LUÍS 

HENRIQUE EBLING FARINATTI, Professor do Magistério Superior, Classe “A”, Adjunto-A, 

Nível “02”, Padrão “4-602”, matrícula SIAPE nº 1366267, lotado no Centro Multidisciplinar, 
Campus de Cruzeiro do Sul, de acordo com o parecer da Comissão Permanente de Pessoal 

Docente (CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR o referido servidor, aprovado de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

 
PORTARIA Nº 499, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação do servidor Glauco Martins Silva. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta 

no processo administrativo nº 23107.005749/2013-83, RESOLVE:  

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório do servidor GLAUCO 
MARTINS SILVA, Professor do Magistério Superior, Classe “A”, Auxiliar, Nível “01”, Padrão 

“4-401”, matrícula SIAPE nº 2671190, lotado no Centro Multidisciplinar, Campus de 

Cruzeiro do Sul, de acordo com parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

(CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR o referido servidor, aprovado de acordo com a avaliação apresentada pela 
comissão supracitada. 
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17. EXONERAÇÃO  

a) CARGO COMISSIONADO 

b) EFETIVO 

18. HOMOLOGAÇÃO DE EDITAIS 

19. INTERRUPÇÃO DE LINCENÇA 

20. ISENÇÃO DE IMPOSTO 
 

PORTARIA Nº 423, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.000628/2017-79, RESOLVE:  

ISENTAR do desconto do Imposto de Renda, a servidora aposentada JOAQUINA 

HEDUVIGES DA VEIGA SIMAO, Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 

604, Matrícula SIAPE nº 0413940, em conformidade com o Art. 6º, inciso XIV da Lei nº 

7.713/1988, com redação dada pela Lei nº 11.052/2004, combinado com o Art. 6º, § 4º, 
inciso I, alínea c, da Instrução Normativa nº 1.500/2014, da Secretaria da Receita Federal, a 

contar de 1º de dezembro de 2014. 

 

PORTARIA Nº 424, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.001061/2017-58, RESOLVE:  

ISENTAR do desconto do Imposto de Renda, o servidor aposentado SEVERINO BANDEIRA 

DE PAULA, Motorista, Classe C, Padrão 316, Matrícula SIAPE nº 0414647, em 

conformidade com o Art. 6º, inciso XIV da Lei nº 7.713/1988, com redação dada pela Lei nº 
11.052/2004, combinado com o Art. 6º, § 4º, inciso I, alínea c, da Instrução Normativa nº 

1.500/2014, da Secretaria da Receita Federal, a contar de 30 de novembro de 2016. 
 

PORTARIA Nº 459, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.001429/2017-88, RESOLVE:  

ISENTAR do desconto do Imposto de Renda, o servidor aposentado RENILDO MOURA DA 
CUNHA, Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nível 801, Matrícula SIAPE nº 

1150761, em conformidade com o Art. 6º, inciso XIV da Lei nº 7.713/1988, com redação 
dada pela Lei nº 11.052/2004, combinado com o Art. 6º, § 4º, inciso I, alínea c, da Instrução 

Normativa nº 1.500/2014, da Secretaria da Receita Federal, a contar de 10 de fevereiro de 

2017. 

21. LICENÇAS 

a) ADOTANTE 

b) CAPACITAÇÃO 

PORTARIA Nº 300, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 
O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.019951/2016-35, 

RESOLVE:  
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CONCEDER licença para capacitação ao servidor ANTONIO CARLOS FONSECA PONTES, 

Professor do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 704, Matrícula SIAPE n.º 
0414330, lotado no Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, pelo período de 90 (noventa) 

dias, a contar de 23 de novembro de 2016, em conformidade com o art. 87 da Lei nº. 

8.112/90, combinado com o Art.10, § 1º e 2º - A do Decreto nº. 5.707/06. 

 

PORTARIA Nº 453, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.000476/2017-12, RESOLVE:  

CONCEDER licença para capacitação à servidora JAQUELINE DOS SANTOS VALENTE 

BARROS, Professora do Magistério Superior, Classe Assistente, Nível 501, Matrícula SIAPE 

nº 3320913, lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, pelo período de 90 (noventa) 
dias, a contar de 20 de fevereiro de 2017, em conformidade com o Art. 87 da Lei nº 

8.112/90, combinado com o Art.10, § 4º - A do Decreto nº 5.707/06. 

 

c) INTERESSERE PARTICULAR 

d) MATERNIDADE 

PORTARIA Nº 371, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 
O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.000634/2017-26, 

RESOLVE:  

CONCEDER licença maternidade à servidora MIRIAN SOUZA DA SILVA, Professora do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D, Padrão 101, Matrícula SIAPE nº 2259923, 
lotada no Colégio de Aplicação, pelo período de 180 (cento e oitenta) dias, em conformidade 

com o Art. 7º, inciso XVIII da Constituição Federal de 1988, combinado com o Art. 2º, § 1º, 

do Decreto n.º 6.690/2008 e o Art. 207 da Lei nº 8.112/1990, a contar de 16 de janeiro de 

2017. 

 
PORTARIA Nº 450, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.001124/2017-76, RESOLVE:  

CONCEDER licença maternidade à servidora MARIA EVANILDE BARBOSA SOBRINHO, 

Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto - A, Nível 602, Matrícula SIAPE nº 
3579073, lotada no Centro de Educação, Letras e Artes, pelo período de 120 (cento e vinte) 

dias, em conformidade com o Art. 7º, inciso XVIII da Constituição Federal de 1988, 

combinado com o Art. 207 da Lei nº 8.112/1990, a contar de 21 de janeiro de 2017. 

e) PATERNIDADE 

f) PREMIO 

PORTARIA Nº 452, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, de acordo com o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral e o 

que consta no Processo nº. 23107.001330/2017-86, RESOLVE: 

CONCEDER Licença Prêmio por Assiduidade ao servidor JOSE RODRIGUES BARDALLES, 

Auxiliar em Administração, Classe C, Padrão 316, Matrícula SIAPE nº 0414199, lotado na 
Coordenação do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informações, por um período de 

90(noventa) dias referente ao período aquisitivo de 04 de abril de 1989 a 02 de abril de 

1994, em conformidade com o Art. 87, da Lei 8.112/1990, combinado com o Art. 7º da Lei 

no 9.527/1997, a contar de 06 de fevereiro de 2017. 

22. LOTAÇÃO / RELOTAÇÃO 
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PORTARIA Nº 402, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.001154/2017-82, RESOLVE:  

LOTAR a servidora ISAMARA NOGUEIRA DA SILVA, Assistente de Alunos, Classe C, Nível 1, 

Padrão 101, no Colégio de Aplicação - CAP, a contar de 07 de fevereiro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 403, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.001024/2017-40, RESOLVE:  

LOTAR o servidor DÉLCIO DAMASCENO DA SILVA, Médico / Área: Clínica Geral, Classe E, 

Nível 1, Padrão 101, na Subprefeitura do Campus de Cruzeiro do Sul, a contar de 06 de 
fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 404, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.000980/2017-12, RESOLVE:  

LOTAR o servidor JAIRO BATISTA DIAS, Técnico em Mecânica, Classe D, Nível 1, Padrão 

101, na Prefeitura do Campus - PREFCAM, a contar de 03 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 405, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000934/2017-13, RESOLVE:  

LOTAR a servidora CLÍVIA MAIZA BEZERRA SILVESTRE GALINDO, Médico / Área: Clínica 

Geral, Classe E, Nível 1, Padrão 101, na Coordenadoria de Vigilância à Saúde do Servidor, a 

contar de 06 de fevereiro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 406, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000460/2017-00, RESOLVE:  

LOTAR o servidor ROGÉRIO DE MENDONÇA CORREIA, Professor do Magistério Superior, 
Classe A, Denominação Assistente-A, Nível 1, no Centro de Educação, Letras e Artes - 

CELA, a contar de 03 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 407, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.000627/2017-24, RESOLVE:  

LOTAR o servidor JONAS VIEIRA DE ARAÚJO, Assistente em Administração, Classe D, 

Nível 1, Padrão 101, na Subprefeitura do Campus de Brasileia, a contar de 06 de fevereiro 

de 2017. 

 
PORTARIA Nº 408, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000469/2017-11, RESOLVE:  

LOTAR o servidor KAYTON PEDRO GARCIA SILVA DE ARAÚJO, Técnico de Tecnologia da 

Informação, Classe D, Nível 1, Padrão 101, na Subprefeitura do Campus de Cruzeiro do Sul, 
a contar de 06 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 409, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.000357/2017-51, RESOLVE:  
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LOTAR o servidor FÁBIO REIS FERREIRA, Técnico em Eletromecânica, Classe D, Nível 1, 

Padrão 101, na Prefeitura do Campus - PREFCAM, a contar de 08 de fevereiro de 2017. 
 

PORTARIA Nº 410, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000334/2017-47, RESOLVE:  
LOTAR o servidor FRANCISCO DE ASSIS DO NASCIMENTO, Contador, Classe E, Nível 1, 

Padrão 101, na Diretoria de Contabilidade e Finanças - DCF, a contar de 03 de fevereiro de 

2017. 

 

PORTARIA Nº 411, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000302/2017-41, RESOLVE:  

LOTAR a servidora FRANCISCA WANYELLE LOPES DA FROTA, Técnico em Contabilidade, 

Classe D, Nível 1, Padrão 101, na Diretoria de Contabilidade e Finanças - DCF, a contar de 

03 de fevereiro de 2017. 
 

PORTARIA Nº 412, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.000297/2017-77, RESOLVE:  

LOTAR o servidor LUCAS MARTINS LOPES, Técnico de Laboratório - Área: Entomologia, 
Classe D, Nível 1, Padrão 101, no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza - CCBN, a 

contar de 03 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 414, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.000960/2017-33, RESOLVE:  

LOTAR a servidora JAMIRIS ANDRADE DA CRUZ, Técnico de Laboratório/ Área: 

Microscopia, Classe D, Nível 1, Padrão 101, no Centro Multidisciplinar - CMULTI, a contar 

de 13 de fevereiro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 237 DE 29 DE JANEIRO DE 2016 

Relotação de servidores lotados na Diretoria de Apoio Estudantil 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 23107.001297/2016-11, RESOLVE:  

RELOTAR os servidores pertencentes ao quadro da Diretoria de Apoio Estudantil, a fim de 

regularizar a lotação de acordo com a unidade de exercício, a contar de 20 de janeiro de 
2016.  

Matrícula Servidor Cargo  Lotação 

2141218 Jefferson de 

Almeida 

 Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

Coordenadoria de Bolsas e 

Programas –DAE/PROAES 

1068715 Larissa de 

Azevedo dos 

Santos 
Guilarducci 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

Coordenadoria de Bolsas e 

Programas –DAE/PROAES 

1798520 Márcia Cristina 

Pereira de Melo 

Fittipaldy 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

Coordenadoria de Bolsas e 

Programas –DAE/PROAES 

1947226 Joseph Júnior 

Gomes de Lima 

Assistente em 

Administração 

Coordenadoria de Apoio 

Psicossocial -DAE/PROAES 

1612284 Luana Brasil 

Viana 

Assistente Social Coordenadoria de Apoio 

Psicossocial -DAE/PROAES 

 
PORTARIA Nº 335, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 23107.000020/2017-44, RESOLVE:  
RELOTAR a servidora MARIA ARAGÃO ROCHA, Técnico em Assuntos Educacionais, Classe 

E, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 0050865, na Diretoria de Desenvolvimento Estudantil, 

ora lotada na Reitoria.  

 

PORTARIA Nº 415, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 23107.000782/2017-41, RESOLVE:  

RELOTAR o servidor DANIEL CICERO GONÇALVES PENA, Arquivista, Classe E, Padrão 

104, Matrícula SIAPE nº 1786898, na Pró-Reitoria de Planejamento, ora lotado no IFAC.  

 

PORTARIA Nº 494, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições 

legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 23107.001855/2017-11, 

RESOLVE:  

RELOTAR a servidora MAIRA LEITÃO VIANA, Assistente em Administração, Classe D, 

Padrão 101, Matrícula SIAPE nº 1795477, na Coordenadoria de Regulação e Avaliação da 
DIADEN, ora lotada Diretoria de Apoio ao Desenvolvimento e Ensino.  

 

PORTARIA Nº 509, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições 

legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 23107.001899/2017-41, 

RESOLVE:  
RELOTAR o servidor GUSTAVO AZEVEDO MOUTA, Assistente em Administração, Classe D, 

Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 1240789, na Coordenadoria de Contratos e Convênios, ora 

lotado na Coordenadoria de Transportes.  

 

PORTARIA Nº 510, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e o que consta no processo 23107.001899/2017-41, 

RESOLVE:  

RELOTAR o servidor CARLOS EMANOEL ALCIDES DO NASCIMENTO, Assistente em 

Administração, Classe D, Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 2140734, na Coordenadoria de 

Transportes da Prefeitura do Campus, ora lotado na Coordenadoria Patrimonial.  

23. NOMEAÇÃO 

a) DOCENTE 

b) TÉCNICO 

PORTARIA Nº 329, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.001054/2017-

56, RESOLVE, 

NOMEAR, em caráter efetivo, por força de decisão judicial, nos termos da Lei nº 

8.112/1990, para o Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo do Campus da 
Universidade Federal do Acre em Rio Branco, FÁBIO REIS FERREIRA, aprovado em 1º lugar 

para o cargo de Técnico em Eletromecânica, Classe D, Nível I, Padrão 101, em regime de 40 

(quarenta) horas semanais. 

A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato 

no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 

 
PORTARIA Nº 362, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.001351/2017-00, RESOLVE, 
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NOMEAR, em caráter efetivo, por força de decisão judicial, nos termos da Lei nº 

8.112/1990, para o Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo do Campus da 
Universidade Federal do Acre em Rio Branco, LARISSA DE FREITAS SANTIAGO ISRAEL, 

aprovada em 1º lugar, para o cargo de Técnico de Laboratório / Área: Ciências Biológicas e 

da Natureza, Classe D, Nível I, Padrão 101, em regime de 40 (quarenta) horas semanais. 

A posse da nomeada ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato 

no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 
 

PORTARIA Nº 440, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; de acordo com Concurso Público de Provas para provimento de 

Cargos da Carreira de Técnico-Administrativo em Educação, Edital PRODGEP 01/2016; e 

considerando o que consta no processo administrativo nº 23107.001255/2017-53, 
RESOLVE, 

NOMEAR em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o Quadro Permanente 
de Pessoal Técnico-Administrativo dos Campi da Universidade Federal do Acre em Cruzeiro 

do Sul e Rio Branco, nos cargos conforme quadro a seguir: 

CAMPUS DE CRUZEIRO DO SUL 

BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA – AMPLA CONCORRÊNCIA 

CLASSIFIC. NOME PF 

1º NÁDIA BATISTA VIEIRA 62,00 

 

CAMPUS DE RIO BRANCO 

AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO – PRETOS E PARDOS 

CLASSIFIC. NOME PF 

1º SILAS DA COSTA FERREIRA 77,00 

A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste 

ato no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 

 

PORTARIA Nº 493, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.000626/2017-
80, RESOLVE, 

NOMEAR, em caráter efetivo, por força de decisão judicial, nos termos da Lei nº 

8.112/1990, para o Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo do Campus da 

Universidade Federal do Acre em Rio Branco, ANDREY LUIZ LOPES CORDEIRO, aprovado 

em 1º lugar, para o cargo de Técnico de Laboratório / Área: Anatomia, Classe D, Nível I, 
Padrão 101, em regime de 40 (quarenta) horas semanais. 

A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato 

no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 

 

PORTARIA Nº 500, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta 

no processo 23107.000936/2017-02, RESOLVE, 

NOMEAR, em caráter efetivo, por força de decisão judicial, nos termos da Lei nº 
8.112/1990, para o Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo do Campus da 

Universidade Federal do Acre em Cruzeiro do Sul, ANA PAULA DE PAULA DA SILVA, 

aprovada em 2º lugar, para o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, Classe 
D, Nível I, Padrão 101, em regime de 40 (quarenta) horas semanais. 

A posse da nomeada ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato 

no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 

24. PASSAGENS E DIÁRIAS – SCDP 
 

PCDP 000034/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

FABIOLA DALMOLIN 029.716.569-00 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR Nacional - 

A Serviço Realeza (18/02/2017) Cascavel (19/02/2017) Cascavel (19/02/2017) Brasília 
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(19/02/2017) Brasília (19/02/2017) Rio Branco (22/02/2017) Rio Branco (22/02/2017) 

Brasília (22/02/2017) Brasília (22/02/2017) Cascavel (22/02/2017) Cascavel 
(22/02/2017) Realeza (22/02/2017) Descrição Motivo: Participação como membro da Banca 

Examinadora para o Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior - área 03: Clínica Cirúrgica Veterinária; Edital 

nº42/2016/PROGRAD. Valor das Diárias: 0.00  

 
PCDP 000035/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

JOSE ALESSANDRO CANDIDO DA SILVA 443.895.822-91 PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR Nacional - A Serviço Cruzeiro do Sul (06/02/2017) Rio Branco (06/02/2017) 

Descrição Motivo: Participar de reunião com representante da Secretaria de Educação a 

respeito da parceria entre a UFAC/SEE para abertura da turma do Curso de Licenciatura 

Indígena no Campus Floresta em Cruzeiro do Sul. Valor das Diárias: 0.00  
 

PCDP 000036/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

MARIA JOSE DA SILVA MORAIS COSTA 391.112.372-87 PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR Nacional - A Serviço Cruzeiro do Sul (06/02/2017) Rio Branco (06/02/2017) Rio 

Branco (06/02/2017) Cruzeiro do Sul (06/02/2017) Descrição Motivo: Participação de 
reunião com representante da Secretaria de Educação a respeito da parceria Valor das 

Diárias: 0.00  

 

PCDP 000037/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: JOSE MAURO 

SOUZA UCHOA 655.977.612-34 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR Motivo da 

Viagem: Nacional - A Serviço Cruzeiro do Sul (06/02/2017) Rio Branco (06/02/2017) Rio 
Branco (06/02/2017) Cruzeiro do Sul (06/02/2017) Descrição Motivo: Participar de reunião 

com representante da Secretaria de Educação a respeito da parceria entre UFAC/SEE para 

abertura da turma do Curso de Licenciatura Indígena no Campus Floresta. Valor das 

Diárias: 0.00  

 

PCDP 000004/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 
FLAVIA DE ALMEIDA LUCAS 141.087.748-50 Nacional - A Serviço Araçatuba (19/02/2017) 

Brasília (19/02/2017) Brasília (19/02/2017) Rio Branco (22/02/2017) Rio Branco 

(22/02/2017) Brasília (22/02/2017) Brasília (22/02/2017) Araçatuba (22/02/2017) 

Descrição Motivo: Participação como membro da Banca Examinadora para o Concurso 

Pública de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor da Carreira do Magistério 
Superior - Área 03: Clínica Cirúrgica Veterinária, objeto do Edital nº42/2016/PROGRAD-

UFAC. Valor das Diárias: 0.00  

 

PCDP 000005/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

ERIKA RENATA BRANCO 184.383.678-52 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

Nacional - A Serviço Belém (19/02/2017) Rio Branco (24/02/2017) Rio Branco 
(24/02/2017) Belém (24/02/2017) Descrição Motivo: Participação como membro da Banca 

Examinadora para o Concurso Público de Provas e Tílulos para o Cargo Efetivo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior - área 01 - Anatomia Animal, objeto do Edital 

nº42/2016/PROGRAD. Valor das Diárias: 0.00  

 
PCDP 000006/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: JOAO DE 

ALMEIDA MELO FILHO 843.189.023-15 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR Motivo 

da Viagem: Nacional - A Serviço Manaus (19/02/2017) Porto Velho (19/02/2017) Porto 

Velho (19/02/2017) Rio Branco (22/02/2017) Rio Branco (22/02/2017) Porto Velho 

(22/02/2017) Porto Velho (22/02/2017) Manaus (22/02/2017) Descrição Motivo: 

Participação como membro da Banca Examinadora para o Concurso Público de Provas e 
Títulos para o Cargo Efetivo de Professor da Carreira de Magistério Superior - área 04: 

Engenharia Civil: Topografia, objeto do Edital nº42/2016/PROGRAD. Valor das Diárias: 

0.00  

 

PCDP 000007/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 
VINICIUS DUARTE LIMA 658.337.322-04 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

Nacional - A Serviço Belém (19/02/2017) Rio Branco (23/02/2017) Rio Branco 
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(23/02/2017) Brasília (23/02/2017) Descrição Motivo: Participação como membro da 

Banca Examinadora para o Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de 
Professor da Carreira do Magistério Superior - área 05 - Engenharia Elétrica: 

Telecomunicações, objeto do Edital nº42- PROGRAD-2016. Valor das Diárias: 0.00  

 

PCDP 000008/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

LAMARTINE VILAR DE SOUZA 508.172.302-97 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
Nacional - A Serviço Belém (19/02/2017) Rio Branco (23/02/2017) Rio Branco 

(23/02/2017) Belém (23/02/2017) Descrição Motivo: Participação como membro da Banca 

Examinadora para o Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior - área 05 - Engenharia Elétrica: Telecomunicações, 

objeto do Edital nº42/2016-PROGRAD. Valor das Diárias: 0.00  

 
PCDP 000011/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

MINORU MARTINS KINPARA 217.220.992-91 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

Nacional - Convocação Rio Branco (30/01/2017) Brasília (01/02/2017) Brasília 

(01/02/2017) Rio Branco (01/02/2017) Descrição Motivo: Participar da CLIX Reunião 

Ordinária do Conselho Pleno da Andifes a ser realizada no dia 01/02/2017, em Brasília, 
conforme convocação anexa. Além de participar de reuniões de trabalho no Ministério da 

Educação (MEC) no dia 31/01, considerando a confirmação e os ajustes realizados via 

telefone junto ao referido Ministério. Valor das Diárias: 0.00  

 

PCDP 000011/17-1C Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da 

Viagem: MINORU MARTINS KINPARA 217.220.992-91 PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR Nacional - Convocação Rio Branco (30/01/2017) Brasília (01/02/2017) Brasília 

(01/02/2017) Rio Branco (01/02/2017) Descrição Motivo: Participar da CLIX Reunião 

Ordinária do Conselho Pleno da Andifes a ser realizada no dia 01/02/2017, em Brasília, 

conforme convocação anexa. Além de participar de reuniões de trabalho no Ministério da 

Educação (MEC) no dia 31/01, considerando a confirmação e os ajustes realizados via 

telefone junto ao referido Ministério. Valor das Diárias: 835.29  
 

PCDP 000014/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

MARCELLO MACHADO 023.849.729-10 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

Nacional - A Serviço Curitiba (19/02/2017) Rio Branco (24/02/2017) Rio Branco 

(24/02/2017) Curitiba (24/02/2017) Descrição Motivo: Participação como membro da 
Banca Examinadora para o Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de 

Professor de Carreira de Magistério Superior - área: Anatomia animal, objeto do Edital 

nº42/2016/PROGRAD. Valor das Diárias: 0.00  

 

PCDP 000015/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

RUI RAFAEL DURLACHER 405.689.202-44 PESQUISADOR EM SAUDE PUBLICA Nacional - 
A Serviço Porto Velho (19/02/2017) Rio Branco (23/02/2017) Rio Branco (23/02/2017) 

Porto Velho (23/02/2017) Descrição Motivo: Participação como membro da Banca 

Examinadora para o Concurso Público de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior - área 08: Infectologia, objeto nº42/2016/PROGRAD. 

Valor das Diárias: 0.00  
PCDP 000016/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

RICHARD SILVA BRILHANTE DE CARVALHO 013.363.792-19 Nacional - Congresso Rio 

Branco (28/01/2017) Fortaleza (03/02/2017) Fortaleza (03/02/2017) Rio Branco 

(03/02/2017) Descrição Motivo: Participação e representação do DCE da UFAC na 10ª 

Bienal da UNE Valor das Diárias: 0.00  

 
PCDP 000017/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

ANDRE LUIZ DA COSTA CARVALHO 774.390.402-44 PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR Nacional - A Serviço Manaus (19/02/2017) Porto Velho (19/02/2017) Porto 

Velho (19/02/2017) Rio Branco (23/02/2017) Rio Branco (23/02/2017) Porto Velho 

(23/02/2017) Porto Velho (23/02/2017) Manaus (23/02/2017) Descrição Motivo: 
Participação como membro da Banca Examinadora para o Concurso Publico de Prova e 
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Títulos para o Cargo Efetivo de Professor da Carreira de Magistério Superior - Área 06: 

Informática, Objeto do Edital nº42/PROGRAD/2016. Valor das Diárias: 0.00  
 

PCDP 000018/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

TALES CESAR DE OLIVEIRA IMBIRIBA 712.621.722-68 PROF ENS BAS TEC 

TECNOLOGICO-SUBSTITUTO Nacional - A Serviço Florianópolis (19/02/2017) Rio Branco 

(23/02/2017) Rio Branco (23/02/2017) Florianópolis (23/02/2017) Descrição Motivo: 
Participação como membro da Banca Examinadora para o Concurso Público de Provas e 

Títulos para o Cargo efetivo de Professor de Carreira de Magistério Superior - área 05: 

Engenharia Elétrica: Telecomunicações, objeto do Edital nº42/2016/PROGRAD-UFAC Valor 

das Diárias: 0.00  

 

PCDP 000029/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 
ALEXANDRE PASSITO DE QUEIROZ 768.420.702-44 PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR Nacional - A Serviço Manaus (19/02/2017) Porto Velho (19/02/2017) Porto 

Velho (19/02/2017) Rio Branco (23/02/2017) Rio Branco (23/02/2017) Porto Velho 

(23/02/2017) Porto Velho (23/02/2017) Manaus (23/02/2017) Descrição Motivo: 

Participação como membro da Banca Examinadora para o Concurso Público de Provas e 
Títulos para o Cargo Efetivo de Professor da Carreira do Magistério Superior -área 06: 

Informática, objeto do Edital nº42/2016/PROGRAD. Valor das Diárias: 0.00  

 

PCDP 000030/17 Nome do Proposto: CPF do Proposto: Cargo ou Função: Motivo da Viagem: 

ALETA TEREZA DREVES 997.611.579-20 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

Nacional - A Serviço Rio Branco (07/02/2017) Sena Madureira (07/02/2017) Sena 
Madureira (07/02/2017) Rio Branco (07/02/2017) Descrição Motivo: Realizar cobertura e 

jornalística da abertura das turmas do PARFOR em Sena Madureira, acompanhando o 

Magnífico Reitor e equipe da PROGRAD, no dia 07 de fevereiro de 2017. Valor das Diárias: 

84.93 

25. PENALIDADE 

26. PENSÃO 

27. PROGRESSÃO – DOCENTE 

a) HORIZONTAL  

  

PORTARIA Nº 393, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Horizontal à servidora Symone Maria de Melo 

Figueiredo. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.020637/2016-03, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 
SYMONE MARIA DE MELO FIGUEIREDO, Professora do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE nº 1545535, lotada no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da 

Classe “C”, Adjunto, nível 01, para a Classe “C”, Adjunto, nível 02, considerando a Ata de 

Avaliação CAADES/CCBN, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial 

de Avaliação e despacho da CPPD, a contar de 11 de agosto de 2016. 
 

PORTARIA Nº 437, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Horizontal ao servidor Moisés Barbosa de Souza. 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 
Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.000834/2017-89, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

MOISÉS BARBOSA DE SOUZA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
0414834, lotado no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da Classe “D”, 

Associado, nível 03, para a Classe “D”, Associado, nível 04, considerando o resultado da 

avaliação da Comissão Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos e 

financeiros a contar de 05 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 442, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Progressão Funcional Horizontal ao servidor Silvio Simione da Silva. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 
processo 23107.000353/2017-73, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

SILVIO SIMIONE DA SILVA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1150949, 

lotado no Centro de Filosofia e Ciências Humanas, passando da Classe “D”, Associado, nível 

02, para a Classe “D”, Associado, nível 03, considerando o resultado da avaliação da 

Comissão Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos e financeiros 
a contar de 17 de janeiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 447, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Horizontal à servidora Cleyde Oliveira de Castro. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 
Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.000392/2017-71, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

CLEYDE OLIVEIRA DE CASTRO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1150704, lotada no Centro de Educação, Letras e Artes, passando da Classe “D”, Associado, 

nível 01, para a Classe “D”, Associado, nível 02, considerando o resultado da avaliação da 

Comissão Especial de Avaliação e despacho da CPPD, a contar de 28 de setembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 481, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Horizontal ao servidor Jorge Ferreira Kusdra. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.026435/2016-67, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

JORGE FERREIRA KUSDRA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1152005, lotado no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da Classe “D”, 

Associado, nível 03, para a Classe “D”, Associado, nível 04, considerando o resultado da 

avaliação da Comissão Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos e 

financeiros a contar de 06 de dezembro de 2016. 

b) RETRIBUIÇÃO 

PORTARIA Nº 0368, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Retribuição por Titulação de Doutorado à servidora Sara Lucena de Amorim. 
O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 
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68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.000396/2017-59, 

RESOLVE:  
CONCEDER Retribuição por Titulação de Doutorado à servidora SARA LUCENA DE 

AMORIM, Professora do Magistério Superior, Classe “C”, Adjunto, nível 01, padrão “6-601”, 

matrícula SIAPE n° 1525138, lotada no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, por ter 
concluído o Curso Superior de Pós-Graduação Stricto Sensu, em nível de Doutorado em 

Medicina Veterinária, na Área de Concentração: Saúde, Produção e Nutrição Animal, pela 

Universidade Federal de Campina Grande, com base no Decreto nº 94.664/87, art. 7º-A, da 
Lei nº. 11.344/2006, art. 20 da Lei nº 11.784/2008, Resolução CONSU nº 12/2009, 

Resolução Reitoria nº 24/2010, Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei nº 12.863/2013, a 

contar de 16 de dezembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 0475, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Retribuição por Titulação de Especialista ao servidor Adilson Tadeu Gama da 

Silva. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.025118/2016-23, RESOLVE:  

CONCEDER Retribuição por Titulação de Especialista ao servidor ADILSON TADEU GAMA 
DA SILVA, Professor do Magistério Superior, Classe “C”, Adjunto, nível 02, padrão “6-602”, 

matrícula SIAPE n° 1179674, lotada no Centro de Educação, Letras e Artes, por ter 
concluído o Curso Superior de Pós-Graduação lato Sensu, em nível de Especialização em 

História e Cultura Afro-Brasileira, pelo Centro Universitário Leonardo da Vinci-SC, com 

base no Decreto nº 94.664/87, art. 7º-A, da Lei nº. 11.344/2006, art. 20 da Lei nº 

11.784/2008, Resolução CONSU nº 12/2009, Resolução Reitoria nº 24/2010, Lei nº 
12.772/2012, alterada pela Lei nº 12.863/2013, a contar de 25 de novembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 0511, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Retribuição por Titulação de Doutorado à servidora Marta Adelino da Silva 

Faria. 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.001800/2017-10, RESOLVE:  

CONCEDER Retribuição por Titulação de Doutorado à servidora MARTA ADELINO DA 

SILVA FARIA, Professora do Magistério Superior, Classe “B”, Assistente, nível 01, padrão “5-

501”, matrícula SIAPE n° 1901322, lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, por 
ter concluído o Curso Superior de Pós-Graduação stricto sensu, em nível de Doutorado em 

Biodiversidade e Biotecnologia da Amazônia, da Rede Bionorte - Acre, com base no Decreto 

nº 94.664/87, art. 7º-A, da Lei nº. 11.344/2006, art. 20 da Lei nº 11.784/2008, Resolução 

CONSU nº 12/2009, Resolução Reitoria nº 24/2010, Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei 

nº 12.863/2013, a contar de 28 de dezembro de 2016. 

c) RSC  

d) VERTICAL 

PORTARIA Nº 395, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Vertical ao servidor Raimundo Cláudio Gomes Maciel. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 
pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.026147/2016-11, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico ao servidor 

RAIMUNDO CLÁUDIO GOMES MACIEL, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

nº 6414838, lotado no Centro de Ciências Jurídicas e Sociais Aplicadas, passando da Classe 

“C”, Adjunto, nível 04, para a Classe “D”, Associado, nível 01, considerando o resultado da 
avaliação da Comissão Especial de Avaliação e despacho da CPPD, a contar de 17 de janeiro 

de 2017. 
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PORTARIA Nº 418, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Vertical à servidora Maysa Cristina da Silva Dourado. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.024233/2016-81, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico à servidora MAYSA 

CRISTINA DA SILVA DOURADO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1150467, lotada no Centro de Educação, Letras e Artes, passando da Classe “C”, Adjunto, 

nível 04, para a Classe “D”, Associado, nível 01, considerando o resultado da avaliação da 

Comissão Especial de Avaliação e despacho da CPPD, a contar de 29 de outubro de 2016. 

 
PORTARIA Nº 444, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Vertical à servidora Maria de Jesus Morais. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 
pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.001277/2017-13, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico à servidora MARIA 

DE JESUS MORAIS, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2166759, lotada 

no Centro de Filosofia e Ciências Humanas, passando da Classe “C”, Adjunto, nível 04, para 

a Classe “D”, Associado, nível 01, considerando o resultado da avaliação da Comissão 
Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos e financeiros a contar de 

18 de dezembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 448, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Vertical ao servidor Rogério de Freitas Lacerda. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.026153/2016-60, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico ao servidor 
ROGÉRIO DE FREITAS LACERDA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1543321, lotado no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da Classe “B”, 

Assistente, nível 02, para a Classe “C”, Adjunto, nível 01, com base no parecer da Diretoria 

de Pós-Graduação - DPG, fundamentado no resultado da avaliação do relatório de 

atividades docentes em Programa de Capacitação Docente e considerando o despacho da 

CPPD, com efeitos acadêmicos e financeiros a contar de 28 de outubro de 2016. 
 

PORTARIA Nº 473, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Vertical ao servidor André Luiz Melhorança Filho. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 
Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.000197/2017-41, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico ao servidor ANDRÉ 

LUIZ MELHORANÇA FILHO, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1676597, 

lotado no Centro Multidisciplinar, Campus de Cruzeiro do Sul, passando da Classe “C”, 
Adjunto, nível 04, para a Classe “D”, Associado, nível 01, considerando o resultado da 

avaliação da Comissão Especial de Avaliação e despacho da CPPD, a contar de 15 de janeiro 

de 2017. 
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28. PROGRESSÃO - TÉCNICO 

a) CAPACITAÇÃO 

PORTARIA Nº 311, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Progressão por Capacitação Profissional à servidora Eliana da Silva Campêlo. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.023808/2016-48, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Eliana da Silva Campêlo, 
Matrícula SIAPE nº 0414239, Cargo de Técnica em Assuntos Educacionais, Classe E, Nível 

02, Padrão 216, lotada no Núcleo de Registro e Controle Acadêmico, por conclusão dos 

Cursos de Capacitação: "Introdução ao Direito Constitucional", com carga horária de 40 

horas, "Ética e Excelência no Atendimento ao Público" e "SIE Acadêmico para Secretários e 

Afins", ambos com carga horária de 60 horas cada, totalizando 160 horas, passando para a 

Classe E, Nível 03, Padrão 316, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 
11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria 

MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando 

nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 
em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 31 de janeiro de 2017. 

                                       

PORTARIA Nº 312, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Wesley Leal de Carvalho. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 
estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000861/2017-51, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Wesley Leal de Carvalho, 

Matrícula SIAPE nº 1760071, Cargo de Desenhista Projetista, Classe D, Nível 02, Padrão 

205, lotado na Coordenadoria de Projetos de Arquitetura e Complementares, por conclusão 

do Curso de Capacitação: "Gestão de Recursos Humanos", com carga horária excedente de 
190 horas, referente ao processo de nº 23107.013194/2015-13, passando para a Classe D, 

Nível 03, Padrão 305, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 

de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 

29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 
Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 27 de janeiro de 2017. 

                                       

PORTARIA Nº 314, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Luciano Soares Lima. 
O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000593/2017-78, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Luciano Soares Lima, 

Matrícula SIAPE nº 1719261, Cargo de Desenhista Copista, Classe B, Nível 02, Padrão 205, 

lotado na Coordenadoria de Projetos de Arquitetura e Complementares, por conclusão do 
Curso de Capacitação: "Design de Móveis", com carga horária excedente  de 180 horas, 

referente ao processo de nº 23107.004044/2014-20, passando para a Classe B, Nível 03, 

Padrão 305, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro 

de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho 

de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-
CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 18 de janeiro de 2017. 

                                       

PORTARIA Nº 366, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 
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Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Thales Campos de Melo 

Silva. 
O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.001197/2017-68, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Thales Campos de Melo 

Silva, Matrícula SIAPE nº 2850057, Cargo de Técnico em Eletrônica, Classe D, Nível 01, 
Padrão 102, lotado no Laboratório da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, por 

conclusão do Curso de Capacitação: "Eletricista Predial e Residencial", com carga horária 

total de 200 horas, passando para a Classe D, Nível 02, Padrão 202, de conformidade com 

os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 

29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as 

instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 
2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e 

na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 02 

de fevereiro de 2017. 

                                       
PORTARIA Nº 367, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Gabriel Ronei Farias de 

Lima. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.001183/2017-44, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Gabriel Ronei Farias de 

Lima, Matrícula SIAPE nº 1944738, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, Nível 

03, Padrão 304, lotado na Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, por conclusão dos 

Cursos de Capacitação: "Atendimento ao Público", com carga horária de 120 horas, "Ética e 

Administração Pública", com carga horária de 40 horas e "Política Contemporânea", com 

carga horária de 60 horas, totalizando 220 horas, passando para a Classe D, Nível 04, 
Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro 

de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho 

de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 
Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 02 de fevereiro de 2017. 

                                       

PORTARIA Nº 380, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Capacitação Profissional à servidora Jeanne Raquel Freire de 

Albuquerque. 
O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.001152/2017-93, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Jeanne Raquel Freire de 

Albuquerque, Matrícula SIAPE nº 2233789, Cargo de Fonaudióloga, Classe E, Nível 01, 
Padrão 102, lotada no Núcleo de Apoio à Inclusão, por conclusão do Curso de Capacitação: 

"Libras em Contexto", com carga horária total de 120 horas, passando para a Classe E, Nível 

02, Padrão 202, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de 

janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 

de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 
007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 02 de fevereiro de 2017. 

                                       

PORTARIA Nº 381, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Progressão por Capacitação Profissional à servidora Alanna Santos 

Figueiredo. 
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O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 
estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.022592/2016-01, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Alanna Santos Figueiredo, 

Matrícula SIAPE nº 2220765, Cargo de Bibliotecária-Documentalista, Classe E, Nível 01, 

Padrão 102, lotada na Biblioteca Central, por conclusão dos Cursos de Capacitação: "Noções 

de Gestão de Arquivos e Documentos", com carga horária de 40 horas; "Como Atender o 
Aluno Cego no Ensino Superior", com carga horária de 30 horas, "IX Semana de 
Ambientação"; "Formação de Editores Gerentes de Periódicos no Open Journal Systems" e 

"Organizações de Bibliotecas", todos com carga horária de 20 horas cada, totalizando 130 

horas, passando para a Classe E, Nível 02, Padrão 202, de conformidade com os §§ 1º e 3º 

do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho 

de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções 
contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota 

Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na 

Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 26 

de janeiro de 2017. 

                                       
PORTARIA Nº 396, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Rafael Lima de Oliveira. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.001430/2017-

11, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Rafael Lima de Oliveira, 

Matrícula SIAPE nº 1833223, Cargo de Nutricionista, Classe E, Nível 02, Padrão 205, lotado 

na Coordenadoria de Restaurante Universitário e Moradia Estudantil, por conclusão dos 

Cursos de Capacitação: "Excelência no Atendimento"; "Estratégia de Negócios", ambos com 

carga horária de 20 horas cada; "Postura e Imagem Profissional", com carga horária de 59 

horas; "Gestão Estratégica", com carga horária de 34 horas e carga horária excedente de 31 
horas, referente ao processo de nº 23107.013286/2015-95, totalizando 164 horas, 

passando para a Classe E, Nível 03, Padrão 305, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 

10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 

2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas 

no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica 
nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 

da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 07 de 

fevereiro de 2017. 

                                       

PORTARIA Nº 401, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Euclides Xavier Ferreira. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.026851/2016-

65, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Euclides Xavier Ferreira, 

Matrícula SIAPE nº 2075729, Cargo de Desenhista Técnico Especializado, Classe D, Nível 
02, Padrão 203, lotado no Núcleo de Interiorização e Educação à Distância, por conclusão 

dos Cursos de Capacitação: "DJANGO" e PYTHON", ambos com carga horária de 100 horas 

cada, totalizando 200 horas, passando para a Classe D, Nível 03, Padrão 303, de 

conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do 

Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 
acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 

de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 13 de fevereiro de 2017. 

                                       
PORTARIA Nº 445, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2017 
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Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Pedro Barroso Lucas. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.001358/2017-

13, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Pedro Barroso Lucas, 

Matrícula SIAPE nº 1947824, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, Nível 03, 

Padrão 304, lotado na Biblioteca do Campus de Cruzeiro do Sul, por conclusão dos Cursos 
de Capacitação: "Gestão Estratégica com foco na Administração Pública", com carga horária 

de 40 horas, "Deveres, Proibições e Responsabilidades do Servidor Público Federal" e 

"Informática Básica", ambos com carga horária de 60 horas cada, totalizando 160 horas, 

passando para a Classe D, Nível 04, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 

10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 

2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas 
no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica 

nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 

da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 06 de 

fevereiro de 2017. 
                                       

PORTARIA Nº 0523, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Jorge Mardini Sobrinho. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.025906/2016-

10, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Jorge Mardini Sobrinho, 

Matrícula SIAPE nº 2660043, Cargo de Arquiteto e Urbanista, Classe E, Nível 02, Padrão 

205, lotado na Pró-Reitoria de Planejamento, por conclusão do Curso de Capacitação: 

"Gestão de Recursos Humanos", com carga horária total de 300 horas, passando para a 

Classe E, Nível 03, Padrão 305, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 

11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria 
MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando 

nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 06 de dezembro de 2016. 
                                       

b) INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

PORTARIA Nº 315, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Incentivo à Qualificação por Graduação à servidora Luana Raquel da Silva de 

Melo. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.000925/2017-14, 

RESOLVE:  
CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Luana Raquel da Silva de Melo, 

Administradora de Edifícios, Classe/Nível/Padrão C-202, matrícula SIAPE nº 2132756, 

lotada na Diretoria de Arte, Cultura e Integração Comunitária, por conclusão do curso 

Superior de Bacharelado em Ciências Contábeis, pela Faculdade Barão do Rio Branco, no 

percentual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com 
a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova 

redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a 

contar de 30 de janeiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 334, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por Certificado de Ensino Médio à servidora Juliana 
Souza de Paiva Dorneles. 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.001011/2017-71, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Juliana Souza de Paiva Dorneles, Auxiliar 

em Administração, Classe/Nível/Padrão C-101, matrícula SIAPE nº 2354733, lotada na 

Secretaria da Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas, por conclusão do Curso 

de Educação, em nível de Ensino Médio, pela Escola de Ensino Médio Jornalista Armando 
Nogueira, no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o vencimento básico, de 

conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo 

IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 

5.824/2006, a contar de 31 de janeiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 343, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Incentivo à Qualificação por Graduação ao servidor Antonio de Queiroz 

Mesquita. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001145/2017-91, RESOLVE:  
CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Antonio de Queiroz Mesquita, 

Diagramador, Classe/Nível/Padrão D-304, matrícula SIAPE nº 1917728, lotado na 

Coordenadoria de Editoração, por conclusão do curso Superior de Bacharelado em Sistemas 

de Informação, pela Faculdade Barão do Rio Branco, no percentual de 25% (vinte e cinco 

por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de 

janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 
11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 02 de fevereiro de 

2017. 

 

PORTARIA Nº 383, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por Especialização ao servidor Jairo Batista Dias. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.001331/2017-21, 

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Jairo Batista Dias, Técnico em Mecânica, 

Classe/Nível/Padrão D-101, matrícula SIAPE nº 2356912, lotado na Prefeitura do Campus, 
por conclusão do curso Superior de Pós-Graduação, em nível de Especialização em 

Engenharia de Segurança do Trabalho, pela Universidade Candido Mendes, no percentual 

de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, 

de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei 

nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 06 de fevereiro de 

2017. 
 

PORTARIA Nº 384, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por conclusão de Mestrado ao servidor Lucas Martins 

Lopes. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.001328/2017-15, 

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Lucas Martins Lopes, Técnico de 

Laboratório, Classe/Nível/Padrão D-101, matrícula SIAPE nº 1146180, lotado no Centro de 

Ciências Biológica e da Natureza, por conclusão do curso Superior de Pós-Graduação Stricto 
Sensu, em nível de Mestrado em Agronomia: Produção Vegetal, pela Universidade Federal do 

Acre, no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento) sobre o vencimento básico, de 

conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo 

IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 

5.824/2006, a contar de 06 de fevereiro de 2017. 
 

PORTARIA Nº 388, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017 
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Concessão de Incentivo à Qualificação por Graduação ao servidor Agleison Ferreira dos 

Santos. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001180/2017-19, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Agleison Ferreira dos Santos, Técnico de 

Laboratório - Área: Informática, Classe/Nível/Padrão D-303, matrícula SIAPE nº 2059828, 
lotado na Coordenadoria de Suporte de Redes, por conclusão do curso Superior de 

Tecnologia em Redes de Computadores, pela Faculdade Barão do Rio Branco, no percentual 

de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 

11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada 

pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 02 de 

fevereiro de 2017. 
 

PORTARIA Nº 392, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por Graduação à servidora Francisca Wanyelle Lopes 

da Frota. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001491/2017-70, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Francisca Wanyelle Lopes da Frota, 

Técnica em Contabilidade, Classe/Nível/Padrão D-101, matrícula SIAPE nº 2358897, lotada 

na Diretoria de Contabilidade e Finanças, por conclusão do curso Superior de Bacharelado 

em Ciências Contábeis, pela Faculdade Barão do Rio Branco, no percentual de 25% (vinte e 
cinco por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de 

janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 

11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 07 de fevereiro de 

2017. 

 

PORTARIA Nº 394, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Incentivo à Qualificação por Especialização ao servidor Francisco de Assis do 

Nascimento. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001319/2017-16, RESOLVE:  
CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Francisco de Assis do Nascimento, 

Contador, Classe/Nível/Padrão E-101, matrícula SIAPE nº 1121343, lotado na Diretoria de 

Contabilidade e Finanças, por conclusão do curso Superior de Pós-Graduação, em nível de 

Especialização em Gestão Pública, pela Faculdade Educacional da Lapa - FAEL, no 

percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei 

nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação 
dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 06 

de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 398, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por Especialização ao servidor Kayton Pedro Garcia 
Silva de Araújo. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001557/2017-21, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Kayton Pedro Garcia Silva de Araújo, 

Técnico de Tecnologia da Informação, Classe/Nível/Padrão D-101, matrícula SIAPE nº 
2357984, lotado na Subprefeitura, Campus de Cruzeiro do Sul, por conclusão do curso 

Superior de Pós-Graduação, em nível de Especialização em Infraestrutura, pela 

Universidade Federal do Acre, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento 

básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso 

I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e 
Decreto 5.824/2006, a contar de 08 de fevereiro de2017. 
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PORTARIA Nº 435, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por Graduação ao servidor Fábio Reis Ferreira. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001575/2017-11, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Fábio Reis Ferreira, Técnico em 

Eletromecânica, Classe/Nível/Padrão D-101, matrícula SIAPE nº 2358573, lotado na 
Prefeitura do Campus, por conclusão do curso Superior de Bacharelado em Engenharia 

Elétrica, pelo Instituto de Ensino Superior do Acre-IESACRE, no percentual de 25% (vinte e 

cinco por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de 

janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 

11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 08 de fevereiro de 

2017. 
 

PORTARIA Nº 472, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por Graduação ao servidor José Sulimar Lima 

Júnior. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001821/2017-27, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor José Sulimar Lima Júnior, Assistente em 

Administração, Classe/Nível/Padrão D-304, matrícula SIAPE nº 1948643, lotado na 

Coordenadoria de Admissão e Matrícula, por conclusão do curso Superior de Bacharelado 

em Direito, pela Faculdade da Amazônia Ocidental-FAAO, no percentual de 25% (vinte e 
cinco por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de 

janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 

11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 13 de fevereiro de 

2017. 

 

PORTARIA Nº 496, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Incentivo à Qualificação por Conclusão de Mestrado ao servidor Tayson 

Ribeiro Teles. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.001752/2017-51, RESOLVE:  
CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Tayson Ribeiro Teles, Assistente em 

Administração, Classe/Nível/Padrão D-304, matrícula SIAPE nº 1914635, lotado na 

Coordenação do Curso de História – Bacharelado, por conclusão do curso Superior de Pós-
Graduação Stricto Sensu, em nível de Mestrado em Letras: Linguagem e Identidade, pela 

Universidade Federal do Acre, no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento) sobre o 

vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 
e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 

2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 10 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 501, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por Graduação ao servidor Omar Sabino de Paula 

Junior. 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.001726/2017-23, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Omar Sabino de Paula Junior, Assistente 

em Administração, Classe/Nível/Padrão D-416, matrícula SIAPE nº 0414641, lotado na 
Coordenadoria de Registro e Controle Acadêmico, por conclusão do curso Superior de 

Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos, pela Universidade Paulista-Unip, no 

percentual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com 

a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova 

redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a 

contar de 10 de fevereiro de 2017. 
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PORTARIA Nº 525, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por Especialização ao servidor Délcio Damasceno da 
Silva. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001364/2017-71, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Délcio Damasceno da Silva, Médico, na 
área de Clínica Geral, Classe/Nível/Padrão E-101, matrícula SIAPE nº 2770300, lotado na 

Subprefeitura, Campus de Cruzeiro do Sul, por conclusão do Curso Superior de Pós-

Graduação, em nível de Especialização em Anestesiologia, pelo Hospital das Clínicas do Acre 

/ Fundação Hospital Estadual do Acre, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o 

vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 

e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 
2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 06 de fevereiro de 2017. 

 

c) MÉRITO 

PORTARIA Nº 341, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Gabriel Ronei Farias de Lima. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.001184/2017-99, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor GABRIEL RONEI 

FARIAS DE LIMA, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 1944738, Classe D, 

Nível 03, Padrão 303, lotado na Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, em conformidade 

com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela 
Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de 

Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-303 para a 

Classe D-304, a partir de 14 de novembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 342, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Thales Campos de Melo Silva. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.001261/2017-19, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor THALES CAMPOS DE 

MELO SILVA, Técnico em Eletrônica, Matrícula SIAPE nº 2850057, Classe D, Nível 01, 
Padrão 101, lotado na Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, em conformidade com o § 

2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-101 para a Classe D-102, a 

partir de 21 de janeiro de 2016. 
 

PORTARIA Nº 374, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Jônatas Chagas de Oliveira. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 
23107.001291/2017-17, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor JÔNATAS CHAGAS 

DE OLIVEIRA, Técnico de Laboratório, Matrícula SIAPE nº 2075695, Classe D, Nível 02, 

Padrão 202, lotado no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, em conformidade com o 

§ 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei 
n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução 

do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-202 para a Classe D-

203, a partir de 09 de dezembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 375, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 
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Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Ivone de Oliveira Moraes de 

Souza. 
O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.001222/2017-11, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora IVONE DE OLIVEIRA 
MORAES DE SOUZA, Técnica em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 6414836, 

Classe E, Nível 04, Padrão 404, lotada no Gabinete da Reitoria, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-404 para a Classe E-405, a 

partir de 11 de janeiro de 2016. 
 

PORTARIA Nº 376, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Sandra Maria Lira da Silva. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 
68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.001271/2017-46, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora SANDRA MARIA LIRA 

DA SILVA, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 1832666, Classe D, Nível 04, 

Padrão 404, lotada na Coordenadoria de Mestrado em Sanidade e Produção Animal 

Sustentável na Amazônia Ocidental, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 
11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-404 para a Classe D-405, a partir de 23 

de dezembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 377, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Roney Alves Medeiros. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.001432/2017-00, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor RONEY ALVES 

MEDEIROS, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 1956825, Classe D, Nível 03, 

Padrão 303, lotado na Coordenação do Mestrado em Educação, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-303 para a Classe D-304, a 
partir de 16 de janeiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 378, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Kathrin Nere Passarinho. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.001378/2017-94, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora KATHRIN NERE 

PASSARINHO, Técnica de Laboratório, Matrícula SIAPE nº 1677836, Classe D, Nível 04, 

Padrão 405, lotada no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, em conformidade com o 
§ 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei 

n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução 

do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-405 para a Classe D-

406, a partir de 02 de agosto de 2016. 

 
PORTARIA Nº 379, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017 
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Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Jeanne Raquel Freire de 

Albuquerque. 
O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.001151/2017-49, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora JEANNE RAQUEL 
FREIRE DE ALBUQUERQUE, Fonoaudióloga, Matrícula SIAPE nº 2233789, Classe E, Nível 

01, Padrão 101, lotada no Núcleo de Apoio à Inclusão, em conformidade com o § 2o do art. 

10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-101 para a Classe E-102, a 

partir de 02 de dezembro de 2016. 
 

PORTARIA Nº 467, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Israel Rufino da Silva. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 
23107.001066/2017-81, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor ISRAEL RUFINO DA 

SILVA, Técnico em Enfermagem, Matrícula SIAPE nº 1548979, Classe D, Nível 04, Padrão 

407, lotado no Colégio Aplicação, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 
Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-407 para a Classe D-408, a partir de 18 

de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 468, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Neila Cristina de Lima 

Fernandes. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.001069/2017-14, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora NEILA CRISTINA DE 

LIMA FERNANDES, Técnica de Laboratório, Matrícula SIAPE nº 1559559, Classe D, Nível 
04, Padrão 407, lotada no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, em conformidade 

com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela 

Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de 

Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-407 para a 

Classe D-408, a partir de 17 de fevereiro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 469, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Alexandra Bandeira de 

Menezes. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 
23107.015121/2016-39, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora ALEXANDRA 

BANDEIRA DE MENEZES, Administradora, Matrícula SIAPE nº 2448427, Classe E, Nível 

03, Padrão 304, lotada na Comissão Permanente de Licitação, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 
processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-304 para a Classe E-305, a 

partir de 16 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 470, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor José Sulimar Lima Júnior. 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 
23107.001799/2017-15, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor JOSÉ SULIMAR LIMA 

JÚNIOR, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 1948643, Classe D, Nível 03, 

Padrão 303, lotado na Coordenadoria de Admissão e Matrícula, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 
11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-303 para a Classe D-304, a 

partir de 14 de novembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 495, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Daiane da Silva Ribeiro Cunha. 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e 

considerando o que consta no processo 23107.001816/2017-14, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora DAIANE DA SILVA 

RIBEIRO CUNHA, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2244238, Classe D, 
Nível 01, Padrão 101, lotada na Diretoria de Gestão de Pessoas, em conformidade com o § 

2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-101 para a Classe D-102, a 

partir de 12 de fevereiro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 504, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Arquelau de Oliveira dos 

Santos. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e 

considerando o que consta no processo 23107.002387/2017-01, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor ARQUELAU DE 

OLIVEIRA DOS SANTOS, Secretário Executivo, Matrícula SIAPE nº 2092283, Classe E, Nível 

02, Padrão 202, lotado na Coordenadoria de Lato Sensu, em conformidade com o § 2o do 

art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 
processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-202 para a Classe E-203, a 

partir de 18 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 506, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Jorge Mardini Sobrinho. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e 

considerando o que consta no processo 23107.001720/2017-56, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor JORGE MARDINI 

SOBRINHO, Arquiteto e Urbanista, Matrícula SIAPE nº 2660043, Classe E, Nível 02, Padrão 

203, lotado na Pró-Reitoria de Planejamento, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei 
nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-203 para a Classe E-204, a partir de 1º 

de junho de 2015. 

 

PORTARIA Nº 507, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 
Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Jorge Mardini Sobrinho. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e 

considerando o que consta no processo 23107.002240/2017-11, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor JORGE MARDINI 
SOBRINHO, Arquiteto e Urbanista, Matrícula SIAPE nº 2660043, Classe E, Nível 02, Padrão 

204, lotado na Pró-Reitoria de Planejamento, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei 
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nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 
Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-204 para a Classe E-205, a partir de 1º 

de dezembro de 2016. 

29. PRORROGAÇÃO  

a) EDITAL 

b) PORTARIA 

PORTARIA Nº 350, DE 07 DE JANEIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXETENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000817/2017-41, 
RESOLVE: 

PRORROGAR até ulterior deliberação, o prazo da Portaria nº 297, de 28 de janeiro de 2015, 

que designou o  servidor RODRIGO PINHEIRO SILVEIRA, Professor do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 2413040, para exercer a função de 

Coordenador do Curso de Bacharelado em Medicina, Símbolo FUC-001, e a servidora 

CARLA BENTO NELEM COLTURATO, Professora do Magistério Superior, Classe Assistente - 
A, Nível 502, Matrícula nº 2039778, para exercer a função de Vice – Coordenadora do 

referido curso, a contar do dia 20 de janeiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 490, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.001948/2017-46, RESOLVE:  

PRORROGAR por 03(três) meses, o prazo da Portaria nº 2.495, de 24 de agosto de 2016, que 

prorrogou o prazo da Portaria nº 1.161, de 29 de abril de 2016, que designou o servidor 

CLAUDIONOR ALENCAR DO NASCIMENTO, Professor do Magistério Superior, Classe 

Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE n° 1150520, para responder pela Coordenação do 
Curso de Bacharelado em Sistema de Informação, Símbolo FUC-001, a contar de 13 de 

fevereiro de 2016.  

 

PORTARIA Nº 516, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.002101/2017-89, RESOLVE:  

PRORROGAR até 31 de março de 2017, o prazo da Portaria nº 515, de 12 de fevereiro de 

2015, que designou o servidor ECIO ROGERIO DA CUNHA, Professor do Magistério 

Superior, Classe Assistente, Nível 501, Matrícula SIAPE n° 2378736, para responder pela 

Coordenação do Curso de Licenciatura em Artes Cênicas: Teatro, Símbolo FUC-001, e o 
servidor LUIZ HUMBERTO GARCIA DE OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, Classe 

Assistente - A, Nível 501, Matrícula SIAPE n° 1509223, para responder como Vice-

Coordenador do referido curso, a contar de 16 de fevereiro de 2016.  

 

PORTARIA Nº 309, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 
O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.016297/2016-16, 

RESOLVE:  

PRORROGAR por mais 60(sessenta) dias, o prazo da Portaria nº 2.413, de 12 de agosto de 

2016, que instaurou a Comissão de Inquérito Administrativo Disciplinar, com a finalidade 
de apurar, os fatos contidos no Processo Administrativo nº 23107.016297/2016-16, com a 

seguinte composição: 

Matricula  Nome Função 

1150905 Samia Maria Do Socorro Pontes El Hassani D’Ávila Presidente 

2160644 Cassio Toledo Messias Membro 
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20131780040 Isabely Diógenes Barbosa Membro Discente 

 

PORTARIA Nº 340, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.025662/2016-75, RESOLVE:  

PRORROGAR por mais 60(sessenta) dias, o prazo da Portaria nº 2.852, de 27 de setembro 

de 2016, que instaurou a Comissão de Inquérito Administrativo Disciplinar, com a 

finalidade de apurar, os fatos contidos no Processo Administrativo nº 23107.018405/2016-
87, com a seguinte composição: 

Matricula  Nome Função 

2093594 Alcicleia Souza Valente Presidente 

1673647 Elder Gomes da Silva Membro 

20130204023 Heroilson da Silva Moraes Membro Discente 

30. QUINTOS E DÉCIMOS 

31. RECONDUÇÃO 

32. REINTEGRAÇÃO 

33. REMOÇÃO 

34. RETIFICAÇÃO 
 

PORTARIA Nº 416, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.000214/2017-40, RESOLVE:  
RETIFICAR a Portaria n.º 82, de 09 de dezembro de 2017, que designou a servidora 

GLÁUCIA DINIS DA SILVA OLIVEIRA, Técnica em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE 
nº 1971226, para exercer a função de Secretária da Subprefeitura do Campus de Brasiléia, 

Símbolo FG-004, a contar de 02 de janeiro de 2017. 

Onde se lê: “de 09 de dezembro de 2017” 

Leia-se: “09 de janeiro de 2017” 
 

PORTARIA Nº 457, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.001115/2017-85, RESOLVE:  
RETIFICAR a Portaria nº 399, de 13 de feereiro de 2016, que dispensou os servidores a 

seguir relacionados, das Funções Gratificadas pertencentes à estrutura organizacional desta 

Instituição Federal de Ensino Superior, a contar de 1º de fevereiro de 2017: 

Matrícula  Servidor  Função Símbolo 

1531071 Zeneide da Mota Pinheiro 
Coordenadora de Manutenção e 

Infraestrutura 
FG-001 

2044799 
Emerson Henrique Costa 

de Araujo 

Coordenador de Fiscalização de 

Obras 
FG-001 

2139010 Fabio Lopes Pereira 
Chefe de Serviço da Diretoria de 

Serviços Gerais 
FG-002 

1760071 Wesley Leal de Carvalho 
Coordenador de Projetos de 
Arquitetura e Complementares 

FG-004 
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Onde se lê: “FEEREIRO DE 2017” 

Leia-se: “FEVEREIRO DE 2017” 
 

PORTARIA Nº 458, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.001115/2017-85, RESOLVE:  
RETIFICAR a Portaria nº 400, de 13 de feereiro de 2016, que designou os servidores a seguir 

relacionados, para exercerem as Funções Gratificadas pertencentes à estrutura 

organizacional desta Instituição Federal de Ensino Superior, a contar de 1º de fevereiro de 

2017: 

Matrícula  Servidor  Função Símbolo 

1531071 
Zeneide da Mota 

Pinheiro 

Coordenadora de Projetos de Arquitetura e 

Complementares;  

Coordenadora de Fiscalização de Obras 

FG-001 

1760071 
Wesley Leal de 
Carvalho 

Coordenador de Manutenção e 
Infraestrutura 

FG-001 

2139010 Fábio Lopes Pereira Coordenador de Limpeza Institucional FG-002 

1719261 Luciano Soares Lima 
Chefe de Serviço da Diretoria de Obras e 

Serviços 
FG-004 

Onde se lê: “FEEREIRO DE 2017” 

Leia-se: “FEVEREIRO DE 2017” 

Onde se lê: “2044799” 

Leia-se: “1719261” 
 

PORTARIA Nº 521, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.010085/2016-17, RESOLVE:  

RETIFICAR a Portaria nº 1.420, de 24 de maio de 2016, que designou a servidora 
JAQUELINE DOS SANTOS VALENTE BARROS, Professora do Magistério Superior, Classe 

Auxiliar, Nível 402, Matrícula SIAPE nº 2643336, para exercer a função de Coordenadora 

dos Estágios Supervisionados do Curso de Bacharelado em Educação Física, a contar de 17 

de maio de 2016. 

Onde se lê: “Matrícula SIAPE nº 2643336”   
Leia-se: “Matrícula SIAPE nº 3320913” 

 

PORTARIA Nº 0524, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2017 

Retificação de Concessão de Progressão Vertical e Retribuição por Titulação à servidora Luci 

Maria Teston. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, nos termos dos Art. 16 do Decreto nº 94.664/1987, e do Art. 7-A 

da Lei nº 11.344/2006, em conformidade com a Lei nº 11.784/2008, com a redação dada 

pela Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, e 

considerando o que consta no processo 23107.025653/2016-84, RESOLVE:  

RETIFICAR a Portaria de nº 3807, de 27 de dezembro de 2016, que concedeu Progressão 
Vertical e Retribuição por Titulação à servidora LUCI MARIA TESTON, Professora do 

Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1841977, lotada no Centro de Filosofia e Ciências 
Humanas, por ter concluído o Curso Superior de Pós-Graduação Stricto Sensu, em nível de 

Doutorado em Saúde Pública, pela Faculdade de Saúde Pública da Universidade de São 

Paulo: 1. Progressão Funcional Vertical por Titulação, passando da Classe “B”, Assistente, 

nível 02, para a Classe “C”, Adjunto, nível 01, e; 2. Retribuição por Titulação pela obtenção 
do título de Doutorado em Saúde Pública, a contar de 04 de novembro de 2016, com base 

na Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, com alterações dadas pela Resolução 
Ad Referendum nº 24, de 17/07/2010, considerando que houve erro de numeração da 

matrícula SIAPE, de modo que onde se lê: “[...] matrícula SIAPE 1545536”, leia-se “[...] 

matrícula SIAPE 1841977”. 

 
PORTARIA Nº 299, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017 
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O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, regimentais e 
estatutárias; e o que consta no processo 23107.025544/2016-67, RESOLVE:  

RETIFICAR a Portaria UFAC nº 3696/2016, publicada no D.O.U. Nº 242, de 19 de dezembro 

de 2016, Seção 2, Página 24, que contratou o candidato Mateus Figueiredo de Souza. 

Onde se lê: “a 15 de junho de 2016”, leia-se “a 15 de junho de 2017”. 

 
PORTARIA Nº 328, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.000554/2017-71, RESOLVE:  

RETIFICAR a Portaria UFAC nº 007/2017, publicada no D.O.U. Nº 04, de 05 de janeiro de 

2017, Seção 1, Páginas 19 e 20, que homologou o Resultado Final do Concurso Público, 
para provimento de Cargos da Carreira de Técnico-Administrativo em Educação, de Níveis 
Superior, Médio e Fundamental; para os campi de Brasileia, Cruzeiro do Sul e Rio Branco; 

realizado nos termos do Edital PRODGEP nº 001/2016. 

Onde se lê:  

CAMPUS DE CRUZEIRO DO SUL 

BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA – AMPLA CONCORRÊNCIA 

CLASSIFIC. NOME PF 

1 UELITON ARAUJO TRINDADE 66,00 

2 NÁDIA BATISTA VIEIRA 62,00 

3 JÉSSICA MAIA AMADIO 62,00 

4 MOCIDALVA FRANÇA LIMA 62,00 

5 EDNILSON MEDEIROS DE BRITO FILHO 60,50 

  

BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA – PRETOS E PARDOS 

CLASSIFIC. NOME PF 

1 UÉLITON NASCIMENTO TORRES 59,50 

 

Leia-se: 

CAMPUS DE CRUZEIRO DO SUL 

BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA – AMPLA CONCORRÊNCIA 

CLASSIFIC. NOME PF 

1 NÁDIA BATISTA VIEIRA 62,00 

2 JÉSSICA MAIA AMADIO 62,00 

3 MOCIDALVA FRANÇA LIMA 62,00 

4 EDNILSON MEDEIROS DE BRITO FILHO 60,50 

5 UELITON ARAUJO TRINDADE 66,00 

 

BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA – PRETOS E PARDOS 

CLASSIFIC. NOME PF 

1 UÉLITON NASCIMENTO TORRES 59,50 

35. REVOGAÇÃO 

36. SINDICÂNCIA / PAD / INQUÉRITO 
 
PORTARIA Nº 305, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.023661/2016-96, 

RESOLVE:  

REINSTAURAR sindicância (Contraditória), para apurar os fatos presente no Processo 
Administrativo n.º 23107.023661/2016-96, sob a responsabilidade da Comissão 
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Permanente de Processo Administrativo Disciplinar - CPPAD, determinando um prazo de 30 

(trinta) dias para ultimar os trabalhos.  
 

PORTARIA Nº 489, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.000994/2017-28, RESOLVE:  
INSTAURAR Sindicância (Investigativa), para apurar os fatos presente no Processo 

Administrativo nº 23107.000994/2017-28, sob a responsabilidade da Comissão Permanente 

de Sindicância - CPSIND, determinando um prazo de 30 (trinta) dias para concluir os 

trabalhos.  

 

PORTARIA Nº 310, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 
O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.023493/2016-39, 

RESOLVE:  

INSTAURAR a Comissão de Inquérito, com a finalidade de apurar, no prazo de 60 (sessenta) 
dias, os fatos contidos no Processo Administrativo nº 23107.023493/2016-39, com a 

seguinte composição: 

Matricula  Nome Função 

1190933 Marconi Gomes de Oliveira Presidente 

2348274 Jose Reinaldo Cajado de Azevedo Membro 

20130010027 Cláudio Alencar do Nascimento Membro Discente 

 

PORTARIA Nº 313, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 

80, III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.022683/2016-39, 
RESOLVE:  

INSTAURAR a Comissão de Inquérito, com a finalidade de apurar, no prazo de 60 (sessenta) 

dias, os fatos contidos no Processo Administrativo nº 23107.022683/2016-39, com a 

seguinte composição: 

Matricula  Nome Função 

2348286 Itamar Miranda da Silva Presidente 

1150426 Maria Roselia Marques Lopes Membro 

20130030035 Jhoney Brandão de Souza Membro Discente 

 

PORTARIA Nº 455, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.026062/2016-24, RESOLVE:  

INSTAURAR a Comissão de Inquérito, com a finalidade de apurar, os fatos contidos no 

Processo Administrativo nº 23107.026062/2016-24, no prazo de 60 (sessenta) dias para 
ultimar os trabalhos, com a seguinte composição: 

 

PORTARIA Nº 456, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.025790/2016-19, RESOLVE:  

INSTAURAR a Comissão de Inquérito, com a finalidade de apurar, os fatos contidos no 
Processo Administrativo nº 23107.025790/2016-19, no prazo de 60 (sessenta) dias para 

ultimar os trabalhos, com a seguinte composição: 

Matrícula Nome Função 

1810194 Sandro Victor Alves Melo Presidente 

3718416 Francisca do Nascimento Pereira Filha  Membro 

20140910027 Kersey Barbosa Moraes Membro Discente 
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37. SUBSTITUIÇÃO 
 

PORTARIA Nº 330, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.000976/2017-46, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARYANE LOPES DE AGUIAR, Técnica em Segurança do Trabalho, 

Classe D, Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 2167653, para responder pela Chefia da Sessão 

de Apoio Administrativo da Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas, Símbolo 

FG-003, no período de 03 de janeiro a 1º de fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias 

do titular. 
 

PORTARIA Nº 331, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.001012/2017-15, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora GESSIANA FERREIRA LUCIANO DOS SANTOS, Assistente em 

Administração, Classe D, Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 2169718, para responder 

cumulativamente pela Assessoria da Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas, 

Símbolo FG-001, no período de 1º a 24 de fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias da 

titular. 

 
PORTARIA Nº 332, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.000869/2017-18, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor JOSIMAR BATISTA FERREIRA, Professor do Magistério Superior, 
Classe Associado, Nível 702, Matrícula SIAPE nº 1517422, para responder cumulativamente 

pela Reitoria, Símbolo CD-001, no período de 30 de janeiro a 1º de fevereiro de 2017, em 

virtude do afastamento do Reitor e do gozo de férias da Vice-Reitora. 

 

PORTARIA Nº 333, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.000632/2017-37, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora FLAVIA RODRIGUES LIMA DA ROCHA, Professora do Magistério 

Superior, Classe Assistente - A, Nível 501, Matrícula SIAPE nº 3573224, para responder 

pela Coordenação do Curso de Licenciatura em História, Símbolo FUC-001, no período de 
05 de janeiro a 02 de fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias do titular. 

 

PORTARIA Nº 336, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.000968/2017-08, RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor LEONARDO LESSA DE MEDEIROS Administrador, Classe E, Padrão 

304, Matrícula SIAPE nº 1917201, para responder pela Coordenadoria de Fiscalização de 

Execução de Contratos e Convênios, Símbolo FG-001, no período de 30 de janeiro a 28 de 

fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias do titular. 

 
PORTARIA Nº 348, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

Matrícula Nome Função 

3307920 Jannice Moraes de Oliveira Cavalcante Presidente 

1514749 Wagner de Jesus Pinto  Membro 

2015091007 Richard Silva Brilhante de Carvalho Membro Discente 
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O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 
80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.000198/2017-95, 

RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARIA ALDECY RODRIGUES DE LIMA, Professora do Magistério 

Superior, Classe Adjunto, Nível 603, Matrícula SIAPE n.º 2303016, para responder pela 
Coordenação do Curso de Licenciatura em Pedagogia do Campus de Cruzeiro do Sul, 

Símbolo FUC-001, no período de 02 de janeiro a 1º de fevereiro de 2017, em virtude do gozo 
de férias da titular. 

 

PORTARIA Nº 353, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 
80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.025990/2016-71, 

RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor CASSIO TOLEDO MESSIAS, Professor do Magistério Superior, Classe 

Assistente - A, Nível 502, Matrícula SIAPE nº 2160644, para responder pela Coordenação do 

Curso de Bacharelado em Medicina Veterinária, Símbolo FUC-001, no período de 02 a 28 de 

janeiro e no dia 31 de janeiro de 2017, em virtude do gozo de férias do titular. 
  

PORTARIA Nº 363, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.026991/2016-33, 
RESOLVE:  

DESIGNAR servidor PELEGRINO SANTOS VERÇOSA, Professor do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE n.º 2528171, para responder pela Coordenação 

do Curso de Licenciatura em Pedagogia, Símbolo FUC-001, no período de 02 a 31 de janeiro 

de 2017, em virtude do gozo de férias da titular. 

 
PORTARIA Nº 364, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 

80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.000598/2017-09, 

RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor SELMO AZEVEDO APONTES, Professor do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Padrão 601, Matrícula SIAPE nº 1513282, para responder pela Direção do 

Centro de Educação, Letras e Artes, Símbolo CD-004, no período de 02 a 24 de janeiro de 

2017, em virtude do gozo de férias do titular. 

 

PORTARIA Nº 385, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.001363/2017-26, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor CARLOS PAULA DE MORAES, Professor do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Padrão 601, Matrícula SIAPE nº 1673567, para responder cumulativamente 

pela Reitoria, nos dias 07 e 08 de fevereiro de 2017, em virtude do afastamento do Reitor. 
 

PORTARIA Nº 386, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.025719/2016-36, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora SIMONE PERUFO OPITZ, Professora do Magistério Superior, Classe 

Associado, Nível 703, Matrícula SIAPE nº 1151019, para responder pela Coordenação do 

Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva, Símbolo FUC-001, no período de 05 a 24 

de dezembro de 2016, em virtude do gozo de férias da titular. 

 

PORTARIA Nº 413, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.000621/2017-57, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora NEMEIA DE OLIVEIRA FARIAS, Professora do Magistério Superior, 

Classe Assistente, Nível 501, Matrícula SIAPE nº 2466787, para responder pela 

Coordenação do Curso de Licenciatura em Educação Física, Símbolo FG-001, no período de 

16 de fevereiro a 17 de março de 2017, em virtude do gozo de férias da titular. 
 

PORTARIA Nº 417, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.000583/2017-32, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora KAROLYNE BORGES DE MELO, Assistente em Administração, 
Classe D, Padrão 101, Matrícula SIAPE nº 2268979, para responder pela Coordenadoria de 

Programas e Projetos de Extensão, Símbolo FG-001, no período de 02 de fevereiro a 1º de 

março de 2017, em virtude do gozo de férias do titular. 

 

PORTARIA Nº 417, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.000583/2017-32, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora KAROLYNE BORGES DE MELO, Assistente em Administração, 

Classe D, Padrão 101, Matrícula SIAPE nº 2268979, para responder pela Coordenadoria de 

Programas e Projetos de Extensão, Símbolo FG-001, no período de 02 de fevereiro a 1º de 
março de 2017, em virtude do gozo de férias do titular. 

 

PORTARIA Nº 420, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.026317/2016-59, RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor FLAVIO LOFEGO ENCARNACAO, Professor do Magistério Superior, 

Classe Auxiliar, Nível 402, Matrícula SIAPE n.º 1675680, para responder pela Coordenação 

do Curso de Licenciatura em Artes Cênicas: Teatro, Símbolo FUC-001, no período de 02 a 

29 de janeiro de 2017, em virtude do gozo de férias do titular. 

  
PORTARIA Nº 421, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.026317/2016-59, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor LUIZ HUMBERTO GARCIA DE OLIVEIRA, Professor do Magistério 

Superior, Classe Assistente - A, Nível 501, Matrícula SIAPE n.º 1509223, para responder 
pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Artes Cênicas: Teatro, Símbolo FUC-001, no 

período de 31 de janeiro a 15 de fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias do titular. 

  

PORTARIA Nº 422, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001426/2017-44, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MAIRA LEITAO VIANA, Assistente em Administração, Classe D, 

Padrão 101, Matrícula SIAPE n.º 1795477, para responder pela Coordenadoria de 

Legislação e Normas de Ensino, Símbolo FG-001, no período de 09 a 23 de fevereiro de 

2017, em virtude do gozo de férias do titular. 
  

PORTARIA Nº 436, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.000956/2017-75, RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor ALESSANDRO ALVES DAMASCENO, Assistente em Administração, 

Classe D, Padrão 303, Matrícula SIAPE n.º 1590157, para responder pela Secretaria do 
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Protocolo do Campus de Cruzeiro do Sul, Símbolo FG-007, no período de 30 de janeiro a 13 

de fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias da titular. 

 
PORTARIA Nº 471, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.000190/2017-29, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora ANA ALICE DE ARAUJO DAMASCENO, Professora do Magistério 

Superior, Classe Auxiliar, Nível 401, Matrícula SIAPE nº 2119905, para responder pela 

Coordenação do Curso de Bacharelado em Enfermagem do Campus de Cruzeiro do Sul, 

Símbolo FUC-001, no período de 1º a 10 de janeiro de 2017, em virtude da licença médica 

da titular. 
  

PORTARIA Nº 476, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.000917/2017-78, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora BIANCA MARTINS SANTOS, Professora do Magistério Superior, 

Classe Adjunto - A, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 1891025, para responder pela 

Coordenação do Curso de Licenciatura em Física, Símbolo FUC-001, no período de 30 de 

janeiro a 10 de fevereiro de 2017, em virtude do afastamento do titular. 

  

PORTARIA Nº 477, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001847/2017-75, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARGARIDA DE AQUINO CUNHA, Professora do Magistério 

Superior, Classe Associado, Nível 701, Matrícula SIAPE nº 1222928, para responder 
cumulativamente pela Reitoria, Símbolo CD-001, nos dias 16 e 17 de fevereiro de 2017, em 

virtude do afastamento do Reitor. 

  

PORTARIA Nº 478, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.001920/2017-17, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor RUI SANTANA DE MENEZES, Técnico em Alimentos e Laticínios, 

Classe D, Padrão 415, Matrícula SIAPE nº 0414699, para responder cumulativamente pela 

Diretoria da Unidade de Tecnologia de Alimentos, Símbolo CD-004, no período de 15 a 24 de 

fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias da titular. 
  

PORTARIA Nº 479, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001537/2017-51, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor EDUARDO LUNA BARBOSA, Administrador de Edifícios, Classe C, 
Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 2220872, para responder pela Assessoria da Subprefeitura 
do Campus de Cruzeiro do Sul, Símbolo FG-002, nos dias 08 e 09 de fevereiro de 2017, em 

virtude do afastamento do titular. 

  

PORTARIA Nº 480, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001908/2017-02, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor WALDEMIR LIMA DOS SANTOS, Professor do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Nível 602, Matrícula SIAPE nº 3323396, para responder cumulativamente 

pela Diretoria do Centro de Filosofia e Ciências Humanas, Símbolo CD-004, no período de 
29 de janeiro a 28 de fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias do titular. 

 

PORTARIA Nº 482, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.001773/2017-77, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor LUCIANO SOARES LIMA, Desenhista Copista, Classe B, Padrão 305, 

Matrícula SIAPE nº 1719261, para responder cumulativamente pela Coordenadoria de 

Projetos de Arquitetura e Complementares/Coordenadoria de Fiscalização de Obras, 

Símbolo FG-001, no período de 06 a 25 de fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias da 
titular. 

  

PORTARIA Nº 483, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001753/2017-04, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora JULIANA LOFEGO ENCARNACAO, Professora do Magistério 

Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 1353027, para responder pela 

Coordenação do Curso de Bacharelado em Comunicação Social/Jornalismo, Símbolo FUC-

001, no período de 15 a 27 de fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias da titular. 

  
PORTARIA Nº 484, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001938/2017-19, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor ANTONIO DE QUEIROZ MESQUITA, Diagramador, Classe D, Padrão 

304, Matrícula SIAPE nº 1917728, para responder pela Diretoria da Editora da UFAC, 
Símbolo CD-004, nos dias 16 e 17 de fevereiro de 2017, em virtude do afastamento do 

titular. 

  

PORTARIA Nº 485, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.002110/2017-70, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA CORDEIRO, 

Bibliotecário/Documentalista, Classe E, Padrão 304, Matrícula SIAPE nº 1906945, para 
responder cumulativamente pela Diretoria da Biblioteca Central do Campus de Rio Branco, 

Símbolo CD-004, no período de 06 a 20 de março de 2017, em virtude do gozo de férias da 
titular. 

 
PORTARIA Nº 486, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.002096/2017-12, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora SIGLIA LIMA MENDES, Técnica em Assuntos Educacionais, Classe 

E, Padrão 101, Matrícula SIAPE nº 1867381, para responder pela Pró-Reitoria de 

Graduação, Símbolo CD-002, nos dias 16 e 17 de fevereiro de 2017, em virtude do 

afastamento da titular. 
  

PORTARIA Nº 487, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.002016/2017-11, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor FRANCISCO PINHEIRO DE ASSIS, Professor do Magistério Superior, 
Classe Adjunto, Nível 602, Matrícula SIAPE nº 3287743, para responder cumulativamente 

pela Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, Símbolo CD-002, no período de 15 a 24 de 

fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias do titular. 

  

PORTARIA Nº 503, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.002246/2017-80, RESOLVE:  
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DESIGNAR o servidor VANDERLEY BORGES DOS SANTOS, Professor do Magistério 

Superior, Classe Adjunto, Nível 602, Matrícula SIAPE nº 2878040, para responder pela 
Coordenação do Curso de Bacharelado em Engenharia Agronômica, Símbolo FUC-001, no 

período de 23 de fevereiro a 09 de março de 2017, em virtude do gozo de férias da titular.  

 

PORTARIA Nº 505, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.002198/2017-20, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor EDIZIO SOUZA DO NASCIMENTO, Vigilante, Classe D, Padrão 416, 

Matrícula SIAPE nº 0414549, para responder pela Coordenadoria de Vigilância e Segurança, 

Símbolo FG-001, no período de 13 a 27 de março de 2017, em virtude do gozo de férias do 

titular.  
  

PORTARIA Nº 518, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.002448/2017-21, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora JULIANA SOUZA DE PAIVA DORNELES, Auxiliar em Administração, 

Classe C, Padrão 101, Matrícula SIAPE nº 2354733, para responder pela Assessoria da Pró-

Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas, Símbolo FG-001, no período de 20 a 24 de 

fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias da titular.  

 

PORTARIA Nº 520, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.025679/2016-22, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora ELINE MESSIAS DE OLIVEIRA, Professora do Magistério Superior, 

Classe Assistente, Padrão 501, Matrícula SIAPE nº 1825846, para responder pela 

Coordenação do Curso de Bacharelado em Nutrição, Símbolo FUC-001, no período de 03 de 
janeiro a 16 de fevereiro de 2017, em virtude do gozo de férias da titular.  

   

PORTARIA Nº 529, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.002570/2017-06, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARGARIDA DE AQUINO CUNHA, Professora do Magistério 

Superior, Classe Associado, Nível 701, Matrícula SIAPE nº 1222928, para responder 

cumulativamente pela Reitoria, Símbolo CD-001, no período de 21 a 23 de fevereiro de 

2017, em virtude do afastamento do Reitor. 

  
PORTARIA Nº 530, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.002534/2017-34, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor EDUARDO LUNA BARBOSA, Administrador de Edifícios, Classe C, 
Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 2220872, para responder pela Assessoria da Subprefeitura 
do Campus de Cruzeiro do Sul, Símbolo FG-002, no período de 22 a 24 de fevereiro de 2017, 

em virtude do afastamento do titular. 

38. TERMO DE POSSE  
 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 

em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 

o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 20 de julho de 

2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do 
Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no Diário Oficial da União nº 64, de 03 de 

abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57, empossa nesta data, a servidora Clívia Maiza 
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Bezerra Silvestre Galindo, nomeada pela Portaria UFAC no 30/2017, publicada no D.O.U. 

nº 5, de 06 de janeiro de 2017, Seção 2, Página 10, para exercer o cargo efetivo de Médico / 
Área: Clínica Geral, Classe E, Nível 1, Padrão 101, em regime de 20 (vinte) horas semanais, 

pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo, do Campus de Rio 

Branco, habilitada em concurso público de Provas, objeto do Edital PRODGEP nº 01/2016, 

homologado pela portaria UFAC nº 3584, publicada no D.O.U. nº 234, Seção 1, Página 26, 

de 07 de dezembro de 2016; alterada pela de nº 7, publicada no D.O.U. nº 4, Seção 1, 
Páginas 19 e 20, de 05 de janeiro de 2017. 

A servidora apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração 

de bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 

prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 
ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva, Coordenador de Seleção e Admissão - lavrei o 

presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pela servidora empossada. 

Rio Branco-AC, 03 de fevereiro de 2017. 
 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 

em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 

o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 20 de julho de 

2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do 

Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no Diário Oficial da União nº 64, de 03 de 
abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57, empossa nesta data, o servidor Délcio Damasceno 

da Silva, nomeado pela Portaria UFAC no 30/2017, publicada no D.O.U. nº 5, de 06 de 

janeiro de 2017, Seção 2, Página 10, para exercer o cargo efetivo de Médico / Área: Clínica 

Geral, Classe E, Nível 1, Padrão 101, em regime de 20 (vinte) horas semanais, pertencente 

ao Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo, do Campus de Cruzeiro do Sul, 

habilitado em concurso público de Provas, objeto do Edital PRODGEP nº 01/2016, 
homologado pela portaria UFAC nº 3584, publicada no D.O.U. nº 234, Seção 1, Página 26, 

de 07 de dezembro de 2016; alterada pela de nº 7, publicada no D.O.U. nº 4, Seção 1, 

Páginas 19 e 20, de 05 de janeiro de 2017. 

O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração de 

bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 
prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 

ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva, Coordenador de Seleção e Admissão - lavrei o 
presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pelo servidor empossado. 

Rio Branco-AC, 03 de fevereiro de 2017. 

 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 

em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 
o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 20 de julho de 

2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do 

Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no Diário Oficial da União nº 64, de 03 de 

abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57, empossa nesta data, por força de decisão judicial, o 

servidor Fábio Reis Ferreira, nomeado pela Portaria UFAC no 329/2017, publicada no 

D.O.U. nº 25, de 03 de fevereiro de 2017, Seção 2, Página 18, para exercer o cargo efetivo de 
Técnico em Eletromecânica, Classe D, Nível 1, Padrão 101, em regime de 40 (quarenta) 

horas semanais, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo, do 

Campus de Rio Branco, habilitado em concurso público de Provas, objeto do Edital 

PRODGEP nº 01/2016, homologado pela portaria UFAC nº 3584, publicada no D.O.U. nº 

234, Seção 1, Página 26, de 07 de dezembro de 2016; alterada pela de nº 7, publicada no 
D.O.U. nº 4, Seção 1, Páginas 19 e 20, de 05 de janeiro de 2017. 
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O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração de 

bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 
prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 

ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 
Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva, Coordenador de Seleção e Admissão - lavrei o 

presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pelo servidor empossado. 

Rio Branco-AC, 03 de fevereiro de 2017. 

 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 

em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 
o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 20 de julho de 

2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do 

Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no Diário Oficial da União nº 64, de 03 de 

abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57, empossa nesta data, por força de decisão judicial, a 

servidora Francisca Wanyelle Lopes da Frota, nomeada pela Portaria UFAC no 260/2017, 
publicada no D.O.U. nº 22, de 31 de janeiro de 2017, Seção 2, Página 18, para exercer o 

cargo efetivo de Técnico em Contabilidade, Classe D, Nível 1, Padrão 101, em regime de 40 

(quarenta) horas semanais, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Técnico-

Administrativo, do Campus de Rio Branco, habilitada em concurso público de Provas, objeto 

do Edital PRODGEP nº 01/2016, homologado pela portaria UFAC nº 3584, publicada no 

D.O.U. nº 234, Seção 1, Página 26, de 07 de dezembro de 2016; alterada pela de nº 7, 
publicada no D.O.U. nº 4, Seção 1, Páginas 19 e 20, de 05 de janeiro de 2017. 

A servidora apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração 

de bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 

prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 
ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva, Coordenador de Seleção e Admissão - lavrei o 

presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pela servidora empossada. 

Rio Branco-AC, 03 de fevereiro de 2017. 
 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 

em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 

o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 20 de julho de 

2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do 

Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no Diário Oficial da União nº 64, de 03 de 
abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57, empossa nesta data, o servidor Francisco de Assis 

do Nascimento, nomeado pela Portaria UFAC no 30/2017, publicada no D.O.U. nº 5, de 06 

de janeiro de 2017, Seção 2, Página 10, para exercer o cargo efetivo de Contador, Classe E, 

Nível 1, Padrão 101, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, pertencente ao Quadro 

Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo, do Campus de Rio Branco, habilitado em 
concurso público de Provas, objeto do Edital PRODGEP nº 01/2016, homologado pela 

portaria UFAC nº 3584, publicada no D.O.U. nº 234, Seção 1, Página 26, de 07 de dezembro 

de 2016; alterada pela de nº 7, publicada no D.O.U. nº 4, Seção 1, Páginas 19 e 20, de 05 de 

janeiro de 2017. 

O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração de 

bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 
prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 

ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 
Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva, Coordenador de Seleção e Admissão - lavrei o 

presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pelo servidor empossado. 
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Rio Branco-AC, 03 de fevereiro de 2017. 

 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 

em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 

o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 20 de julho de 

2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do 

Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no Diário Oficial da União nº 64, de 03 de 
abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57, empossa nesta data, por força de decisão judicial, a 

servidora Isamara Nogueira da Silva, nomeada pela Portaria UFAC no 30/2017, publicada 

no D.O.U. nº 5, de 06 de janeiro de 2017, Seção 2, Página 10, para exercer o cargo efetivo de 

Assistente de Alunos, Classe C, Nível 1, Padrão 101, em regime de 40 (quarenta) horas 

semanais, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo, do 

Campus de Rio Branco, habilitada em concurso público de Provas, objeto do Edital 
PRODGEP nº 01/2016, homologado pela portaria UFAC nº 3584, publicada no D.O.U. nº 

234, Seção 1, Página 26, de 07 de dezembro de 2016; alterada pela de nº 7, publicada no 

D.O.U. nº 4, Seção 1, Páginas 19 e 20, de 05 de janeiro de 2017. 

A servidora apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração 

de bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 
prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 

ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva Correia, Coordenador de Seleção e Admissão - 
lavrei o presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pela servidora empossada. 

Rio Branco-AC, 06 de fevereiro de 2017. 

 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 

em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 

o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 20 de julho de 
2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do 

Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no Diário Oficial da União nº 64, de 03 de 

abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57, empossa nesta data, o servidor Jairo Batista Dias, 

nomeado pela Portaria UFAC no 30/2017, publicada no D.O.U. nº 5, de 06 de janeiro de 

2017, Seção 2, Página 10, para exercer o cargo efetivo de Técnico em Mecânica, Classe D, 
Nível 1, Padrão 101, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, pertencente ao Quadro 

Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo, do Campus de Rio Branco, habilitado em 

concurso público de Provas, objeto do Edital PRODGEP nº 01/2016, homologado pela 

portaria UFAC nº 3584, publicada no D.O.U. nº 234, Seção 1, Página 26, de 07 de dezembro 

de 2016; alterada pela de nº 7, publicada no D.O.U. nº 4, Seção 1, Páginas 19 e 20, de 05 de 

janeiro de 2017. 
O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração de 

bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 

prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 
ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva, Coordenador de Seleção e Admissão - lavrei o 

presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pelo servidor empossado. 

Rio Branco-AC, 03 de fevereiro de 2017. 

 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 

em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 

o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 20 de julho de 

2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do 

Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no Diário Oficial da União nº 64, de 03 de 
abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57, empossa nesta data, a servidora Jamiris Andrade 

da Cruz, nomeada pela Portaria UFAC no 30/2017, publicada no D.O.U. nº 5, de 06 de 
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janeiro de 2017, Seção 2, Página 10, para exercer o cargo efetivo de Técnico de Laboratório/ 

Área: Microscopia, Classe D, Nível 1, Padrão 101, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo, do 

Campus de Cruzeiro do Sul, habilitada em concurso público de Provas, objeto do Edital 

PRODGEP nº 01/2016, homologado pela portaria UFAC nº 3584, publicada no D.O.U. nº 

234, Seção 1, Página 26, de 07 de dezembro de 2016; alterada pela de nº 7, publicada no 

D.O.U. nº 4, Seção 1, Páginas 19 e 20, de 05 de janeiro de 2017. 
A servidora apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração 

de bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 

prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 

ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 
ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva, Coordenador de Seleção e Admissão - lavrei o 

presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pela servidora empossada. 

Rio Branco-AC, 03 de fevereiro de 2017. 

 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 

em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 

o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 20 de julho de 

2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do 

Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no Diário Oficial da União nº 64, de 03 de 

abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57, empossa nesta data, o servidor Jonas Vieira de 
Araújo, nomeado pela Portaria UFAC no 30/2017, publicada no D.O.U. nº 5, de 06 de 

janeiro de 2017, Seção 2, Página 10, para exercer o cargo efetivo de Assistente em 

Administração, Classe D, Nível 1, Padrão 101, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, 

pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo, do Campus de 

Brasileia, habilitado em concurso público de Provas, objeto do Edital PRODGEP nº 

01/2016, homologado pela portaria UFAC nº 3584, publicada no D.O.U. nº 234, Seção 1, 
Página 26, de 07 de dezembro de 2016; alterada pela de nº 7, publicada no D.O.U. nº 4, 

Seção 1, Páginas 19 e 20, de 05 de janeiro de 2017. 

O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração de 

bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 

prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 
do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 

ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva, Coordenador de Seleção e Admissão - lavrei o 

presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pelo servidor empossado. 
Rio Branco-AC, 03 de fevereiro de 2017. 

 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 

em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 

o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 20 de julho de 
2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do 

Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no Diário Oficial da União nº 64, de 03 de 

abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57, empossa nesta data, por força de decisão judicial, o 

servidor Kayton Pedro Garcia Silva de Araújo, nomeado pela Portaria UFAC no 260/2017, 

publicada no D.O.U. nº 22, de 31 de janeiro de 2017, Seção 2, Página 18, para exercer o 

cargo efetivo de Técnico de Tecnologia da Informação, Classe D, Nível 1, Padrão 101, em 
regime de 40 (quarenta) horas semanais, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal 

Técnico-Administrativo, do Campus de Cruzeiro do Sul, habilitado em concurso público de 

Provas, objeto do Edital PRODGEP nº 01/2016, homologado pela portaria UFAC nº 3584, 

publicada no D.O.U. nº 234, Seção 1, Página 26, de 07 de dezembro de 2016; alterada pela 

de nº 7, publicada no D.O.U. nº 4, Seção 1, Páginas 19 e 20, de 05 de janeiro de 2017. 
O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração de 

bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 
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prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 
comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 

ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva, Coordenador de Seleção e Admissão - lavrei o 

presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pelo servidor empossado. 
Rio Branco-AC, 03 de fevereiro de 2017. 

 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 

em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 

o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 20 de julho de 

2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do 
Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no Diário Oficial da União nº 64, de 03 de 

abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57, empossa nesta data, por força de decisão judicial, o 

servidor Lucas Martins Lopes, nomeado pela Portaria UFAC no 260/2017, publicada no 

D.O.U. nº 22, de 31 de janeiro de 2017, Seção 2, Página 18, para exercer o cargo efetivo de 

Técnico de Laboratório - Área: Entomologia, Classe D, Nível 1, Padrão 101, em regime de 40 
(quarenta) horas semanais, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Técnico-

Administrativo, do Campus de Rio Branco, habilitado em concurso público de Provas, objeto 

do Edital PRODGEP nº 01/2016, homologado pela portaria UFAC nº 3584, publicada no 

D.O.U. nº 234, Seção 1, Página 26, de 07 de dezembro de 2016; alterada pela de nº 7, 

publicada no D.O.U. nº 4, Seção 1, Páginas 19 e 20, de 05 de janeiro de 2017. 

O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração de 
bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 

prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 

ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 
Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva, Coordenador de Seleção e Admissão - lavrei o 

presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pelo servidor empossado. 

Rio Branco-AC, 03 de fevereiro de 2017. 

 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, Professor Doutor Minoru Martins Kinpara, tendo 
em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando 

o Decreto nº 7.485, publicado no Diário Oficial da União nº 95, de 19 de maio de 2011, 

Seção 1, Página 6, alterado pela Portaria Interministerial dos Ministérios do Planejamento e 

da Educação de nº 182, publicada no Diário Oficial da União nº 96, de 21 de maio de 2013, 

Seção 1, Páginas 126 e 127, empossa nesta data o servidor Rogério de Mendonça Correia, 

nomeado pela portaria UFAC no 204/2017, publicada no D.O.U. nº17, de 24 de janeiro de 
2017, Seção 2, Página 8, para exercer o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, 

Classe A, Denominação Assistente-A, Nível 1, área de Língua Inglesa, em regime de 

Dedicação Exclusiva, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Docente, do Campus 

de Rio Branco, habilitado em concurso público de Provas e Títulos, objeto do Edital 

PROGRAD nº 02/2013, homologado e publicado no D.O.U. nº 100, Seção 3, páginas 36 e 
37, de 27 de maio de 2013. 

O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração de 

bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 

prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 
ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva Correia, Coordenador de Seleção e Admissão - 

lavrei o presente termo, que vai assinado pelo Reitor e pelo servidor empossado. 

Rio Branco-AC, 03 de fevereiro de 2017. 
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39. TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE TRABALHO 
 

 PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 75/2016 

QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR. 

EMERSON DO NASCIMENTO SILVA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 
A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e o Sr. EMERSON DO NASCIMENTO SILVA, CPF nº 

308.660.732-72, doravante denominado apenas CONTRATADO, nos termos do art. 37, 

inciso IX da Constituição Federal e de conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, 
de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 

12.425 de 11 de junho de 2011, e o que consta no processo n° 23107.001385/2017-96, 

resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo 

com as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 
Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo 

prazo de 06 (seis) meses, a contar de 02 de março de 2017 a 01 de setembro de 2017, com 

carga horária de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Colégio de Aplicação - CAP. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 
CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

Rio Branco-AC, 14 de fevereiro de 2017. 

 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 73/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA. 

MARILIA TEMPORIM FURTADO, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 
denominada apenas CONTRATANTE, e a Sra. MARILIA TEMPORIM FURTADO, CPF nº 

663.205.182-00, doravante denominada apenas CONTRATADA, nos termos do art. 37, 

inciso IX da Constituição Federal e de conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, 

de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 

12.425 de 11 de junho de 2011, e o que consta no processo n° 23107.001548/2017-31, 
resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo 

com as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo 

prazo de 02 (dois) meses, a contar de 02 de março de 2017 a 01 de maio de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas e da 
Natureza - CCBN. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 
E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

Rio Branco-AC, 13 de fevereiro de 2017. 

 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 74/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR. PAULO 
MACIEL DE BRITO, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pela Vice-Reitora no Exercício da Reitoria, Profª. Drª. 
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Margarida de Aquino Cunha, doravante denominado apenas CONTRATANTE, e o Sr. PAULO 

MACIEL DE BRITO, CPF nº 112.734.702-06, doravante denominado apenas CONTRATADO, 
nos termos do art. 37, inciso IX da Constituição Federal e de conformidade com o art. 2.º, 

inciso X da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849, de 26 de 

outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, e o que consta no processo n° 

23107.002226/2017-17, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo 

determinado, de acordo com as seguintes cláusulas: 
CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo 

prazo de 06 (seis) meses, a contar de 02 de março de 2017 a 01 de setembro de 2017, com 

carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Filosofia e Ciências 

Humanas - CFCH. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 
Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 
Rio Branco-AC, 23 de fevereiro de 2017. 

 

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 36/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA. 

DAYANE PONTES MENDONÇA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE inscrita no CNPJ sob o nº 
04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pela Vice-Reitora no Exercício da Reitoria, Profª. Drª. 

Margarida de Aquino Cunha, doravante denominada apenas CONTRATANTE, e a Sra. 

DAYANE PONTES MENDONÇA, CPF nº 012.869.142-56, doravante denominada apenas 

CONTRATADA, nos termos do art. 37, inciso IX da Constituição Federal e de conformidade 

com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 
9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, e o que consta 

no processo n° 23107.001861/2017-79, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao 

contrato por prazo determinado, de acordo com as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo 
prazo de 01 (um) mês, a contar de 28 de março de 2017 a 27 de abril de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências da Saúde e do 

Desporto - CCSD. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 
CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

Rio Branco-AC, 23 de fevereiro de 2017. 

 
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 38/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR. JOSÉ 

RICARDO DE SOUZA ARAÚJO, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 
denominado apenas CONTRATANTE, e o Sr. JOSÉ RICARDO DE SOUZA ARAÚJO, CPF nº 

005.270.942-69, doravante denominado apenas CONTRATADO, nos termos do art. 37, 

inciso IX da Constituição Federal e de conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, 

de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 

12.425 de 11 de junho de 2011, e o que consta no processo n° 23107.001550/2017-18, 
resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo 

com as seguintes cláusulas: 
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CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo 
prazo de 01 (um) mês, a contar de 30 de março de 2017 a 29 de abril de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas e da 

Natureza - CCBN. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 
contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

Rio Branco-AC, 13 de fevereiro de 2017. 

 
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 37/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA. 

LUDIMILA KLIPPEL AGUIAR, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 
Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e a Sra. LUDIMILA KLIPPEL AGUIAR, CPF nº 

013.085.962-19, doravante denominada apenas CONTRATADA, nos termos do art. 37, 

inciso IX da Constituição Federal e de conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, 

de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 

12.425 de 11 de junho de 2011, e o que consta no processo n° 23107.001551/2017-54, 
resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo 

com as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo 

prazo de 01 (um) mês, a contar de 28 de março de 2017 a 27 de abril de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas e da 
Natureza - CCBN. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 
E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

Rio Branco-AC, 13 de fevereiro de 2017. 

 

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 67/2015 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA. 
THIENIFY DOS SANTOS NASCIMENTO, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e a Sra. THIENIFY DOS SANTOS NASCIMENTO, CPF 
nº 817.052.632-91, doravante denominada apenas CONTRATADA, nos termos do art. 37, 

inciso IX da Constituição Federal e de conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº 8.745, 

de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 

12.425 de 11 de junho de 2011, e o que consta no processo n° 23107.001405/2017-29, 

resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo 

com as seguintes cláusulas: 
CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo 

prazo de 02 (dois) meses, a contar de 11 de março de 2017 a 10 de maio de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro Multidisciplinar - CMULTI. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 
Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 



72 

 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 
igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

Rio Branco-AC, 13 de fevereiro de 2017. 

40. TORNAR SEM EFEITO 
 

PORTARIA Nº 306, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.001016/2017-01, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO, o ato que nomeou a candidata DAIANY SALES DOS SANTOS, 
constante à Portaria nº 30/2017, de 04 de janeiro de 2017, publicada no D.O.U. nº 5, de 06 

de janeiro de 2017, aprovada no concurso público, Edital PRODGEP 01/2016, para exercer 

o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, no campus de Cruzeiro do Sul, em razão do não preenchimento dos requisitos 

exigidos no edital para o cargo em questão. 
 

PORTARIA Nº 307, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.000936/2017-02, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO, o ato que nomeou a candidata ANA PAULA DE PAULA DA SILVA, 
constante à Portaria nº 30/2017, de 04 de janeiro de 2017, publicada no D.O.U. nº 5, de 06 

de janeiro de 2017, aprovada no concurso público, Edital PRODGEP 01/2016, para exercer 

o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, no campus de Cruzeiro do Sul, em razão do não preenchimento dos requisitos 

exigidos no edital para o cargo em questão. 

 
PORTARIA Nº 327, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.000554/2017-71, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO, o ato que nomeou o candidato UÉLITON ARAÚJO TRINDADE, 

constante à Portaria nº 30/2017, de 04 de janeiro de 2017, publicada no D.O.U. nº 5, de 06 
de janeiro de 2017, aprovada no concurso público, Edital PRODGEP 01/2016, para exercer 

o cargo de Bibliotecário/Documentalista, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, no 
campus de Cruzeiro do Sul, em razão do candidato ter apresentado solicitação de 

reclassificação para final de fila, conforme processo 23107.000554/2017-71. 

 
PORTARIA Nº 365, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017. 

O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO E CULTURA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.025033/2016-45, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO, o ato que nomeou o candidato RENAN DE SOUZA GALDINO, 

constante à Portaria nº 30/2017, de 04 de janeiro de 2017, publicada no D.O.U. nº 5, de 06 
de janeiro de 2017, aprovado no concurso público, Edital PRODGEP 01/2016, para exercer 

o cargo de Auxiliar em Administração, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, no 
campus de Rio Branco, em razão do não cumprimento do prazo estabelecido no art. 13, §1.º, 

da Lei 8.112/90. 

41. VACÂNCIA 


