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1. ABONO DE PERMANÊNCIA 

PORTARIA Nº 900, DE 22 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004411/2018-19, RESOLVE:   

CONCEDER Abono de Permanência a servidora ZENEDIA GOMES DE CASTRO, Porteira, 

Classe C, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 0041446, lotada na Biblioteca Central, com 

fundamento no art. 3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar de 16 de outubro 

de 2017. 
 

PORTARIA Nº 934, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.004999/2018-19, RESOLVE:   
CONCEDER Abono de Permanência ao servidor RAIMUNDO NONATO MAIA, Auxiliar em 

Microfilmagem, Classe B, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 0414348, lotado na Gráfica 

Universitária, com fundamento no art. 3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar 

de 19 de janeiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 935, DE 27 DE MARÇO DE 2018 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.004400/2018-39, RESOLVE:   

CONCEDER Abono de Permanência ao servidor JOSE CARLOS DA SILVA OLIVEIRA, 

Professor do Magistério Superior, Classe Associado, Padrão 701, Matrícula SIAPE nº 
1161796, lotado no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, com fundamento no art. 

3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar de 09 de fevereiro de 2018. 

 
PORTARIA Nº 977, DE 28 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004894/2018-51, RESOLVE:   
CONCEDER Abono de Permanência ao servidor ELDER ANDRADE DE PAULA, Professor do 

Magistério Superior, Classe Associado, Padrão 704, Matrícula SIAPE nº 2150865, lotado no 

Centro de Filosofia e Ciências Sociais, com fundamento no art. 3º, da Emenda 

Constitucional nº 47/2005, a contar de 23 de março de 2018. 

2. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

PORTARIA Nº 708, DE 02 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, de 

acordo com o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral e o que consta no Processo nº 

23107.002219/2018-98. 
Considerando o disposto nos artigos 4º e 5º, do Decreto nº 97.458, de 11 de janeiro de 1989 

e art. 68, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

Considerando o disposto no art. 12, inciso I, § 3º da Lei nº 8.270, de 19 de dezembro de 

1991; 

Considerando o disposto na Orientação Normativa nº 02, de 19 de fevereiro de 2010; 
Considerando, ainda, o que consta no Laudo Técnico de Insalubridade nº 009/2010 

expedido pela Comissão de Segurança e Medicina do Trabalho e Perícia. 

RESOLVE:  

I – Localizar o servidor abaixo relacionado para exercer atribuições consideradas insalubres, 

conforme Laudo Pericial emitido por perito registrado sob o nº 176 – CRM/ACRE; 

II – Conceder-lhe o adicional de insalubridade no percentual correspondente a 10% (dez por 
cento), grau médio, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, a contar de 29 de janeiro 

de 2018. 
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Unidade Administrativa: Serviço Médico e Pericial – Atendimento Médico Pericial e 

Ambulatorial  

MATRÍCULA SERVIDOR 

3095947 JOSE LUNA 

 
PORTARIA Nº 709, DE 02 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, de acordo 

com o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral e o que consta no Processo nº 

23107.027235/2017-11. 

Considerando o disposto nos artigos 4º e 5º, do Decreto nº 97.458, de 11 de janeiro de 1989 

e art. 68, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

Considerando o disposto no art. 12, inciso I, § 3º da Lei nº 8.270, de 19-12-1991; 
Considerando o disposto na Orientação Normativa nº 04/SEGEP/MPDG, de 14 de fevereiro 

de 2017; 

Considerando, ainda, o que consta no Laudo Técnico de Insalubridade expedido pela 

Comissão de Segurança e Medicina do Trabalho e Perícia. 

RESOLVE:  
I – Localizar o servidor abaixo relacionado para exercer atribuições consideradas insalubres, 

conforme Laudo Pericial emitido por perito registrado sob o nº 169 – CRM/ACRE; 

II – Conceder-lhe o adicional de insalubridade no percentual correspondente a 10% (dez por 

cento), grau médio, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, a contar de 01 de 

setembro de 2017. 

Unidade Administrativa: Docentes do Curso de Graduação em Enfermagem - Campus de 
Cruzeiro do Sul. 

MATRÍCULA SERVIDOR 

1227714 MARIA ALINE DO NASCIMENTO OLIVEIRA 

 

PORTARIA Nº 733, DE 06 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, de acordo 

com o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral e o que consta no Processo nº 

23107.003175/2018-13. 
Considerando o disposto nos artigos 4º e 5º, do Decreto nº 97.458, de 11 de janeiro de 1989 

e art. 68, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

Considerando o disposto no art. 12, inciso I, § 3º da Lei nº 8.270, de 19-12-1991; 

Considerando o disposto na Orientação Normativa nº 04/SEGEP/MPDG, de 14 de fevereiro 

de 2017; 
Considerando, ainda, o que consta no Laudo Técnico de Insalubridade expedido pela 

Comissão de Segurança e Medicina do Trabalho e Perícia. 

RESOLVE:  

I – Localizar o servidor abaixo relacionado para exercer atribuições consideradas insalubres, 

conforme Laudo Pericial emitido por perito registrado sob o nº 169 – CRM/ACRE; 

II – Conceder-lhe o adicional de insalubridade no percentual correspondente a 10% (dez por 
cento), grau médio, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, no período de 13 de 

outubro de 2017 a 05 de abril de 2018. 

Unidade Administrativa: Docentes do Curso de Graduação em Enfermagem  

MATRÍCULA SERVIDOR 

2426428 ANDRESSA FERREIRA PORTO 

 
PORTARIA Nº 885, DE 21 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, de acordo 

com o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral e o que consta no Processo nº 

23107.001705/2018-99. 
Considerando o disposto nos artigos 4º e 5º, do Decreto nº 97.458, de 11 de janeiro de 1989 

e art. 68, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

Considerando o disposto no art. 12, inciso I, § 3º da Lei nº 8.270, de 19-12-1991; 

Considerando o disposto na Orientação Normativa nº 06/SEGEP/MPOG, de 18 de março de 

2013; 
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Considerando, ainda, o que consta no Laudo Técnico de Insalubridade expedido pela 

Comissão de Segurança e Medicina do Trabalho e Perícia. 
RESOLVE:  

I – Localizar o servidor abaixo relacionado para exercer atribuições consideradas insalubres, 

conforme Laudo Pericial emitido por perito registrado sob o nº 169 – CRM/ACRE; 

II – Conceder-lhe o adicional de insalubridade no percentual correspondente a 20% (vinte 

por cento), grau máximo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, a contar de 08 de 
novembro de 2017. 

Unidade Administrativa: Laboratório de Anatomia Animal – Atividades de Professor e 

Coordenador 

MATRÍCULA SERVIDORA 

2995224 ELIETE DOS SANTOS SOUSA 

 
PORTARIA Nº 898, DE 22 DE MARÇO DE 2018  

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, de acordo 

com o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral e o que consta no Processo nº 

23107.016295/2014-57. 
Considerando o disposto nos artigos 4º e 5º, do Decreto nº 97.458, de 11 de janeiro de 1989 

e art. 68, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

Considerando o disposto no art. 12, inciso I, § 3º da Lei nº 8.270, de 19 de dezembro de 

1991; 

Considerando o disposto na Orientação Normativa nº 06/SEGEP/MPOG, de 18 de março de 

2013, e na Orientação Normativa nº 04/SEGEP/MPDG, de 14 de fevereiro de 2017; 
Considerando, ainda, o que consta no Laudo Técnico de Insalubridade expedido pela 

Comissão de Segurança e Medicina do Trabalho e Perícia. 

RESOLVE:  

I – Localizar o servidor abaixo relacionado para exercer atribuições consideradas insalubres, 

conforme Laudo Pericial emitido por perito registrado sob o nº 169 – CRM/ACRE; 
II – Conceder-lhe o adicional de insalubridade no percentual correspondente a 10% (dez por 

cento), grau médio, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, a contar de 06 de março 

de 2017. 

Unidade Administrativa: Laboratório de Apoio à Vida Silvestre; Laboratório de Anatomia 

Patológica e Histopatológica; Laboratório de Microbiologia – Atividades de Professor. 

MATRÍCULA SERVIDOR 

2160644 CASSIO TOLEDO MESSIAS 

3. ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 

Não houve portarias para o mês corrente. 

4. AFASTAMENTO 

a) DIVERSOS 

PORTARIA Nº 0560, DE 06 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.001596/2018-18, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado, da servidora JOSELIA DA SILVA ALVES, 

Professora do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 702, Matrícula SIAPE nº 

1192449, para participar das atividades inerentes ao cargo de Conselheira Titular do 

Conselho de Arquitetura e Urbanismo no Brasil – CAU/BR, da 71ª Reunião do Conselho 

Diretor e da 76ª Plenária Ordinária, que serão realizadas na cidade de Brasília - DF, 
respectivamente, nos períodos de 07 a 09 de março de 2018 e de 21 a 23 de março de 

2018(não incluso o trânsito).  
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PORTARIA Nº 832, DE 14 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.002830/2018-16, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus para esta IFES, do servidor CLAUDIO LUIZ DA SILVA 

OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, Classe Auxiliar, Nível 402, Matrícula SIAPE nº 

2217445, para participar do VII Congresso Nordestino de Espanhol, junto ao Instituto 
Federal do Rio Grande do Norte - IFRN, na cidade de Natal/RN, no período 21 a 26 de maio 

de 2018.  

 

PORTARIA Nº 834, DE 14 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.003979/2018-12, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, do servidor RAFAEL 

MARQUES GONCALVES, Professor do Magistério Superior, Classe Assistente-A, Nível 501, 

Matrícula SIAPE nº 2326680, para participar como membro da Banca de Qualificação de 

dissertação do Programa de Pós-Graduação em Educação, junto à Universidade Estadual do 
Rio de Janeiro - UERJ, na cidade do Rio de Janeiro, no período 28 a 30 de maio de 2018.  

 

PORTARIA Nº 915, DE 23 DE MARÇO DE 2018. 

A VICE-REITORA NO EXERÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.003432/2018-17, RESOLVE:  
AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado, do servidor MOISÉS SILVEIRA LOBÃO, 

Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 604, Matrícula SIAPE nº 1452475, 

para participar do 1st BRALECOMP – Brazilian-German Workshop on Composites Products 

from Alternative Lignocellulosic Resources, a ser realizado na cidade de Pirassununga – SP, 

no período de 05 a 09 de março de 2018.  

 
PORTARIA Nº 916, DE 23 DE MARÇO DE 2018. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.003673/2018-66, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado, da servidora JOSÉLIA DA SILVA ALVES, 
Professora do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 702, Matrícula SIAPE nº 

1192449, para participação no Seminário de Arquitetura Moderna na Amazônia – SAMA III, 

junto à Universidade Federal do Pará - UFPA, na cidade de Belém/PA, no período 20 a 24 de 

março de 2018.  

 

PORTARIA Nº 944, DE 27 DE MARÇO DE 2018. 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.005632/2018-12, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado, do servidor JOSÉ DOURADO DE SOUZA, 

Professor do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 703, Matrícula SIAPE nº 0414705, 
para participação no X Seminário Temático da Rede Internacional CASLA-CEPIAL, junto à 

Universidade Federal de Rondônia - UNIR, na cidade de Porto Velho/RO, no período 27 a 29 

de março de 2018.  

 

PORTARIA Nº 945, DE 27 DE MARÇO DE 2018. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.004170/2018-16, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado, do servidor LEANDRO NERY DE OLIVEIRA, 

Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 602, Matrícula SIAPE nº 2453151, 

para participar como colaborador no projeto da Profa. Dra. Miriam Garcia Manoel, do 
Instituto de Ciências Matemáticas e de Computação da Universidade Federal de São Paulo 

(ICMS-USP), na cidade de São Carlos/SP, no período 10 a 16 de abril de 2018.  
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PORTARIA Nº 968, DE 28 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003503/2018-81, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado, da servidora ANGELICA MICOANSKI 

THOMAZINE, Professor do Magistério Superior, Classe Assistente A, Nível 501, Matrícula 

SIAPE nº 2340451, para realizar estágio de Docência no Programa de Pós-Graduação em 
Estudos e Tradução (PGET), da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, no período 

18 a 24 de março de 2018.  

 

b) ATIVIDADE POLÍTICA 

Não houve portarias para o mês corrente. 

c) EXTERIOR 

PORTARIA Nº 706, DE 02 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003119/2018-89, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus para esta IFES, da servidora LIDIANNE ASSIS SILVA, 

Professora do Magistério Superior, Adjunto, Padrão 603, Matrícula SIAPE n.º 1810485, para 
participar da Conferência Global: Sorghum in the 21st Century, a ser realizado na Cidade 

do Cabo/África do Sul, no período de 06 a 14 de abril de 2018. 

 

PORTARIA Nº 836, DE 14 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.003978/2018-78, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, do servidor RAFAEL 

MARQUES GONCALVES, Professor do Magistério Superior, Classe Assistente-A, Nível 501, 

Matrícula SIAPE nº 2326680, para participar do “IV Seminário Internacional Pensar de 

Outro Modo: Las Naciones de Prática y Experiência como Herramientas filosóficas para 
investigar em educación”, junto à Corporación Universitaria Minuto de Dios - UNIMUNITO, 

na cidade Bogotá/Colômbia, no período 21 a 27 de maio de 2018.  

 

PORTARIA Nº 884, DE 21 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.004667/2018-26, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus para esta IFES, do servidor CICERO DE OLIVEIRA 

SABINO, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Padrão 601, Matrícula SIAPE n.º 

3285838, para participar do Simpósio de Direito – “Roma-Brasilis: A Constituição e seus 

Autores Universidade de Lisboa”, a ser realizado na Cidade de Lisboa/Portugal, no período 
de 23 a 28 de março de 2018. 

 

d) MANDATO ELETIVO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

e) PÓS-GRADUAÇÃO 

PORTARIA Nº 868, DE 19 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.000015/2018-12, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento, com ônus limitado, do servidor CLEILTON FRANCA DOS 

SANTOS, Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D, Padrão 301, 

Matrícula SIAPE nº 3334382, para cursar o Programa de Pós-Graduação em nível de 
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Doutorado em Linguística Aplicada, junto a Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, 

na cidade Rio de Janeiro/RJ, pelo período de 48 (quarenta e oito meses), a contar de 1º de 
março de 2018.  

 

PORTARIA Nº 872, DE 19 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.000172/2018-28, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento, com ônus limitado, da servidora SIMONE DELGADO TOJAL, 

Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D, Padrão 304, Matrícula SIAPE 

nº 2324236, para cursar o Programa de Pós-Graduação em nível de Doutorado em Ciências 

da Saúde, junto a Universidade Federal de São João do del-Rei - UFSJ, na cidade 

Divinópolis/MG, pelo período de 48 (quarenta e oito meses), a contar de 1º de março de 
2018. 

5. ALTERAÇÃO DE PORTARIA 

a) AFASTAMENTO 

PORTARIA Nº 0925, DE 26 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001596/2018-18, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria n° 560, de 06 de março de 2018, que autorizou o afastamento com 
ônus limitado, da servidora JOSELIA DA SILVA ALVES, Professora do Magistério Superior, 

Classe Associado, Nível 702, Matrícula SIAPE nº 1192449, para participar das atividades 

inerentes ao cargo de Conselheira Titular do Conselho de Arquitetura e Urbanismo no Brasil 

– CAU/BR, da 71ª Reunião do Conselho Diretor, realizada na cidade Brasília - DF, passando 

para o período de 07 a 09 de março de 2018. 

 

b) APOSENTADORIA 

Não houve portarias para o mês corrente. 

c) ATIVIDADE POLÍTICA 

Não houve portarias para o mês corrente. 

d) BANCA EXAMINADORA 

PORTARIA Nº 817, DE 14 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.004355/2018-12, 

RESOLVE: 
ALTERAR a Portaria nº 3.750, de 20 de dezembro de 2017, que designou os servidores 

abaixo relacionados para compor a Banca Avaliadora do Reconhecimento de Saberes e 

Competências – RSC III, em favor da servidora Luciana Pereira Ogando, Professora do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Matricula SIAPE nº 2956005, do Colégio de Aplicação. 

Avaliadores Nome  Local 

Internos  
Marileize França 

Colégio de Aplicação 
Alessandra Lima Peres de Oliveira 

Externos  

Claudia Valeria Vieira Nunes 

Farias 

Colégio Dom Pedro II – Rio de Janeiro 

Maristela Pugsley Werner 
Universidade Tecnológica Federal do 
Paraná 
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PORTARIA Nº 825, DE 14 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 
Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.004498/2018-24, 

RESOLVE: 

ALTERAR a Portaria nº 3.749, de 20 de dezembro de 2017, que designou os servidores 

abaixo relacionados para compor a Banca Avaliadora do Reconhecimento de Saberes e 

Competências – RSC II, em favor da servidora MARIA DE FATIMA DOS SANTOS NOBRE, 
Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Matricula SIAPE nº 0414701, do 

Colégio de Aplicação. 

Avaliadores Nome  Local 

Internos  
Regineison Bonifacio de Lima 

Colégio de Aplicação 
Denise Jove Cesar 

Externos  
Edvaldo Cesar da Silva Oliveira  

Instituto Federal de educação, Ciência 

e Tecnologia do Piauí. 

Jose Iran Lima da Costa Universidade Federal da Paraíba 

 

e) COMISSÕES 

PORTARIA Nº 714, DE 05 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003091/2018-80, RESOLVE: 

ALTERAR a Portaria Nº 2.919, de 06 de outubro de 2017, que designou a Comissão Eleitoral 
para Coordenador (a) e Vice-Coordenador (a), do Curso de Bacharelado em Engenharia 

Agronômica, Campus Rio Branco, passando a ter a seguinte composição: 

Matrícula Nome Função 

2039746 LYA JANUARIA VASCONCELOS BEIRUTH Presidente 

2357076 JONAS VIEIRA DE ARAUJO 
Membro Técnico 

Administrativo 

DISCENTE DAVI FONTENELE ALBUQUERQUE Membro Discente 
 

 

 
PORTARIA Nº 924, DE 26 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004340/2018-54, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 830, de 14 de março de 2018, que designou os membros abaixo 
relacionados para comporem o Grupo de Trabalho para a implantação da meta 5 da 

PROGRAD constante no Plano de Desenvolvimentos Institucional – PDI (2015-2019), que 

visa promover a formação de professores indígenas, por meio do ensino, pesquisa e 

extensão. Elaboração de Projeto Pedagógico valorizando a diversidade cultural indígena; 

Elaboração de uma minuta que trate da política de cota específica do indígena por curso; 

Operacionalização de um Pré-ENEM em Rio Branco com o apoio da PROGRAD e PROEX, 
com prazo de 90(noventa) dias para concluir os trabalhos. 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1673567 CARLOS PAULA DE MORAES Presidente  

1150896 
ENOCK DA SILVA PESSOA 

Membro 

1810485 
LIDIANNE ASSIS SILVA 

Membro 

* 
ALDENIRA DE SOUZA CUNHA Membro 

* 
JOAQUIM PAULO DE LIMA KAXINAWA Membro 

* 
NILO BARRETO JUNIOR Membro 

* 
NINAWA INU PEREIRA NUNES HUNI KUI Membro 

1513282 
SELMO AZEVEDO APONTES Membro 

*MEMBRO EXTERNO 
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f) FG 

PORTARIA Nº 855, DE 16 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.005014/2018-64, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 0506, de 07 de fevereiro de 2018, que designou a servidora FLAVIA 

RODRIGUES LIMA DA ROCHA, Professora do Magistério Superior, Assistente-A, Padrão 
501, Matrícula SIAPE nº 3573224, para exercer a função de Coordenadora de Apoio à 

Formação Docente, Símbolo FG-001, a contar de 28 de dezembro de 2017, passando para o 

Símbolo FG-005, a contar de 23 de fevereiro de 2018. 

 

g) INQUERITO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

h) PAD 

Não houve portarias para o mês corrente. 

i) PENSÕES 

PORTARIA Nº 700, DE 01 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 80, Inciso III do Regimento Geral e, o que consta no processo 23107.004591/2015-96, 

RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria 757, de 17 de março de 2015, publicada no D.O.U. nº 56, de 24 de 

março de 2015, que concedeu pensão civil a CRENILDA DA SILVA OLIVEIRA DE 
ALBUQUERQUE, esposa de DAGOBERTO OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE, ex-servidor desta 

IFES, falecido em 24 de fevereiro de 2015, consoante demonstra Certidão de Óbito emitida 

pelo 1º Ofício de Registro Civil do Município de Rio Branco/AC, Matrícula n.º 

0007600155201540005708700105721, à folha 87, Livro C 57, Termo 10057, em 

conformidade com o disposto no art. 217, inciso I, alínea “a”, da Lei n.º 8.112/90, 
combinado com o art. 40, § 7º, inciso I, da Constituição da República Federativa do Brasil 

de 1988, e no art. 2º, inciso I, da Lei n.º 10.887/04, passando sua fundamentação para o 

art. 217, inciso I, alínea “a”, da Lei n.º 8.112/1.990, com redação alterada pela MP 

664/2.014, combinado com o art. 40, § 7º, inciso I, da Constituição da República Federativa 

do Brasil de 1.988, e no art. 2º, inciso I, da Lei n.º 10.887/2.004. 

j) REGIME DE TRABALHO 

PORTARIA Nº 816, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.026944/2017-71, RESOLVE:  

ALTERAR a jornada de trabalho do servidor HILARIO DE CASTRO MELO JUNIOR, Professor 

do Magistério Superior, Classe Adjunto-A, Padrão 601, Matrícula SIAPE n.º 2336417, lotado 

no Centro de Ciências Jurídicas e Sociais Aplicadas, de um regime de D.E (Dedicação 

Exclusiva) para um regime de 20 (vinte) horas semanais, a contar de 13 de março de 2018. 
 

PORTARIA Nº 939, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.002856/2018-64, RESOLVE:  

ALTERAR a jornada de trabalho do servidor JOSE LUNA, Médico, Classe E, Padrão 101, 
Matrícula SIAPE n.º 3095947, lotado no Setor Médico Pericial, de um regime de 20 (vinte) 

horas semanais para um regime de 40 (quarenta) horas semanais, a contar de 05 de 

fevereiro de 2018. 
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k) SINDICÂNCIA 

Não houve portarias para o mês corrente. 

l) SUBSTITUIÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

6. APOSENTADORIA 

PORTARIA Nº 577, DE 01 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.002504/2018-17, RESOLVE: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos proporcionais, ao servidor 

AGOSTINHO ALVES DE SOUSA, ocupante do cargo de Bibliotecário – Documentalista, 

Classe E, Padrão 409, Matrícula SIAPE n° 1475227, Identificação Única nº 14752271, 

Grupo/Cargo 701/010, Código de Vaga nº 709040, lotado na Biblioteca Central, com 
fundamento no Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b”, da Constituição Federal de 1.988, com 

redação dada pela Emenda Constitucional n.º 41/2003, com proventos calculados com base 

no Art. 1º da Lei nº 10.887/2004, a contar da data de publicação no Diário Oficial da União. 

DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado. 

 

PORTARIA Nº 690, DE 01 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003321/2018-19, RESOLVE: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, ao servidor ARNALDO 

THOMAZ CORDEIRO BARBOSA, ocupante do cargo de Médico, Classe E, Padrão 416, 
Matrícula SIAPE n° 0414844, Identificação Única nº 4148444, Grupo/Cargo 701/047, 

Código de Vaga nº 324647, lotado no Setor Médico Pericial da Coordenadoria de Vigilância a 

Saúde do Servidor, com fundamento no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a 

contar da data de publicação no Diário Oficial da União. 

DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado. 

 
PORTARIA Nº 691, DE 01 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003477/2018-91, RESOLVE: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a servidora SOLANGE DA 
CRUZ CHAVES, ocupante do cargo de Médico, Classe E, Padrão 416, Matrícula SIAPE n° 

414589, Identificação Única nº 4145895, Grupo/Cargo 701/047, Código de Vaga nº 

324394, lotada no Setor Médico, com fundamento no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 

47/2005, a contar da data de publicação no Diário Oficial da União. 

DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado. 
 

 

PORTARIA Nº 692, DE 01 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.003716/2018-11, RESOLVE: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, ao servidor MARCOS 

AURELIO COELHO RODRIGUES, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Classe D, Padrão 416, Matrícula SIAPE n° 0414449, Identificação Única nº 4144491, 

Grupo/Cargo 701/200, Código de Vaga nº 324254, lotado na Coordenação do Curso de 

Medicina Veterinária, com fundamento no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a 
contar da data de publicação no Diário Oficial da União. 

DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado. 
 

 

 



14 

 

PORTARIA Nº 710, DE 05 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003159/2018-21, RESOLVE: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, ao servidor IROELIO 

ALVES DE SOUSA, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, Padrão 

416, Matrícula SIAPE n° 0414088, Identificação Única nº 4140885, Grupo/Cargo 701/200, 
Código de Vaga nº 323893, lotado na Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, com 

fundamento no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar da data de 

publicação no Diário Oficial da União. 

DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado. 
 

 

PORTARIA Nº 931, DE 27 DE MARÇO DE 2018. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.004328/2018-40, RESOLVE: 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, ao servidor WALDISMAR 
ALVES LOPES, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuária, Classe B, Padrão 116, 

Matrícula SIAPE n° 0414413, Identificação Única nº 4144139, Grupo/Cargo 701/611, 

Código de Vaga nº 324218, lotado na Coordenadoria de Vigilância a Saúde do Servidor, com 

fundamento no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar da data de 

publicação no Diário Oficial da União. 
DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado. 

7. AUTORIZAÇÃO 

PORTARIA Nº 776, DE 12 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.026728/2017-25, RESOLVE:  

AUTORIZAR a alteração da jornada de trabalho do servidor MAURO JORGE RIBEIRO, 

Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Padrão 601, Matrícula SIAPE n.º 

2150460, lotado no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, de um regime de 20 (vinte) 
horas para um regime de D.E. (Dedicação Exclusiva), no período de 05 de janeiro a 28 de 

fevereiro de 2015. 

8. BANCA EXAMINADORA 
 

PORTARIA Nº 745, DE 07 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003781/2018-39, RESOLVE:  
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Banca Examinadora do 

Processo de Aproveitamento Extraordinário da Disciplina - Introdução à Análise do Discurso 

- CELA 381, em favor da discente Natália Oliveira Jung, Matrícula nº 20140058024. 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

3331904 CEILDES DA SILVA PEREIRA Presidente 

2127809 
ALINE SUELEN SANTOS 

Membro 

2496066 
SERGIO DA SILVA SANTOS 

Membro 

 
 

PORTARIA Nº 910, DE 23 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 
que consta no processo nº 23107.005034/2018-35, RESOLVE:  
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Avaliadora do RSC III, 

do professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, CAUÊ DE CAMARGO DOS SANTOS, 
Matrícula SIAPE n° 2062506, lotado no Colégio de Aplicação. 

Avaliadores Nome  Local 

Internos  
Consuelo Paulino Bylaardt 

Colégio de Aplicação 
Elisângela Maria de Souza Anastácio 

Externos  

Jamila Nascimento Pontes 
Instituto Federal de Educação, 

Ciência e Tecnologia do Acre 

Abrahão Lincoln Rosendo Frazão 

Instituto Federal de Educação, 

Ciência e Tecnologia do Rio Grande 

do Norte 
 
 

PORTARIA Nº 911, DE 23 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.005035/2018-80, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Avaliadora do RSC III, 

do Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Carlos JOSÉ DE FARIAS PONTES, 
Matrícula SIAPE n° 1146119, lotado no Colégio de Aplicação. 

Avaliadores Nome  Local 

Internos  
Regineison Bonifácio de Lima 

Colégio de Aplicação 
Alexsandra Frota Neves 

Externos  
Adriana Roso Lorenzoni 

Colégio Militar de Santa 

Maria 

Leila Margareth Rodrigues Gomes Colégio Militar de Manaus 

9. CESSÃO 

PORTARIA Nº 699, DE 01 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.002041/2018-

85, RESOLVE:  

CEDER à servidora MARQUILENE DA SILVA SOUZA, Contador, Classe E, Padrão 303, 

Matrícula SIAPE n.º 2170259, do quadro permanente desta Instituição Federal de Ensino 
Superior, para a Procuradoria da União do Estado de Santa Catarina, conforme requisição 

do Advogado Geral da União, Aviso nº 013/AGU, de 10 de janeiro de 2018, com ônus para 

esta IFES, em fundamento no Art. 47 da Lei Complementar nº 73, de 10 de fevereiro de 

1.993, combinado o Art. 3º, § 1º, do Decreto nº 9.144, de 22 de agosto de 2017, a contar da 

publicação no Diário Oficial da União. 

10. COMISSÕES 

PORTARIA Nº 716, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.002493/2018-67, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor o Grupo de Trabalho 

responsável por realizar o Planejamento das Ações de Ensino, Pesquisa e Extensão, a serem 

desenvolvidas por esta IFES no município de Bujari/AC. 

Matrícula SIAPE Nome Lotação  

2326654 BRUNA LAURINDO ROSA PROPEG 

1677538 FABIO AUGUSTO GOMES PROPEG 

2033641 GABRIEL LOPES DIAS ACI 

1810485 LIDIANNE ASSIS SILVA PROGRAD 

1760017 RAQUEL SAMPAIO SANTOS ACI 

2286559 VALMIR FREITAS DE ARAUJO PROEX 
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PORTARIA Nº 718, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003294/2018-76, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como Gestor do Contrato, Fiscal 

Técnico e Fiscal Administrativo, na fiscalização da Ata de Registro de Preço – ARP Nº 

40/2017, da empresa SL de Castro – ME, CNPJ: 08.629.283/0001-47, cujo objeto é a 
“Prestação de Serviços de Fornecimento de Camisetas”. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

1769077 DAUANA FRANCO PORTO 
Gestor do Contrato - 

Titular 

2141837 THAYS MIRTES GADELHA RODRIGUES 
Gestor do Contrato - 

Suplente 

1769077 DAUANA FRANCO PORTO Fiscal Técnico - Titular 

2141837 THAYS MIRTES GADELHA RODRIGUES Fiscal Técnico - Suplente 

1622266 ANGELA MARIA POCAS Fiscal Administrativo 

 

PORTARIA Nº 719, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003303/2018-29, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como Gestor do Contrato, Fiscal 

Técnico e Fiscal Administrativo, respectivamente na fiscalização da Ata de Registro de Preço 

– ARP Nº 41/2017 (empresa: FULLBLESS Eventos EIRELI, CNPJ: 11.200.051/0001-83), Nº 

42/2017 (empresa: SULVEP Veiculação e Propaganda EIRELI, CNPJ: 04.339.437/0001-05) 
e N43/2017 (empresa: MULTIGRAF Indústria Gráfica Editora e Comércio, CNPJ: 

10.176.343/0001-65), cujo objeto é a “Contratação de serviços de locação de tendas 

piramidais e acessórios, iluminação de palco de shows e teatro e acessórios, serviços de 

plotagem, banners, faixas, painéis em lona, outdoor, serviços gráficos em geral”. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

1769077 DAUANA FRANCO PORTO 
Gestor do Contrato - 

Titular 

2141837 THAYS MIRTES GADELHA RODRIGUES 
Gestor do Contrato - 
Suplente 

1769077 DAUANA FRANCO PORTO Fiscal Técnico - Titular 

2141837 THAYS MIRTES GADELHA RODRIGUES Fiscal Técnico - Suplente 

1622266 ANGELA MARIA POCAS Fiscal Administrativo 
 

 

 

PORTARIA Nº 744, DE 07 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003856/2018-81, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Verificação da 

Auto Declaração dos candidatos classificados na modalidade destinada a negros (preto e 

pardo), do Concurso de Provas e Títulos para o Cargo Efetivo de Professor do Magistério do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal do Acre (UFAC), objeto do 
Edital nº 52/2017- PROGRAD, com efeito retroativo a 19 de fevereiro de 2018. 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1086481 ELIANA CAVALCANTE DE ALMEIDA Membro  

1150451 
MARK CLARK ASSEN DE CARVALHO 

Membro 

1768900 
CHARLES DOS SANTOS BRASIL 

Membro 
 
 
 

PORTARIA Nº 751, DE 07 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003568/2018-27, RESOLVE: 
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor a Comissão do Processo Seletivo 

do Programa de Pós-Graduação em Ciência, Inovação e Tecnologia para a Amazônia – PPG-
CITA, objeto do Edital PROPEG/PPG-CITA nº 01/2018. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

1003657 CLARICE MAIA CARVALHO Presidente 

1475110 ANSELMO FORTUNATO RUIZ RODRIGUEZ Membro  

1517422 JOSIMAR BATISTA FERREIRA Membro 

18185331 - EMBRAPA TATIANA DE CAMPOS Membro 

19595842 – EMBRAPA SÔNIA REGINA NOGUEIRA Membro 

0414749 
FERNANDO SERGIO ESCOCIO DRUMONT VIANA 

DE FARIA 

Membro 

1810546 ROMEU PAULO MARTINS SILVA Membro 

2119522 DIONATAS ULISES DE OLIVEIRA MENEGUETTI Membro 

 

PORTARIA Nº 752, DE 07 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.003719/2018-47, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Elaboração da 

Proposta de Criação de Pós-Graduação Lato Sensu em Conhecimento, Diversidade e 

Inclusão. 

Matrícula SIAPE Nome 

1515073 ALEXANDRE MELO DE SOUSA 

1150704 CLEYDE OLIVEIRA DE CASTRO 

2662450 JOSEANE DE LIMA MARTINS 

1150357 MARIA DE LOURDES ESTEVES BEZERRA 

2176996 MURILENA PINHEIRO DE ALMEIDA 

2662444 NINA ROSA SILVA DE ARAUJO 

1523266 ROSANE GARCIA SILVA 

0414835 SALETE MARIA CHALUB BANDEIRA 

1814838 SHELTON LIMA DE SOUZA 

 
PORTARIA Nº 771, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003771/2018-01, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão do Processo 

Seletivo de 2018, do Programa de Pós-Graduação em Nível de Mestrado em Ecologia e 
Manejo de Recursos Naturais, objeto do Edital nº 20/2017.  

Matrícula SIAPE Nome Função 

2041539 FERNANDO AUGUSTO SCHMIDT PRESIDENTE  

1983106 MIRZA DA COSTA LOPES SECRETÁRIA 

2280229 HENRIQUE AUGUSTO MEWS MEMBRO 

* FABIANO CORRÊA MEMBRO 

2323393 KARLA DA SILVA ROCHA MEMBRO 

2326605 ANDRE RICARDO GHIDINI MEMBRO 

*MEMBRO EXTERNO 

 

PORTARIA Nº 775, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.025800/2017-05, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como Gestor do Contrato e 

Fiscal Técnico, na fiscalização e execução do Contrato nº 026/2017, da empresa Rafael 

Wiciuk Eireli - ME, CNPJ: 18.747.445/0001-30, cujo objeto é a “Realização de Obras de 

Engenharia a serem realizadas no entorno do Restaurante Universitário – RU, nesta IFES”. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

1621811 GERSON FIGUEIREDO DE OLIVEIRA Gestor do Contrato - 
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Titular 

1531071 
ZENEIDE DA MOTA PINHEIRO Gestor do Contrato - 

Suplente 

2029214 ABRAO FERREIRA NERY Fiscal Técnico - Titular 

1632073 MARILZA SILVA DE SENA Fiscal Técnico - Suplente 

 
PORTARIA Nº 787, DE 12 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.025409/2017-01, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como Gestor do Contrato e 

Fiscal Técnico, na fiscalização e execução do Contrato nº 019/2015, da empresa Estação 
VIP Segurança Privada LTDA, CNPJ: 09.228.233/0001-10, cujo objeto é “Serviços de 

Vigilância Patrimonial Ostensiva Armada e com Ronda Motorizada, para atuação na 

Universidade Federal do Acre, nos Campus de Rio Branco, Brasiléia e Cruzeiro do Sul”. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

0414694 Osvaldo da Silva Loiola Gestor do Contrato - Titular 

0414680 Luiz Gonzaga Pinheiro de Almeida Gestor do Contrato - Suplente 

0414549 Edizio Souza do Nascimento Fiscal Técnico - Titular 

1151043 Francisco Chaviel Souza e Souza Fiscal Técnico - Suplente 

 

PORTARIA Nº 819, DE 14 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003967/2018-98, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como Gestor do Contrato e 

Fiscal Técnico, na fiscalização do Contrato Emergencial nº 02/2018, da empresa Circuito 

Engenharia LTDA, CNPJ: 21.366.809/0001-01, cujo objeto é a “Prestação de serviços 

continuados de instalação manutenção de sistemas elétricos de baixa e média tensão, na 
iluminação pública, nas subestações, casa de força, nos grupos geradores, nas instalações 

elétricas prediais e outras estruturas das instalações e sistemas elétricos, equipamentos, 

com caráter preventivo, corretivo e preditivo, envolvendo consertos, recuperação, 

manutenção, instalação, confecção e conservação, com fornecimento de peças, materiais, 

insumos, equipamentos e mão de obra, (Campus Rio Branco e Colégio de Aplicação)”. Com 
efeitos retroativos a 26 de fevereiro de 2018. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

2139008 Alex Souza Mello 
Gestor do Contrato - 

Titular 

0414498 Francisco Souza de Alencar 
Gestor do Contrato - 

Suplente 

2358573 Fábio Reis Ferreira Fiscal Técnico - Titular 

1982597 Luis Alberto Maia  Fiscal Técnico - Suplente 

 
 

PORTARIA Nº 822, DE 07 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004356/2018-67, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão para Elaboração do 

Curso de Pós-Graduação em nível de Mestrado em Antropologia. 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1151875 JACO CESAR PICCOLI Presidente  

1150896 ENOCK DA SILVA PESSOA Membro 

1151022 FERNANDO PIRES PEIXOTO Membro 

1898670 LEONARDO LESSIN Membro 

1676121 MARCOS DE ALMEIDA MATOS Membro 
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1514187 MARIANA CIAVATTA PANTOJA FRANCO Membro 

 

 
PORTARIA Nº 823, DE 14 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004024/2018-82, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Eleitoral para a 

escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Bacharelado em Sistemas de 
Informação, biênio 2018/2019. 

Matrícula  Nome Função 

2662840 LUIZ AUGUSTO MATOS DA SILVA Presidente  

1948323 MARIA DO SOCORRO VITORIANO PEREIRA PONTES Membro 

DISCENTE LUCAS DA SILVA CRUZ Membro 

2573489 DARICELIO MOREIRA SOARES Suplente 

0414199 JOSE RODRIGUES BARDALLES Suplente 

DISCENTE AMELIA ALICE CARDOSO FEITOSA 
Discente 

Suplente 

 

PORTARIA Nº 824, DE 14 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.004497/2018-80, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável pelo 

Processo Seletivo referente ao Programa de Assistência Estudantil – Bolsa de Apoio a 

Docência 2018. 

Matrícula  Nome Função 

2956005 LUCIANA PEREIRA OGANDO Presidente  

1906990 DAIANE DOS SANTOS ROCHA Membro 

1534987 LUCIANA VASCONCELOS DA SILVA SANTOS Membro 

2408731 REINALDO CESAR HARTMANN Membro 

 

PORTARIA Nº 826, DE 14 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003197/2018-83, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Eleitoral para a 

escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Bacharelado em Engenharia 
Agronômica, Campus de Cruzeiro do Sul. 

Matrícula  Nome Função 

3546839 GIVANILDO PEREIRA ORTEGA Presidente  

2177964 PORFIRIO PONCIANO DE OLIVEIRA JUNIOR Membro 

DISCENTE DHEME REBOUÇAS DE ARAUJO 
Membro 

Discente 

1616678 ROGERIO OLIVEIRA SOUZA Suplente 

2087103 CRISTIANE MORENO DE ANDRADE Suplente 

DISCENTE ANTONIA JERLENE MARTINS DE LIMA 
Discente 

Suplente 
 

 

PORTARIA Nº 828, DE 14 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003322/2018-55, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável por 

elaborar a minuta de Resolução, que regulará o procedimento de desligamento do discente 

que incorrer em pena de jubilamento, nos termos da Seção XXII do Regimento Geral da 
UFAC, com efeitos retroativos a 20 de fevereiro de 2018. 

MATRÍCULA SIAPE NOME FUNÇÃO 
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0414239 Eliana da Silva Campelo Membro  

4417896 Gesiel de Oliveira Brandão Membro 

1867381 Siglia Lima Mendes Membro 
 

 

 

PORTARIA Nº 830, DE 14 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004340/2018-54, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Grupo de Trabalho para a 

implantação da meta 5 da PROGRAD constante no Plano de Desenvolvimentos Institucional 

– PDI (2015-2019), que visa promover a formação de professores indígenas, por meio do 

ensino, pesquisa e extensão. 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1673567 CARLOS PAULA DE MORAES Presidente  

1150896 ENOCK DA SILVA PESSOA Membro 

1810485 LIDIANNE ASSIS SILVA Membro 

* ALDENIRA DE SOUZA CUNHA Membro 

* JOAQUIM PAULO DE LIMA KAXINAWA Membro 

* NILO BARRETO JUNIOR Membro 

* NINAWA INU PEREIRA NUNES HUNI KUI Membro 

*MEMBRO EXTERNO 
 

 

PORTARIA Nº 831, DE 14 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004331/2018-63, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável por 

elaborar o Regulamento para Autorização de Afastamento e Pedido de Auxílio no País e no 

Exterior com recursos do Centro de Educação e Letras – CEL, do Campus de Cruzeiro do 

Sul. 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2448414 JOSE MAURO SOUZA UCHOA Presidente  

2326680 RAFAEL MARQUES GONCALVES Membro 

2039865 SIMONE VIEIRA NIETO BLANCO Membro 

2217445 CLAUDIO LUIZ DA SILVA OLIVEIRA Membro 

 

PORTARIA Nº 833, DE 14 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003520/2018-19, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Implantação do 

Curso de Pós-Graduação em Nível de Mestrado Acadêmico em Artes Cênicas. 

Matrícula SIAPE Nome Função 

2336415 LEONEL MARTINS CARNEIRO Presidente 

1851143 MICAEL CARMO CORTES GOMES Membro 

2941159 HUMBERTO ISSAO SUEYOSHI Membro 

1396350 FLAVIO SANTOS DA CONCEICAO Membro 
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PORTARIA Nº 838, DE 15 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004009/2018-34, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Colegiado do Curso de 

Bacharelado em Comunicação Social/Jornalismo. 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2493206 ALETA TEREZA DREVES Titular  

1673915 FRANCIELLE MARIA MODESTO MENDES Titular 

2042956 GISELLE XAVIER DAVILA LUCENA Titular 

1353027 JULIANA LOFEGO ENCARNACAO Titular 

1515270 MAURICIO PIMENTEL HOMEM DE BITTENCOURT Titular 

1150478 MILTON CHAMARELLI FILHO Titular 

1457033 WAGNER DA COSTA SILVA Titular 

2039784 TATYANA SA DE LIMA Titular 

3356694 NILSON EUCLIDES DA SILVA Titular 

0414705 JOSE DOURADO DE SOUZA Titular 

2141235 MARIA DE FATIMA BANDEIRA DE SOUZA Titular 

20151890008 ADRIELLE FARIAS DA CRUZ Discente Titular  

20151890023 ANDRESSA MENDES OSÓRIO Discente Titular  

1151875 JACO CESAR PICCOLI Suplente 

2287878 HELIO MOREIRA DA COSTA JUNIOR Suplente 

2015189002 JULIANA ALVES  Discente Suplente  

20171892025 AMANDA DOS SANTOS LANZETTI Discente Suplente 

 
 

PORTARIA Nº 853, DE 15 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.025156/2017-67, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Equipe de Planejamento da 

Contratação dos Serviços Continuados de Elaboração e Execução de PMOC, conforme 
Instrução Normativa 05/2017 MPOG, com prazo de 40(quarenta) dias para elaborar: 

Estudos Preliminares, Gerenciamento de risco que deverá ser instrumentalizado pelo Mapa 

de Risco e, Elaborar Termo de Referência.  

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2356912 JAIRO BATISTA DIAS Presidente  

2358573 
FABIO REIS FERREIRA 

Membro 

2139008 
ALEX SOUZA MELLO 

Membro 

1978398 
JANIO DA CUNHA BASTOS Membro 

 

PORTARIA Nº 876, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.004572/2018-11, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Avaliação do 

Programa de Incentivo às Atividades Artístico-Culturais – PRÓ-CULTURA/2018, objeto do 

Edital nº 10/2018-PROEX/DACIC. 

Matrícula SIAPE Nome Função 
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2302518 ROMUALDO SILVA MEDEIROS Coordenador 

2131126 ALAN DEIVIS UCHOA DE BEM Membro 

2197447 LETICIA PORTO RIBEIRO Membro 

2131139 MATEUS BARBOSA RODRIGUES Membro 

 

PORTARIA Nº 833, DE 14 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003520/2018-19, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Implantação do 

Curso de Pós-Graduação em Nível de Mestrado Acadêmico em Artes Cênicas. 

Matrícula SIAPE Nome Função 

2336415 LEONEL MARTINS CARNEIRO Presidente 

1851143 MICAEL CARMO CORTES GOMES Membro 

2941159 HUMBERTO ISSAO SUEYOSHI Membro 

1396350 FLAVIO SANTOS DA CONCEICAO Membro 

 
 

PORTARIA Nº 838, DE 15 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004009/2018-34, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Colegiado do Curso de 
Bacharelado em Comunicação Social/Jornalismo. 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2493206 ALETA TEREZA DREVES Titular  

1673915 FRANCIELLE MARIA MODESTO MENDES Titular 

2042956 GISELLE XAVIER DAVILA LUCENA Titular 

1353027 JULIANA LOFEGO ENCARNACAO Titular 

1515270 MAURICIO PIMENTEL HOMEM DE BITTENCOURT Titular 

1150478 MILTON CHAMARELLI FILHO Titular 

1457033 WAGNER DA COSTA SILVA Titular 

2039784 TATYANA SA DE LIMA Titular 

3356694 NILSON EUCLIDES DA SILVA Titular 

0414705 JOSE DOURADO DE SOUZA Titular 

2141235 MARIA DE FATIMA BANDEIRA DE SOUZA Titular 

20151890008 ADRIELLE FARIAS DA CRUZ Discente Titular  

20151890023 ANDRESSA MENDES OSÓRIO Discente Titular  

1151875 JACO CESAR PICCOLI Suplente 

2287878 HELIO MOREIRA DA COSTA JUNIOR Suplente 

2015189002 
JULIANA ALVES  

Discente 

Suplente  

20171892025 
AMANDA DOS SANTOS LANZETTI 

Discente 
Suplente 

 
 

PORTARIA Nº 853, DE 15 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.025156/2017-67, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Equipe de Planejamento da 

Contratação dos Serviços Continuados de Elaboração e Execução de PMOC, conforme 
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Instrução Normativa 05/2017 MPOG, com prazo de 40(quarenta) dias para elaborar: 

Estudos Preliminares, Gerenciamento de risco que deverá ser instrumentalizado pelo Mapa 
de Risco e, Elaborar Termo de Referência.  

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2356912 JAIRO BATISTA DIAS Presidente  

2358573 FABIO REIS FERREIRA Membro 

2139008 ALEX SOUZA MELLO Membro 

1978398 JANIO DA CUNHA BASTOS Membro 

 
PORTARIA Nº 876, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004572/2018-11, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Avaliação do 
Programa de Incentivo às Atividades Artístico-Culturais – PRÓ-CULTURA/2018, objeto do 

Edital nº 10/2018-PROEX/DACIC. 

Matrícula SIAPE Nome Função 

2302518 ROMUALDO SILVA MEDEIROS Coordenador 

2131126 ALAN DEIVIS UCHOA DE BEM Membro 

2197447 LETICIA PORTO RIBEIRO Membro 

2131139 MATEUS BARBOSA RODRIGUES Membro 
 
 

PORTARIA Nº 877, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.004734/2018-11, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Eleitoral para a 

escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Bacharelado em Sistemas de 

Informação, biênio 2018/2019. 

Matrícula  Nome Função 

1513282 SELMO AZEVEDO APONTES Presidente  

2324228 MARCIA VERONICA RAMOS DE MACEDO Membro 

2417587 RODOMILSON RODRIGUES DE OLIVEIRA Membro 

DISCENTE PAULO BOTELHO CASOTTE 
Membro 

Discente 

 
PORTARIA Nº 878, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004345/2018-87, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Averiguação de 

possibilidade de Apropriação indevida de resultados de projeto de extensão, no Programa de 
Sanidade e Produção Animal na Amazônia Ocidental - PPGESPA. 

Matrícula  Nome Função 

1110901 RAFAEL AUGUSTO SATRAPA Presidente  

2150659 FERNANDO ANDRADE SOUZA Membro 

2326624 LUCIANE MARIA LASKOSKI Membro 

1714075 EDUARDO MITKE BRANDAO REIS Membro 

20173040009 JULIANA MILAN DE AQUINO SILVA 
Membro 

Discente 

 

PORTARIA Nº 879, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.003994/2018-61, RESOLVE: 



24 

 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como Gestor do Contrato e 

Fiscal Técnico, na fiscalização das Atas de Registros de Preços – ARP’s Nº 02 e Nº 03/2018, 
referente ao Pregão Eletrônico SRP nº 46/2017, da empresa Micheletto Comércio e Serviços 

- EPP, CNPJ: 34.762.534/0001-7, e a empresa Ancora Construção Civil Eireli - EPP, CNPJ: 

00.484.230/0001-73, cujo objeto é a “Contratação de empresa especializada no 

fornecimento e instalação de painéis, divisórias, portas e complementos, forros e serviços de 

remanejamento, com execução mediante o regime de tarefa”. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

2418450 ALLAN JONES DE SOUZA GOMES Gestor do Contrato - Titular 

1531071 ZENEIDE DA MOTA PINHEIRO 
Gestor do Contrato - 
Suplente 

1142545 WILLIANS FERNANDES FONTINELE Fiscal Técnico - Titular 

2055856 LUIZ PAULO FERREIRA GUEDES Fiscal Técnico - Suplente 

 

PORTARIA Nº 880, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003997/2018-02, RESOLVE: 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como Gestor do Contrato e 

Fiscal Técnico, na fiscalização das Atas de Registros de Preços – ARP’s Nº 01/2018, 

referente ao Pregão Eletrônico SRP nº 48/2017, da empresa S.F. Cavalcante - ME, CNPJ: 

06.093.772/0001-00, cujo objeto é a “Contratação de empresa especializada no 

fornecimento e instalação de espelhos, vidros temperados, vidros comuns e acessórios, com 

provimento de mão de obra, peças, estruturas de suporte (andaimes, escadas, etc.)”. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

2418450 ALLAN JONES DE SOUZA GOMES Gestor do Contrato - Titular 

1531071 ZENEIDE DA MOTA PINHEIRO 
Gestor do Contrato - 
Suplente 

2055856 LUIZ PAULO FERREIRA GUEDES Fiscal Técnico - Titular 

1142545 WILLIANS FERNANDES FONTINELE Fiscal Técnico - Suplente 

 

PORTARIA Nº 881, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003992/2018-71, RESOLVE: 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como Gestor do Contrato e 

Fiscal Técnico, na fiscalização das Atas de Registros de Preços – ARP’s Nº 82/2017, 

referente ao Pregão Eletrônico SRP nº 32/2017, da empresa Nova Vida Projetos e 

Edificações LTDA, CNPJ: 14.359.681/0001-93, cujo objeto é o “Registro de preços para 

eventual prestação de serviço e fornecimento com instalação de 6.920m2 de película”. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

2418450 ALLAN JONES DE SOUZA GOMES Gestor do Contrato - Titular 

1531071 ZENEIDE DA MOTA PINHEIRO 
Gestor do Contrato - 
Suplente 

1719261 LUCIANO SOARES LIMA Fiscal Técnico - Titular 

2055856 LUIZ PAULO FERREIRA GUEDES Fiscal Técnico - Suplente 

 
 

PORTARIA Nº 893, DE 21 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.022660/2017-13, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Equipe de Planejamento da 

Contratação dos Serviços Continuados de Limpeza, Conservação e Jardinagem da UFAC 

(exceto Campus de Cruzeiro do Sul), conforme Instrução Normativa 05/2017 MPOG, com 

prazo de 40(quarenta) dias para elaborar: Estudos Preliminares, Gerenciamento de risco que 

deverá ser instrumentalizado pelo Mapa de Risco e, Elaborar Termo de Referência.  

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 
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2139008 ALEX SOUZA MELLO Presidente  

2074641 ANTONIO DE PADUA BEIRA PANTOJA JUNIOR Membro 

2139005 DANIEL CASTRO MONTOYA FLORES Membro 

1917201 LEONARDO LESSA DE MEDEIROS Membro 

 
PORTARIA Nº 894, DE 21 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004991/2018-44, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor a Comissão Geral do Processo 

Seletivo de Propostas de Subprojetos para o Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à 
Docência – PIBID, e para o Processo Seletivo de Propostas de Subprojetos para o Programa 

de Residência Pedagógica, objetos dos Editais 08 e 09 PROGRAD/2018, com efeitos 

retroativos a 10 de março de 2018. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

2336415 LEONEL MARTINS CARNEIRO  Presidente 

2455467 TATIANE CASTRO DOS SANTOS  Vice-presidente 

1867381 SIGLIA LIMA MENDES Secretária 

1851143 MICAEL CARMO CORTES GOMES  Membro 

2062506 CAUE DE CAMARGO DOS SANTOS Membro 

1150357 MARIA DE LOURDES ESTEVES BEZERRA Membro 

 

PORTARIA Nº 909, DE 23 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o 
que consta no processo nº 23107.005213/2018-72, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de 

Propostas, objeto do Edital n° 07/2018 PROGRAD/PROAES – Ações Contra Evasão, com 

efeitos retroativos a 08 de março de 2018. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

2141048 Mariana Ferreira dos Santos Membro 

2313298 Valéria da Cunha Sampaio Membro 

2035251 Adriana Vilhena Monteiro Membro 

1131331 Heleno Szerwinsk de Mendonça Rocha Membro 

1832953 Luana Brasil Viana Membro 

 

PORTARIA Nº 912, DE 23 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.005234/2018-98, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Reformulação do 

Projeto Pedagógico do Curso de Licenciatura em Física. 

Matrícula SIAPE Nome 

2074787 Antônio Romero da Costa Pinheiro 

2041500 George Chaves da Silva Valadares 

1891025 Bianca Martins Santos 

1505645 Eduardo de Paula Abreu 

2203185 Alejandro Antônio Fonseca Duarte 

2550291 Miguel Justiniano Abanto Peralta 

1364748 Francisco Márcio Barboza 

2362790 Jorge Luis Lopes Aguilar 

1504899 Marcelo Castanheira da Silva 

0414057 Francisco Eulálio Alves dos Santos 
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PORTARIA Nº 914, DE 23 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.005218/2018-03, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão que irá gerenciar 

as atividades relativas ao Programa de Monitoria do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais 

Aplicadas (CCJSA), no 1° semestre de 2018. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

1461798 Oleides Francisca de Oliveira Coordenadora 

0760799 Francisco Raimundo Alves Neto Secretário 

2898642 Jhennifer Lauanne Tavares da Cruz Silva Membro 

 

PORTARIA Nº 919, DE 23 DE MARÇO DE 2018 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.003672/2018-11, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Organizadora pelo 

Concurso Público de Provas para os Cargos Efetivos de Intérprete em Libras e 

Médico/Psiquiatra, 

Matrícula SIAPE Nome Função  

6414436 DOMINGOS JOSE DE ALMEIDA NETO Presidente 

2139030 ALEX FABIANO VIANA DE OLIVEIRA Membro 

0414225 FRANCISCO DE ASSIS LIMA CAVALCANTE Membro 

2151172 GLEISSON LIMA DE OLIVEIRA Membro 

2448476 ITALO CAMPOS DE MELO SILVA Membro 

2595680 ROGERIO DA SILVA CORREIA Membro 

 

PORTARIA Nº 943, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.004022/2018-93, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Avaliação das 

Atividades Complementares do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informação. 

Matrícula SIAPE Nome Função  

1150520 Claudionor Alencar do Nascimento Membro 

2573489 Daricélio Moreira Soares Membro 

2404829 Olacir Rodrigues Castro Júnior Membro 

 

a) INQUÉRITO 

PORTARIA Nº 746, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.025929/2017-13, RESOLVE:  

INSTAURAR Comissão de Inquérito Administrativo Disciplinar, com a finalidade de apurar, 
no prazo de 60 (sessenta) dias, os fatos contidos no Processo Administrativo nº 

23107.025929/2017-13, com a seguinte composição. 

Matrícula Nome Função 

2710990 Maria Aldenora dos Santos Lima Membro 

2042271 Gloria da Silva Almeida Leal Membro 

20150160011 Andreia Moraes de Castro Membro Discente 

 

PORTARIA Nº 906, DE 22 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.003958/2018-05, RESOLVE:  
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INSTAURAR Comissão de Inquérito Administrativo Disciplinar, com a finalidade de apurar, 

no prazo de 60 (sessenta) dias, os fatos contidos no Processo Administrativo nº 
23107.003958/2018-05, com a seguinte composição. 

Matrícula Nome Função 

3287743 FRANCISCO PINHEIRO DE ASSIS Membro 

2286559 VALMIR FREITAS DE ARAUJO Membro 

2017242020 RICHARD SILVA BRILHANTE CARVALHO Membro Discente 

 

b) PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 

PORTARIA Nº 722, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.026076/2017-29, RESOLVE:  

INSTAURAR o Processo Administrativo Disciplinar, em rito sumário, a fim de apurar 

suposto abandono de cargo pela servidora KEZIA DE SOUZA SANTOS, Matricula SIAPE nº 
1434587, por meio do Processo Administrativo nº 23107.026076/2017-29, sob a 

responsabilidade da Comissão Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, 

determinando um prazo de 30 (trinta) dias para ultimar os trabalhos. 

 

c) SINDICÂNCIA 

PORTARIA Nº 764, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.024545/2017-75, RESOLVE:  

INSTAURAR sindicância (Investigativa), para apurar os fatos presente no Processo 

Administrativo nº 23107.024545/2017-75, sob a responsabilidade da Comissão Permanente 

de Sindicância - CPSIND, determinando um prazo de 30 (trinta) dias para concluir os 

trabalhos.  

 
PORTARIA Nº 908, DE 22 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.026909/2017-51, RESOLVE:  

INSTAURAR sindicância (Contraditória), para apurar os fatos presente no Processo 
Administrativo nº 23107.026909/2017-51, sob a responsabilidade da Comissão Permanente 

de Processo Administrativo Disciplinar - CPPAD, determinando um prazo de 30 (trinta) dias 

para concluir os trabalhos.  

 

PORTARIA Nº 923, DE 26 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.024175/2017-76, RESOLVE: 

INSTAURAR sindicância (Contraditória), para apurar os fatos presente no Processo 

Administrativo nº 23107.024175/2017-76, sob a responsabilidade da Comissão Permanente 

de Sindicância - CPSIND, sob a presidência do servidor MATHEUS PACHECO DA SILVA 
CUNHA, Matrícula SIAPE nº 1704064 - determinando um prazo de 30 (trinta) dias para 

concluir os trabalhos.  

11. COMITÊS  

PORTARIA Nº 829, DE 14 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004341/2018-07, RESOLVE:  
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DESIGNAR os servidores relacionados em anexo, para comporem a Comitê Multidisciplinar 

de Extensão – CME, responsável no período de 07 de março a 31 de dezembro de 2018, 
pelas atividades relacionadas à avaliação das propostas de ações de extensão submetidas 

aos Editais: Eventos, Regional e Geral, que serão executados conforme os respectivos 

cronogramas, contabilizando até 5 (cinco) horas semanais de trabalho ao profissional.  

LOTAÇÃO NOME FUNÇÃO 

CCBN 

Antônio Romero da Costa Pinheiro Membro 

Eliete dos Santos Sousa Membro 

Leonardo Paula de Souza Membro 

Patrícia Gomes Ribeiro Amorim  Membro 

Soraia Figueiredo de Souza Pelizzari Membro 

Vânia Maria França Ribeiro Membro 

NIEAD 
Anna Carla da Paz e Paes Montysuma Membro 

Luiz Augusto Matos da Silva Membro 

CCJSA 
Francisco Carlos da Silveira Cavalcanti  Membro 

Josialdo Aparecido Batista Ferreira Membro 

CCSD 

Adriane Correa da Silva Membro 

Cirley Maria de Oliveira Lobato Membro 

Eliane Eliecker Membro 

Thiago Santos de Araújo Membro 

Valéria Pereira Paiva Membro 

Valéria Rodrigues da Silva  Membro 

CELA 

Jane de Castro Nogueira Membro 

Maria Aparecida de Oliveira Membro 

Murilena Pinheiro de Almeida Membro 

Pelegrino Santos Verçosa  Membro 

Pierre André Garcia Pires  Membro 

Rossilene Brasil Muniz  Membro 

CFCH 

Anderson Azevedo Mesquita Membro 

Francielle Maria Modesto Mendes  Membro 

José Dourado de Souza Membro 

Madge Porto Cruz Membro 

Marcelo Xavier de Oliveira Membro 

Nilson Euclides da Silva Membro 

CEL 

Adriana Azevedo Santiago Membro 

Ângela Maria dos Santos Rufino Membro 

Maria Aldenora dos Santos Lima Membro 

CMULTI 

Francisco Ricardo Negri Membro 

Reginaldo Assênio Machado Membro 

Rogério Oliveira Souza Membro 

PROAES Cleyde Oliveira de Castro Membro 

PROEX 

Francisco Gilvan Martins do Nascimento Membro 

Rivanda dos Santos Nogueira Membro 

Karolyne Borges de Melo  Membro 

Valmir Freitas de Araújo Presidente 
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12. DEFENSOR DATIVO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

13. DESIGNAÇÃO 

PORTARIA Nº 735, DE 06 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004093/2018-96, RESOLVE: 

DESIGNAR o servidor CARLOS PAULA DE MORAES, Professor do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Padrão 601, Matrícula nº 1673567, para exercer a função de Pró-Reitor de 

Graduação, Símbolo CD-002, a contar de 08 de março de 2018. 
 

PORTARIA Nº 742, DE 07 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003632/2018-70, RESOLVE: 
DESIGNAR o servidor MAIKO VIEIRA SILVA, Assistente em Administração, Classe D, Padrão 

202, Matrícula nº 2220772, para exercer a função de Chefe da Área de Processamento de 

Alimentos da Unidade de Tecnologia de Alimentos, Símbolo FG-005, a contar de 26 de 

fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 770, DE 08 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.002472/2018-41, RESOLVE: 

DESIGNAR o servidor RODOMILSON RODRIGUES DE OLIVEIRA, Assistente em 

Administração, Classe D, Padrão 101, Matrícula nº 2417587, para responder pela Secretaria 

do Curso de Licenciatura em Letras Português, Campus Rio Branco, Símbolo FG-007, a 
contar de 08 de fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 811, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.004388/2018-62, RESOLVE: 

DESIGNAR a servidora TATIANE CASTRO DOS SANTOS, Professora do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Padrão 603, Matrícula nº 2455467, para responder pela Coordenação do 

Curso de Aperfeiçoamento, Pobreza e Desigualdade Social, a contar de 1º de março de 2018. 
 
PORTARIA Nº 813, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.004182/2018-32, RESOLVE: 

DESIGNAR a servidora LUCIENE DE BITTENCOURT MARTINS, Professora do Magistério 

Superior, Classe Assistente, Padrão 501, Matrícula nº 2705971, para responder pela 

Coordenação do Curso de Licenciatura em Música, Símbolo FUC-001, pelo período de 

60(sessenta) dias, a contar de 16 de fevereiro de 2018. 

 
PORTARIA Nº 815, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003797/2018-41, RESOLVE: 

DESIGNAR a servidora GRACE GOTELIP CABRAL, Professora do Magistério Superior, 
Classe Associado, Padrão 701, Matrícula nº 3226632, para exercer a função de 

Coordenadora Pedagógica do Núcleo de Interiorização e Educação à Distância, Símbolo FG-

002, a contar de 06 de março de 2018. 
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PORTARIA Nº 857, DE 19 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003036/2018-90, RESOLVE: 

DESIGNAR a servidora DEOLINDA MARIA SOARES DE CARVALHO, Professora do 

Magistério Superior, Classe Adjunto, Padrão 603, Matrícula nº 2350027, para exercer a 

função de Coordenadora do Curso de Licenciatura em Letras Língua Portuguesa, do 
Campus de Cruzeiro do Sul, Símbolo FUC-001, a contar de 1º de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 903, DE 22 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.005179/2018-36, RESOLVE: 
DESIGNAR a servidora SIGLIA LIMA MENDES, Técnica em Assuntos Educacionais, Classe 

E, Padrão 202, Matrícula nº 1867381, para responder pela Coordenadoria de Apoio a 

Programas e Mobilidade Estudantil, Símbolo FG-005, a contar de 20 de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 905, DE 23 DE MARÇO DE 2018. 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.005178/2018-91, RESOLVE: 

DESIGNAR o servidor LUCIANO SANTOS DE FARIAS, Pedagogo, Classe E, Padrão 303, 

Matrícula nº 2090782, para responder pela Coordenadoria de Currículo, Símbolo FG-001, a 

contar de 17 de março de 2018. 
 

PORTARIA Nº 929, DE 27 DE MARÇO DE 2018. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.005456/2018-19, RESOLVE: 

DESIGNAR o servidor JOAO ARAUJO FACUNDES FILHO, Auxiliar em Administração, 
Classe C, Padrão 416, Matrícula nº 0414729, para responder pela Secretaria da Diretoria do 

Arquivo Central, Símbolo FG-004, a contar de 1º de abril de 2018. 

14. DISPENSA DE FUNÇÃO GRATIFICADA 

PORTARIA Nº 703, DE 02 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.001219/2018-71, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor JOSE CRISTOVAM DE MELO FEITOSA, Assistente em 
Administração, Classe D, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 0414240, da Coordenadoria de 

Periódicos, Símbolo FG-005, a contar de 06 de fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 720, DE 05 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.004034/2018-18, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor HELIO MARCOS SALMENTO DE ARAUJO, Assistente em 

Administração, Classe D, Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 1645128, da função de Secretário 

do Curso de Licenciatura em Letras – Língua Portuguesa, Símbolo FG - 007, a contar de 10 

de janeiro de 2018. 
 

PORTARIA Nº 741, DE 07 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003632/2018-70, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor RUI SANTANA DE MENEZES, Técnico em Alimentos e Laticínios, 
Classe D, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 0414699, da função de Chefe da Área de 



31 

 

Processamento de Alimentos da Unidade de Tecnologia de Alimentos, Símbolo FG-005, a 

contar de 26 de fevereiro de 2018. 
 

PORTARIA Nº 809, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003921/2018-79, RESOLVE:  
DISPENSAR a servidora ALCIONE MARIA GROFF, Professora do Magistério Superior, Classe 

Adjunto, Padrão 602, Matrícula SIAPE nº 1673651, da função de Coordenadora do Curso de 

Aperfeiçoamento em Educação, Pobreza e Desigualdade Social, a contar de 1º de março de 

2018. 

 

PORTARIA Nº 812, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004182/2018-32, RESOLVE:  

DISPENSAR a servidora MAIRA ANDRIANI SCARPELLINI, Professora do Magistério Superior, 

Classe Assistente, Padrão 501, Matrícula SIAPE nº 2041543, da função de Coordenadora do 
Curso de Licenciatura em Música, Símbolo FUC-001, a contar de 16 de fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 814, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003797/2018-41, RESOLVE:  
DISPENSAR o servidor ALTEMIR DA SILVA BRAGA, Professora do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Padrão 602, Matrícula SIAPE nº 3324235, da função de Coordenador 

Pedagógico do Núcleo de Interiorização e Educação à Distância, Símbolo FG-002, a contar 

de 06 de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 856, DE 19 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003036/2018-90, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor YVONELIO NERY FERREIRA, Professor do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Padrão 602, Matrícula SIAPE nº 1611292, da função de Coordenador do 
Curso de Licenciatura em Letras Língua Portuguesa, do Campus de Cruzeiro do Sul, 

Símbolo FUC-001, a contar de 1º de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 902, DE 22 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.005179/2018-36, RESOLVE:  

DISPENSAR a servidora GEORGIA PEREIRA LIMA, Professora do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Padrão 602, Matrícula SIAPE nº 3308494, da função de Coordenadoria de 

Apoio a Programas e Mobilidade Estudantil, a contar de 20 de março de 2018. 

 
PORTARIA Nº 904, DE 23 DE MARÇO DE 2018. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.005178/2018-91, RESOLVE:  

DISPENSAR a servidora MARIA AUXILEIDE DA SILVA OLIVEIRA, Pedagoga, Classe E, 

Padrão 303, Matrícula SIAPE nº 2039198, da função de Coordenadora de 
Currículo/DIADEN, Símbolo FG-001, a contar de 17 de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 928, DE 27 DE MARÇO DE 2018. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 
que consta no processo nº 23107.005456/2018-19, RESOLVE:  
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DISPENSAR o servidor MARCIO ANTONIO PONTES DA SILVA, Técnico em Restauração, 

Classe D, Padrão 404, Matrícula SIAPE nº 1738492, da função de Chefe da Seção de 
Digitalização do Arquivo Central, Símbolo FG004, a contar de 1º de abril de 2018. 

15. DIVERSOS 

Não houve portarias para o mês corrente 

16. EDITAIS DE CONCURSO  

a) HOMOLOGAÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente 

b) PRORROGAÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente 

17. ELOGIO 

Não houve portarias para o mês corrente 

18. ESTÁGIO PROBATÓRIO 

a) COMISSÃO DE AVALIAÇÃO 

PORTARIA Nº 747, DE 07 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.002612/2018-81, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável pela 

avaliação de desempenho do estágio probatório da servidora ROSANGELA NEGREIROS DA 

SILVA COSTA: 

Nome Cargo 

Prof. Dr. Reginaldo Assêncio Machado Diretor do Centro Multidisciplinar 

Prof. Sérgio Luiz Prolo. Jr. 
Coordenador do Curso de Licenciatura em 

Ciências Biológicas 

André Louis Farias da Franca Secretário Executivo 

 
PORTARIA Nº 748, DE 07 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.002604/2018-35, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável pela 

avaliação de desempenho do estágio probatório da servidora DARCI MACHADO E SILVA: 

Nome Cargo 

Antonio Artheson Silva da Cruz Técnico em Assuntos Educacionais 

Carlos Henrique Ferreira das Neves Assistente em Administração 

Délcio Damasceno da Silva Médico 

 
PORTARIA Nº 749, DE 07 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.002603/2018-91, RESOLVE:  
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DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável pela 

avaliação de desempenho do estágio probatório do servidor DAVI LIMA DE MOURA: 

Nome Cargo 

Luiz Augusto Matos da Silva Professor de Ensino Superior 

Anna Carla da Paz e Paes Montysuma Pedagoga 

Daniela Barivieri Pacheco Editora de Imagens 

 

PORTARIA Nº 750, DE 07 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.002615/2018-15, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável pela 

avaliação de desempenho do estágio probatório do servidor JOSÉ LUNA: 

Nome Cargo 

Dilza Terezinha Ambros Ribeiro Médica 

Kellen Pinheiro Eler Nishihira Assistente Social 

Priscila Oliveira de Miranda Enfermeira 

 
PORTARIA Nº 791, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.019314/2017-40, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável pela 

avaliação de desempenho do estágio probatório do servidor JACKSON ROSAS DA SILVA: 

Nome Cargo 

Eliana da Silva CAmpêlo Diretora do NURCA 

Jonatas de Oliveira Menezes Coordenador de Diplomas e Certificados 

Naryane dos Santos Silva Secretária Executiva 

 
PORTARIA Nº 864, DE 30 DE JANEIRO DE 2018 

O REITOR  DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004360/2018-25, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de 
Estágio Probatório dos docentes da Área de Filosofia, do Centro de Filosofia e Ciências 

Sociais. 

Nome Função 

Prof. Dr. João silva Lima Presidente 

Prof. Me. Eduardo Antônio Pitt Membro 

Prof. Me. Aristides Moreira Filho Membro 

 

b) ALTERAÇÃO DE COMISSÃO 

PORTARIA Nº 789, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR  DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art.80, Inciso III,  do Regimento Geral, e  o que consta no processo 23107.003718/2018-

01, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 3.739/2017, que designou os servidores relacionados para 

comporem a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório dos professores do Colégio de 
Aplicação da Universidade Federal do Acre. 

Nome Cargo 

Elisangela Maria de Souza Anastácio Presidente 

Alexsandra Frota Neves Membro 

Arivaldo D’avila de Oliveira Membro 
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PORTARIA Nº 798, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 
estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.012527/2017-41, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 1910/16, que compôs a Comissão responsável pela Avaliação de 

Desempenho do Estágio Probatório da servidora ANA PAULA DE PAULA DA SILVA, conforme 

a seguinte composição: 

Nome Cargo 

Maria Aldenora dos Santos Lima Coordenadora do NAI/CZS 

Luana Gomes Corrêa Assistente em Administração 

Patrícia Barros Cunha Assistente Social 

 

PORTARIA Nº 799, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.012535/2017-97, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 1911/16, que compôs a Comissão responsável pela Avaliação de 

Desempenho do Estágio Probatório da servidora DAIANY SALES DOS SANTOS, conforme a 

seguinte composição: 

Nome Cargo 

Maria Aldenora dos Santos Lima Coordenadora do NAI/CZS 

Luana Gomes Corrêa Assistente em Administração 

Patrícia Barros Cunha Assistente Social 

 

PORTARIA Nº 869, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais, regimentais e 

estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.024842/2017-11, RESOLVE:  

ALTERAR a Comissão responsável pela Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório do 
servidor EUSTÉRIO ALMEIDA DA SILVA, conforme a seguinte composição: 

Nome Cargo 

Saionara Tavares de Sousa Moura Assistente em Administração 

Lívia Maria Sampaio de Souza Assistente em Administração 

Maria Francisca Alves Barbosa Servente de Limpeza 

 

c) EFETIVAÇÃO / HOMOLOGAÇÃO 

PORTARIA Nº 777, DE 12 DE MARÇO DE 2018  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais e 

considerando o Art. 41 da Constituição Federal, alterado pela emenda Constitucional nº 19, 
publicada no DOU de 05/06/1998, Art. 25 da Resolução CONSU nº004, de 18/03/2000, e 

o que consta no processo administrativo nº 23107.016282/2015-69, RESOLVE: 

CONCEDER estabilidade ao servidor FERNANDO SILVA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo 

de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, lotado no Núcleo de Apoio À Inclusão - 

NAI, a contar de 24/02/2018. 

 
PORTARIA Nº 778, DE 12 DE MARÇO DE 2018  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais e 

considerando o Art. 41 da Constituição Federal, alterado pela emenda Constitucional nº 19, 

publicada no DOU de 05/06/1998, Art. 25 da Resolução CONSU nº004, de 18/03/2000, e 

o que consta no processo administrativo nº 23107.016279/2015-45, RESOLVE: 
CONCEDER estabilidade à servidora MEIREELEM SANTOS VIEIRA PÉRES DE CARVALHO, 

ocupante do cargo de Operador de Estação de Tratamento D'Água e Esgoto, lotada na 

Coordenação do Curso de Licenciatura Plena em Educação Física, a contar de 25/02/2018. 
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PORTARIA Nº 779, DE 12 DE MARÇO DE 2018  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais e 
considerando o Art. 41 da Constituição Federal, alterado pela emenda Constitucional nº 19, 

publicada no DOU de 05/06/1998, Art. 25 da Resolução CONSU nº004, de 18/03/2000, e 

o que consta no processo administrativo nº 23107.016280/2015-70, RESOLVE: 

CONCEDER estabilidade ao servidor ANDRÉ LUIZ DE SOUSA LOBATO, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, lotado no Parque Zoobotânico, a contar de 24/02/2018. 
 

PORTARIA Nº 780, DE 12 DE MARÇO DE 2018  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais e 

considerando o Art. 41 da Constituição Federal, alterado pela emenda Constitucional nº 19, 

publicada no DOU de 05/06/1998, Art. 25 da Resolução CONSU nº004, de 18/03/2000, e 

o que consta no processo administrativo nº 23107.007415/2017-78, RESOLVE: 
CONCEDER estabilidade à servidora ANDREA RODRIGUES DE JESUS COTA, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, lotada na Coordenação do Curso de Nutrição, a 

contar de 23/02/2018. 

 

PORTARIA Nº 781, DE 12 DE MARÇO DE 2018  
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais e 

considerando o Art. 41 da Constituição Federal, alterado pela emenda Constitucional nº 19, 

publicada no DOU de 05/06/1998, Art. 25 da Resolução CONSU nº004, de 18/03/2000, e 

o que consta no processo administrativo nº 23107.016278/2015-09, RESOLVE: 

CONCEDER estabilidade à servidora KELLY CRISTINA DE FARIA XAVIER MAGGI, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, lotada na Coordenação do Curso de Psicologia, a 
contar de 01/03/2018. 

 

PORTARIA Nº 782, DE 12 DE MARÇO DE 2018  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais e 

considerando o Art. 41 da Constituição Federal, alterado pela emenda Constitucional nº 19, 

publicada no DOU de 05/06/1998, Art. 25 da Resolução CONSU nº004, de 18/03/2000, e 
o que consta no processo administrativo nº 23107.001792/2016-12, RESOLVE: 

CONCEDER estabilidade ao servidor FELIPE DOS SANTOS LOPES, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, lotado no Núcleo de Registro e Controle Acadêmico - NURCA, 

a contar de 09/03/2018. 

 
PORTARIA Nº 783, DE 12 DE MARÇO DE 2018  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais e 

considerando o Art. 41 da Constituição Federal, alterado pela emenda Constitucional nº 19, 

publicada no DOU de 05/06/1998, Art. 25 da Resolução CONSU nº004, de 18/03/2000, e 

o que consta no processo administrativo nº 23107.001758/2016-48, RESOLVE: 

CONCEDER estabilidade à servidora LETÍCIA PORTO RIBEIRO, ocupante do cargo de 
Músico / Violoncelo, lotada na Diretoria de Arte e Cultura - PROEX, a contar de 

04/03/2018. 

 

PORTARIA Nº 784, DE 12 DE MARÇO DE 2018  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais e 
considerando o Art. 41 da Constituição Federal, alterado pela emenda Constitucional nº 19, 

publicada no DOU de 05/06/1998, Art. 25 da Resolução CONSU nº004, de 18/03/2000, e 

o que consta no processo administrativo nº 23107.001775/2016-85, RESOLVE: 

CONCEDER estabilidade à servidora ELEANA NUNES FERREIRA, ocupante do cargo de 

Técnico de Tecnologia da Informação, lotada no Núcleo de Tecnologia da Informação - NTI, a 

contar de 31/03/2018. 
 

PORTARIA Nº 785, DE 12 DE MARÇO DE 2018  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais e 

considerando o Art. 41 da Constituição Federal, alterado pela emenda Constitucional nº 19, 

publicada no DOU de 05/06/1998, Art. 25 da Resolução CONSU nº004, de 18/03/2000, e 
o que consta no processo administrativo nº 23107.001770/2016-52, RESOLVE: 



36 

 

CONCEDER estabilidade ao servidor LEVI DE OLIVEIRA CACAU, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação - Desenvolvimento de Sistemas, lotado no Núcleo de 
Tecnologia da Informação - NTI, a contar de 31/03/2018. 

 

PORTARIA Nº 786, DE 12 DE MARÇO DE 2018  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais e 

considerando o Art. 41 da Constituição Federal, alterado pela emenda Constitucional nº 19, 
publicada no DOU de 05/06/1998, Art. 25 da Resolução CONSU nº004, de 18/03/2000, e 

o que consta no processo administrativo nº 23107.001768/2016-83, RESOLVE: 

CONCEDER estabilidade à servidora PATRÍCIA RIBEIRO COUTINHO GUERRA DE 

MESSIAS, ocupante do cargo de Pedagogo, lotada na Pró-Reitoria de Graduação - 

PROGRAD, a contar de 24/03/2018. 

 
PORTARIA Nº 952, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta 

no processo administrativo nº 23107.015094/2014-32, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório da servidora MARIA 
ISABEL DE LIMA SILVA, Professora do Magistério Superior, Classe “A”, Auxiliar, Nível “02”, 

Padrão “4-601”, matrícula SIAPE nº 2628366, lotada no Centro Multidisciplinar, Campus de 

Cruzeiro do Sul, de acordo com o parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

(CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR a referida servidora, aprovada de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 
 

PORTARIA Nº 955, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta 

no processo administrativo nº 23107.006977/2015-32, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório do servidor 
EMMERSON CORREA BRASIL DA COSTA, Professor do Magistério Superior, Classe “A”, 

Auxiliar, Nível “02”, Padrão “4-602”, matrícula SIAPE nº 2145458, lotado no Centro de 

Ciências da Saúde e do Desporto, de acordo com o parecer da Comissão Permanente de 

Pessoal Docente (CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR o referido servidor, aprovado de acordo com a avaliação apresentada pela 
comissão supracitada. 

 

PORTARIA Nº 957, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta 

no processo administrativo nº 23107.017575/2014-82, RESOLVE: 
1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório da servidora KATIA 

SIMONE DA SILVA MENEZES, Professora do Magistério Superior, Classe “A”, Auxiliar, Nível 

“01”, Padrão “4-501”, matrícula SIAPE nº 3530699, lotada no Centro de Ciências da Saúde e 

do Desporto, de acordo com o parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) 

e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
2. EFETIVAR a referida servidora, aprovada de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

 

PORTARIA Nº 960, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta 
no processo administrativo nº 23107.000029/2015-93, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório da servidora RAFAELA 

ESTER GALISTEU DA SILVA, Professora do Magistério Superior, Classe “A”, Auxiliar, Nível 

“01”, Padrão “4-505”, matrícula SIAPE nº 2131630, lotada no Centro de Ciências da Saúde e 

do Desporto, de acordo com o parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) 
e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
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2. EFETIVAR a referida servidora, aprovada de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

19. EXONERAÇÃO  

d) CARGO COMISSIONADO 

PORTARIA Nº 734, DE 06 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004093/2018-96, RESOLVE:   

EXONERAR a servidora ALINE ANDREIA NICOLLI, Professora do Magistério Superior, 

Classe Associado, Padrão 701, Matrícula SIAPE n.º 1517433, da função de Pró-Reitora de 
Graduação, Símbolo CD-002, a contar de 08 de março de 2018.  

e) EFETIVO  

PORTARIA Nº 917, DE 23 DE MARÇO DE 2018. 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo 23107.003629/2018-56, RESOLVE:  

EXONERAR a pedido, o servidor SILONIO EFRAIM DE MELO SILVA PINHEIRO, Assistente 

em Administração, Classe D, Padrão 303, Matrícula SIAPE nº 1864850, Identificação Única 

nº 18648509, Código de Vaga nº 902622, do quadro funcional efetivo da Universidade 
Federal do Acre, de acordo com o Art. 34, Parágrafo único, da Lei nº 8.112/1.990, a contar 

de 26 de fevereiro de 2018. 

20. HORÁRIO ESPECIAL 

Não houve portarias para o mês corrente 

21. INTERRUPÇÃO DE LICENÇA 

Não houve portarias para o mês corrente 

22. ISENÇÃO DE IMPOSTO  

PORTARIA Nº 698, DE 01 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.001320/2018-21, RESOLVE:  

ISENTAR do desconto do Imposto de Renda, o servidor aposentado LUCIANO PERES LEVY, 

Professor do Magistério Superior, Adjunto, Padrão 604, Matrícula SIAPE nº 0413921, em 

conformidade com o Art. 6º, inciso XIV da Lei nº 7.713/1988, com redação dada pela Lei nº 
11.052/2004, combinado com o Art. 6º, § 4º, inciso I, alínea c, da Instrução Normativa nº 

1.500/2014, da Secretaria da Receita Federal, a contar de 20 de dezembro de 2017. 

23. LICENÇAS 

a) ADOTANTE  

Não houve portarias para o mês corrente 

b) CAPACITAÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente 
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c) INTERESSE PARTICULAR  

PORTARIA Nº 713, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.025163/2017-69, RESOLVE:  

CONCEDER licença para trato de assuntos particulares, sem remuneração, KELLY 

CRISTINA DE FARIA XAVIER MAGGI, Assistente em Administração, Classe D, Nível 102, 
Matrícula SIAPE nº 2194230, lotada na Coordenação do Curso de Bacharelado em 

Psicologia, em conformidade com o art. 91, da Lei 8.112/90, com redação dada pela Medida 

Provisória nº 2.225-45, de 04.09.2001, pelo período de 01 (um) ano, a contar de 05 de 

março de 2018. 

d) MATERNIDADE 

PORTARIA Nº 758-A, DE 27 DE MARÇO DE 2017 

O PRÓ-REITOR DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 
80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.004371/2017-24, 

RESOLVE:  
 

CONCEDER licença maternidade à servidora KELY ANDRADE DE OLIVEIRA, Técnica em 

Assuntos Educacionais, Classe E, Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 2220769, lotada na 

Secretaria do Núcleo de Registro e Controle Acadêmico - NURCA, pelo período de 180 (cento 
e oitenta) dias, em conformidade com o Art. 7º, inciso XVIII da Constituição Federal de 

1988, combinado com o Art. 2º, § 1º do Decreto nº 6.690/2008 e o Art. 207 da Lei nº 

8.112/1990, a contar de 04 de março de 2017. 

 

PORTARIA Nº 772, DE 08 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003712/2018-25, RESOLVE:  

CONCEDER licença maternidade a servidora MARIA ISABEL AFONSO DA SILVA, Professora 

de Magistério Superior, Adjunto-A, Padrão 601, Matrícula SIAPE nº 1345894, lotada no 

Centro de Educação e Letras do Campus de Cruzeiro do Sul, pelo período de 180 (cento e 
oitenta) dias, em conformidade com o Art. 7º, inciso XVIII da Constituição Federal de 1988, 

combinado com o Art. 2º, § 1º do Decreto nº 6.690/2008 e o Art. 207 da Lei nº 8.112/1990, 

a contar de 21 de fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 773, DE 08 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001671/2018-32, RESOLVE:  

CONCEDER licença maternidade a servidora CRISTINA DA SILVA CAVALCANTE KRAUSE, 

Psicóloga, Classe E, Padrão 101, Matrícula SIAPE nº 2295385, lotada Pró-Reitoria de 

Assuntos Estudantis, pelo período de 180 (cento e oitenta) dias, em conformidade com o Art. 
7º, inciso XVIII da Constituição Federal de 1988, combinado com o Art. 2º, § 1º do Decreto 

nº 6.690/2008 e o Art. 207 da Lei nº 8.112/1990, a contar de 23 de dezembro de 2017. 

e) PATERNIDADE 

Não houve portarias para o mês corrente. 

f) PREMIO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

24. LOTAÇÃO / RELOTAÇÃO 

PORTARIA Nº 717, DE 05 DE MARÇO DE 2018 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.003008/2018-72, RESOLVE:  

LOTAR o servidor HÁDENYS RICARDO MATOS MAIA, cargo de Assistente em 

Administração, Classe D, Nível I, Padrão 1, na Diretoria de Material e Patrimônio, a contar 

de 02 de março de 2018. 

 
PORTARIA Nº 0738, DE 07 DE MARÇO  DE 2018. 

O MAGNÍFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 

legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

nº 23107.002571/2018-13, RESOLVE: 

RELOTAR o servidor JOÃO ARAUJO FACUNDES FILHO, Auxiliar em Administração, Classe 

C, Nível 04, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 0414729, ora lotado na Prefeitura do Campus, 
no Arquivo Central, a contar de 05 de março 2018. 

 

PORTARIA Nº 0743, DE 07 DE MARÇO  DE 2018. 

O MAGNÍFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 

legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
nº 23107.002131/2018-76, RESOLVE: 

RELOTAR a servidora DAIANE DOS SANTOS ROCHA, Assistente Social, Classe E, Nível 03, 

Padrão 305, Matrícula SIAPE nº 1906990, ora lotada no Colégio de Aplicação, na 

Coordenadoria de Vigilância à Saúde do Servidor, a  partir de 12 de março 2018. 
 

PORTARIA Nº 843, DE 15 DE MARÇO  DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.002302/2018-67, RESOLVE:  

RELOTAR o servidor EDSON DE ANDRADE LIMA, Motorista, Classe C, Nível IV, Padrão 416, 

ora lotado na Coordenadoria de Almoxarifado, no Arquivo Geral, a contar de 02 de março de 

2018. 
 

PORTARIA Nº 0848, DE 15 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004823/2018-59, RESOLVE: 
RELOTAR o servidor IGOR JOSE LIMA MARTINS, Assistente em Administração, Classe D, 

Nível 3, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº  2593834, ora lotado na Diretoria de Pós-Graduação, 

na Diretoria de Arte, Cultura e Integração Comunitária, a partir de 16 de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 0849, DE 15 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.003557/2018-47, RESOLVE: 

RELOTAR a servidora DANIELLE COSTA OLIVEIRA, Assistente em Administração, Classe D, 

Nível 4, Padrão 05, Matrícula SIAPE nº  1915169, ora lotado na Coordenadoria de Seleção e 

Admissão, na Coordenadoria de Registro e Movimentação de Pessoas, a partir de 18 de 
março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 0870, DE 20 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 

legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

nº 23107.005119/2018-13, RESOLVE: 
RELOTAR o servidor Roberto Mamedio Bastos, Pedagogo, Classe E, Nível 2, Padrão 02, 

Matrícula SIAPE nº 2139753, ora lotado na Pro- Reitoria de Graduação, na Diretoria de 

Apoio ao Desenvolvimento Acadêmico, a partir de 20 de março de 2018. 
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PORTARIA Nº 0871, DE 20 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

nº 23107.004919/2018-17, RESOLVE: 

RELOTAR a servidora Maira Leitão Viana, Assistente em Administração, Classe D, Nível 2, 

Padrão 02, Matrícula SIAPE nº 1795477, ora lotado na Diretoria de Apoio ao 

Desenvolvimento Acadêmico, na Biblioteca Central, a partir de 20 de março de 2018. 

25. NOMEAÇÃO 

a) DOCENTE 

Não houve portarias para o mês corrente 

b) TÉCNICO 

PORTARIA Nº 712, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; de acordo com o Concurso Público de Provas para provimento de 

Cargos da Carreira de Técnico-Administrativo em Educação, Edital PRODGEP nº 01/2016; e 

considerando o que consta no processo administrativo nº 23107.003469/2018-45, 

RESOLVE, 

NOMEAR em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o Quadro Permanente 

de Pessoal Técnico-Administrativo, dos Campi da Universidade Federal do Acre em 
Brasileia, Cruzeiro do Sul e Rio Branco, os candidatos conforme quadro a seguir: 

Campus de Cruzeiro do Sul 

Técnico de Tecnologia da Informação - Ampla Concorrência 

Classificação Nome PF 

3º Jackson Pinto da Silva 54 

Campus de Brasileia 

Assistente em Administração - Ampla Concorrência 

Classificação Nome PF 

3º Adelcleide Costa da Silva 82 

Campus de Rio Branco 

Técnico de Laboratório / Área: Ciências Biológicas e da Natureza - Ampla Concorrência 

Classificação Nome PF 

2º Janaina Valente dos Santos 76 

A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste 

ato no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8.112/90. 
 

PORTARIA Nº 959, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; de acordo com o Concurso 
Público de Provas para provimento de Cargos da Carreira de Técnico-Administrativo em 

Educação, Edital PRODGEP nº 01/2016; e considerando o que consta nos processos 

administrativos nº 23107.003469/2018-45 e nº 23107.004647/2018-55, RESOLVE, 

NOMEAR em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o Quadro Permanente 

de Pessoal Técnico-Administrativo, do Campus da Universidade Federal do Acre em 
Brasileia, a candidata conforme quadro a seguir: 

Campus de Brasileia 

Assistente em Administração - Ampla Concorrência 

Classificação Nome PF 

3º VANIA DE OLIVEIRA SILVA 82 

A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste 

ato no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8.112/90. 
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26. PASSAGENS E DIÁRIAS – SCDP 

Verificar anexo. 

27. PENALIDADE 

Não houve portarias para o mês corrente 

28. PENSÃO 

PORTARIA Nº 707, DE 02 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.002985/2018-52, RESOLVE:  

CONCEDER pensão vitalícia a AYCHE HALUANE CHAVES, esposa do servidor aposentado 

ALBERTINO VIANA CHAVES, servidor falecido em 17 de fevereiro de 2018, com fundamento 

nos arts. 215, 217, inciso I e art. 222, inciso VII, alínea “b”, item 6, da Lei n.º 8.112/1990, 

combinado com o art. 2º, inciso I, da Lei n.º 10.887/2004 e art. 40, § 7º, inciso I, da 
Constituição Federal 1988 com redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, a 

contar de 17 de fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 886, DE 21 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.001854/2018-58, RESOLVE:  

CONCEDER pensão temporária a ÉRICA CAVALCANTE BARBOSA, filha da servidora 

aposentada MARIA MADALENA CAVALCANTE BARBOSA, falecida em 02 de abril de 2007, 

fundamentada nos arts. 215, 217, inciso IV, alínea “b” e art. 222, incisos III, VII, alínea “a”, 

da Lei n.º 8.112/1990, com redação dada pela Lei nº 13.135/2015, combinado com o art. 
2º, inciso I, da Lei n.º 10.887/2004 e art. 40, § 7º, inciso I, da Constituição Federal 1988, 

com redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, a contar de 07 de março de 

2018. 

29. PRESCRIÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente 

30. PROGRESSÃO – DOCENTE 

a) ACELERAÇÃO DE CARREIRA 

PORTARIA Nº 941, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, e considerando o que 
consta no processo 23107.026295/2017-16, RESOLVE:  

CONCEDER à servidora FRANCISCA DO NASCIMENTO PEREIRA FILHA, Professora do 

Magistério Superior, Classe “A”, Auxiliar, nível 02, padrão “4-402”, matrícula SIAPE nº 

3718416, lotado no Centro de Educação em Letras e Artes, Progressão Funcional Vertical 

por Aceleração da Promoção, nos seguintes termos: 

Progressão Funcional Vertical por Aceleração da Promoção para a Classe “B”, Assistente, 
nível 01, padrão Siape “5-501”, pela apresentação de titulação de Mestre em Educação, pela 

Universidade Federal do Acre, considerando a aprovação da servidora no estágio probatório, 

fundamentado no despacho da CPPD, e autorização da Reitoria; 

De acordo com o Art. 13-A, da Lei nº 12.772/2012, o efeito financeiro da promoção ocorrerá 

a partir de 05 de dezembro de 2017.  
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PORTARIA Nº 964, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, e considerando o que 

consta no processo 23107.012246/2017-98, RESOLVE:  

CONCEDER à servidora MARIA ARIÁDINA CIDADE ALMEIDA, Professora do Magistério 

Superior, Classe “A”, Auxiliar, nível 02, padrão “4-502”, matrícula SIAPE nº 2039774, lotado 
no Centro de Filosofia e Ciências Humanas, Progressão Funcional Vertical por Aceleração da 

Promoção, nos seguintes termos: 

Progressão Funcional Vertical por Aceleração da Promoção para a Classe “B”, Assistente, 

nível 01, padrão Siape “5-501”, pela apresentação de titulação de Mestra em História, pela 

Universidade Federal do Amazonas, considerando a aprovação do servidora no estágio 

probatório, fundamentado no despacho da CPPD, e autorização da Reitoria; 
De acordo com o Art. 13-A, da Lei nº 12.772/2012, o efeito financeiro da promoção ocorrerá 

a partir de 25 de junho de 2016.   
 

PORTARIA Nº 965, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, e considerando o que 

consta no processo 23107.004003/2018-67, RESOLVE:  

CONCEDER ao servidor ALANDERSON ALVES RAMALHO, Professor do Magistério Superior, 

Classe “A”, Assistente-A, nível 01, padrão “4-501”, matrícula SIAPE nº 2986499, lotado no 

Centro de Ciências da Saúde e Desporto, Progressão Funcional Vertical por Aceleração da 
Promoção, nos seguintes termos: 

Progressão Funcional Vertical por Aceleração da Promoção para a Classe “B”, Assistente, 

nível 01, padrão Siape “5-501”, pela apresentação de titulação de Mestrado em Saúde 

Coletiva, pela Universidade Federal do Acre, considerando a aprovação do servidor no 

estágio probatório, fundamentado no despacho da CPPD, e autorização da Reitoria; 

De acordo com o Art. 13-A, da Lei nº 12.772/2012, o efeito financeiro da promoção ocorrerá 
a partir de 25 de julho de 2016.  

 

PORTARIA Nº 966, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, e considerando o que 

consta no processo 23107.025796/2017-77, RESOLVE:  

CONCEDER ao servidor VICTOR RÉGIO DA SILVA BENTO, Professor do Magistério 

Superior, Classe “A”, Assistente-A, nível 01, padrão “4-501”, matrícula SIAPE nº 2166350, 

lotado no Centro de Filosofia e Ciências Humanas, Progressão Funcional Vertical por 

Aceleração da Promoção, nos seguintes termos: 
Progressão Funcional Vertical por Aceleração da Promoção para a Classe “C”, Adjunto, nível 

01, padrão Siape “6-601”, pela apresentação de titulação de Doutorado em Geografia, pela 

Universidade Estadual do Ceará, considerando a aprovação do servidor no estágio 

probatório, fundamentado no despacho da CPPD, e autorização da Reitoria; 

De acordo com o Art. 13-A, da Lei nº 12.772/2012, o efeito financeiro da promoção ocorrerá 
a partir de 13 de novembro de 2017.  

 

 

b) HORIZONTAL  

PORTARIA Nº 810, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 
processo 23107.003081/2018-44, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

PELEGRINO SANTOS VERÇOSA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
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2528171, lotado no Centro de Educação, Letras e Artes, passando da Classe “C”, Adjunto, 

nível 01, para a Classe “C”, Adjunto, nível 02, considerando a Ata de Avaliação 
CAADES/CELA, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 22 de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 920, DE 26 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772 de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, com o Decreto 7806, de 17/09/2012, Resolução 

CONSU/UFAC nº 74, de 29/10/2010, e considerando o que consta no processo 

23107.002709/2018-94, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

ADÉLIA APARECIDA DE MELO, Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 
matrícula SIAPE nº 0709497, lotada no Colégio de Aplicação, passando da Classe “D III”, 

nível 03, padrão “D-304” para a Classe “D IV”, nível 01, padrão “D-401”, considerando a Ata 

de Avaliação CADCAP, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, a contar de 30 de janeiro de 2018. 

 
PORTARIA Nº 927, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.027115/2017-13, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

ADRIANE CORRÊA DA SILVA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1334330, lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, passando da Classe “A”, 

Assistente, nível 01, para a Classe “A”, Assistente, nível 02, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CCSD, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 08 de julho de 2015. 
 

PORTARIA Nº 930, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 
CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.025785/2017-97, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

GLAUCO MARTINS DA SILVA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

2671190, lotado no Centro Multidisciplinar, Campus de Cruzeiro do Sul, passando da 

Classe “B”, Assistente, nível 01, para a Classe “B”, Assistente, nível 02, considerando a Ata 
de Avaliação CAADES/CMULT, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão 

Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 11 de 

novembro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 932, DE 27 DE MARÇO DE 2018 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.002248/2018-50, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 
ANDRÉA RAMOS DA SILVA BESSA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

2476169, lotado no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, passando da Classe “C”, 

Adjunto, nível 02, para a Classe “C”, Adjunto, nível 03, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CCSD, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 10 de dezembro de 
2017. 
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PORTARIA Nº 933, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.003507/2017-89, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 
FERNANDO PIRES PEIXOTO, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1151022, lotado no Centro de Filosofia e Ciências Humanas, passando da Classe “D”, 

Associado, nível 02, para a Classe “D”, Associado, nível 03, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CFCH, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 18 de março de 2017. 

 
PORTARIA Nº 936, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 
17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.026918/2017-42, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

ILMAR BERNARDO GRAEBNER, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1151867, lotado no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da Classe “D”, 

Associado, nível 03, para a Classe “D”, Associado, nível 04, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CCBN, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 
Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 30 de novembro de 

2017. 

 

PORTARIA Nº 937, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.026990/2017-70, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

REGINALDO ASSÊNCIO MACHADO, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1514773, lotado no Centro Multidisciplinar, Campus de Cruzeiro do Sul, passando da 

Classe “D”, Associado, nível 02, para a Classe “D”, Associado, nível 03, considerando a Ata 

de Avaliação CAADES/CMULT, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão 

Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 07 de 

novembro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 938, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 
17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.000528/2018-23, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor JOÃO 

SILVA LIMA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1151984, lotado no 

Centro de Filosofia e Ciências Humanas, passando da Classe “D”, Associado, nível 02, para 

a Classe “D”, Associado, nível 03, considerando a Ata de Avaliação CAADES/CFCH, 

fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de Avaliação e despacho da 
CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 06 de janeiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 940, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 
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CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.026839/2017-31, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

VÂNIA MARIA FRANÇA RIBEIRO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1180861, lotado no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da Classe “D”, 

Associado, nível 03, para a Classe “D”, Associado, nível 04, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CCBN, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 
Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 01 de janeiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 949, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 
CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.026398/2017-78, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

ELIANE DE OLIVEIRA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1552537, 

lotado no Centro Multidisciplinar, Campus de Cruzeiro do Sul, passando da Classe “D”, 
Associado, nível 01, para a Classe “D”, Associado, nível 02, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CMULT, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 19 de setembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 950, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.003940/2018-03, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

SIMONE RIBEIRO LOPES, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2454284, 
lotado no Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, passando da Classe “C”, Adjunto, nível 

02, para a Classe “C”, Adjunto, nível 03, considerando a Ata de Avaliação CAADES/CCET, 

fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de Avaliação e despacho da 

CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 05 de janeiro de 2018. 

 
PORTARIA Nº 951, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.025633/2017-94, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

MILTON FRANCISCO DA SILVA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1338624, lotado no Centro de Educação, Letras e Artes, passando da Classe “C”, Adjunto, 

nível 02, para a Classe “C”, Adjunto, nível 03, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CELA, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 
Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 11 de novembro de 

2017. 

 

PORTARIA Nº 953, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.024618/2017-29, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

WILLIAM FERREIRA ALVES, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1738833, 
lotado no Centro Multidisciplinar, Campus de Cruzeiro do Sul, passando da Classe “C”, 

Adjunto, nível 03, para a Classe “C”, Adjunto, nível 04, considerando a Ata de Avaliação 
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CAADES/CMULT, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 28 de julho de 2016. 
 

PORTARIA Nº 954, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 
CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.026612/2017-96, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

MURILENA PINHEIRO DE ALMEIDA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

2176996, lotado no Centro de Educação, Letras e Artes, passando da Classe “C”, Adjunto, 

nível 03, para a Classe “C”, Adjunto, nível 04, considerando a Ata de Avaliação 
CAADES/CELA, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 26 de novembro de 

2017. 

 

PORTARIA Nº 956, DE 27 DE MARÇO DE 2018 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.026096/2017-08, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 
CEILDES DA SILVA PEREIRA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

3331904, lotado no Centro de Educação, Letras e Artes, passando da Classe “C”, Adjunto, 

nível 01, para a Classe “C”, Adjunto, nível 02, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CELA, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 29 de julho de 2017. 

 
PORTARIA Nº 958, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 
17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.000084/2018-26, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

FRANCIELLE MARIA MODESTO MENDES, Professora do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE nº 1673915, lotado no Centro de Filosofia e Ciências Humanas, passando da Classe 

“C”, Adjunto, nível 02, para a Classe “C”, Adjunto, nível 03, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CFCH, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 
Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 10 de dezembro de 

2017. 
 

PORTARIA Nº 961, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.002983/2018-63, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

DIODOMIRO BALDOMERO LUQUE CARCASI, Professor do Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 1849685, lotado no Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, passando da Classe 

“C”, Adjunto, nível 03, para a Classe “C”, Adjunto, nível 04, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CCET, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 28 de fevereiro de 2018. 
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PORTARIA Nº 962, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 

CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.022185/2017-77, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 
MARIA CRISTINA DE SOUZA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1578495, lotado no Centro Multidisciplinar, Campus de Cruzeiro do Sul, passando da 

Classe “C”, Adjunto, nível 03, para a Classe “C”, Adjunto, nível 04, considerando a Ata de 

Avaliação CAADES/CMULT, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial 

de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 03 de novembro de 

2015. 
 

PORTARIA Nº 963, DE 27 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 

12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução 
CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 

17/07/2010, e considerando o que consta no processo 23107.002992/2018-54, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

MARISTELA ALVES DE SOUZA DINIZ, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

nº 2662414, lotado no Centro de Educação, Letras e Artes, passando da Classe “B”, 

Assistente, nível 01, para a Classe “B”, Assistente, nível 02, considerando a Ata de Avaliação 
CAADES/CELA, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 14 de novembro de 

2014. 

 

PORTARIA Nº 975, DE 28 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.026019/2017-40, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 
JOSIALDO APARECIDO BATISTA FERREIRA, Professor do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE nº 1664134, lotado no Centro de Ciências Jurídicas e Sociais Aplicadas, passando da 

Classe “A”, Auxiliar, nível 02, para a Classe “B”, Assistente, nível 01, considerando a Ata de 

Avaliação CAADES/CCJSA, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial 

de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 21 de agosto de 

2016. 

c) RETRIBUIÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente. 

d) RSC  

Não houve portarias para o mês corrente 

e) VERTICAL 

PORTARIA Nº 715, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 
pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.002103/2018-59, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico ao servidor FÁBIO 

AUGUSTO GOMES, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1677538, lotado 

no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da Classe “C”, Adjunto, nível 04, 
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para a Classe “D”, Associado, nível 01, considerando o resultado da avaliação da Comissão 

Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 05 de março 
de 2018. 

 

PORTARIA Nº 982, DE 28 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 
Lei nº 12.863, de 24/09/2013, e considerando o que consta no processo 

23107.024178/2017-18, RESOLVE:  

CONCEDER ao servidor CAUÊ DE CAMARGO DOS SANTOS, Professor do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, Classe “DI”, nível 01, padrão “D 102”, matrícula SIAPE nº 2062506, 

lotado no Colégio de Aplicação, Progressão Funcional Vertical por Aceleração da Promoção, 

nos seguintes termos: 
Progressão Funcional Vertical por Aceleração da Promoção para a Classe “DIII”, nível 01, 

padrão Siape “D-301”, pela apresentação do título de Mestre em Letras: Linguagem e 

Identidade, pela Universidade Federal do Acre, considerando a efetivação do servidor no 

estágio probatório, fundamentado no despacho da CPPD, e autorização da Reitoria; 

De acordo com o Art. 13, inciso II, da Lei nº 12.772/2012, o efeito acadêmico da promoção 
ocorrerá a partir de 21 de abril de 2017. 

31. PROGRESSÃO - TÉCNICO 

a) CAPACITAÇÃO 

PORTARIA Nº 696, DE 01 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.003657/2018-

73, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Ricardo Tomás Ferreira 

Pereira, Matrícula SIAPE nº 2192965, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Nível 02, Padrão 203, lotado na Coordenação do Curso de Geografia - Bacharelado, por 

conclusão do Curso de Capacitação: "Noções Básicas em Psicologia da Educação", com 

carga horária de 120 horas, passando para a Classe D, Nível 03, Padrão 303, de 

conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do 

Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 
acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 

de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 26 de fevereiro de 2018. 

 
PORTARIA Nº 697, DE 01 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.003827/2018-

10, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Daniel Cícero Gonçalves 
Pena, Matrícula SIAPE nº 1786898, Cargo de Arquivista, Classe E, Nível 01, Padrão 105, 

lotado na Pró-Reitoria de Planejamento, por conclusão dos Cursos de Capacitação: "Gestão 

Estratégica - Balanced Scorecard (BSC)", com carga horária de 34 horas, "Introdução à 

Gestão de Processos - Módulo I", com carga horária de 20 horas, "Introdução à Modelagem 

de Processos Usando BPMN - II", com carga horária de 40 horas, "Asten Processos", com 

carga horária de 32 horas, "Sei Usar - Sei Administrar", com carga horária de 24 horas, 
totalizando 150 horas, passando para a Classe E, Nível 02, Padrão 205, de conformidade 

com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 

5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo 

com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de 

novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 
setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 
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Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 28 de fevereiro de 2018. 
 

PORTARIA Nº 725, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.026088/2017-

53, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Valéria da Cunha Sampaio, 

Matrícula SIAPE nº 2313298, Cargo de Técnica em Assuntos Educacionais, Classe E, Nível 

01, Padrão 102, lotada na Pró-Reitoria de Graduação, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "X Ciclo de Ambientação", com carga horária de 20 horas, "Introdução à 

Modelagem de Processos Usando BPMN - II", com carga horária de 40 horas, "Introdução à 

Gestão de Processos - Módulo I", com carga horária de 20 horas, "Rede Nacional de 
Certificadores, com carga horária de 30 horas, "Redação Oficial", com carga horária de 60 

horas, totalizando 170 horas, passando para a Classe E, Nível 02, Padrão 202, de 

conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do 

Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 

acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 
de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 01 de dezembro de 2017.    

            

PORTARIA Nº 726, DE 05 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.003773/2018-

92, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Rosilene Souza de Lima, 

Matrícula SIAPE nº 2332600, Cargo de Auxiliar em Administração, Classe C, Nível 01, 

Padrão 102, lotada na Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterinária, por 
conclusão dos Cursos de Capacitação: "Ética e Serviço Público", com carga horária de 20 

horas, "Sistema Eletrônico de Informações - SEI! USAR", com carga horária de 20 horas, "XI 

Ciclo de Ambientação", com carga horária de 21 horas, "Introdução à Gestão de Processos - 

Módulo I", com carga horária de 20 horas, "Introdução à Modelagem de Processos Usando 

BPMN - II", com carga horária de 40 horas, totalizando 121 horas, passando para a Classe 
C, Nível 02, Padrão 202, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 

12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, 

de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 

2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 
em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 28 de fevereiro de 2018.                                       
 

PORTARIA Nº 729, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.003881/2018-
65, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Waldelina Alves Barros, 

Matrícula SIAPE nº 1166765, Cargo de Telefonista, Classe C, Nível 03, Padrão 316, lotada 

na Diretoria de Equipamentos e Serviços Operacionais, por conclusão do Curso de 

Capacitação: "Básico para Telefonista", com carga horária de 300 horas, passando para a 

Classe C, Nível 04, Padrão 416, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 
11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria 

MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando 

nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 
em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 01 de março de 2018.     
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PORTARIA Nº 736, DE 07 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.003599/2018-

88, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Meireelem Santos Vieira 

Péres de Carvalho, Matrícula SIAPE nº 2194520, Cargo de Operadora de Estação de 

Tratamento de Água-Esgoto, Classe C, Nível 02, Padrão 203, lotada na Coordenação do 
Curso de Educação Física - Licenciatura, por conclusão dos Cursos de Capacitação: "Libras 

em Contexto no Âmbito Educacional/Social", com carga horária de 70 horas, "Libras em 

Contexto no Âmbito Educacional/Social", com carga horária de 30 horas e carga horária 

excedente de 110 horas, referente ao processo de nº 23107.019295/2016-71, totalizando 

210 horas, passando para a Classe C, Nível 03, Padrão 303, de conformidade com os §§ 1º e 

3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de 
junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções 

contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota 

Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na 

Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 26 
de fevereiro de 2018.   
                                 
PORTARIA Nº 753, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.002981/2018-

74, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Maria do Socorro Costa de 

Sousa, Matrícula SIAPE nº 2713986, Cargo de Técnica em Assuntos Educacionais, Classe 

E, Nível 03, Padrão 304, lotada na Ouvidoria, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 

"Introdução à Gestão de Processos - Módulo I", com carga horária de 20 horas, "Introdução 

à Modelagem de Processos Usando BPMN - II", com carga horária de 40 horas, "Gestão em 

Ouvidoria", com carga horária de 20 horas, "Sistema Eletrônico de Informações - SEI! 
USAR", com carga horária de 20 horas, "Controle Social", com carga horária de 20 horas, 

"Sustentabilidade na Administração Pública", com carga horária de 24 horas, "Gestão de 

Finanças Pessoais", com carga horária de 20 horas e "Relacionamento Interpessoal", com 

carga horária de 20 horas, tatalizando 184 horas, passando para a Classe E, Nível 04, 

Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro 
de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho 

de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 08 de março de 2018. 
                                  
PORTARIA Nº 755, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.003863/2018-

83, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Raimundo Moraes da Silva, 

Matrícula SIAPE nº 1150733, Cargo de Telefonista, Classe C, Nível 03, Padrão 316, lotado 

na Diretoria de Desempenho e Desenvolvimento, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 

"Curso Básico de Telefonista", com carga horária de 300 horas, passando para a Classe C, 

Nível 04, Padrão 416, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 

de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 
29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 01 de março de 2018.    
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PORTARIA Nº 792, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.004532/2018-

61, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Andrey Maquiné Bezerra, 

Matrícula SIAPE nº 1993775, Cargo de Ténico em Assuntos Educacionais, Classe E, Nível 

02, Padrão 204, lotado na Coordenadoria de Restaurante Universitário e Moradia 
Estudantil, por conclusão dos Cursos de Capacitação: "Comunicação Escrita", com carga 

horária de 91 horas e "Postura e Imagem Profissional", com carga horária de 59 horas, 

totalizando 150 horas, passando para a Classe E, Nível 03, Padrão 304, de conformidade 

com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 

5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo 

com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de 
novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 12 de março de 2018. 

                                      
PORTARIA Nº 794, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.004489/2018-

33, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Letícia Porto Ribeiro, 

Matrícula SIAPE nº 2197447, Cargo de Musicista, Classe E, Nível 02, Padrão 203, lotada na 
Diretoria de Arte, Cultura e Integração Comunitária, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "Curso Básico Coreano Online - Nível I", com carga horária de 120 horas, "I 

Encontro do Grupo de Estudos Linguísticos e Literários da Região Norte - GELLNORTE", 

com carga horária de 20 horas, "Rede Nascional de Certificadores", com carga horária de 30 

horas e carga horária excedente de 20 horas, referente ao processo de nº 

23107.018255/2016-10, totalizando 190 horas, passando para a Classe E, Nível 03, Padrão 
303, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 

2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 

2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 
Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 08 de março de 2018.     
                               
PORTARIA Nº 840, DE 15 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.002540/2018-
72, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Luiz Paulo Ferreira 

Guedes, Matrícula SIAPE nº 2055856, Cargo de Mestre de Edificações e Infraestrutura, 

Classe D, Nível 03, Padrão 304, lotado na Coordenadoria de Projetos de Arquitetura e 

Complementares, por conclusão dos Cursos de Capacitação: "Segurança em Espaço 
Confinado", com cargo horária de 40 horas e "Administração", com carga horária de 120 

hora, totalizando 160 horas, passando para a Classe D, Nível 04, Padrão 404, de 

conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do 

Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 

acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 

de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 
setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 09 de março de 2018.      
 

PORTARIA Nº 841, DE 15 DE MARÇO DE 2018 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.004545/2018-
30, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Teresinha Oliveira 

Barbosa, Matrícula SIAPE nº 1534981, Cargo de Assistente Social, Classe E, Nível 03, 

Padrão 308, lotada na Diretoria de Gestão de Pessoas, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "Chefia e Liderança", com carga horária de 120 horas, "Contabilidade 
Financeira e Gerencial", com carga horária de 50 horas e  carga horária excedente de 30 

horas, referente ao processo de nº 23107.020072/2014-94, totalizando 200 horas, 

passando para a Classe E, Nível 04, Padrão 408, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 

10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 

2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas 

no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica 
nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 

da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 12 de 

março de 2018. 

 
PORTARIA Nº 842, DE 15 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.025896/2017-

01, RESOLVE: 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Kessyane Albuquerque da 

Silva, Matrícula SIAPE nº 2033821, Cargo de Pedagoga, Classe E, Nível 03, Padrão 304, 
lotada na Diretoria de Apoio à Formação Acadêmica, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "Fundamentos da Educação Infantil", com carga horária de 240 horas, 

passando para a Classe E, Nível 04, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 

10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 

2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas 

no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica 
nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 

da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 14 de 

março de 2018.    
                                    
PORTARIA Nº 845, DE 15 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.004720/2018-

99, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Joana Figueiredo da Mata, 

Matrícula SIAPE nº 2233794, Cargo de Técnica de Laboratório, Classe D, Nível 01, Padrão 
102, lotada no Laboratório de Microbiologia, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 

"Curso de Libras em Contexto no Âmbito Educacional/Social", com carga horária de 30 

horas, "Curso de Libras em Contexto no Âmbito Educacional/Social", com carga horária de 

70 horas, "Ética e Relações Interpessoais no Mundo de Trabalho", com carga horária de 40 

horas, "Formação de Membros de Comissões Disciplinares", com carga horária de 24 horas, 
totalizando 164 horas, passando para a Classe D, Nível 02, Padrão 202, de conformidade 

com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 

5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo 

com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de 

novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 13 de março de 2018.     
                                   
PORTARIA Nº 847, DE 15 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.003774/2018-

37, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Andréia Caroline da Cruz 

Alves, Matrícula SIAPE nº 2304643, Cargo de Psicóloga, Classe E, Nível 01, Padrão 102, 
lotada na Coordenação do Curso de Psicologia, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 

"EDUR - Encontro Diocesano Universidades Renovadas 2016 Iluminados pela Verdade", 

com carga horária de 20 horas, "II Semana de Psicologia da UFAC", com carga horária de 40 

horas, "XI Ciclo de Ambientação", com carga horária de 21 horas, "XVI Encontro Nacional 

Universidades Renovadas - ENUR 2017", com carga horária de 30 horas, "Depressão e 
Ansiedade na Perspectiva das Psicoterapias Existenciais-Humanistas", com carga horária de 

20 horas, "VII Semana de Filosofia: Filosofia Contemporânea em suas Diferentes Áreas", 

com carga horária de 40 horas, totalizando 171 horas, passando para a Classe E, Nível 02, 

Padrão 202, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro 

de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho 

de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-
CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 28 de fevereiro de 2018.                                   

 
PORTARIA Nº 895, DE 21 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.004925/2018-

74, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Anderson de Souza Correa, 

Matrícula SIAPE nº 2039249, Cargo de Técnico em Som, Classe D, Nível 03, Padrão 304, 
lotado na Diretoria de Arte, Cultura e Integração Comunitária, por conclusão do Curso de 

Capacitação: "Fotografia Digital", com carga horária de 120 horas e carga horária excedente 

de 40 horas, referente ao processo de n° 23107.014517/2016-69, totalizando 160 horas, 

passando para a Classe D, Nível 04, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 

10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 

2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas 
no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica 

nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 

da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 15 de 

março de 2018.        
                     
PORTARIA Nº 896, DE 22 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.001465/2018-

22, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Inezilia Evangelista Duarte, 

Matrícula SIAPE nº 2033638, Cargo de Técnica em Contabilidade, Classe D, Nível 03, 

Padrão 304, lotada na Diretoria de Contabilidade e Finanças, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "Sistema Eletrônico de Informações - SEI USAR !", com carga horária de 20 
horas, "Introdução à Gestão de Processos Módulo I", com carga horária de 20 horas, 

"Introdução à Modelagem de Processos Usando BPMN - II", com carga horária de 40 horas, 

"XXVIII Reunião Extraordinária do FONDCF", com carga horária de 24 horas e carga horária 

excedente de 77 horas, referente ao processo de nº 23107.020745/2016-78, totalizando 201 

horas, passando para a Classe D, Nível 04, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º 
do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho 

de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções 

contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota 

Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na 

Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 19 
de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 979, DE 28 DE MARÇO DE 2018 



54 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.026219/2017-
01, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Alana Gandra Gomes 

Corrêa, Matrícula SIAPE nº 2033760, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, 

Nível 03, Padrão 304, lotada na Subprefeitura, por conclusão dos Cursos de Capacitação: 

"Deveres, Proibições e Responsabilidades do Servidor Público Federal", com carga horária de 
60 horas, "O Controle da Disciplina no Serviço Público", com carga horária de 21 horas, "X 

Encontro Nacional de Cerimonial Universitário", com carga horária de 40 horas e "Gestão e 
Fiscalização de Contratos Administrativos", com carga horária de 30 horas, totalizando 151 

horas, passando para a Classe D, Nível 04, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º 

do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho 

de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções 
contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota 

Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na 

Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 08 

de dezembro de 2017.    
                                    
PORTARIA Nº 981, DE 28 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.005056/2018-

03, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Antônio de Queiroz 
Mesquita, Matrícula SIAPE nº 1917728, Cargo de Diagramador, Classe D, Nível 03, Padrão 

305, lotado na Editora da Universidade Federal do Acre, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "Desenvolvimento Web com AngularJS", com carga horária de 40 horas, 

"Publicação Digital em Dispositivos", com carga horária de 40 horas, "UX e UI Design", com 

carga horária de 40 horas e "Desenvolvimento de APIs em REST", com carga horária de 40 

horas, totalizando 160 horas, passando para a Classe D, Nível 04, Padrão 405, de 
conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do 

Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de 

acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 

de novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 16 de março de 2018.  
                                      

b) INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

PORTARIA Nº 728, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.003913/2018-22, 

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Jorge Charle Fideles Pinto, Auxiliar em 
Administração, Classe/Nível/Padrão C-202, matrícula SIAPE nº 2254659, lotado na 

Coordenadoria Patrimonial, por conclusão do Curso de Pós-Graduação, em Nível de MBA em 

Gestão do Poder Judiciário, pela Faculdade OPET, no percentual de 30% (trinta por cento) 

sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 

Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de 
setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 01 de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 759, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.004021/2018-49, 

RESOLVE:  
CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Maria do Socorro Vitoriano Pereira Pontes, 

Assistente em Administração, Classe/Nível/Padrão D-404, matrícula SIAPE nº 1948323, 

lotada na Coordenação do Curso Sistema de Informação, por conclusão do Curso de Pós-
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Graduação, em nível de Especialização em Gestão Pública, pela Centro Universitário Estácio 

de Ribeirão Preto, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de 
conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo 

IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 

5.824/2006, a contar de 05 de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 763, DE 08 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.004098/2018-19, 

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Hádenys Ricardo Matos Maia, Assistente 

em Administração, Classe/Nível/Padrão D-101, matrícula SIAPE nº 3015293, lotado na 

Diretoria de Material e Patrimônio, por conclusão do Curso de Pós-Graduação, em Nível de 
Especialização em Gerenciamento de Projetos, pela Universidade Gama Filho, no percentual 

de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, 

de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei 

nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 05 de março de 

2018. 
 

PORTARIA Nº 768, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.004095/2018-85, 

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Osmarin Sales Dias Melo Costa, Assistente 
em Administração, Classe/Nível/Padrão D-202, matrícula SIAPE nº 2233803, lotado na 

Secretaria da DMAP, por conclusão do Curso de Licenciatura em Matemática, pela 

Universidade Federal do Acre, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o 

vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 

e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 

2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 05 de março de 2018. 
 

PORTARIA Nº 796, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.004027/2018-16, 

RESOLVE:  
CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Cynara Pessôa Fontes da Silva, 

Nutricionista, Classe/Nível/Padrão E-101, matrícula SIAPE nº 3013073, lotada na 

Cordenadoria de Restaurante Universitário e Moradia Estudantil, por conclusão do Curso de 

Pós-Graduação, em nível de Especialização em Vigilância Sanitária, pela Centro 

Universitário Internacional - UNINTER, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o 

vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 
e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 

2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 05 de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 805, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 
o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.004557/2018-64, 

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Caira Gomes dos Santos, Assistente em 

Administração, Classe/Nível/Padrão D-202, matrícula SIAPE nº 2234031, lotada na 

Comissão de Ética no Uso de Animais, por conclusão do Curso de Pós-Graduação, em Nível 

de Especialização em Auditoria Contábil e Tributária, pela Faculdade Barão do Rio Branco, 
no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a 

Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova 

redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a 

contar de 12 de março de 2018. 

 
PORTARIA Nº 808, DE 13 DE MARÇO DE 2018 
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O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.004562/2018-77, 
RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Dalila Regina da Silva Queiroz, Assistente 

em Administração, Classe/Nível/Padrão D-303, matrícula SIAPE nº 2683754, lotada na 

Coordenação do Curso de Medicina Veterinária, por conclusão do Curso de Pós-Graduação, 

em Nível de Especialização em Auditoria Contábil e Tributária, pela Faculdade Barão do Rio 
Branco, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade 

com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova 

redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a 

contar de 12 de março de 2018. 

 

PORTARIA Nº 921, DE 26 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.005500/2018-82, 

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Vinícius Nunes Gonçalves, Assistente em 

Administração, Classe/Nível/Padrão D-202, matrícula SIAPE nº 2138613, lotado na 
Coordenação de Patrimônio, por conclusão do Curso de Bacharel em Administração, pela 

União Educacional Meta - FAMETA, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o 

vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 

e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 

2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 22 de março de 2018. 

c) MÉRITO 

PORTARIA Nº 694, DE 01 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 
23107.003660/2018-97, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Ricardo Tomás 

Ferreira Pereira, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2192965, Classe D, Nível 

02, Padrão 202, lotado na Coordenação do Curso de Geografia - Bacharelado, em 

conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a 

redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe 
o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-

202 para a Classe D-203, a partir de 25 de fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 695, DE 01 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 
Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.003723/2018-13, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Maria Gorete da Silva 

Bezerra Brilhante, Técnica em Contabilidade, Matrícula SIAPE nº 1917066, Classe D, Nível 

04, Padrão 404, lotada na Coordenação de Administração de Pagamento, em conformidade 

com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela 
Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de 

Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-404 para a 

Classe D-405, a partir de 30 de janeiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 723, DE 05 DE MARÇO DE 2018 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.003854/2018-92, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Valéria da Cunha 

Sampaio, Técnico em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 2313298, Classe E, Nível 

01, Padrão 101, lotada na Pró-Reitoria de Graduação, em conformidade com o § 2o do art. 
10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 
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processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-101 para a Classe E-102, a 

partir de 30 de novembro de 2017. 
 

PORTARIA Nº 724, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.003768/2018-80, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Rosilene Souza de 

Lima, Auxiliar em Administração, Matrícula SIAPE nº 2332600, Classe C, Nível 01, Padrão 

101, lotada na Unidade de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterinária, em conformidade 

com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela 

Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de 

Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe C-101 para a 
Classe C-102, a partir de 28 de fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 727, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 
23107.003604/2018-52, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Meireelem Santos 

Vieira Peres de Carvalho, Operadora de Estação de Tratamento Água-Esgoto, Matrícula 

SIAPE nº 2194520, Classe C, Nível 02, Padrão 203, lotada na Coordenação do Curso de 

Educação Física - Licenciatura, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 
10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe C-202 para a Classe C-203, a partir de 26 

de fevereiro de 2018. 

 
PORTARIA Nº 731, DE 06 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 
Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.002233/2018-91, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Roosevelt de Almeida 

Justo, Assistente de Tecnologia da Informação, Matrícula SIAPE nº 1917714, Classe C, Nível 

03, Padrão 304, lotado no Núcleo de Tecnologia da Informação, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 
11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe C-304 para a Classe C-305, a 

partir de 06 de fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 788, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 
Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.004478/2018-53, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Raimundo Batista da 

Silva, Auxiliar de Cozinha, Matrícula SIAPE nº 1150721, Classe B, Nível 03, Padrão 314, 

lotado na Coordenadoria de Restaurante Universitário e Moradia Estudantil, em 
conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a 

redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe 

o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe B-

314 para a Classe B-315, a partir de 30 de outubro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 790, DE 13 DE MARÇO DE 2018 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.004538/2018-38, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Andrey Maquine 

Bezerra, Técnico em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 1993775, Classe E, Nível 
02, Padrão 203, lotado na Coordenadoria de Restaurante Universitário e Moradia 
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Estudantil, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 

5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 
e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, 

passando da Classe E-203 para a Classe E-204, a partir de 28 de julho de 2017. 

 

PORTARIA Nº 793, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 
Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.004488/2018-99, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Letícia Porto Ribeiro, 

Musicista, Matrícula SIAPE nº 2197447, Classe E, Nível 02, Padrão 202, lotada na Diretoria 

de Arte, Cultura e Integração Comunitária, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 
10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-202 para a Classe E-203, a partir de 05 

de março de 2018. 

 
PORTARIA Nº 801, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.004542/2018-04, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Alexandre Morais de 

Souza, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2138619, Classe D, Nível 02, 
Padrão 202, lotado na Coordenadoria de Compras, em conformidade com o § 2o do art. 10 

da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 

artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-202 para a Classe D-203, a partir de 15 

de julho de 2017. 
 

PORTARIA Nº 802, DE 13 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.002657/2018-56,  RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Patrícia Barros 
Cunha, Assistente Social, Matrícula SIAPE nº 1675682, Classe E, Nível 04, Padrão 406, 

lotada na Subprefeitura - Campus Cruzeiro do Sul, em conformidade com o § 2o do art. 10 

da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 

artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-406 para a Classe E-407, a partir de 22 
de janeiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 839, DE 15 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.002539/2018-48, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Luiz Paulo Ferreira 

Guedes, Mestre de Edificações e Infraestrutura, Matrícula SIAPE nº 2055856, Classe D, 

Nível 03, Padrão 303, lotado na Coordenadoria de Projetos de Arquitetura e 

Complementares, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 

5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 
e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, 

passando da Classe D-303 para a Classe D-304, a partir de 28 de fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA Nº 844, DE 15 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 
23107.004719/2018-64, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Joana Figueiredo da 

Mata, Técnica de Laboratório - Área, Matrícula SIAPE nº 2233794, Classe D, Nível 01, 



59 

 

Padrão 101, lotada no Laboratório de Microbiologia, em conformidade com o § 2o do art. 10 

da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 
artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-101 para a Classe D-102, a partir de 08 

de dezembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 846, DE 15 DE MARÇO DE 2018 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.003778/2018-15, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Andréia Caroline da 

Cruz Alves, Psicóloga, Matrícula SIAPE nº 2304643, Classe E, Nível 01, Padrão 101, lotada 

na Coordenação do Curso de Psicologia, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 
11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-101 para a Classe E-102, a partir de 11 

de novembro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 866, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.004941/2018-67, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Maria Francisca 

Barroso Martins, Arquivista, Matrícula SIAPE nº 1495678, Classe E, Nível 04, Padrão 408, 
lotada no Arquivo Geral, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, 

Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 

12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de Dimensionamento 

desta Ifes, passando da Classe E-408 para a Classe E-409, a partir de 01 de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 874, DE 19 DE MARÇO DE 2018 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.005036/2018-24, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Dauana Franco Porto, 

Técnica de Laboratório, Matrícula SIAPE nº 1769077, Classe D, Nível 02, Padrão 205, lotada 
na Assessoria de Eventos e Cerimonial, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-205 para a Classe D-206, a partir de 12 

de setembro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 875, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.004985/2018-97, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Pedro Raimundo 
Souza do Nascimento, Técnico em Agropecuária, Matrícula SIAPE nº 2047468, Classe D, 

Nível 03, Padrão 303, lotado no Parque Zoobotânico, em conformidade com o § 2o do art. 10 

da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 

artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-303 para a Classe D-304, a partir de 01 

de fevereiro de 2018. 
 

PORTARIA Nº 892, DE 21 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.004926/2018-19, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Anderson de Souza 

Correa, Técnico em Som, Matrícula SIAPE nº 2039249, Classe D, Nível 03, Padrão 303, 
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lotado na Diretoria de Arte, Cultura e Integração Comunitária, em conformidade com o § 2o 

do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 
11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-303 para a Classe D-304, a 

partir de 21 de dezembro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 897, DE 22 DE MARÇO DE 2018 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.005054/2018-14, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Antônio de Queiroz 

Mesquita, Diagramador, Matrícula SIAPE nº 1917728, Classe D, Nível 03, Padrão 304, 

lotado na Coordenadoria de Editoração, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 
11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-304 para a Classe D-305, a partir de 27 

de janeiro de 2018. 

 
PORTARIA Nº 899, DE 22 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.002426/2018-42, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Gilcimar Costa 

Barbosa, Museólogo, Matrícula SIAPE nº 1894299, Classe E, Nível 01, Padrão 101, lotado 
na Secretaria do Museu Universitário, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-101 para a Classe E-102, a partir de 21 

de março de 2018. 

 
PORTARIA Nº 976, DE 28 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.004899/2018-84, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Maísa Pinto Bravin, 
Técnica em Agropecuária, Matrícula SIAPE nº 2319130, Classe D, Nível 01, Padrão 101, 

lotada no Centro Multidiciplinar - CMULTI, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-101 para a Classe D-102, a partir de 20 

de dezembro de 2017. 
 

PORTARIA Nº 978, DE 28 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.026220/2017-27, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Alana Gandra Gomes 

Corrêa, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2033760, Classe D, Nível 03, 

Padrão 303, lotada na Subprefeitura, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-303 para a Classe D-304, a partir de 05 
de dezembro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 980, DE 28 DE MARÇO DE 2018 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 
23107.005147/2018-31, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Andréa Rodrigues de 

Jesus Côta, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2207519, Classe D, Nível 02, 
Padrão 202, lotada na Coordenação do Curso de Nutrição, em conformidade com o § 2o do 

art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-202 para a Classe D-203, a 

partir de 24 de fevereiro de 2018. 

32. PRORROGAÇÃO 

a) AFASTAMENTO PARA PÓS-GRADUAÇÃO 

PORTARIA Nº 948, DE 27 DE MARÇO DE 2018 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo n° 23.107.002829/2018-91, RESOLVE: 

PRORROGAR o prazo de afastamento da servidora SANDRA MARIA SAMPAIO ENES, 

Professora do Magistério Superior, Classe Assistente, Nível 502, matrícula SIAPE nº 
1900667, lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, para cursar o Estágio Doutoral 

do Curso de Doutorado Interinstitucional em Enfermagem – DINTER, junto a Universidade 

Federal de São Paulo - UNIFESP, na cidade de São Paulo - USP, por mais 90 (noventa) dias, 

no período de 01 de abril de 2018 a 31 de junho de 2018. 

 

PORTARIA Nº 972, DE 28 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo n° 

23.107.002823/2018-14, RESOLVE: 

PRORROGAR o prazo de afastamento da servidora TALITA LIMA DO NASCIMENTO, 

Professora do Magistério Superior, Classe Auxiliar, Nível 401, matrícula SIAPE nº 2042487, 

lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, para cursar o Estágio Doutoral do Curso 
de Doutorado Interinstitucional em Enfermagem – DINTER, junto a Universidade Federal de 

São Paulo - UNIFESP, na cidade de São Paulo - USP, por mais 60 (sessenta) dias, no período 

de 01 de abril de 2018 a 31 de maio de 2018. 

 

b) CESSÃO 

Não houve portarias para o mês corrente 

 

c) COMISSÃO 

Não houve portarias para o mês corrente 

 

d) DESIGNAÇÃO 

PORTARIA Nº 704, DE 02 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.003151/2018-64, RESOLVE:  

PRORROGAR pelo período de 06(seis) meses, o prazo concedido na Portaria nº 521, de 10 de 

fevereiro de 2016, que designou a servidora GISELLE XAVIER DAVILA LUCENA, Professora 

do Magistério Superior, Auxiliar, Nível 402, Matrícula SIAPE n° 2042956, para responder 

como Coordenadora do Curso de Bacharelado em Comunicação Social/Jornalismo, Símbolo 

FUC-001, a contar de 19 de fevereiro de 2018.  
 

PORTARIA Nº 705, DE 02 DE MARÇO DE 2018 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.003731/2018-51, RESOLVE:  

PRORROGAR até 20 de março de 2018, o prazo concedido na Portaria nº 0022, de 08 de 

janeiro de 2018, que designou a servidora KARLA DA SILVA ROCHA, Professora do 

Magistério Superior, Adjunto, Nível 604, Matrícula SIAPE n° 2323393, para responder como 

Coordenadora do Curso de Bacharelado em Engenharia Agronômica, Símbolo FUC-001, a 
contar de 27 de fevereiro de 2018.  

e) PAD 

PORTARIA Nº 818, DE 14 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 
Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.004242/2018-17, RESOLVE:  

PRORROGAR por mais 15 (quinze) dias, o prazo da Portaria nº 219, de 17 de janeiro de 

2017, que instaurou o Processo Administrativo Disciplinar, em rito sumário, a fim de apurar 

suposto abandono de cargo em desfavor da servidora NARA ROSANA ANDRADE DOS 
SANTOS, Matricula SIAPE nº 1074762, por meio do Processo Administrativo nº. 

23107.011933/2017-96, sob a responsabilidade da Comissão Permanente de Processo 

Administrativo Disciplinar, para ultimar os trabalhos. 

 

 

f) SINDICÂNCIA 

Não houve portarias para o mês corrente 

g) SUBSTITUIÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente 

33. RECONDUÇÃO 

PORTARIA Nº 711, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.002837/2018-38, RESOLVE:  

RECONDUZIR o servidor CICERO FRANCALINO DA ROCHA, ao cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe Auxiliar, Padrão 401, Matrícula SIAPE nº 1826014, sob o regime 

de 20 (vinte) horas semanais, do Quadro de Pessoal Permanente da Universidade Federal do 

Acre, com fundamento no inciso I do Art. 29 da Lei nº 8.112/1990, a contar da data de 

publicação no Diário Oficial da União. 

34. REINSTAURAÇÃO 

Não houve portarias para o mês corrente 

35. REMOÇÃO 

PORTARIA Nº 918, DE 23 DE MARÇO DE 2018 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.026197/2017-71, RESOLVE:  

REMOVER, a pedido, independentemente do interesse da administração, o servidor KAYTON 
PEDRO GARCIA SILVA DE ARAUJO, Técnico de Tecnologia da Informação, Classe D, Padrão 

101, Matrícula SIAPE nº 2357984, do Campus de Cruzeiro do Sul, lotado na Subprefeitura 

do Campus, para o Campus de Rio Branco, com base no art. 36, Parágrafo Único, inciso III, 
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alínea b, da Lei nº 8.112/1.990, incluído pela Lei nº 9.527/1.997, a contar de 16 de março 

de 2018. 

36. RETIFICAÇÃO 

PORTARIA Nº 852, DE 15 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.023248/2017-11, RESOLVE:  

RETIFICAR a Portaria nº 0206, de 16 de janeiro de 2018, que autorizou o afastamento, com 

ônus limitado, da servidora ANAJARA RODRIGUES FERREIRA, Técnica em Assuntos 

Educacionais, Classe E, Nível 3, Padrão 03, Matrícula SIAPE nº 29756003, lotada na 

Coordenadoria de Cerimonial, com o objetivo de terminar a dissertação do curso de Pós-
Graduação Mestrado Interinstitucional em Administração  cursado na Universidade Federal 

do Rio Grande do Sul. O respectivo afastamento será por um período de 03 (três) meses, 

sendo o primeiro período correspondente de 15/01/2018 a 02/03/2018 (47 dias), e o 

segundo período correspondente de 12/03/2018 a 23/04/2018 (43 dias). 

Onde se lê: “afastamento, com ônus limitado” 
“Nível 3, Padrão 03” 

“Matrícula SIAPE nº 29756003” 

“Coordenadoria de Cerimonial” 

Leia-se: “Licença Capacitação” 

“Padrão 404” 

“Coordenadoria de Planejamento e Logística” 
“Matrícula SIAPE nº 2975600” 

 

PORTARIA Nº 913, DE 23 DE MARÇO DE 2018. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 
que consta no processo 23107.004355/2018-12, RESOLVE: 

RETIFICAR a Portaria nº 817, de 14 de março de 2018, que alterou a portaria n° 3.750, de 

20 de dezembro de 2017, que designou os servidores abaixo para compor a Banca 

Avaliadora do Reconhecimento de Saberes e Competências – RSC III, em favor da servidora 

Luciana Pereira Ogando, Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Matrícula 

SIAPE n° 2956005, do Colégio de Aplicação. 

Avaliadores Nome  Local 

Internos  
Marileize França 

Colégio de Aplicação 
Alessandra Lima Peres de Oliveira 

Externos  

Claudia Valeria Vieira Nunes 

Farias 

Colégio Dom Pedro II – Rio de Janeiro 

Maristela Pugsley Werner 
Universidade Tecnológica Federal do 

Paraná 

Onde se lê: “Colégio Dom Pedro II – Rio de Janeiro” 

Leia-se: “Colégio Pedro II – Rio de Janeiro” 
 

PORTARIA Nº 947, DE 27 DE MARÇO DE 2018 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta 

no processo 23107.004647/2018-55, RESOLVE: 

RETIFICAR a portaria nº 3.584, de 05 de dezembro de 2016, publicada no D.O.U. nº 234, de 

07 de dezembro de 2016, Seção 1, Página 26, alterada pela de nº 07, de 03 de janeiro de 

2017, publicada no D.O.U. nº 04, de 05 de janeiro de 2017, Seção 1, Páginas 19 e 20; que 
homologou o Resultado Final do Concurso Público para provimento de cargos efetivos da 

Carreira de Técnico-Administrativo em Educação, de Níveis Superior, Médio e Fundamental; 
dos campi de Brasileia, de Cruzeiro do Sul e de Rio Branco, objeto do Edital PRODGEP nº 

01/2016, nos seguintes termos: 

Onde se lê:  

CAMPUS DE BRASILEIA 
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ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO – AMPLA CONCORRÊNCIA 

CLASSIFIC. NOME PF 

1 JONAS VIEIRA DE ARAÚJO 86 

2 THASSIO KENNEDY SILVA OLIVEIRA 83 

3 ADELCLEIDE COSTA DA SILVA 82 

4 VANIA DE OLIVEIRA SILVA 82 

5 DAILTON ALBUQUERQUE DE FARIAS 82 

6 SUZANA MARIA SARAIVA PINTO 82 

7 GUSTAVO SILVA DE FARIAS 80 

8 KAROLINE SILVA OLIVEIRA 80 

9 HÁDENYS RICARDO MATOS MAIA 80 

Leia-se: 

CAMPUS BRASILEIA 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO – AMPLA CONCORRÊNCIA 

CLASSIFIC. NOME PF 

1 JONAS VIEIRA DE ARAÚJO 86 

2 THASSIO KENNEDY SILVA OLIVEIRA 83 

3 VANIA DE OLIVEIRA SILVA 82 

4 DAILTON ALBUQUERQUE DE FARIAS 82 

5 SUZANA MARIA SARAIVA PINTO 82 

6 GUSTAVO SILVA DE FARIAS 80 

7 KAROLINE SILVA OLIVEIRA 80 

8 HÁDENYS RICARDO MATOS MAIA 80 

9 ADELCLEIDE COSTA DA SILVA 82 

37. REVERSÃO 

Não houve portarias para o mês corrente 

38. REVOGAÇÃO 

PORTARIA Nº 907, DE 22 DE MARÇO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.026909/2017-51, RESOLVE: 

REVOGAR, a Portaria Nº 0040, de 09 de janeiro de 2018, que instaurou sindicância 

(Investigativa), para apurar os fatos presente no Processo Administrativo n.º 

23107.026909/2017-51, sob a responsabilidade da Comissão Permanente de Sindicância - 

CPSIND, determinando um prazo de 30 (trinta) dias para concluir os trabalhos. 

 
PORTARIA Nº 922, DE 26 DE MARÇO DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.024175/2017-76, RESOLVE: 

REVOGAR, a Portaria Nº 0043, de 09 de janeiro de 2018, que instaurou a sindicância 
(Contraditória), para apurar os fatos presente no Processo Administrativo n.º 

23107.024175/2017-76, sob a responsabilidade da Comissão Permanente de Processo 

Administrativo Disciplinar - CPPAD, determinando um prazo de 30 (trinta) dias para 

concluir os trabalhos.  

39. SUBSTITUIÇÃO 

PORTARIA Nº 701, DE 02 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003624/2018-23, RESOLVE:  
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DESIGNAR a servidora ADRIANA MARTINS DE OLIVEIRA VASCONCELOS, Professora do 

Magistério Superior, Assistente, Padrão 501, Matrícula SIAPE nº 1842317, para responder 
pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Pedagogia do Campus de Cruzeiro do Sul, 

Símbolo FUC-001, no período de 24 de fevereiro a 03 de março de 2018, em virtude do gozo 

de férias da titular. 

 

PORTARIA Nº 702, DE 02 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003058/2018-50, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor LUCIANO SANTOS DE FARIAS, Pedagogo, Classe E, Padrão 303, 

Matrícula SIAPE nº 2090782, para responder pela Coordenadoria de Currículo, Símbolo FG-

001, no período de 19 de fevereiro a 19 de março de 2018, em virtude do gozo de férias da 
titular. 

 

PORTARIA Nº 737, DE 07 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.003961/2018-11, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora IVANILCE BESSA SANTOS CORREIA, Técnica em Assuntos 

Educacionais, Classe E, Padrão 404, Matrícula SIAPE nº 2033654, para responder 

cumulativamente pela Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Símbolo CD-002, no período de 

12 a 14 de março de 2018, em virtude do afastamento do titular. 

 
PORTARIA Nº 739, DE 07 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003980/2018-47, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor CHARLES PELIZZARI, Médico Veterinário, Classe E, Padrão 303, 

Matrícula SIAPE nº 1093512, para responder pela Direção da Unidade de Ensino e Pesquisa 
em Medicina Veterinária, no período de 19 a 26 de março de 2018, em virtude do gozo de 

férias do titular e do vice. 

 

PORTARIA Nº 740, DE 07 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003960/2018-76, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora FLORIPES SILVA REBOUCAS, Professora do Ensino Básico, Técnico 

e Tecnológico, Classe D, Padrão 303, Matrícula SIAPE nº 2643336, para responder 

cumulativamente pela Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Símbolo CD-002, nos dias 05 e 

06 de março de 2018, em virtude do afastamento do titular. 
 

PORTARIA Nº 765, DE 08 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003550/2018-25, RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor EDUARDO LUNA BARBOSA, Administrador de Edifícios, Classe C, 

Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 2220872, para responder pela Subprefeitura do Campus de 

Cruzeiro do Sul, Símbolo CD-004, no período de 26 de fevereiro a 07 de março de 2018, em 

virtude do gozo de férias do titular. 

 

PORTARIA Nº 766, DE 08 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003872/2018-74, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora JYALHA MAGDA ALMEIDA TOMAZ, Assistente em Administração, 

Classe D, Padrão 405, Matrícula SIAPE nº 1833218, para responder pela Secretaria da Pró-
Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas, Símbolo FG-003, no período de 26 de 

fevereiro a 07 de março de 2018, em virtude do gozo de férias da titular. 
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PORTARIA Nº 767, DE 08 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003546/2018-67, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARIA IRINILDA DA SILVA BEZERRA, Professora do Magistério 

Superior, Adjunto, Padrão 602, Matrícula SIAPE nº 1517730, para responder pela 
Assessoria Especial da Reitoria, do Campus de Cruzeiro do Sul, Símbolo CD-004, no período 

de 26 de março a 24 de abril de 2018, em virtude do gozo de férias da titular. 

 

PORTARIA Nº 769, DE 08 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.003542/2018-89, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARIA IRINILDA DA SILVA BEZERRA, Professora do Magistério 

Superior, Adjunto, Padrão 602, Matrícula SIAPE nº 1517730, para responder pela 

Assessoria Especial da Reitoria, Campus de Cruzeiro do Sul, Símbolo CD-004, nos dias 01 e 

02 de março de 2018, em virtude do afastamento da titular. 
 

PORTARIA Nº 797, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003982/2018-36, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor OZIEL DOS SANTOS SILVA, Técnico EM Assuntos Educacionais, 
Classe E, Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 2220775, para responder pela Diretoria de 

Pesquisa, Símbolo CD-004, nos dias 21 e 22 de março de 2018, em virtude afastamento do 

titular. 

 

PORTARIA Nº 800, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003983/2018-81, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora SIMONE BHERING DE SOUZA GOMES, Assistente em 

Administração, Classe D, Padrão 303, Matrícula SIAPE nº 2141622, para responder pela 

Coordenação de Iniciação Científica, Símbolo FG-001, nos dias 21 e 22 de março de 2018, 
em virtude afastamento da titular. 

 

PORTARIA Nº 803, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004234/2018-71, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora BRUNA LAURINDO ROSA, Professora do Magistério Superior, Classe 

Adjunto-A, Padrão 601, Matrícula SIAPE nº 2326654, para responder cumulativamente pela 

Coordenação do Curso de Bacharelado em medicina Veterinária, Símbolo FUC-001, no 

período de 26 de março a 07 de abril de 2018, em virtude gozo de férias do titular. 

 
PORTARIA Nº 804, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004381/2018-41, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora LORENA COSTA IRMAO REGO, Técnica em Assuntos Educacionais, 

Classe E, Padrão 404, Matrícula SIAPE nº 2883881, para responder cumulativamente pela 
Diretoria de Apoio Desenvolvimento e Ensino, Símbolo CD-004, nos dias 12 e 13 de março 

de 2018, em virtude do afastamento da titular. 

 

PORTARIA Nº 806, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004435/2018-78, RESOLVE:  
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DESIGNAR a servidora LUCIANA PEREIRA OGANDO, Professora do Ensino Básico, Técnico 

e Tecnológico, Classe D, Padrão 301, Matrícula SIAPE nº 2956005, para responder 
cumulativamente pela Diretoria do Colégio de Aplicação, Símbolo CD-004, no período de 12 

a 14 de março de 2018, em virtude do afastamento da titular. 

 

PORTARIA Nº 807, DE 13 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004505/2018-98, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora ELIANA CAVALCANTE DE ALMEIDA, Técnica em Assuntos 

Educacionais, Classe E, Padrão 309, Matrícula SIAPE nº 1086481, para responder pela Pró-

Reitoria de Graduação, Símbolo CD-002, nos dias 12 e 13 de março de 2018, em virtude do 

afastamento do titular. 
 

PORTARIA Nº 820, DE 14 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004474/2018-75, RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor FABIO AUGUSTO GOMES, Professor do Magistério Superior, Classe 

Associado, Padrão 701, Matrícula SIAPE nº 1677538, para responder cumulativamente pela 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, Símbolo CD-002, nos dias 12 e 13 de março de 

2018, em virtude do afastamento do titular. 

 

PORTARIA Nº 821, DE 14 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004443/2018-14, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor ARQUELAU DE OLIVEIRA DOS SANTOS, Secretário Executivo, Classe 

E, Padrão 303, Matrícula SIAPE nº 2092283, para responder cumulativamente pela 

Diretoria de Pós-Graduação, Símbolo CD-004, nos dias 12 e 13 de março de 2018, em 
virtude do afastamento do titular. 

 

PORTARIA Nº 827, DE 14 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.004164/2018-51, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora SALETE MARIA CHALUB BANDEIRA, Professora do Magistério 

Superior, Classe Associado, Padrão 702, Matrícula SIAPE nº 0414835, para responder pela 

Coordenação do Curso de Licenciatura em Matemática na Modalidade à Distância, no 

período de 05 a 25 de março de 2018, em virtude do gozo de férias do titular. 

 
PORTARIA Nº 837, DE 15 DE MARÇO DE 2018.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003993/2018-16, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor FRANCISCO GILVAN MARTINS DO NASCIMENTO, Assistente em 
Administração, Classe D, Padrão 404, Matrícula SIAPE nº 1956820, para responder pela 

Diretoria de Ações e Extensão, Símbolo CD-004, no período de 24 a 27 de abril de 2018, em 

virtude do gozo de férias do titular. 

 

PORTARIA Nº 850, DE 15 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004437/2018-67, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora FLAVIA SANTOS BATISTA DIAS, Professora do Magistério Superior, 

Classe Auxiliar, Nível 401, Matrícula SIAPE nº 2171427, para responder pela Coordenação 

do Curso de Bacharelado em Nutrição, Símbolo FUC-001, no período de 26 de março a 08 
de abril de 2018, em virtude do gozo de férias da titular. 
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PORTARIA Nº 851, DE 15 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004384/2018-84, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor HELENO SZERWINSK DE MENDONCA ROCHA, Técnico em Assuntos 

Educacionais, Classe E, Padrão 101, Matrícula SIAPE nº 1131331, para responder pela 

Diretoria de Desenvolvimento Estudantil, Símbolo CD-004, no período de 02 a 04 de março 
de 2018, em virtude do afastamento médico da titular. 

 

PORTARIA Nº 854, DE 15 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.003474/2018-58, RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor SELMO AZEVEDO APONTES, Professor do Magistério Superior, 

Adjunto, Padrão 603, Matrícula SIAPE nº 1513282, para responder pela Diretoria de Centro 

de Educação, Letras e Artes, Símbolo CD-004, no período de 26 de fevereiro a 02 de março 

de 2018, em virtude do gozo de férias do titular.  
 
PORTARIA Nº 862, DE 19 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004254/2018-41, RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor JOSIMAR BATISTA FERREIRA, Professor do Magistério Superior, 

Classe Associado, Padrão 702, Matrícula SIAPE nº 1517422, para responder 

cumulativamente pela Reitoria, Símbolo CD-001, no dia 20 de março de 2018, em virtude 

do afastamento do Reitor. 

 
PORTARIA Nº 863, DE 19 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004254/2018-41, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARGARIDA DE AQUINO CUNHA, Professora do Magistério 

Superior, Classe Associado, Padrão 701, Matrícula SIAPE nº 1222928, para responder 
cumulativamente pela Reitoria, Símbolo CD-001, nos dias 23, 24 e 27 de março de 2018, 

em virtude do afastamento do Reitor. 

 

PORTARIA Nº 865, DE 19 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004833/2018-94, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor MIGUEL JUSTINIANO ABANTO PERALTA, Professor do Magistério 

Superior, Classe Associado, Padrão 702, Matrícula SIAPE nº 2550291, para responder pela 

Coordenação do Curso de Licenciatura em Física, Símbolo FUC-001, no período de 26 de 

março a 09 de abril de 2018, em virtude do gozo de férias do titular. 
 

PORTARIA Nº 867, DE 19 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004519/2018-10, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora IANELE VIVIANNE VITAL PEREIRA, Professora do Magistério 

Superior, Classe Auxiliar, Padrão 401, Matrícula SIAPE nº 2324359, para responder pela 

Coordenação do Curso de Licenciatura em Letras Libras, Símbolo FUC-001, no período de 

18 a 28 de março de 2018, em virtude do afastamento do titular. 

 

PORTARIA Nº 887, DE 21 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.001602/2015-86, RESOLVE:  
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DESIGNAR o servidor EUSTERIO ALMEIDA DA SILVA, Assistente em Administração, Classe 

D, Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 1237886, para responder pela Coordenadoria de 
Registro e Movimentação de Pessoas, Símbolo FG-001, no dia 20 de março de 2018, em 

virtude do afastamento da titular. 

 

PORTARIA Nº 888, DE 21 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.005132/2018-72, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor EUSTERIO ALMEIDA DA SILVA, Assistente em Administração, Classe 

D, Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 1237886, para responder pela Coordenadoria de 

Registro e Movimentação de Pessoas, Símbolo FG-001, no período de 21 a 25 de março de 

2018, em virtude do gozo de férias da titular. 
 

PORTARIA Nº 889, DE 21 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.005132/2018-72, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora LIVIA MARIA SAMPAIO DE SOUZA, Assistente em Administração, 

Classe D, Padrão 303, Matrícula SIAPE nº 2186820, para responder pela Coordenadoria de 

Registro e Movimentação de Pessoas, Símbolo FG-001, no período de 26 de março a 06 de 

abril de 2018, em virtude do gozo de férias da titular. 

 

PORTARIA Nº 890, DE 21 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.005221/2018-19, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora LINDINALVA MESSIAS DO NASCIMENTO CHAVES, Professora do 

Magistério Superior, Classe Associado, Padrão 704, Matrícula SIAPE nº 1151905, para 

responder cumulativamente pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Letras Francês, 
Símbolo FUC-001, no período de 26 de março a 09 de abril de 2018, em virtude do gozo de 

férias da titular. 

 

PORTARIA Nº 891, DE 21 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004959/2018-69, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARTA ADELINO DA SILVA FARIA  , Professora do Magistério 

Superior, Classe Adjunto, Padrão 602, Matrícula SIAPE nº 1901322, para responder pela 

Coordenação do Curso de Bacharelado em Saúde Coletiva, Símbolo FUC-001, no período de 

22 a 24 de março de 2018, em virtude do afastamento da titular. 
 

PORTARIA Nº 901, DE 22 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.004196/2018-56, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora ELIANE ELICKER, Professora do Magistério Superior, Classe 

Assistente-A, Padrão 501, Matrícula SIAPE nº 2315491, para responder pela Coordenação 

do Curso de Licenciatura em Educação Física, Símbolo FUC-001, no período de 07 a 12 de 

março de 2018, em virtude do gozo de férias da titular. 

 

PORTARIA Nº 926, DE 27 DE MARÇO DE 2018. 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.005531/2018-33, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora LORENA COSTA IRMAO REGO, Técnica em Assuntos Educacionais, 

Classe E, Padrão 404, Matrícula SIAPE nº 2883881, para responder cumulativamente pela 
Diretoria de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino - DIADEN, Símbolo CD-004, no período de 

06 a 14 de abril de 2018, em virtude do afastamento da titular. 
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PORTARIA Nº 967, DE 28 DE MARÇO DE 2018. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.005418/2018-58, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor FRANCISCO AFIFI RODRIGUES DE AGUIAR, Assistente em 

Administração, Classe D, Padrão 203, Matrícula SIAPE nº 2093034, para responder pela 
Diretoria de Arte, Cultura e Integração Comunitária, Símbolo CD-004, no período de 27 de 

março a 01 de abril de 2018, em virtude do afastamento da titular. 

 

PORTARIA Nº 969, DE 28 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.005430/2018-62, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora SANDRA MARIA SOARES DA ROCHA, Auxiliar em Administração, 

Classe C, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 0414803, para responder cumulativamente pela 

Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, Símbolo CD-004, no período de 23 de março a 06 

de abril de 2018, em virtude do afastamento da titular. 
 

PORTARIA Nº 970, DE 28 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.005424/2018-13, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora RIVANDA DOS SANTOS NOGUEIRA, Pedagoga, Classe E, Padrão 
314, Matrícula SIAPE nº 1150851, para responder pela Diretoria de Ações de Extensão - 

DAEX, Símbolo CD-004, no período de 23 a 24 de março de  2018, em virtude do 

afastamento da titular. 

 

PORTARIA Nº 971, DE 28 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.005424/2018-13, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor FRANCISCO GILVAN MARTINS DO NASCIMENTO, Assistente em 

Administração, Classe D, Padrão 404, Matrícula SIAPE nº 1956820, para responder pela 

Diretoria de Ações de Extensão - DAEX, Símbolo CD-004, no período de 26 a 28 de março 
de  2018, em virtude do afastamento da titular. 

 

PORTARIA Nº 973, DE 28 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.005458/2018-08, RESOLVE:  
DESIGNAR o servidor SERGIO LUIZ ZUZA DA COSTA, Assistente em Administração, Classe 

D, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 0414541, para responder cumulativamente pela Pró-

Reitoria de Extensão e Cultura, Símbolo CD-002, no período de 23 e 24 de março de  2018, 

em virtude do afastamento da titular. 

 
PORTARIA Nº 974, DE 28 DE MARÇO DE 2018. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.005458/2018-08, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora NAYARA LIMA MENDES FAÇANHA, Assistente em Administração, 

Classe D, Padrão 303, Matrícula SIAPE nº 2139612, para responder cumulativamente pela 
Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, Símbolo CD-002, no período de 26 a 28 de março de  

2018, em virtude do afastamento da titular. 

40. SUBSTITUTOS E TEMPORÁRIOS 

a) ALTERAÇÃO DE REGIME 
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Não houve portarias para o mês corrente 

b) CONTRATAÇÃO 

PORTARIA Nº 732, DE 06 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; de acordo com o Processo Seletivo Simplificado para Professor 
Substituto, Edital Prograd nº 33/2017, homologado no D.O.U. nº 128, de 06 de julho de 

2017; e considerando o que consta no processo 23107.002861/2018-77, RESOLVE:  

CONTRATAR, em caráter temporário, EROÍNA MOREIRA DE MELO, na categoria de 

Professor Substituto do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 1, área de 

Educação Física, para prestar serviço junto ao Colégio de Aplicação - CAP, em regime de 20 

(vinte) horas semanais, pelo período de 06 (seis) meses, a contar de 06 de março de 2018 a 
05 de setembro de 2018, com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constituição Federal e em 

conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada 

pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011, 

através do Termo de Contrato nº 07/2018. 
 
PORTARIA Nº 754, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; de acordo com o Processo Seletivo Simplificado para Professor 

Substituto, Edital Prograd nº 33/2017, homologado no D.O.U. nº 128, de 06 de julho de 

2017; e considerando o que consta no processo 23107.002574/2018-67, RESOLVE:  

CONTRATAR, em caráter temporário, YSADHORA GOMES DE LIMA, na categoria de 
Professor Substituto do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 1, área de 

Ciências, para prestar serviço junto ao Colégio de Aplicação - CAP, em regime de 40 

(quarenta) horas semanais, pelo período de 06 (seis) meses, a contar de 08 de março de 

2018 a 07 de setembro de 2018, com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constituição Federal e 

em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, 
alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 

2011, através do Termo de Contrato nº 08/2018. 

 

PORTARIA Nº 835, DE 14 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; de acordo com o Processo Seletivo Simplificado para Professor 
Substituto, Edital Prograd nº 17/2017, homologado no D.O.U. nº 75, de 19 de abril de 

2017; e considerando o que consta no processo 23107.002851/2018-31, RESOLVE:  

CONTRATAR, em caráter temporário, CLEUDILANDA PAULA PIMENTA DA SILVA, na 

categoria de Professor Substituto do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 

1, área de Magistério da Educação Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, para 
prestar serviço junto ao Colégio de Aplicação - CAP, em regime de 40 (quarenta) horas 

semanais, pelo período de 06 (seis) meses, a contar de 14 de março de 2018 a 13 de 

setembro de 2018, com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constituição Federal e em 

conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada 

pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011, 

através do Termo de Contrato nº 09/2018. 

c) PRORROGAÇÃO 

PORTARIA Nº 761, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.003916/2018-

66, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 08/2017 por tempo determinado, de ANTONIA ROBERLÂNDIA 

DE SOUZA SILVA MACHADO, do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, 

Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao 
Centro de Educação e Letras - CEL, pelo período de 06 (seis) meses, de 29 de março de 2018 

a 28 de setembro de 2018, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de 

dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, 

de 11 de junho de 2011. 
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PORTARIA Nº 858, DE 19 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.004521/2018-

81, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 47/2017 por tempo determinado, de TARCÍSIO RAMOS 

MOREIRA, do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação 
Auxiliar, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, 

Letras e Artes - CELA, pelo período de 06 (seis) meses, de 28 de março de 2018 a 27 de 

setembro de 2018, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 

1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de 

junho de 2011. 

 
PORTARIA Nº 859, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.004518/2018-

67, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 80/2016 por tempo determinado, de LUCAS VARGAS 
MACHADO DA COSTA, do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, 

Denominação Auxiliar, Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro de 

Educação, Letras e Artes - CELA, pelo período de 06 (seis) meses, de 14 de março de 2018 a 

13 de setembro de 2018, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro 

de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de 

junho de 2011. 
 

PORTARIA Nº 860, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.004526/2018-

11, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 46/2017 por tempo determinado, de NEYARLA DE SOUZA 
PEREIRA BARROS, do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, 

Denominação Auxiliar, Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro de 

Ciências Jurídicas e Sociais Aplicadas - CCJSA, pelo período de 15 (quinze) dias, de 12 de 

março de 2018 a 26 de março de 2018, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 

09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 
12.425, de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 861, DE 19 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.004509/2018-

76, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 06/2017 por tempo determinado, de FRANCISCO IVAM CASTRO 

DO NASCIMENTO, do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, 

Denominação Assistente-A, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao 

Centro de Filosofia e Ciências Humanas - CFCH, pelo período de 06 (seis) meses, de 28 de 

março de 2018 a 27 de setembro de 2018, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, 
de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de 

nº 12.425, de 11 de junho de 2011. 

d) RESCISÃO 

PORTARIA Nº 883, DE 21 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.005030/2018-

57, RESOLVE:  

RESCINDIR, a pedido, o contrato por tempo determinado nº 37/2017, de MATHEUS SILVA 

DOS SANTOS, do cargo de Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Auxiliar, Nível 1, contratado em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao 

Centro de Educação e Letras - CEL, com fulcro na Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, 

a contar de 16 de março de 2018. 
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41. TORNAR SEM EFEITO 

PORTARIA Nº 721, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.026076/2017-29, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº. 0396, de 30 de janeiro de 2018, que alterou a Portaria 

nº 3.975, de 28 de dezembro de 2017, que instaurou o Processo Administrativo Disciplinar, 
de rito sumário, sob a responsabilidade da Comissão Permanente de Processo 

Administrativo Disciplinar – CPPAD, determinando um prazo de 30 (trinta) dias para ultimar 

os trabalhos, a fim de apurar os fatos relatados no Processo Administrativo nº. 

23107.026076/2017-29. 
 

PORTARIA Nº 730, DE 05 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.026515/2017-01, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 0212 e a Portaria nº 0444, de 16 de janeiro de 2018, 

que, respectivamente, autorizou o afastamento com ônus limitado e concedeu Licença para 

Capacitação à servidora KÁRYTHA KRYSTYNY MELO DA SILVA, Assistente em 
Administração, Classe D, Nível 4, Padrão 04, Matrícula SIAPE nº 1914675, lotada na 

Coordenadoria de Avaliação e Acompanhamento de Carreira, para fins de elaboração de 

dissertação do curso de Pós-Graduação em nível de Mestrado Interinstitucional em 

Administração, ofertado pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul. 

 

PORTARIA Nº 756, DE 08 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.025783/2017-06, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 596, de 20 de fevereiro de 2018, que retificou a Portaria 

nº 0414, de 31 de janeiro de 2018, que designou os servidores abaixo relacionados para 
atuarem como Gestor, Fiscal Administrativo e Fiscal Técnico na Fiscalização do contrato Nº 

10/2017. 

GESTOR DE CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

1621811 Gerson Figueiredo de Oliveira Titular 

1531071 Zeneide da Mota Pinheiro Suplente 

FISCAL TÉCNICO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

1632073 Marilza Silva de Sena Titular 

2029214 Abrao Ferreira Nery Suplente 

FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

*** Não Informado Titular 

*** Não Informado Suplente 

 

PORTARIA Nº 757, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.025447/2017-55, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 601, de 20 de fevereiro de 2018, que retificou a Portaria 
nº 0409, de 31 de janeiro de 2018, que designou os servidores abaixo relacionados para 

atuarem como Gestor, Fiscal Administrativo e Fiscal Técnico na Fiscalização do contrato Nº 

14/2017. 

GESTOR DE CONTRATO 

Matrícula Nome Função 
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1760071 Wesley Leal de Carvalho Titular 

1142545 Williams Fernandes Fontinele Suplente 

FISCAL TÉCNICO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

2033611 Lisangela Pazinatto Titular 

1531071 Zeneide da Mota Pinheiro Suplente 

FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

2029214 Abrão Ferreira Nery Titular 

1632073 Marilza Silva De Sena Suplente 

 

PORTARIA Nº 758, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.025808/2017-63, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 597, de 20 de fevereiro de 2018, que retificou a Portaria 
nº 0411, de 31 de janeiro de 2018, que designou os servidores abaixo relacionados para 

atuarem como Gestor, Fiscal Administrativo e Fiscal Técnico na Fiscalização do contrato Nº 

12/2016. 

GESTOR DE CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

1531071 Zeneide da Mota Pinheiro Titular 

1760071 Wesley Leal de Carvalho Suplente 

FISCAL TÉCNICO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

1632073 Marilza Silva de Sena Titular 

2029214 Abrão Ferreira Nery Suplente 

FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

*** Não informado Titular 

*** Não informado Suplente 

 

PORTARIA Nº 760, DE 08 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.025409/2017-01, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 598, de 20 de fevereiro de 2018, que retificou a Portaria 

nº 0411, de 31 de janeiro de 2018, que designou os servidores abaixo relacionados para 

atuarem como Gestor, Fiscal Administrativo e Fiscal Técnico na Fiscalização do contrato Nº 
19/2015. 

GESTOR DE CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

0414694 Osvaldo da Silva Loiola Titular 

0414680 Luiz Gonzaga Pinheiro de Almeida Suplente 

FISCAL TÉCNICO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

0414549 Edizio Souza do Nascimento Titular 

1151043 Francisco Chaviel Souza e Souza Suplente 

FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

*** Não informado Titular 

*** Não informado Suplente 
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PORTARIA Nº 762, DE 08 DE MARÇO DE 2018 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.025813/2017-76, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 599, de 20 de fevereiro de 2018, que retificou a Portaria 

nº 0410, de 31 de janeiro de 2018, que designou os servidores abaixo relacionados para 
atuarem como Gestor, Fiscal Administrativo e Fiscal Técnico na Fiscalização do contrato Nº 

19/2014. 

GESTOR DE CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

1531071 Zeneide da Mota Pinheiro Titular 

1760071 Wesley Leal de Carvalho Suplente 

FISCAL TÉCNICO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

1621811 Gerson Figueiredo de Oliveira Titular 

2029214 Abrão Ferreira Nery Suplente 

FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

*** Não informado Titular 

*** Não informado Suplente 
 

 
 

 

 
 

 

PORTARIA Nº 774, DE 08 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.025800/2017-05, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 605, de 20 de fevereiro de 2018, que retificou a Portaria 

nº 0416, de 31 de janeiro de 2018, que designou os servidores abaixo relacionados para 

atuarem como Gestor, Fiscal Administrativo e Fiscal Técnico na Fiscalização do contrato Nº 
26/2017. 

GESTOR DE CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

2186935 Ismaykel Gondim de Lima Titular 

2139005 Daniel Castro Montoya Flores Suplente 

FISCAL TÉCNICO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

0414219 Francisco de Assis Solon da Paz Titular 

0414228 Francisco Montes de Souza Suplente 

FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO 

Matrícula Nome Função 

*** Não Informado Titular 

*** Não Informado Suplente 

 
PORTARIA Nº 882, DE 21 DE MARÇO DE 2018 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.005220/2018-

74, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO, a nomeação de Janaína Valente dos Santos, constante à Portaria nº 

712, de 05 de março de 2018, publicada no D.O.U. nº 46, de 08 de março de 2018, Seção 2, 
Página 14, aprovada no concurso público, Edital PRODGEP 01/2016, para exercer o cargo 

de Técnico de Laboratório / Área: Ciências Biológicas e da Natureza, em regime de 40 

(quarenta) horas semanais, no campus de Rio Branco, em razão do não preenchimento dos 

requisitos exigidos no edital para o cargo em questão. 

 
PORTARIA Nº 946, DE 27 DE MARÇO DE 2018 
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A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta 
no processo 23107.004647/2018-55, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO, a nomeação de Adelcleide Costa da Silva, constante à Portaria nº 

712, de 05 de março de 2018, publicada no D.O.U. nº 46, de 08 de março de 2018, Seção 2, 

Página 14, aprovada no concurso público, Edital PRODGEP 01/2016, para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, no campus de 
Brasileia, em razão da candidata ter apresentado solicitação de reclassificação para final de 

fila. 

42. VACÂNCIA 

Não houve portarias para o mês corrente. 


