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1. ABONO DE PERMANÊNCIA 

PORTARIA Nº 850, DE 05 DE ABRIL DE 2017 

O DIRETOR DE AÇÕES DE EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORAI DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, Inciso III, do 
Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.006600/2017-45, RESOLVE:   

CONCEDER Abono de Permanência ao servidor DOMINGOS JOSE DE ALMEIDA NETO, 

Professor do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 701, Matrícula SIAPE nº 6414436, 

lotado na Ouvidoria, com fundamento no Art. 3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005, a 

contar de 06 de fevereiro de 2017. 

 
PORTARIA Nº 944, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.006840/2017-40, RESOLVE:   

CONCEDER Abono de Permanência ao servidor SABINO VIEIRA DA SILVA, Contínuo, 
Classe C, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 0414530, lotado no Colégio de Aplicação, com 

fundamento no art. 3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar de 23 de março de 

2017. 

 

PORTARIA Nº 945, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.006850/2017-85, RESOLVE:   

CONCEDER Abono de Permanência ao servidor JÚLIO CÉSAR NOGUEIRA DO 

NASCIMENTO, Auxiliar em Administração, Classe C, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 

0414583, lotado na Coordenação do Curso de Engenharia Civil, com fundamento no art. 2º, 
da Emenda Constitucional nº 41/2003, a contar de 01 de abril de 2016. 

2. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

Não houve portarias no mês corrente. 

3. ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 

Não houve portarias no mês corrente. 

4. AFASTAMENTO 

a) ATIVIDADE POLÍTICA 

Não houve portarias no mês corrente. 

b) EXTERIOR 

PORTARIA Nº 801, DE 11 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.004542/2017-15, RESOLVE:  
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AUTORIZAR o afastamento, com ônus limitado para esta IFES, dos servidores ROMEU 
PAULO MARTINS SILVA, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 603, 

Matrícula SIAPE nº 1810546, LUIS EDUARDO MAGGI, Professor do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 2039906 e MIGUEL JUNIOR SORDI 

BORTOLINI, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE 

nº 1620880, para participarem do The Experimental Biology 2017, a ser realizado na cidade 

de Chicago/USA, no período de 19 a 26 de abril de 2017. 

c) MANDATO ELETIVO 

Não houve portarias no mês corrente. 

d) PÓS-GRADUAÇÃO 

PORTARIA Nº 851, DE 05 DE ABRIL DE 2017. 

 O DIRETOR DE AÇÕES DE EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do 
Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.002394/2017-02, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento, com ônus limitado para esta IFES, do servidor FERNANDO DA 

SILVA SOUZA, Professor do Magistério Superior, Classe Assistente - A, Nível 502, Matrícula 

SIAPE nº 2108969, para cursar o Programa de Pós-Graduação em Nível de Doutorado em 

Engenharia Civil, junto a Universidade Federal de Ouro Preto - UFOP, na cidade do Ouro 
Preto/MG, pelo período de 48 (quarenta e oito) meses, a contar de 20 de março de 2017. 

e) DIVERSOS 

PORTARIA Nº 839, DE 03 DE ABRIL DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo nº 23107.005992/2017-25, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento, com ônus limitado para esta IFES, do servidor JOSE IVAN DA 

SILVA RAMOS, Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nível 801, Matrícula SIAPE 

nº 1161803, para participar da Reunião de Coordenadores Orientadores da Olimpíada 
Brasileira de Matemática das Escolas Públicas - OBMEP, a ser realizado na cidade do Rio de 

Janeiro/RJ, no dia 27 de março de 2017. 

 

PORTARIA Nº 915, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.004049/2017-03, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento, com ônus limitado para esta IFES, do servidor CLEBER 

RONALD INÁCIO DOS SANTOS, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 

601, Matrícula SIAPE n.º 3150522, para realizar a arguição e defesa da tese de doutorado 

em Ciências, a ser realizada na Faculdade de Saúde Pública da Universidade de São Paulo, 
no período de 08 a 12 de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 965, DE 20 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.006488/2017-

42, RESOLVE:  
AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, à servidora CLAUDIA DE 

SOUZA MARTINS LIMA, Professora do Magistério Superior, Classe Assistente, Nível 501, 

Matrícula SIAPE nº 1811410, para participação e apresentação de trabalho no XXVIII 
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Simpósio Brasileiro de Política e Administração da Educação, na cidade de João Pessoas - 
PB, no período de 26 a 28 de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 966, DE 20 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.006491/2017-

66, RESOLVE:  
AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, à servidora KARLENE 

FERREIRA DE SOUZA, Professora do Magistério Superior, Classe Auxiliar, Nível 402, 

Matrícula SIAPE nº 1077843, para participação e apresentação de trabalho no XXVIII 

Simpósio Brasileiro de Política e Administração da Educação, na cidade de João Pessoa - 

PB, no período de 26 a 28 de abril de 2017. 
 

PORTARIA Nº 967, DE 20 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.007393/2017-

46, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, à servidora ADRIANE 
CORRÊA DA SILVA, Professora do Magistério Superior, Classe Assistente–A, Nível 501, 

Matrícula SIAPE n.º 1334330, para presidir a Banca de Concurso da Ufac, referente ao 

Edital n.º 18/2017, na cidade de Cruzeiro do Sul, no período de 17 a 23 de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 968, DE 20 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.006894/2017-

13, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, ao servidor PELEGRINO 

SANTOS VERÇOSA, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula 

SIAPE nº 2528171, para participar do XXVIII Simpósio Brasileiro de Política e 
Administração da Educação, na cidade de João Pessoa - PB, no período de 25 a 28 de abril 

de 2017. 

 

PORTARIA Nº 969, DE 20 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 
Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.006051/2017-

17, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, ao servidor PIERRE ANDRÉ 

GARCIA PIRES, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula 

SIAPE nº 1314867, para participar do XXVIII Simpósio Brasileiro de Política e 

Administração da Educação, Estado Políticas e Gestão da Educação: tensões e agendas em 
(des) construção, na cidade de João Pessoa - PB, no período de 25 a 29 de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 970, DE 20 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.006853/2017-
19, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, ao servidor MILTON 

FRANCISCO DA SILVA, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 602, 

Matrícula SIAPE nº 1336824, para participar do IX Encontro de Pós-Graduandos em 

Estudos Discursivos da USP, na cidade de São Paulo - SP, nos dias 19 e 20 de abril de 

2017. 
 

PORTARIA Nº 971, DE 20 DE ABRIL DE 2017 
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O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 
Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.007281/2017-

95, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, à servidora VALÉRIA 

RODRIGUES DA SILVA, Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 602, 

Matrícula SIAPE nº 1336824, para participar do 3º Congresso Brasileiro de Política, 

Planejamento e Gestão em Saúde, na cidade de Natal - RN, no período de 30/04 a 
06/05/2017. 

 

PORTARIA Nº 973, DE 20 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.007574/2017-
72, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, à servidora MADGE PORTO 

CRUZ, Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 

2676117, para participar da reunião conjunta dos Docentes dos Setores das Instituições 

Federais de Ensino Superior, na cidade de Brasília - DF, nos dias 18 e 19/04/2017. 

 
PORTARIA Nº 1.000, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.007344/2017-

11, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, ao servidor CLEBER 
RONALD INÁCIO DOS SANTOS, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 

601, Matrícula SIAPE nº 3150522, para a apresentação no 3º Congresso Brasileiro de 

Política, Planejamento e Gestão em Saúde, na cidade de Natal - RN, no período de 30/04 a 

06/05/2017. 

 

PORTARIA Nº 1.001, DE 25 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.007343/2017-

69, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, à servidora MARTA ADELINO 

DA SILVA FARIA, Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula 
SIAPE nº 1901322, para participar do 3º Congresso Brasileiro de Política, Planejamento e 

Gestão em Saúde, na cidade de Natal - RN, no período de 30/04 a 06/05/2017. 

 

PORTARIA Nº 1.003, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.007349/2017-
36, RESOLVE:  

AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, à servidora MARIA ALDECY 

RODRIGUES LIMA, Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 603, Matrícula 

SIAPE nº 2303016, para participar de trabalho no XXVIII Simpósio Brasileiro de Política e 

Administração da Educação, na cidade de João Pessoa - PB, no período de 25 a 29 de abril 
de 2017. 

 

PORTARIA Nº 1.007, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe confere o 

Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº. 23107.007280/2017-

41, RESOLVE:  
AUTORIZAR o afastamento com ônus limitado para esta IFES, à servidora LUCIANE MARIA 

LASKOSKI, Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto-A, Nível 601, Matrícula SIAPE 
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nº 2326624, para participar do XIV Fórum Nacional de Dirigentes de Hospitais Veterinários 
Universitários de Instituições Federais de Ensino Superior, na cidade de Curitiba - PR, no 

período de 08 a 12/05/2017. 

5. ALTERAÇÃO DE PORTARIA 

PORTARIA Nº 840, DE 03 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.000933/2017-61, RESOLVE:  

ALTERAR da Portaria nº 357, de 07 de fevereiro de 2017, que designou os servidores abaixo 

relacionados para comporem a Comissão de Seleção do Pró-Docência para atuarem junto ao 
Colégio de Aplicação no ano de 2017, passando a ter a seguinte composição. 

Matrícula SIAPE Nome  Função  

1534987 LUCIANA VASCONCELOS DA SILVA SANTOS Presidente 

2662094 EVANILZA FERREIRA DA SILVA Membro 

1906990 DAIANE DOS SANTOS ROCHA Membro 

6713591 MARIA DULCILENE DE LIMA Membro 

2139753 ROBERTO MAMEDIO BASTOS Membro 

 

PORTARIA Nº 847, DE 04 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.021207/2016-09, RESOLVE:  
ALTERAR da Portaria nº 524, de 22 de fevereiro de 2016, que designou os servidores abaixo 

relacionados para comporem o Núcleo Docente Estruturante do Curso de Licenciatura em 

Letras Espanhol, do Campus de Cruzeiro do Sul, passando a ter a seguinte composição: 

Matricula SIAPE Servidor Função 

1656056 Suerda Mara Monteiro Vital Presidente  

2039865 Simone Vieira Nieto Blanco Membro 

1611292 Yvonélio Nery Ferreira Membro  

1675913 Simone Cordeiro de Oliveira Membro 

2710990 Maria Aldenora dos Santos Lima Membro 

2326680 Rafael Marques Gonçalves Membro 

 

PORTARIA Nº 898, DE 11 DE ABRIL DE 2017 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.004734/2017-

21, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 1955, de 13 de agosto de 2014, que designou servidores para 

comporem a Comissão responsável pelo Projeto de Criação do curso de Pós-Graduação Lato 
Sensu na área de Educação, passando a ter a seguinte composição: 

Nome Função 

Maria Dolores de Oliveira Soares Pinto Presidente 

Maria Irinilda da Silva Bezerra Membro 

Francisca Adma de Oliveira Martins Membro 

Maria Aldecy Rodrigues de Lima Membro 

Girlane Costa Ribeiro Membro 
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PORTARIA Nº 941, DE 19 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006099/2017-17, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 716, de 16 de março de 2017, que designou membros para 

comporem o Colegiado do Curso de Bacharelado em Educação Física, passando para a 

seguinte composição: 

Matrícula Nome Função 

2225548 Jeane Maria Moura Costa Presidente 

2646478 Angelita Pereira dos Santos da Conceição Titular 

3287875 Shirley Regina de Almeida Batista Titular 

1150539 Norma Suely Tinoco Lima Titular 

0400530 Lucicleia Barreto Queiroz Titular 

1192925 Rejane Marcelina Ribeiro Titular 

1810546 Romeu Paulo Martins Silva Titular 

1150872 Rosangela Aparecida Bertocco Macedo Titular 

1514749 Wagner de Jesus Pinto Titular 

2116392 Leandro Jose Ramos Titular 

1620880 Miguel Junior Sordi Bortolini Suplente 

1334330 Adriane Correa da Silva Suplente 

2202049 Carlos Roberto Teixeira Ferreira Suplente 

1161785 Jose Aparecido Pereira dos Santos Suplente 

2466787 Nemeia de Oliveira Farias Suplente 

2315491 Eliane Elicker Suplente 

1151978 João Petrolitano Gonçalves de Assis Suplente 

1810194 Sandro Victor Alves Melo Suplente 

1179664 Maria do Socorro Craveiro de Albuquerque Suplente 

DISCENTE Jefferson da Páscoa do Livramento Titular 

DISCENTE Raimundo Ayala Batista Titular 

DISCENTE Marcus Vinicius de Souza Noleto Titular 

DISCENTE Sandra Alzira Conrado da Silva Titular 

DISCENTE Anderson Saulo da Silva Lima Suplente 

DISCENTE Mikael Benedito Barbosa Oliveira Suplente 

DISCENTE Cleisson Cley Moura da Costa Suplente 

DISCENTE Jonatan Luiz Xavier Pinheiro Suplente 

 

PORTARIA Nº 943, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.004125/2017-72, RESOLVE:  

ALTERAR a Portaria nº 793, de 28 de março de 2017, que designou servidores para 

comporem a Comissão Organizadora do Processo Seletivo Específico para ingresso no Curso 

de Licenciatura Indígena, Objeto do Edital nº 04/2017/PROGRAD, pelo período de 20 de 

março a 20 de abril de 2017, passando para a seguinte composição: 

Matrícula SIAPE Servidor 

1810485 LIDIANNE ASSIS SILVA 

2779456 ANDERSON AZEVEDO MESQUITA 

1714378 THIAGO PEREIRA FIGUEIREDO 

1947865 FRANCISCO SIDOMAR OLIVEIRA DA SILVA 

1622266 ANGELA MARIA POCAS 

2755424 RUTH NEGREIROS DA SILVA 
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2220872 EDUARDO LUNA BARBOSA 

1703831 ANSELMO DE JESUS DAMASCENO 

1756347 GREY ABDALLAH VIGA 

2059686 VALDO MELO LIMA 

2448476 ITALO CAMPOS DE MELO SILVA 

 

6. ALTERAÇÃO DE REGIME DE TRABALHO / SERVIDOR EFETIVO 

PORTARIA Nº 947, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.012795/2016-81, RESOLVE:  

ALTERAR a jornada de trabalho da servidora MÔNICA DA SILVA NUNES, Professora do 

Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 604, Matrícula SIAPE n.º 1666655, lotada no 

Centro de Ciências da Saúde e Desporto, de um regime de Dedicação Exclusiva para um 

regime de 20 (vinte) horas semanais, passando a contar de 12 de dezembro de 2016. 

7. APOSENTADORIA 

Não houve portarias no mês corrente. 

8. BANCA EXAMINADORA 

PORTARIA Nº 1.034, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 01 – Teoria Literária e Literatura 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1151959 João Carlos de Carvalho Presidente 

1696843 
Vera Lúcia de Magalhães Bambirra 

Secretário (a) 

2350027 
Deolinda Maria Soares de Carvalho 

Membro 

1842317 Adriana Martins de Oliveira Pedagogo(a) 

 

PORTARIA Nº 1.035, DE 26 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 
Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 
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Área 02 – Enfermagem na Atenção à Saúde nos diversos ciclos da vida/hospitalar 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1515390 Kleynianne Medeiros de Mendonça Costa Presidente 

1738793 Vivian Victoria Vivanco Valenzuela Secretário(a) 

3883777 Gardênia Lima Gurgel do Amaral Membro 

2146047 Djalma Barboza Enes Filho Pedagogo(a) 

 

PORTARIA Nº 1.036, DE 26 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 
março de 2017: 

Área 03 – Educação Física 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1334330 Adriane Corrêa da Silva Presidente 

* Carpegiani Maia Costa Secretário(a) 

* Rivanilce dos Santos Nogueira Membro 

1901347 Sônia Elina Sampaio Enes Pedagogo(a) 

*Membro Externo 

PORTARIA Nº 1.037, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 04 – Produção Vegetal: Culturas Anuais, Perenes e Fruticultura 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2042517 Leonardo Barreto Tavella Presidente 

3546839 Givanildo Pereira Ortega Secretário(a) 

2039769 Kleber Andolfato de Oliveira Membro 

1517730 Maria Irinilda da Silva Bezerra Pedagogo(a) 

 

PORTARIA Nº 1.038, DE 26 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 
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Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 
março de 2017: 

Área 05 – Bases das Ciências Biológicas – Ensino de Ciências e Biologia 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2326605 André Ricardo Ghidini Presidente 

1150274 Margarida Lima Carvalho 
Secretário(a) 

414628 Rusleyd Maria Magalhães de Abreu 
Membro 

2059842 Nágila Maria Silva Oliveira 
Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 1.039, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 06 – Embriologia 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

414554 Francisca Estela Lima Freitas Presidente 

1180861 Vania Maria Franca Ribeiro 
Secretário(a) 

1150274 Margarida Lima Carvalho 
Membro 

1633104 Adriana Ramos dos Santos Souza 
Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 1.040, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 07 – Estatística 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2348223 Edcarlos Miranda de Souza Presidente 

2326891 Vinicius Silva dos Santos 
Secretário(a) 

2150221 Manoel Domingos Filho 
Membro 

 
PORTARIA Nº 1.041, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 
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Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 
março de 2017: 

Área 08 – Direito 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2336417 Hilário de Castro Melo Júnior Presidente 

1584764 Leonardo Lani de Abreu 
Secretário(a) 

2648453 Anastácio Lima de Menezes Filho  
Membro 

 
PORTARIA Nº 1.042, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 09 – Economia 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2217870 Rubicleis Gomes da Silva Presidente 

1151034 Francisco Carlos da Silveira Cavalcanti 
Secretário(a) 

1864740 José João de Alencar 
Membro 

1546448 Tavifa Smoly Araripe 
Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 1.043, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 10 – Histologia/Patologia Humana 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1810546 Romeu Paulo Martins Silva Presidente 

1676122 Leonardo Augusto Kohara Melchior 
Secretário(a) 

1893578 Humberto Sanches Chocair 
Membro 

3578202 Ana Keully Gadelha dos Santos Darub 
Pedagogo (a) 

 
PORTARIA Nº 1.044, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 
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Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 
março de 2017: 

Área 11 – Alimentos/Técnica e Dietética 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2326299 Fernando Eustáquio de Matos Junior Presidente 

1825846 Eline Messias de Oliveira Secretário(a) 

2039788 Bruna da Costa Viana Membro 

2574268 Rogéria Gadelha dos Santos da Silva Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 1.045, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 12 – Nutrição Humana e Esportiva 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2039783 Fernanda Andrade Martins Presidente 

2059810 Suelem Maria Bezerra de Moura Rocha 
Secretário(a) 

1676803 Danila Torres de Araujo Frade Nogueira 
Membro 

1180852 Elisabete Carvalho de Melo 
Pedagogo (a) 

 
PORTARIA Nº 1.046, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 13 – Parasitologia 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

6503403 Rita do Socorro Uchoa da Silva Presidente 

2326999 Ricardo da Costa Rocha 
Secretário(a) 

1151071 Francisco Glauco de Araujo Santos 
Membro 

2176996 Murilena Pinheiro de Almeida 
Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 1.047, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.007540/2017-88, RESOLVE:  
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 14 – Fundamentos da Educação 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1150451 Mark Clark Assen de Carvalho Presidente 

2528171 Pelegrino Santos Verçosa 
Secretário(a) 

2093594 Alcicléia Souza Valente 
Membro 

 

PORTARIA Nº 1.048, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 15 – Interpretação 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

2336415 Leonel Martins Carneiro Presidente 

1509223 Luiz Humberto Garcia de Oliveira 
Secretário(a) 

1851143 Micael Carmo Cortes Gomes 
Membro 

2334663 Geisa Cristina Batista 
Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 1.049, DE 26 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 
Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 16 – Língua Estrangeira Moderna – Língua Francesa 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1151905 Lindinalva Messias Do Nascimento Chaves Presidente 

1151007 Simone de Souza Lima 
Secretário(a) 

1813348 Maria Jucilandia Vanderlei Cavalcante 
Membro 

3151151 Giane Lucelia Grotti 
Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 1.050, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 17 – Música/Instrumentação Musical 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1673647 Elder Gomes da Silva Presidente 

2041543 Maíra Andriani Scarpellini 
Secretário(a) 

1986662 Raildo Brito Barbosa 
Membro 

1009222 Jorge Fernandes da Silva Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 1.051, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 18 – Pedagogia do Teatro/Teatro Educação 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1851143 Micael Carmo Cortes Gomes Presidente 

2378736 Ecio Rogerio da Cunha 
Secretário(a) 

2336415 Leonel Martins Carneiro 
Membro 

2334663 Geisa Cristina Batista 
Pedagogo (a) 

 
PORTARIA Nº 1.052, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 
Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 19 – Teoria e Percepção Musical/História da Música 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1986662 Raildo Brito Barbosa Presidente 

2705971 Luciene de Bittencourt Martins 
Secretário(a) 

2145758 Leonardo Vieira Feichas 
Membro 

1009222 Jorge Fernandes da Silva Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 1.053, DE 26 DE ABRIL DE 2017 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 20 – Teoria Literária/Literaturas Vernáculas 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1151007 Simone de Souza Lima Presidente 

2878706 Amilton José Freire de Queiroz 
Secretário(a) 

2731758 Gisela Maria de Lima Braga Penha 
Membro 

2174094 Tania Mara Rezende Machado 
Pedagogo (a) 

 
PORTARIA Nº 1.054, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 21 – Filosofia 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

3342686 Guilherme da Silva Cunha Presidente 

2039773 Eduardo Antônio Pitt 
Secretário(a) 

1562092 Aristides Moreira Filho 
Membro 

3718416 Francisca Do Nascimento Pereira Filha Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 1.055, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 22 – Geografia Física 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

3323396 Waldemir Lima dos Santos Presidente 

1150211 Adailton de Sousa Galvão 
Secretário(a) 

2323393 Karla da Silva Rocha 
Membro 

2093594 Alcicléia Souza Valente 
Pedagogo (a) 
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PORTARIA Nº 1.056, DE 26 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 
março de 2017: 

Área 23 – Geografia Humana 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1514626 José Alves Presidente 

1514639 Karina Furini da Ponte 
Secretário(a) 

2166350 Victor Régio da Silva Bento 
Membro 

704316 Eva Clementina Gomes 
Pedagogo (a) 

 

PORTARIA Nº 1.057, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007540/2017-88, RESOLVE:  
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto para esta Instituição Federal de 

Ensino Superior, objeto do Edital nº 18/2017- PROGRAD, com efeitos retroativos a 20 de 

março de 2017: 

Área 24 – Psicologia Social e Políticas Públicas 

MATRÍCULA NOME FUNÇÃO 

1013221 Danyelle Gonzaga Monte da Costa Presidente 

1150896 Enock da Silva Pessoa 
Secretário(a) 

1970670 Alex Augusto Ribeiro Brandão 
Membro 

1517436 Antonio Igo Barreto Pereira 
Pedagogo (a) 

9. CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO 

a) CONTRATO DE SUBSTITUTO 

Nº 10/2017 TERMO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO QUE ENTRE SI 

CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA. MARAIZA FELIX 

DA SILVA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 
A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 4, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-Acre, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, 

doravante denominado apenas CONTRATANTE, e a Sra. MARAIZA FELIX DA SILVA, CPF nº 

804.431.502-06, doravante denominada apenas CONTRATADA; nos termos do art. 37, 

inciso IX, da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 
8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999, e 

pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo nº 
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23107.007035/2017-33, resolvem celebrar o presente contrato por prazo determinado 
regido pelas seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

A CONTRATADA, MARAIZA FELIX DA SILVA, Professor Substituto do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 1, aprovada no Processo Seletivo Simplificado para 

Professor Substituto, objeto do Edital Prograd nº 015/2015, em substituição à Prof.ª Mirian 

Souza da Silva, em regime de 20 (vinte) horas semanais, área de Magistério da Educação 
Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, junto ao Colégio de Aplicação - CAP. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

A CONTRATADA cumprirá o horário que lhe for determinado, totalizando 20 (vinte) horas 

semanais, desempenhando as funções indicadas na cláusula anterior, com zelo, presteza, 

eficiência e probidade, constituindo a recusa em obedecê-la, justa causa para a rescisão do 
presente contrato. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

De acordo com o Art. 7º, da Lei nº 8.745/93, a CONTRATANTE se obriga pagar a 

CONTRATADA, como retribuição mensal dos serviços prestados, o valor de R$ 2.236,29 

(dois mil, duzentos e trinta e seis reais e vinte e nove centavos) referente ao vencimento 

básico mais verbas indenizatórias, até o quinto dia do mês subsequente ao vencido, não 
importando eventual antecipação do pagamento, ainda que se torne habitual, em 

modificação do prazo aqui estipulado. 

CLÁUSULA QUARTA 

O pagamento da retribuição mensal da CONTRATADA será feito pela CONTRATANTE 

mediante depósito bancário, em agência local. 
CLÁUSULA QUINTA 

Serão descontados da retribuição mensal da CONTRATADA, além do que for previsto em lei, 

os danos eventualmente causados à CONTRATANTE, assim como os prejuízos que deva 

ressarcir, por sua culpa. 

CLÁUSULA SEXTA 

O presente contrato vigorará pelo prazo de 06 (seis) meses, a contar de 24 de abril de 2017 a 
23 de outubro de 2017, findo o qual estará rescindido de pleno direito, sem qualquer ônus 

para a CONTRATANTE, podendo, no entanto, ser aditado ou prorrogado na conformidade da 

legislação vigente. 

CLÁUSULA SÉTIMA 

A CONTRATADA obedecerá, durante a sua vigência, aos preceitos estabelecidos na Lei nº 
8.745/93 e legislação complementar. 

CLÁUSULA OITAVA 

A CONTRATADA declara neste ato, conhecer e obriga-se a cumprir e respeitar as disposições 

do Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal do Acre, bem como as demais 

disposições regulamentares, atos do Conselho de Curadores, da Reitoria e dos órgãos a este 

subordinado, e cuja divulgação interna se obriga igualmente, a tomar conhecimento. 
CLÁUSULA NONA 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

Rio Branco-AC, 24 de abril de 2017. 

b) PORTARIA DE ALTERAÇÃO DE REGIME DE TRABALHO 

Não houve portarias no mês corrente. 

c) PORTARIA DE CONTRATAÇÃO 

PORTARIA Nº 976, DE 24 DE ABRIL DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; de acordo com o Processo Seletivo Simplificado para Professor 
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Substituto, Edital Prograd nº 015/2015, homologado no D.O.U. nº 120, de 26 de junho de 
2015; e considerando o que consta no processo 23107.007035/2017-33, RESOLVE:  

CONTRATAR, em caráter temporário, MARAIZA FELIX DA SILVA, na categoria de Professor 

Substituto do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 1, área de Magistério 

da Educação Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, para prestar serviço junto ao 

Colégio de Aplicação - CAP, em regime de 20 (vinte) horas semanais, pelo período de 06 

(seis) meses, a contar de 24 de abril de 2017 a 23 de outubro de 2017, com fulcro no art. 
37, inciso IX, da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 

8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e 

pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato nº 10/2017. 

 

d) PORTARIA DE PRORROGAÇÃO 

PORTARIA Nº 870, DE 07 DE ABRIL DE 2017.  

A VICE-REITORA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta 
no processo 23107.006778/2017-96, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 16/2016 por tempo determinado, de TAMARA AFONSO DOS 

SANTOS, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, 

Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, Letras e 

Artes - CELA, pelo período de 06 (seis) meses, de 04 de maio de 2017 a 03 de novembro de 

2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada 
pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 871, DE 07 DE ABRIL DE 2017.  

A VICE-REITORA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta 
no processo 23107.006795/2017-23, RESOLVE: 

PRORROGAR o contrato nº 05/2016 por tempo determinado, de JOABE ROCHA DA SILVA, 

Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, em 

regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro Multidisciplinar - CMULTI, pelo 

período de 06 (seis) meses, de 29 de abril de 2017 a 28 de outubro de 2017, com fulcro no 

art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 
26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 872, DE 07 DE ABRIL DE 2017.  

A VICE-REITORA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que 

consta no processo 23107.006774/2017-16, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 40/2016 por tempo determinado, de ELANE DA SILVA SOARES, 

Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, em 

regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, Letras e Artes - 

CELA, pelo período de 06 (seis) meses, de 01 de maio de 2017 a 31 de outubro de 2017, com 

fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 

9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011. 
 

PORTARIA Nº 873, DE 07 DE ABRIL DE 2017.  

A VICE-REITORA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que 

consta no processo 23107.006770/2017-20, RESOLVE:  
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PRORROGAR o contrato nº 01/2016 por tempo determinado, de WASHINGTON LUIZ 
AQUINO DE MOURA, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação 

Auxiliar, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências 

Exatas e Tecnológicas - CCET, pelo período de 01 (um) mês, de 18 de abril de 2017 a 17 de 

maio de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, 

alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 

2011. 

 

PORTARIA Nº 874, DE 07 DE ABRIL DE 2017.  

A VICE-REITORA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que 

consta no processo 23107.006791/2017-45, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 29/2016 por tempo determinado, de ANA CLÁUDIA DAMACENO 

ARAÚJO, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, 

Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro Multidisciplinar - CMULTI, 

pelo período de 06 (seis) meses, de 25 de abril de 2017 a 24 de outubro de 2017, com fulcro 
no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 

de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 875, DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
A VICE-REITORA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta 

no processo 23107.006787/2017-87, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 45/2016 por tempo determinado, de CARLOS ADOLFO BANTEL, 

Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto-A, Nível 1, em 

regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro Multidisciplinar - CMULTI, pelo 
período de 06 (seis) meses, de 18 de abril de 2017 a 17 de outubro de 2017, com fulcro no 

art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 

26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 876, DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
A VICE-REITORA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta 

no processo 23107.006796/2017-78, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 06/2016 por tempo determinado, de JÚLIA MARIA MARTINS 

VIEIRA, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 

1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro Multidisciplinar - CMULTI, pelo 
período de 06 (seis) meses, de 29 de abril de 2017 a 28 de outubro de 2017, com fulcro no 

art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 

26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 877, DE 07 DE ABRIL DE 2017.  

A VICE-REITORA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta 

no processo 23107.006797/2017-12, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 07/2016 por tempo determinado, de THAMINI DOS SANTOS 

PEREIRA, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, 

Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro Multidisciplinar - 

CMULTI, pelo período de 06 (seis) meses, de 29 de abril de 2017 a 28 de outubro de 2017, 
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com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela 
Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 896, DE 11 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.002321/2017-

11, RESOLVE:  
PRORROGAR, por força de decisão judicial, o contrato nº 06/2015 por tempo determinado, 

de NATHASSIA MARIA DE FARIAS GUEDES, Professor Substituto do Magistério Superior, 

Classe A, Denominação Assistente-A, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, 
junto ao Centro de Educação, Letras e Artes - CELA, pelo período de 3 (três) meses e 9 

(nove) dias, de 19 de março de 2017 a 27 de junho de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, 

da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 

1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 933, DE 18 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007304/2017-

61, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 22/2016 por tempo determinado, de KENNEDY LIMA DA SILVA, 

Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, em 

regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas e da 

Natureza - CCBN, pelo período de 06 (seis) meses, de 18 de maio de 2017 a 17 de novembro 

de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, 
alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 

2011. 

PORTARIA Nº 934, DE 18 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007298/2017-

42, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 38/2016 por tempo determinado, de JOSÉ RICARDO DE 

SOUZA ARAÚJO, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação 

Assistente-A, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de 

Ciências Biológicas e da Natureza - CCBN, pelo período de 06 (seis) meses, de 30 de abril de 
2017 a 29 de outubro de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de 

dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, 

de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 935, DE 18 DE ABRIL DE 2017. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007302/2017-

12, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 70/2016 por tempo determinado, de JAMYLENA BEZERRA DE 

SOUZA, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 
1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas e da 

Natureza - CCBN, pelo período de 06 (seis) meses, de 01 de maio de 2017 a 31 de outubro 

de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, 

alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425 de 11 de junho de 

2011. 
 

PORTARIA Nº 936, DE 18 DE ABRIL DE 2017.  
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007303/2017-

17, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 02/2016 por tempo determinado, de MARIO CARVALHO DE 

ANGELIS, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, 
Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas 

e da Natureza - CCBN, pelo período de 06 (seis) meses, de 19 de abril de 2017 a 18 de 

outubro de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 

1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de 

junho de 2011. 

 
PORTARIA Nº 991, DE 25 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007300/2017-

83, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 37/2016 por tempo determinado, de LUDIMILA KLIPPEL 
AGUIAR, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, 

Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas 

e da Natureza - CCBN, pelo período de 06 (seis) meses, de 28 de abril de 2017 a 27 de 

outubro de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 

1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de 

junho de 2011. 
 

PORTARIA Nº 992, DE 25 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007594/2017-
43, RESOLVE:  

PRORROGAR o contrato nº 50/2016 por tempo determinado, de JOSÉ RODRIGUES 

ARIMATEIA, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, 

Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro de Filosofia e Ciências 

Humanas - CFCH, pelo período de 06 (seis) meses, de 12 de maio de 2017 a 11 de novembro 

de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, 
alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425 de 11 de junho de 

2011. 

 

PORTARIA Nº 993, DE 25 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007599/2017-

76, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 62/2015 por tempo determinado, de JANAIRA FIDELIS 

CAETANO, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Assistente-

A, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Filosofia e 
Ciências Humanas - CFCH, pelo período de 06 (seis) meses, de 09 de maio de 2017 a 08 de 

novembro de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 

1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de 

junho de 2011. 

 
PORTARIA Nº 994, DE 25 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007592/2017-

54, RESOLVE:  
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PRORROGAR o contrato nº 66/2015 por tempo determinado, de OZIAS DA SILVA LIMA, 
Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Assistente-A, Nível 1, 

em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro de Filosofia e Ciências Humanas - 

CFCH, pelo período de 06 (seis) meses, de 11 de maio de 2017 a 10 de novembro de 2017, 

com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela 

de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011. 

 
PORTARIA Nº 1068, DE 28 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007995/2017-

01, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 34/2016 por tempo determinado, de PATRICIA CARVALHO 

REDIGULO, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação 

Assistente-A, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de 

Educação, Letras e Artes - CELA, pelo período de 06 (seis) meses, de 21 de maio de 2017 a 

20 de novembro de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de 
dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, 

de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 1069, DE 28 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007993/2017-

12, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 78/2016 por tempo determinado, de AMANDA GRACIELE 

MOREIRA TEIXEIRA, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação 
Auxiliar, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, 

Letras e Artes - CELA, pelo período de 06 (seis) meses, de 30 de maio de 2017 a 29 de 

novembro de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 

1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de 

junho de 2011. 

 
PORTARIA Nº 1070, DE 28 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007989/2017-

46, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 51/2016 por tempo determinado, de DANIEL BELIK, Professor 

Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Assistente-A, Nível 1, em regime 

de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, Letras e Artes - CELA, pelo 

período de 06 (seis) meses, de 01 de junho de 2017 a 30 de novembro de 2017, com fulcro 

no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, 
de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425 de 11 de junho de 2011. 

 

PORTARIA Nº 1071, DE 28 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições 

legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 

23107.008008/2017-88, RESOLVE:  
PRORROGAR o contrato nº 61/2015 por tempo determinado, de JESSIANE GISELE 

BARROSO DA SILVA, Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação 
Auxiliar, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, 

Letras e Artes - CELA, pelo período de 06 (seis) meses, de 09 de maio de 2017 a 08 de 

novembro de 2017, com fulcro no art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 
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1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de 
junho de 2011. 

e) PORTARIA DE RESCISÃO 

PORTARIA Nº 921, DE 17 DE ABRIL DE 2017. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.007007/2017-

16, RESOLVE:  
RESCINDIR, a pedido, o contrato por tempo determinado nº 49/2015, de NATASHA 

VARJÃO VOLPÁTI, Professora Substituta do Magistério Superior, Classe A, Denominação 

Auxiliar, Nível 1, contratada em regime de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro de 

Ciências da Saúde e do Desporto – CCSD, com fulcro na Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 

1993, a contar de 31 de março de 2017. 

 

f) TERMO ADITIVO 

 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 78/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA. 

AMANDA GRACIELE MOREIRA TEIXEIRA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 
04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e a Sra. AMANDA GRACIELE MOREIRA TEIXEIRA, 

CPF nº 882.503.772-49, doravante denominada apenas CONTRATADA, nos termos do art. 

37, inciso IX, da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 

8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e 
pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011, e o que consta no processo n° 

23107.007993/2017-12, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo 

determinado, de acordo com as seguintes cláusulas:  

CLÁUSULA PRIMEIRA:  

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo 
prazo de 06 (seis) meses, a contar de 30 de maio de 2017 a 29 de novembro de 2017, com 

carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, Letras e Artes 

- CELA.  

CLÁUSULA SEGUNDA:  

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo.  
CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 
Rio Branco-AC, 28 de abril de 2017. 

 
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 45/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR. 
CARLOS ADOLFO BANTEL, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pela Vice-Reitora, no Exercício da Reitoria, Profª. Drª. 

Margarida de Aquino Cunha, doravante denominada apenas CONTRATANTE, e o Sr. 
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CARLOS ADOLFO BANTEL, CPF nº 007.116.599-15, doravante denominado apenas 
CONTRATADO; nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituição Federal, em conformidade 

com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 

9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011; e o que 

consta no processo n° 23107.006787/2017-87, resolvem celebrar o presente termo aditivo 

ao contrato por prazo determinado, de acordo com as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA:  
Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo 

prazo de 06 (seis) meses, a contar de 18 de abril de 2017 a 17 de outubro de 2017, com 

carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro Multidisciplinar - CMULTI.  

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 
contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 

Rio Branco-AC, 07 de abril de 2017. 
 

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 51/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR. DANIEL 

BELIK, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 
04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e o Sr. DANIEL BELIK, CPF nº 369.835.998-70, 

doravante denominado apenas CONTRATADO; nos termos do art. 37, inciso IX, da 

Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de 

dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, 
de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 23107.007989/2017-46, resolvem 

celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo com as 

seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo 
prazo de 06 (seis) meses, a contar de 01 de junho de 2017 a 30 de novembro de 2017, com 

carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, Letras e Artes 

- CELA. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 
CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 

Rio Branco-AC, 28 de abril de 2017. 
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 71/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA. HANNA 
TALITA GONÇALVES PEREIRA DE ARAÚJO, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e a Sra. HANNA TALITA GONÇALVES PEREIRA DE 

ARAÚJO, CPF nº 302.153.278-08, doravante denominada apenas CONTRATADA; nos termos 
do art. 37, inciso IX, da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei 

nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e 

pela de nº 12.425, de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 

23107.008002/2017-19, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo 

determinado, de acordo com as seguintes cláusulas: 
CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 02 de maio de 2017 a 01 de novembro de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, Letras e Artes - CELA. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 
contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 
Rio Branco-AC, 28 de abril de 2017. 

 

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 70/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA. 

JAMYLENA BEZERRA DE SOUZA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 
A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e a Sra. JAMYLENA BEZERRA DE SOUZA, CPF nº 

006.639.672-79, doravante denominada apenas CONTRATADA; nos termos do art. 37, inciso 
IX, da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 

de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 

12.425, de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 23107.007302/2017-12, 

resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo com 

as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 
Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 01 de maio de 2017 a 31 de outubro de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas e da Natureza 

- CCBN. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 
Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 
Rio Branco-AC, 18 de abril de 2017. 
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 50/2016 QUE 
ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR. JOSÉ 

RODRIGUES ARIMATEIA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e o Sr. JOSÉ RODRIGUES ARIMATEIA, CPF nº 
359.752.612-87, doravante denominado apenas CONTRATADO; nos termos do art. 37, inciso 

IX, da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 

de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 

12.425, de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 23107.007594/2017-43, 

resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo com 
as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 12 de maio de 2017 a 11 de novembro de 2017, com carga 

horária de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro de Filosofia e Ciências Humanas - CFCH. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 
Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 
 

Rio Branco-AC, 25 de abril de 2017. 

 

 

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 29/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA.  ANA 
CLÁUDIA DAMACENO ARAÚJO, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pela Vice-Reitora, no Exercício da Reitoria, Profª. Drª. 

Margarida de Aquino Cunha, doravante denominada apenas CONTRATANTE, e a Sra. ANA 
CLÁUDIA DAMACENO ARAÚJO, CPF nº 516.260.552-20, doravante denominada apenas 

CONTRATADA; nos termos do art. 37, inciso IX da Constituição Federal, em conformidade com 

o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 

26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425 de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo 

n° 23107.006791/2017-45, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo 

determinado, de acordo com as seguintes cláusulas: 
CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 25 de abril de 2017 a 24 de outubro de 2017, com carga horária 

de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro Multidisciplinar - CMULTI. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 
Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 
Rio Branco-AC, 07 de abril de 2017. 
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 40/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA.  ELANE 

DA SILVA SOARES, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pela Vice-Reitora, no Exercício da Reitoria, Profª. Drª. 
Margarida de Aquino Cunha, doravante denominada apenas CONTRATANTE, e a Sra. ELANE 

DA SILVA SOARES, CPF nº 669.037.852-72, doravante denominada apenas CONTRATADA; 

nos termos do art. 37, inciso IX da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, 

inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de 

outubro de 1999 e pela de nº 12.425 de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 
23107.006774/2017-16, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo 

determinado, de acordo com as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 01 de maio de 2017 a 31 de outubro de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, Letras e Artes - CELA. 
CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 
teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 

Rio Branco-AC, 07 de abril de 2017. 

 
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 62/2015 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA.  JANAIRA 

FIDELIS CAETANO, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 
04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e a Sra. JANAIRA FIDELIS CAETANO, CPF nº 

963.899.742-72, doravante denominada apenas CONTRATADA; nos termos do art. 37, inciso 

IX, da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 
de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 

12.425, de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 23107.007599/2017-76, 

resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo com 

as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 
de 06 (seis) meses, a contar de 09 de maio de 2017 a 08 de novembro de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Filosofia e Ciências Humanas - 

CFCH. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 
contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 
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Rio Branco-AC, 25 de abril de 2017. 

 
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 05/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR.  JOABE 
ROCHA DA SILVA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pela Vice-Reitora, no Exercício da Reitoria, Profª. Drª. 

Margarida de Aquino Cunha, doravante denominada apenas CONTRATANTE, e o Sr. JOABE 

ROCHA DA SILVA, CPF nº 823.408.972-20, doravante denominado apenas CONTRATADO; nos 
termos do art. 37, inciso IX da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, 

da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 

1999 e pela de nº 12.425 de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 

23107.006795/2017-23, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo 

determinado, de acordo com as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 
Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 29 de abril de 2017 a 28 de outubro de 2017, com carga horária 

de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro Multidisciplinar - CMULTI. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 
contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 

Rio Branco-AC, 07 de abril de 2017. 

 
 

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 38/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR.  JOSÉ 
RICARDO DE SOUZA ARAÚJO, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e o Sr. JOSÉ RICARDO DE SOUZA ARAÚJO, CPF nº 
005.270.942-69, doravante denominado apenas CONTRATADO; nos termos do art. 37, inciso 

IX, da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 

de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 

12.425, de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 23107.007298/2017-42, 

resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo com 

as seguintes cláusulas: 
CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 30 de abril de 2017 a 29 de outubro de 2017, com carga horária 

de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas e da Natureza - 

CCBN. 
CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 



 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

REITORIA 

 

 

 

Campus Universitário - BR 364 - KM 04 – Distrito Industrial – Rio Branco – Acre 

CEP: 69.915-900 – Telefone: 3901-2500 

http://www.ufac.br e-mail: reitoria@ufac.br 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 
Rio Branco-AC, 18 de abril de 2017. 

 
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 06/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA.  JÚLIA 

MARIA MARTINS VIEIRA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pela Vice-Reitora, no Exercício da Reitoria, Profª. Drª. 
Margarida de Aquino Cunha, doravante denominada apenas CONTRATANTE, e a Sra. JÚLIA 

MARIA MARTINS VIEIRA, CPF nº 011.493.892-06, doravante denominada apenas 

CONTRATADA; nos termos do art. 37, inciso IX da Constituição Federal, em conformidade com 

o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 

26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425 de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo 

n° 23107.006796/2017-78, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo 
determinado, de acordo com as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 29 de abril de 2017 a 28 de outubro de 2017, com carga horária 

de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro Multidisciplinar - CMULTI. 
CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 
 

Rio Branco-AC, 07 de abril de 2017. 

 

 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 22/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR.  KENNEDY 

LIMA DA SILVA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 
04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e o Sr. KENNEDY LIMA DA SILVA, CPF nº 015.471.802-

50, doravante denominado apenas CONTRATADO; nos termos do art. 37, inciso IX, da 

Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de 

dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, 
de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 23107.007304/2017-61, resolvem 

celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo com as 

seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 
de 06 (seis) meses, a contar de 18 de maio de 2017 a 17 de novembro de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas e da Natureza 

- CCBN. 

CLÁUSULA SEGUNDA:  
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Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 
E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 

Rio Branco-AC, 18 de abril de 2017. 

 
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 37/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA.  

LUDIMILA KLIPPEL AGUIAR, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 
A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e a Sra. LUDIMILA KLIPPEL AGUIAR, CPF nº 

013.085.962-19, doravante denominada apenas CONTRATADA; nos termos do art. 37, inciso 

IX, da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 
de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 

12.425, de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 23107.007300/2017-83, 

resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo com 

as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 
Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 28 de abril de 2017 a 27 de outubro de 2017, com carga horária 

de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas e da Natureza - 

CCBN. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 
contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 
Rio Branco-AC, 25 de abril de 2017. 

 
 

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 09/2016 QUE 
ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA.  MARIA 

DO SOCORRO LIMA DE MOURA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e a Sra. MARIA DO SOCORRO LIMA DE MOURA, CPF nº 
360.115.842-68, doravante denominada apenas CONTRATADA; nos termos do art. 37, inciso 

IX, da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 

de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 

12.425, de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 23107.007996/2017-48, 

resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo com 
as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 
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Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 02 de maio de 2017 a 01 de novembro de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, Letras e Artes - CELA. 
CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 
 

Rio Branco-AC, 28 de abril de 2017. 

 
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 02/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR.  MARIO 

CARVALHO DE ANGELIS, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 
Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e o Sr. MARIO CARVALHO DE ANGELIS, CPF nº 

048.119.666-86, doravante denominado apenas CONTRATADO; nos termos do art. 37, inciso 

IX, da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 

de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 
12.425, de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 23107.007303/2017-17, 

resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo com 

as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 19 de abril de 2017 a 18 de outubro de 2017, com carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Biológicas e da Natureza - 

CCBN. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 
CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 

Rio Branco-AC, 18 de abril de 2017. 

 
 
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 66/2015 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR.  OZIAS DA 

SILVA LIMA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 
Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 

denominado apenas CONTRATANTE, e o Sr. OZIAS DA SILVA LIMA, CPF nº 848.547.822-34, 

doravante denominado apenas CONTRATADO; nos termos do art. 37, inciso IX, da 

Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de 

dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425, 
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de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 23107.007592/2017-54, resolvem 

celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo com as 

seguintes cláusulas: 
CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 11 de maio de 2017 a 10 de novembro de 2017, com carga 

horária de 20 (vinte) horas semanais, junto ao Centro de Filosofia e Ciências Humanas - CFCH. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 
contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 
Rio Branco-AC, 25 de abril de 2017. 

 
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 34/2016 QUE 
ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA.  

PATRICIA CARVALHO REDIGULO, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pelo Reitor, Prof. Dr. Minoru Martins Kinpara, doravante 
denominado apenas CONTRATANTE, e a Sra. PATRICIA CARVALHO REDIGULO, CPF nº 

773.796.911-04, doravante denominada apenas CONTRATADA; nos termos do art. 37, inciso 

IX, da Constituição Federal, em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 

de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 

12.425, de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo n° 23107.007995/2017-01, 

resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo determinado, de acordo com 
as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 21 de maio de 2017 a 20 de novembro de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, Letras e Artes - CELA. 
CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 
 

Rio Branco-AC, 28 de abril de 2017. 

 
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 16/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA.  TAMARA 

AFONSO DOS SANTOS, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 
04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pela Vice-Reitora, no Exercício da Reitoria, Profª. Drª. 

Margarida de Aquino Cunha, doravante denominada apenas CONTRATANTE, e a Sra. TAMARA 

AFONSO DOS SANTOS, CPF nº 006.857.812-16, doravante denominada apenas 
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CONTRATADA; nos termos do art. 37, inciso IX da Constituição Federal, em conformidade com 

o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 

26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425 de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo 
n° 23107.006778/2017-96, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo 

determinado, de acordo com as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 

de 06 (seis) meses, a contar de 04 de maio de 2017 a 03 de novembro de 2017, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Educação, Letras e Artes - CELA. 
CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 
teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 

Rio Branco-AC, 07 de abril de 2017. 

 
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 07/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E A SRA.  THAMINI 

DOS SANTOS PEREIRA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 
04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pela Vice-Reitora, no Exercício da Reitoria, Profª. Drª. 

Margarida de Aquino Cunha, doravante denominada apenas CONTRATANTE, e a Sra. THAMINI 

DOS SANTOS PEREIRA, CPF nº 004.213.172-30, doravante denominada apenas 

CONTRATADA; nos termos do art. 37, inciso IX da Constituição Federal, em conformidade com 

o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 
26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425 de 11 de junho de 2011; e o que consta no processo 

n° 23107.006797/2017-12, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato por prazo 

determinado, de acordo com as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 
de 06 (seis) meses, a contar de 29 de abril de 2017 a 28 de outubro de 2017, com carga horária 

de 40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro Multidisciplinar - CMULTI. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 
E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 

Rio Branco-AC, 07 de abril de 2017. 

 
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO No 01/2016 QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE E O SR.  
WASHINGTON LUIZ AQUINO DE MOURA, PARA OS FINS QUE SE DECLARA. 

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, inscrita no CNPJ sob o nº 

04.071.106/0001-37, com sede à BR-364, KM 04, Distrito Industrial, nesta cidade de Rio 

Branco-AC, neste ato representada pela Vice-Reitora, no Exercício da Reitoria, Profª. Drª. 
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Margarida de Aquino Cunha, doravante denominada apenas CONTRATANTE, e o Sr. 

WASHINGTON LUIZ AQUINO DE MOURA, CPF nº 818.979.522-87, doravante denominado 

apenas CONTRATADO; nos termos do art. 37, inciso IX da Constituição Federal, em 
conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada 

pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº 12.425 de 11 de junho de 2011; e o 

que consta no processo n° 23107.006770/2017-20, resolvem celebrar o presente termo aditivo 

ao contrato por prazo determinado, de acordo com as seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica prorrogado o prazo contratual constante da Cláusula Sexta, do contrato inicial, pelo prazo 
de 01 (um) mês, a contar de 18 de abril de 2017 a 17 de maio de 2017, com carga horária de 

40 (quarenta) horas semanais, junto ao Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas - CCET. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato inicial, anexo, que não entrarem em 

contradição com as cláusulas deste Termo Aditivo. 
CLÁUSULA TERCEIRA: 

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma, na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

 

Rio Branco-AC, 07 de abril de 2017. 

 
 

10. CESSÃO 

Não houve portarias no mês corrente. 

11. COMISSÕES / COMITÊS 
 

PORTARIA Nº 838, DE 03 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.005511/2017-81, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão do Projeto 
Consciência Negra, do Colégio de Aplicação.  

Matrícula SIAPE Nome  Função  

1146119 CARLOS JOSE DE FARIAS PONTES Presidente 

3323414 ARIVALDO DAVILA DE OLIVEIRA Membro 

0704316 EVA CLEMENTINA GOMES Membro 

2059762 REGINAMIO BONIFACIO DE LIMA Membro 

3644495 ELAINE COSTA HONORATO Membro 

1151156 GILBERTO FRANCISCO ALVES DE MELO Membro 

2361765 FRANCISCO CARLOS TAVARES DA SILVA Membro 

2305748 REGINEISON BONIFACIO DE LIMA Membro 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

PORTARIA Nº 846, DE 04 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.001441/2017-92, RESOLVE:  
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Eleitoral para a 

escolha de Coordenador (a) e Vice-Coordenador (a) do Curso de Bacharelado em Engenharia 

Florestal, do Campus de Cruzeiro do Sul. 

Matrícula Nome Função 

1632787 Everton Melo de Melo Presidente 

1975230 Marcelo Alves Muniz Membro 

DISCENTE João Neri dos Santos Guimarães Junior Membro Discente 

2041525 Edson Alves de Araujo Membro Suplente 

2227513 Iana Alessandra Souza dos Reis Membro Suplente 

DISCENTE  Maria Julia Souza de Lima Membro Discente Suplente 

 
PORTARIA Nº 899, DE 11 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006690/2017-74, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Avaliação do 
Programa de Incentivo ao Esporte – Pró-Esporte/2017, objeto do Edital PROEX/DACIC nº 

02/2017: 

Membros 

Francisco Afifi Rodrigues de Aguiar 

José Reinaldo Cajado de Azevedo 

José Carlos Silva do Nascimento 

Cristiano Feitosa dos Santos 

Ilbert Silveira de Azevedo 

 

PORTARIA Nº 901, DE 11 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006058/2017-21, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Inventário, para 
realizar a atualização do acervo patrimonial desta Instituição Federal de Ensino Superior. 

Matrícula Nome Lotação 

2186825 Adriano Sousa da Silva Coordenadoria Patrimonial 

1353936 Maricélio Lima Batista CCET 

1917201 Leonardo Lessa de Medeiros  PRAD 
 

PORTARIA Nº 911, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, III, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo nº 
23107.027127/2016-59, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável por 

analisar a flexibilização da jornada de trabalho dos servidores Técnico Administrativos desta 

Instituição Federal de Ensino Superior, tendo a seguinte     composição: 

Nome Função Representatividade  

Daniel Castro Montoya Flores Titular  SINTEST 

Ismaykel Gondim de Lima Suplente SINTEST 

Wesley Leal de Carvalho Titular  SINTEST 

Leonardo Lessa de Medeiros Suplente SINTEST 
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Alexsandro da Conceição Braz Titular  SINTEST 

Maria do Socorro Costa de Sousa Titular  Ouvidoria  

Tone Eli da Silva Roca Titular CONSAD 

Jannice Moraes de Oliveira Cavalcante Suplente  CONSAD 

Márcia Verônica Ramos de Macêdo Titular  CONSAD 

Gabriel Ronei Farias de Lima Suplente  CONSAD 

Joedson Reis de Oliveira Titular  CONSAD 

  

Fica revogada a Portaria nº. 2.753, de 19 de setembro de 

2016, a partir desta data. 

PORTARIA Nº 914, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006200/2017-30, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Cooperação 

Técnica para atuar junto a Superintendência Regional nos Estados de Rondônia e Acre – 

Departamento Nacional de Infraestrutura de Transporte (DNIT) na recuperação e fiscalização 

da BR 364: 

Nome Função 

ALEXANDRE RICARDO HID MEMBRO 

ANTONIO DE LIMA FURTADO MEMBRO 

CAMILO LELIS DE GOUVEIA MEMBRO 

EDUARDO AUGUSTO DE HOLANDA E SOUZA MEMBRO 

ESPERIDIÃO FECURY PINHEIRO DE LIMA MEMBRO 

HELOISA PIMPÃO CHAVES MEMBRO 

JORGE MARDINI SOBRINHO MEMBRO 

JOSÉ ROBERTO USZACKI JUNIOR MEMBRO 

LAURO JULIÃO DE SOUSA SOBRINHO MEMBRO 

MARCONI GOMES DE OLIVEIRA MEMBRO 

MATEUS SILVA DOS SANTOS MEMBRO 

OSMAR JOSE ACCORSI MEMBRO 

RICARDO RIBEIRO DO NASCIMENTO MEMBRO 

 

PORTARIA Nº 940, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006452/2017-69, RESOLVE:  
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Colegiado do Programa de Pós-

Graduação em Agronomia/Produção Vegetal, mandato 2017-2019. 

Nome Órgão/Entidade Função 

Frederico Henrique da Silva Costa UFAC Presidente 

Vanderley Borges dos Santos UFAC Membro Titular 

Adalberto Hipólito de Sousa UFAC Membro Suplente 

Márcio de Oliveira Martins UFAC Membro Titular 

Lidianne Assis Silva UFAC Membro Suplente 

Tadário Kamel de Oliveira EMBRAPA Membro Titular 
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Giselle Mariano Lessa de Assis EMBRAPA Membro Suplente 

Sônia Regina Nogueira EMBRAPA Membro Titular 

Romeu de Carvalho Andrade Neto EMBRAPA Membro Suplente 

Lucas Martins Lopes Representante Discente Membro Titular 

Andréia de Lima Moreno Representante Discente Membro Suplente 

PORTARIA Nº 950, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006806/2017-75, RESOLVE:  
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção 2017 do 

Programa de Pós-Graduação em Agronomia/Produção Vegetal. 

Nome Órgão/Entidade Função 

Márcio de Oliveira Martins UFAC Presidente 

Frederico Henrique da Silva Costa UFAC Secretário 

Adalberto Hipólito de Sousa UFAC Membro 

Sônia Regina Nogueira EMBRAPA Membro 

PORTARIA Nº 953, DE 20 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006059/2017-75, RESOLVE:  
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Inventário do 

Almoxarifado Central. 

Matrícula Nome Lotação 

1150447 Marinelio Benildo dos Santos Barros Coordenadoria de Almoxarifado 

0414410 Francisco Costa Lima Núcleo de Tecnologia da Informação 

2074641 Antonio de Padua Beira Pantoja Junior  Prefeitura do Campus 

 

PORTARIA Nº 958, DE 20 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.006083/2017-12, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Colegiado do Curso de 

Licenciatura Plena em Geografia, mandato 2017. 

Nome Membro 
Unidade 

Acadêmica 

Jose Alves Presidente CFCH 

Jose Alves Costa Titular CFCH 

Julia Lobato Pinto de Moura Titular CFCH 

Karina Furini da Ponte Alves Titular CFCH 

Lucilene Ferreira de Almeida Titular CFCH 

Maria de Jesus Morais Titular CFCH 

Victor Régio da Silva Bento Titular CFCH 

Waldemir Lima dos Santos Titular CFCH 

Aristides Moreira Filho 
Titular CFCH/Rep. 

Filosofia 

Marcelo Filismino de Azevedo Titular CCBN 

Osmar José Accorsi Titular CCET 

Grace Gotelip Cabral Titular CELA 

Edzônia Vasconcelos de Lima Titular Discente 

Suendew Lima Moreira Titular Discente 
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Sineide Paula de Araújo Titular Discente 

Adailton de Sousa Galvão Suplente CFCH 

Anderson Azevedo Mesquita Suplente CFCH 

Elisandra Moreira de Lira Suplente CFCH 

Gilberto Alves de Oliveira Júnior Suplente CFCH 

Karla Da Silva Rocha Suplente CFCH 

Silvio Simione da Silva Suplente CFCH 

Lya Januária Vasconcelos Beiruth Suplente CCBN 

Vinicius Silva dos Santos Suplente CCET 

Ademárcia Lopes de Oliveira Costa Suplente CELA 

Hugo de Oliveira Monteiro Suplente Discente 

Andressa Nascimento de Souza Suplente Discente 

Laércio Silva da Silva Suplente Discente 

PORTARIA Nº 964, DE 20 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.007068/2017-83, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção de 

Subprojetos para o Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência, objeto do Edital 

nº 07/2017 - PROGRAD. 

Matrícula Nome Função 

1673647 Elder Gomes da Silva Coordenador Pibid 

2779456 Anderson Azevedo Mesquita Coordenador Pibid 

1872141 Patricia Ribeiro Coutinho Guerra de Messias Pedagoga 

PORTARIA Nº 984, DE 24 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que confere o Art. 
80, III, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo nº 23107.023239/2016-

31, RESOLVE:  

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Núcleo Docente Estruturante 

do Curso de Bacharelado em Nutrição, referente ao período de 31/08 a 30/10/2016: 

Matrícula Nome Função 

2039783 Fernanda Andrade Martins Presidente 

1828132 Katiuscia Shirota Imada Secretária 

1514749 Wagner de Jesus Pinto Membro 

1679287 Tatiane Dalamaria Membro 

1814855 Reginaldo Ferreira da Silva Membro 

1825846 Eline Messias de Oliveira Membro  

2039788 Bruna da Costa Viana Membro 

2059810 Suellem Maria Bezerra de Moura Rocha Membro 

2210434 Francisca de Souza Santiago Membro 

2326299 Fernando Eustáquio de Matos Junior Membro 

1887876 José Luiz Marques Rocha Membro 

  

Fica revogada a Portaria nº 2.605, de 19 de novembro de 2015, a partir desta data 

  

PORTARIA Nº 1.032, DE 26 DE ABRIL DE 2017 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006597/2017-60, RESOLVE:  
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Colegiado do Curso de Letras 

Português do Campus de Cruzeiro do Sul, revogando a Portaria nº 2.075, de 28 de agosto de 

2014 e posteriores alterações. 

 
REPRESENTAÇÃO DOCENTE 

 

ÁREA Nome Função 

Literatura 

Vera Lúcia de Magalhães Bambirra Membro Titular 

Maria Helena Maciel de Oliveira Membro Suplente 

Yvonélio Nery Ferreira Membro Titular 

Maria Alexandrina Félix de Andrade Silva Membro Suplente 

João Carlos de Carvalho Membro Titular 

Maria José da Silva Morais Costa Membro Suplente 

Linguística e 

Língua Portuguesa 

Célia Maria Pires de Almeida Membro Titular 

Dienes do Nascimento Lima Membro Suplente 

Maria das Graças da Silva Membro Titular 

Gizeli Fernandes Sessa Mendonça Membro Suplente 

Océlio Lima de Oliveira Membro Titular 

Cleide Vilanova Hanisch Membro Suplente 

Línguas Clássicas 
Deolinda Maria Soares de Carvalho Membro Titular 

Simone Cordeiro de Oliveira Membro Suplente 

Libras 
Maria Aldenora dos Santos Lima Membro Titular 

Maria Arlete Costa Damasceno Membro Suplente 

Pedagógica 

Girlane Costa Ribeiro Membro Titular 

Nayra Suelen de Oliveira Martins Membro Suplente 

Pedro Lopes da Silva Membro Titular 

Maria Dolores de Oliveira Soares Pinto Membro Suplente 

PORTARIA Nº 1.032, DE 26 DE ABRIL DE 2017 
REPRESENTAÇÃO DISCENTE 

 

ÁREA Nome Função 

Turma 2016 
Elvis da Cruz Braga Martins Membro Titular 

Leandro do Nascimento Sousa Membro Suplente 

Turma 2015 
Ailson Gomes Lima Membro Titular 

Elves Nepomuceno Cabral Membro Suplente 

Turma 2014 
Francisco Charles Nepomuceno Sombra Membro Titular 

Mariléia de Oliveira Souza Membro Suplente 

Turma 2013 
Marinete Silva Melo Membro Titular 

Reginaldo de Souza Ferreira Membro Suplente 
 

PORTARIA Nº XXX DE 03 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.006083/2017-12, RESOLVE:  
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Colegiado do Curso de 

Licenciatura em Educação Física 

Matrícula SIAPE Nome  Função  

1514626 JOSE ALVES Titular 

0414822 JOSE ALVES COSTA Titular 

2937270 JULIA LOBATO PINTO DE MOURA Titular 
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1514639 KARINA FURINI DA PONTE ALVES Titular 

  Titular 

2166759 MARIA DE JESUS MORAIS Titular 

2166350 VICTOR REGIO DA SILVA BENTO Titular 

3323396 WALDEMIR LIMA DOS SANTOS Titular 

1562092 ARISTIDES MOREIRA FILHO Titular 

2310458 MARCELO FILISMINO DE AZEVEDO Titular 

0414666 OSMAR JOSE ACCORSI Titular 

3226632 GRACE GOTELIP CABRAL Titular 

DISCENTE EDZONIA VASCONCELOS DE LIMA Titular 

DISCENTE SUENDEW LIMA MOREIRA Titular 

DISCENTE SINEIDE PAULA DE ARAUJO Titular 

1150211 ADAILTON DE SOUSA GALVAO Suplente 

2779456 ANDERSON AZEVEDO MESQUITA Suplente 

3436971 ELISANDRA MOREIRA DE LIRA Suplente 

1650872 GILBERTO ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR Suplente 

2323393 KARLA DA SILVA ROCHA Suplente 

1150949 SILVIO SIMIONE DA SILVA Suplente 

2039746 LYA JANUARIA VASCONCELOS BEIRUTH Suplente 

2326891 VINICIUS SILVA DOS SANTOS Suplente 

1630662 ADEMARCIA LOPES DE OLIVEIRA COSTA Suplente 

DISCENTE HUGO DE OLIVEIRA MONTEIRO Suplente 

DISCENTE ANDRESSA NASCIMENTO DE SOUZA Suplente 

DISCENTE LAERCIO SILVA DA SILVA Suplente 
 

PORTARIA Nº XXX, DE 03 DE ABRIL DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.006082/2017-60, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixao relacionados para comporem a Comissão do Projeto 

Consciência Negra, do Colégio de Aplicação.  

Matrícula SIAPE Nome  Função  

1146119 CARLOS JOSE DE FARIAS PONTES Presidente 

3323414 ARIVALDO DAVILA DE OLIVEIRA Membro 

0704316 EVA CLEMENTINA GOMES Membro 

2059762 REGINAMIO BONIFACIO DE LIMA Membro 

3644495 ELAINE COSTA HONORATO Membro 

1151156 GILBERTO FRANCISCO ALVES DE MELO Membro 

2361765 FRANCISCO CARLOS TAVARES DA SILVA Membro 

2305748 REGINEISON BONIFACIO DE LIMA Membro 

PORTARIA Nº 999, DE 25 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006682/2017-28, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o Núcleo Docente Estruturante 

do Curso de Bacharelado em Engenharia Agronômica do Campus de Cruzeiro do Sul. 

Matrícula Nome Função 

2041525 Edson Alves de Araújo Presidente 

2042517 Leonardo Barreto Tavella Coordenador do curso/Membro 

1202846 Kelly Nascimento Leite Membro 

1366267 Luis Henrique Ebling Farinatti Membro 

1737201 Jose Genivaldo do Vale Moreira Membro 
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1676597 Andre Luiz Melhorança Filho Membro 

2039769 Kleber Andolfato de Oliveira Membro 

1738833 William Ferreira Alves Membro 

 

PORTARIA Nº 1.002, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.007076/2017-20, RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem o Núcleo Docente Estruturante 

do Curso de Licenciatura em Música, revogando a Portaria nº 3.123, de 21 de dezembro de 

2015 e posteriores alterações. 

Matrícula Nome Função 

2145758 Leonardo Vieira Feichas Presidente 

2041543 Maira Andriani Scarpellini Membro 

1474529 Cleuton do Nascimento Batista Membro 

2705971 Luciene de Bittencourt Martins Membro 

1986662 Raildo Brito Barbosa Membro 

PORTARIA Nº 1.005, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006399/2017-04, RESOLVE:  

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o Colegiado do Curso de 

Bacharelado em Engenharia Agronômica do Campus de Cruzeiro do Sul. 

Matrícula Nome Categoria Função 

2042517 Leonardo Barreto Tavella 

Docente 

Coord. do curso/Presidente 

2041525 Edson Alves de Araújo Vice Coordenador/Membro 

2039769 Kleber Andolfato de Oliveira Membro 

1676597 Andre Luiz Melhorança Filho Membro 

1366267 Luis Henrique Ebling Farinatti Membro 

1202846 Kelly Nascimento Leite Membro 

2732318 Karlla Barbosa Godoy Membro 

1552537 Eliane de Oliveira Membro 

1616678 Rogério Oliveira Souza Membro 

1738833 William Ferreira Alves Membro 

1737201 José Genivaldo do Vale Moreira Membro 

2319130 Maisa Pinto Bravin 
Téc. Adm. 

Membro 

2177964 Porfírio Ponciano de Oliveira Júnior Membro 

- Anna Clara Felipe Pinheiro Discente Membro 

  

PORTARIA Nº 1.009, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006918/2017-26, RESOLVE: 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Seleção do 

Programa Ibero-Americanas para Estudantes de Graduação – Edição 2017, objeto do Edital nº 

19/2017 - PROGRAD. 

Matrícula Nome Função 

2779456 Anderson Azevedo Mesquita Presidente 

2177012 Évlin Odília Guimarães Gomes Membro 

2047865 Maria Mônica Gomes da Rocha Membro 
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2138631 
Virna Lumara Souz 

a Lima 
Membro 

 

PORTARIA Nº 1.011, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.000077/2017-43, RESOLVE: 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Inventário para a 

alienação de material em estoque sem movimentação no Almoxarifado Central. 

Matrícula Nome Lotação 

0041438 Antonio José Mendes DMAP 

2138606 Daniel de Almeida Ferreira PREFCAM 

0414449 Marcos Aurélio Coelho Rodrigues BIBLIOTECA CENTRAL 

 

PORTARIA Nº 1.012, DE 25 DE ABRIL DE 2017  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.001059/2016-06, RESOLVE: 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem o Núcleo Docente Estruturante 

do Curso de Licenciatura em História. 

Matrícula Nome Função 

4202234 Euzébio de Oliveira Monte Coordenador do Curso/Membro 

0414437 Carlos Alberto Alves de Souza Membro 

2287742 Francisco Bento da Silva Membro 

3308494 Geórgia Pereira Lima Membro 

2287878 Hélio Moreira da Costa Junior Membro 

0414705 José Dourado de Souza Membro 

1164213 José Sávio da Costa Maia Membro 

 

PORTARIA Nº 1.013, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.005982/2017-90, RESOLVE:  
INSTAURAR sindicância (Investigativa), para apurar os fatos presente no Processo 

Administrativo n.º 23107.005982/2017-90, sob a responsabilidade da Comissão Permanente 

de Sindicância – CPSIND, determinando um prazo de 30 (trinta) dias para ultimar os trabalhos.  

 

PORTARIA Nº 890, DE 10 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.013115/2015-66, RESOLVE:  

INSTAURAR sindicância (Investigativa), para apurar os fatos presente no Processo 

Administrativo n.º 23107.013115/2015-66, sob a responsabilidade da Comissão Permanente 

de Sindicância – CPSIND, determinando um prazo de 30 (trinta) dias para ultimar os trabalhos. 
 

PORTARIA Nº 987, DE 25 DE ABRIL DE 2017 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007084/2017-76, RESOLVE:  
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Comitê Multidisciplinar de 

Extensão – CME, responsável pelas atividades relacionadas à avaliação das propostas de ações 

de extensão submetidas aos Editais - Eventos, Regional e Geral, a serem realizadas no período 

de 06 de abril a 31 de maio de 2017.  

MATRÍCULA NOME UNIDADE FUNÇÃO 

2326999 Ricardo da Costa Rocha 

CCSD 

Titular 

1168675 Paulo Antonio Mariano Suplente 

1179664 Maria do Socorro Craveiro de Albuquerque Titular 

1314867 Pierre André Garcia Pires CELA Titular 

0414437 Carlos Alberto Alves de Souza 

CFCH 
Titular 2326319 Marcelo Xavier de Oliveira 

3356694 Nilson Euclides da Silva 

2676117 Madge Porto Cruz Suplente 

2326635 Acácio Duarte Pacheco 

CCBN 

Titular 1883869 Miguel Gustavo Xavier 

2514736 Tarcísio José Gualberto Fernandes 

1151071 Francisco Glauco de Araújo Santos 

Suplente 1150426 Maria Rosélia Marques Lopes 

2040726 Thiago Augusto da Cunha 

1190933 Marconi Gomes de Oliveira 

CCET 
Titular 2326891 Vinícius Silva dos Santos 

2041764 José Humberto Araújo Monteiro 

1164210 José Ronaldo Melo 
Suplente 

2145466 Mateus Silva dos Santos  

1150704 Cleyde Oliveira de Castro PROGRAD Titular 

0414756 Marilene de Campos Bento PZ Titular 

1673567 Carlos Paula de Moraes 

PROEX Titular 
2286559 Valmir Freitas de Araújo 

1956820 Francisco Gilvan Martins do Nascimento 

2268979 Karolyne Borges de Melo 
 

 
 PORTARIA Nº 998, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007136/2017-12, RESOLVE:  

PRORROGAR por mais 15 (quinze) dias, o prazo da Portaria nº 340, de 02 de fevereiro de 2017, 

que instaurou a Comissão de Inquérito Administrativo Disciplinar, com a finalidade de apurar, 
os fatos contidos no Processo Administrativo nº 23107.018405/2016-87, a contar de 05 de 

abril de2017, com a seguinte composição: 

Matrícula  Nome Função 

2093594 Alcicleia Souza Valente Presidente 

1673647 Elder Gomes da Silva Membro 

2013020402

3 

Heroilson da Silva Moraes Membro Discente 
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12. DEFENSOR DATIVO / DEFENSOR EX-OFFICIO 

Não houve portarias no mês corrente. 

13. DESIGNAÇÃO 

PORTARIA Nº 842, DE 03 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 
consta no processo nº 23107.006407/2017-12, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora LINIANE MAGALHAES DA SILVA JANSEN, Auxiliar em Administração, 

Classe C, Padrão 101, Matrícula SIAPE nº 2256482, para exercer a função de Secretária da 

Diretoria de Gestão de Projetos, Símbolo FG-004, a contar de 30 de março de 2017.  

 
PORTARIA Nº 848, DE 04 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.003696/2017-90, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor LUIZ AUGUSTO MATOS DA SILVA, Professor do Magistério Superior, 

Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 2662840, para responder como Coordenador 
local da Universidade Aberta no Brasil – UAB, e o servidor JAIRO ANTONIO MARQUES 

NOGUEIRA, Pedagogo, Classe E, Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 1015364, como Coordenador 

Adjunto local da UAB.  

 

PORTARIA Nº 863, DE 06 DE ABRIL DE 2017 
O DIRETOR DE AÇÕES DE EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do 

Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.006764/2017-72, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor GABRIEL LOPES DIAS, Secretário Executivo, Classe E, Padrão 203, 

Matrícula SIAPE nº 2033641, para exercer a função de Secretário do Gabinete da Vice-Reitoria, 

Símbolo FG-001, a contar de 03 de abril de 2017.   
 

PORTARIA Nº 866, DE 06 DE ABRIL DE 2017 

O DIRETOR DE AÇÕES DE EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do 

Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.006246/2017-59, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor JOSÉ NETO LIRA, Motorista, Classe C, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 
0414780, para responder pelo Gerenciamento do Sistema de Concessão de Diárias e 

Passagens, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, Símbolo FG-004, a contar de 28 de 

março de 2017.  

 

PORTARIA Nº 868, DE 06 DE ABRIL DE 2017 
O DIRETOR DE AÇÕES DE EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do 

Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.006569/2017-42, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor LEONEL MARTINS CARNEIRO, Professor do Magistério Superior, Classe 

Adjunto - A, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 2336415, para exercer a função de Coordenador do 

Curso de Licenciatura em Artes Cênicas: Teatro, e o servidor MICAEL CARMO CORTES 
GOMES, Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 

1851143, para exercer a função de Vice-Coordenador do referido Curso, Símbolo FUC-001, a 

contar de 03 de abril de 2017.  
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PORTARIA Nº 888, DE 10 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.006763/2017-28, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor JONATAS DE OLIVEIRA MENEZES, Assistente em Administração, 

Classe D, Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 2141227, para exercer a função de Coordenador de 

Diplomas e Certificados, Símbolo FG-001, a contar de 04 de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 946, DE 19 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006632/2017-41, RESOLVE:   

DESIGNAR a servidora ANA KÁCIA DA SILVA CAVALCANTE FERREIRA, Professora do 

Magistério Superior, Classe Auxiliar, Nível 401, Matrícula SIAPE n.º 2278561, para exercer a 
função de Coordenadora da Residência Multiprofissional em Enfermagem Obstetrícia, e a 

servidora KIZZY MONTINI RAMOS AZENHA, Professora do Magistério Superior, Classe 

Assistente, Nível 501, Matrícula SIAPE n.º 1676876, para responder como Vice-Coordenadora, 

para o triênio 2017/2019, a contar de 03 de abril de 2017.  

 

PORTARIA Nº 956, DE 20 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006281/2017-78, RESOLVE:   

DESIGNAR a servidora ROSILENE SOUZA DE LIMA, Auxiliar em Administração, Classe C, 

Padrão 101, Matrícula SIAPE n.º 2332600, para exercer a função de Chefe da Seção de Arquivo 
do Serviço de Apoio Administrativo à Reitoria, Símbolo FG-006, a contar de 16 de fevereiro de 

2017.  

 

PORTARIA Nº 997, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 
23107.007493/2017-72, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor JOSÉ ALESSANDRO CÂNDIDO DA SILVA, Professor do Magistério 

Superior, Classe Adjunto, Nível 601, Matrícula SIAPE nº 1676432, para responder pelo 

Programa de Licenciatura Indígena – PROLIND, Convênio FUNDAPE/UFAC/PROLIND n.º 

004/2015, a partir de 17 de abril de 2017. 
 

PORTARIA Nº 897, DE 11 DE ABRIL DE 2017 

 O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.004601/2017-55, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor GUSTAVO AZEVEDO MOUTA, Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 1240789, para exercer a função de Responsável pela 

Conformidade de Registro de Gestão, a contar de 13 de fevereiro de 2017. 

14. DISPENSA DE FUNÇÃO GRATIFICADA 

PORTARIA Nº 841, DE 03 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no 

uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que 

consta no processo nº 23107.006407/2017-12, RESOLVE:  
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DISPENSAR a servidora MARIA LUCILENE PONCIANO DA SILVA, Secretária Executiva, Classe 

E, Padrão 406, Matrícula SIAPE nº 1672780, da função de Secretária da Pró-Reitoria de 

Pesquisa e Pós-Graduação, Símbolo FG-004, a contar de 30 de março de 2017. 
 

PORTARIA Nº 843, DE 06 DE ABRIL DE 2017 

O DIRETOR DE AÇÕES E EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do 

Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.006246/2017-59, RESOLVE:  

DISPENSAR a servidora VALQUIRIA REBOUCAS SOUZA, Assistente em Administração, Classe 

D, Padrão 305, Matrícula SIAPE nº 1832082, da função de responsável pelo Gerenciamento do 

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 

Símbolo FG-004, a contar de 28 de março de 2017. 
 

PORTARIA Nº 844, DE 06 DE ABRIL DE 2017 

O DIRETOR DE AÇÕES E EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do 

Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.006246/2017-59, RESOLVE:  

DISPENSAR servidor JOSÉ NETO LIRA, Motorista, Classe C, Padrão 416, Matrícula SIAPE nº 
0414780, da função de Chefe da Seção de Apoio da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, 

Símbolo FG-005, a contar de 28 de março de 2017. 

 

PORTARIA Nº 862, DE 06 DE ABRIL DE 2017 

O DIRETOR DE AÇÕES E EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do 

Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.006764/2017-72, RESOLVE:  

DISPENSAR a servidora ELIZABETE SANTOS DA SILVA, Técnico em Assuntos Educacionais, 

Classe E, Padrão 303, Matrícula SIAPE nº 2913912, da função de Secretária do Gabinete da 

Vice-Reitoria, Símbolo FG-001, a contar de 1º de abril de 2017. 

 
PORTARIA Nº 867, DE 06 DE ABRIL DE 2017 

O DIRETOR DE AÇÕES E EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do 

Regimento Geral, e o que consta no processo nº 23107.006569/2017-42, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor ECIO ROGERIO DA CUNHA, Professor do Magistério Superior, Classe 
Assistente, Nível 501, Matrícula SIAPE n° 2378736, da função de Coordenador do Curso de 

Licenciatura em Artes Cênicas: Teatro, Símbolo FUC-001, e o servidor LUIZ HUMBERTO 

GARCIA DE OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, Classe Assistente - A, Nível 501, 

Matrícula SIAPE n° 1509223, para da função de Vice-Coordenador do referido curso, a contar 

de 31 de março de 2017. 
 

PORTARIA Nº 887, DE 10 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.006763/2017-28, RESOLVE:  

DISPENSAR o servidor AURIMAR FERREIRA DA SILVA, Almoxarife, Classe C, Padrão 416, 

Matrícula SIAPE nº 0414241, da função de Coordenador de Diplomas e Certificados, Símbolo 

FG-001, a contar de 04 de abril de 2017. 

15. ELOGIO 

Não houve portarias no mês corrente. 
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16. ESTÁGIO PROBATÓRIO 

PORTARIA Nº 907, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

Efetivação de Estágio Probatório da servidora Sandra Regina Leal. 
O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 23107.021701/2013-

12,  RESOLVE: 

EFETIVAR a servidora SANDRA REGINA LEAL, Professora do Magistério Superior, posicionada 

na Classe C, Adjunto, Nível 01, Padrão 6-601, matrícula SIAPE nº 1861009, lotada no Centro 
de Ciências Jurídicas e Sociais Aplicadas, de acordo com parecer da Comissão Permanente de 

Pessoal Docente (CPPD) e autorização da Reitoria, com efeitos a partir de 20 de abril de 2014.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 

PORTARIA Nº 909, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação da servidora Tamires Izarelly Barbosa da Silva. 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 
estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 23107.016677/2015-

61, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório da servidora TAMIRES 

IZARELLY BARBOSA DA SILVA, Professora do Magistério Superior, Classe A, Assistente-A, 

Nível 02, Padrão 4-502, matrícula SIAPE nº 2042942, lotada no Centro de Ciências Biológicas e 
da Natureza, de acordo com parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e 

autorização da Reitoria. 

2. EFETIVAR a referida servidora, aprovada de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 
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PORTARIA Nº 916, DE 17 DE ABRIL DE 2017 
Homologação de Estágio Probatório e Efetivação do servidor Henrique Hiroto Yokoyama. 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.005070/2017-18, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório do servidor 
HENRIQUE HIROTO YOKOYAMA, Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe 

D I, Nível 02, Padrão D-102, matrícula SIAPE nº 2062468, lotado no Colégio de Aplicação, 

de acordo com o parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e autorização 

da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

2. EFETIVAR o referido servidor, aprovado de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 
 

PORTARIA Nº 917, DE 17 DE ABRIL DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação do servidor Hélio Camilo Rosa. 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.005109/2017-05, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório do servidor HÉLIO 

CAMILO ROSA, Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 02, 

Padrão D-102, matrícula SIAPE nº 1435034, lotado no Colégio de Aplicação, de acordo com 

parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

2. EFETIVAR o referido servidor, aprovado de acordo com a avaliação apresentada pela 
comissão supracitada. 

 

PORTARIA Nº 918, DE 17 DE ABRIL DE 2017  

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação do servidor Amilton Pelegrino de Mattos. 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.002504/2014-85,  RESOLVE: 

 1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório do servidor AMILTON 

PELEGRINO DE MATTOS, Professor do Magistério Superior, Classe B, Assistente, Nível 01, 

Padrão 5-501, matrícula SIAPE nº 2671176, lotado no Centro de Educação e Letras, 

Campus de Cruzeiro do Sul, de acordo com parecer da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente (CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

2. EFETIVAR o referido servidor, aprovado de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

 

a) ALTERAÇÃO DE COMISSÃO 

Não houve portarias no mês corrente. 

b) EFETIVAÇÃO / HOMOLOGAÇÃO 

PORTARIA Nº 907, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

Efetivação de Estágio Probatório da servidora Sandra Regina Leal. 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.021701/2013-12, RESOLVE: 
EFETIVAR a servidora SANDRA REGINA LEAL, Professora do Magistério Superior, 

posicionada na Classe C, Adjunto, Nível 01, Padrão 6-601, matrícula SIAPE nº 1861009, 

lotada no Centro de Ciências Jurídicas e Sociais Aplicadas, de acordo com parecer da 

Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e autorização da Reitoria, com efeitos a 

partir de 20 de abril de 2014.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
 

PORTARIA Nº 909, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação da servidora Tamires Izarelly Barbosa da 

Silva. 
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O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.016677/2015-61, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório da servidora TAMIRES 

IZARELLY BARBOSA DA SILVA, Professora do Magistério Superior, Classe A, Assistente-A, 

Nível 02, Padrão 4-502, matrícula SIAPE nº 2042942, lotada no Centro de Ciências 

Biológicas e da Natureza, de acordo com parecer da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente (CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR a referida servidora, aprovada de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

PORTARIA Nº 916, DE 17 DE ABRIL DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação do servidor Henrique Hiroto Yokoyama. 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 
estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.005070/2017-18, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório do servidor 

HENRIQUE HIROTO YOKOYAMA, Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe 

D I, Nível 02, Padrão D-102, matrícula SIAPE nº 2062468, lotado no Colégio de Aplicação, 
de acordo com o parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e autorização 

da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR o referido servidor, aprovado de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

 

PORTARIA Nº 917, DE 17 DE ABRIL DE 2017 
Homologação de Estágio Probatório e Efetivação do servidor Hélio Camilo Rosa. 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.005109/2017-05, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório do servidor HÉLIO 

CAMILO ROSA, Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 02, 
Padrão D-102, matrícula SIAPE nº 1435034, lotado no Colégio de Aplicação, de acordo com 

parecer da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR o referido servidor, aprovado de acordo com a avaliação apresentada pela 

comissão supracitada. 

 

PORTARIA Nº 918, DE 17 DE ABRIL DE 2017 

Homologação de Estágio Probatório e Efetivação do servidor Amilton Pelegrino de Mattos. 

O REITOR da Universidade Federal do Acre, no uso de suas atribuições legais, regimentais e 

estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.002504/2014-85, RESOLVE: 

1. HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório do servidor AMILTON 
PELEGRINO DE MATTOS, Professor do Magistério Superior, Classe B, Assistente, Nível 01, 

Padrão 5-501, matrícula SIAPE nº 2671176, lotado no Centro de Educação e Letras, 

Campus de Cruzeiro do Sul, de acordo com parecer da Comissão Permanente de Pessoal 

Docente (CPPD) e autorização da Reitoria.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2. EFETIVAR o referido servidor, aprovado de acordo com a avaliação apresentada pela 
comissão supracitada. 

17. EXONERAÇÃO  

Não houve portarias no mês corrente 

a) CARGO COMISSIONADO 

Não houve portarias no mês corrente. 

b) EFETIVO 

Não houve portarias no mês corrente. 
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18. HOMOLOGAÇÃO DE EDITAIS 

PORTARIA N° 879, DE 07 DE ABRIL DE 2017. 

A VICE-REITORA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no 

processo administrativo nº 23107.007032/2017-08, RESOLVE, 

HOMOLOGAR o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos, para provimento do 

cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, realizado nos termos do Edital PROGRAD 
nº 042/2016, conforme relação a seguir: 

CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA NATUREZA – CCBN 

 

ÁREA 01 – ANATOMIA ANIMAL 

Nº DE 

INSCRIÇÃO 
NOME DO CANDIDATO 

NOTA 

FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 

GERAL 
NEGRO 

(cadastro de reserva) 

47 

CARLOS AUGUSTO DOS SANTOS 

SOUSA 
12,02 1° - 

25 

ALEXANDRE NAVARRO ALVES DE 

SOUZA 
11,07 2° - 

 

ÁREA 02 – FISIOLOGIA VETERINÁRIA 

Nº DE 
INSCRIÇÃO 

NOME DO CANDIDATO 
NOTA 
FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 

GERAL 
NEGRO 
(cadastro de reserva) 

NÃO HOUVE CANDIDATO APROVADO 

 

ÁREA 03 – CLÍNICA CIRÚRGICA VETERINÁRIA 

Nº DE 

INSCRIÇÃO 
NOME DO CANDIDATO 

NOTA 

FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 

GERAL 
NEGRO 

(cadastro de reserva) 

27 
ROGÉRIO MAGNO DO VALE 

BARROSO 
14,80 1° - 

 

CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS – CCET 

 

ÁREA 04 – ENGENHARIA CIVIL – TOPOGRAFIA 

Nº DE 

INSCRIÇÃO 
NOME DO CANDIDATO 

NOTA 

FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 

GERAL 
NEGRO 

(cadastro de reserva) 

37 ADCLEIDES ARAUJO DA SILVA 10,96 1° - 

111 DORIEL PROGÊNIO DOS SANTOS 9,30 2° - 

 

ÁREA 05 – ENGENHARIA ELÉTRICA: ÁREA DE TELECOMUNICAÇÕES 

Nº DE 
INSCRIÇÃO 

NOME DO CANDIDATO 
NOTA 
FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 

GERAL 
NEGRO 
(cadastro de reserva) 

NÃO HOUVE CANDIDATO APROVADO 

 

 

ÁREA 06 – INFORMÁTICA 

Nº DE 

INSCRIÇÃO 
NOME DO CANDIDATO 

NOTA 

FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 

GERAL 
NEGRO 

(cadastro de reserva) 

33 RAONI SIMÕES FERREIRA 9,62 1° - 
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40 

GLEIPH GHIOTTO LIMA DE 

MENEZES 
9,27 2° - 

31 
OLACIR RODRIGUES CASTRO 
JUNIOR 

7,63 3° - 

 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE E DO DESPORTO – CCSD 

 

ÁREA 07 - ANATOMIA PATOLÓGICA 

Nº DE 

INSCRIÇÃO 
NOME DO CANDIDATO 

NOTA 

FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 

GERAL 
NEGRO 

(cadastro de reserva) 

95 NELSON CESAR MARQUEZINI 6,40 1° - 

 

ÁREA 08 – INFECTOLOGIA 

Nº DE 

INSCRIÇÃO 
NOME DO CANDIDATO 

NOTA 

FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 

GERAL 
NEGRO 

(cadastro de reserva) 

146 FÁTIMA PESSANHA FAGUNDES 9,24 1° - 

165 MARYSON DA SILVA RIBEIRO 7,45 2° - 

148 IGOR CASTRO MENDES LEÃO 6,64 3° - 

 

CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CMULTI 

 

ÁREA 09 – ENFERMAGEM NA ATENÇÃO À SAÚDE NOS DIVERSOS CICLOS DE 

VIDA/HOSPITALAR 

Nº DE 
INSCRIÇÃO 

NOME DO CANDIDATO 
NOTA 
FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 

GERAL 
NEGRO 
(cadastro de reserva) 

59 

MARIA ALINE DO NASCIMENTO 

OLIVEIRA 
9,62 1° - 

98 MARINA CORDEIRO GOMES 8,72 2° - 

 

ÁREA 10 - DIREITO 

Nº DE 

INSCRIÇÃO 
NOME DO CANDIDATO 

NOTA 

FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 

GERAL 
NEGRO 

(cadastro de reserva) 

124 CHARLES BORGES ROSSI 10,93 1° - 

106 FABIANA DAVID CARLES 9,86 2° - 

96 REINALDO ROSA DOS SANTOS 9,70 3° - 

107 SABRINA CASSOL 9,04 4° - 

46 

RENATA DUARTE DE OLIVEIRA 

FREITAS 
8,75 5° - 

64 LEONISIA MOURA FERNANDES 7,60 6° - 

99 JULIO IVO CELESTINO FERREIRA 7,00 7° - 

9 VALCILDA BEZERRA DE AMORIM 6,56 8° - 

 

19. INTERRUPÇÃO DE LICENÇA 

Não houve portarias no mês corrente. 

20. ISENÇÃO DE IMPOSTO 

Não houve portarias no mês corrente. 



9 

 

 

21. LICENÇAS 

a) ADOTANTE 

Não houve portarias no mês corrente. 

b) INTERESSE PARTICULAR 

Não houve portarias no mês corrente. 

c) MATERNIDADE 

Não houve portarias no mês corrente 
 

d) PATERNIDADE 

Não houve portarias no mês corrente 

e) PREMIO 

Não houve portarias no mês corrente 

22. LOTAÇÃO 

PORTARIA Nº 855, DE 06 DE ABRIL DE 2017. 

O DIRETOR DE AÇÕES DE EXTENSÃO, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, regimentais e estatutárias; e 
considerando o que consta no processo administrativo nº 23107.006718/2017-73, 

RESOLVE:  

LOTAR a servidora WINNIE KERBAUY VELOSO, Arquivista, Classe E, Nível 1, Padrão 101, 

no Arquivo Geral, a contar de 05 de abril de 2017. 

PORTARIA Nº 912, DE 12 DE ABRIL DE 2017. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.003180/2017-45, RESOLVE:  

LOTAR o servidor OCÉLIO LIMA DE OLIVEIRA, Professor do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 1, no Colégio de Aplicação - CAP, a contar de 05 de 
abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 1065, DE 27 DE ABRIL DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo administrativo nº 

23107.005293/2017-85, RESOLVE:  
LOTAR o servidor IGOR SOARES DE OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, Classe A, 

Denominação Adjunto-A, Nível 1, no Centro de Educação e Letras - CEL, a contar de 18 de 

abril de 2017. 

23. NOMEAÇÃO 

a) DOCENTE 

PORTARIA Nº 900, DE 11 DE ABRIL DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; de acordo com o Edital de Concurso Público de Provas e Títulos 
PROGRAD nº 10/2013, homologado pela Portaria nº 2018, publicada no D.O.U. nº 171, de 

04 de setembro de 2013, Seção 1, Página 16; e considerando o que consta no processo n. º 

23107.007033/2017-44, RESOLVE:  
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NOMEAR em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o Quadro Permanente 

de Pessoal Docente da Universidade Federal do Acre, no cargo de Professor do Magistério do 
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Colégio de Aplicação, em regime de Dedicação 

Exclusiva, a candidata conforme quadro a seguir: 

 

Área 006 – Matemática 

Classificação Nome 

2º Mara Rykelma da Costa Silva 

 
A posse da nomeada ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato 

no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 

 
PORTARIA Nº 995, DE 25 DE ABRIL DE 2017. 

REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; de acordo com os Concursos Públicos de Provas e Títulos para 

provimento do cargo de Professor do Magistério Superior, PROGRAD nº 04/2016 e 

PROGRAD nº 42/2016; e considerando o que consta nos processos 23107.007544/2017-

66, 23107.005129/2017-78 e 23107.007553/2017-57, RESOLVE:  
NOMEAR, em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o Quadro Permanente 

de Pessoal Docente da Universidade Federal do Acre, no cargo de Professor do Magistério 

Superior, nos Campi de Rio Branco e de Cruzeiro do Sul, os candidatos conforme quadros a 

seguir: 

 

EDITAL PROGRAD Nº 04/2016 

Centro de Educação, Letras e Artes – CELA 

Área 40 – Linguística Aplicada à Língua Brasileira de Sinais 

Classificaçã

o 
Nome Regime 

2º Patrícia Nunes Miranda DE 

 

Centro de Educação e Letras– CEL 

Área 49 – Linguística e Língua Portuguesa 

Classificaçã

o 
Nome Regime 

2º Marinete Rodrigues da Silva DE 

 

EDITAL PROGRAD Nº 42/2016 

Centro Multidisciplinar – CMULTI 

Área 10 – Direito 

Classificaçã
o 

Nome Regime 

1º Charles Borges Rossi 

40h 
2º Fabiana David Carles 

3º Reinaldo Rosa dos Santos 

4º Sabrina Cassol 

 

A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste 

ato no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 

 

PORTARIA Nº 1028, DE 26 DE ABRIL DE 2017. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; de acordo com o Edital de Concurso Público de Provas e Títulos 

PROGRAD nº 04/2016; e considerando o que consta no processo n. º 23107.007928/2017-

89, RESOLVE:  

NOMEAR em caráter efetivo, por força de decisão judicial, nos termos da Lei nº 8.112/1990, 
para o Quadro Permanente de Pessoal Docente da Universidade Federal do Acre, cargo de 
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Professor do Magistério Superior, do Campus de Rio Branco, a candidata conforme quadro a 

seguir: 
CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA NATUREZA - CCBN 

Área 008 – Fisiologia Vegetal 

Classificação Nome Regime 

2º Berenice Kussumoto de Alcantara da Silva DE 

 
A posse da nomeada ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato 

no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 

 

PORTARIA Nº 1067, DE 28 DE ABRIL DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; de acordo com os Concursos Públicos de Provas e Títulos para 

provimento do cargo de Professor do Magistério Superior, Editais PROGRAD nº 02/2013 e 

PROGRAD nº 42/2016; e considerando o que consta nos processos 23107.008031/2017-

72, 23107.007753/2017-18, 23107.007754/2017-54, 23107.007756/2017-43 e 

23107.007755/2017-07, RESOLVE:  

NOMEAR, em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o Quadro Permanente 
de Pessoal Docente da Universidade Federal do Acre, no cargo de Professor do Magistério 

Superior, nos Campi de Cruzeiro do Sul e de Rio Branco, os candidatos conforme relação a 

seguir: 

 

EDITAL PROGRAD Nº 02/2013 
Centro Multidisciplinar - CMULTI 

Área 16 – Produção Vegetal: Culturas Anuais, Culturas Perenes e Fruticultura 

Classificaçã

o 
Nome Regime 

2º Almecina Balbino Ferreira DE 

 
EDITAL PROGRAD Nº 42/2016 

Centro de Ciências Biológicas e da Natureza - CCBN 

Área 01 – Anatomia Animal 

Classificaçã

o 
Nome Regime 

1º Carlos Augusto dos Santos Sousa DE 

 

Área 03 – Clínica Cirúrgica Veterinária 

Classificaçã

o 
Nome Regime 

1º Rogério Magno do Vale Barroso DE 

 

Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas - CCET 

Área 04 – Engenharia Civil - Topografia 

Classificaçã

o 
Nome Regime 

1º Adcleides Araujo da Silva 20h 

 

Área 06 – Informática 

Classificaçã

o 
Nome Regime 

1º Raoni Simões Ferreira 
DE 

2º Gleiph Ghiotto Lima de Menezes 

 
A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste 

ato no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 

 

b) TÉCNICO 



12 

 

 

PORTARIA Nº 894, DE 11 DE ABRIL DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 23107.006417/2017-

40, RESOLVE, 

NOMEAR, em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o Quadro Permanente 

de Pessoal Técnico-Administrativo do Campus da Universidade Federal do Acre em Rio 

Branco, JOSE VELOSO NEVES NETO, aprovado em 2º lugar, para o cargo de Técnico em 
Contabilidade, Classe D, Nível I, Padrão 101, em regime de 40 (quarenta) horas semanais. 

 

A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste ato 

no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 
 

PORTARIA Nº 932, DE 18 DE ABRIL DE 2017. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; de acordo com Concursos Públicos de Provas para provimento de 

Cargos da Carreira de Técnico-Administrativo em Educação, Editais PRODGEP nº 01/2014 

e PRODGEP nº 01/2016; e considerando o que consta no processo administrativo nº 
23107.007285/2017-73, RESOLVE, 

NOMEAR em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o Quadro Permanente 

de Pessoal Técnico-Administrativo do Campus da Universidade Federal do Acre em Rio 

Branco, os candidatos conforme quadro a seguir: 
 

PRODGEP nº 01/2014 

Técnico em Assuntos Educacionais 

Classific. NOME PF 

16º Heleno Szerwinsk de Mendonça Rocha 64 

 

PRODGEP nº 01/2016 

Auxiliar em Administração 

Classific. NOME PF 

3º Fernando Costa Klauk 81 

 

A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste 
ato no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 

 
PORTARIA Nº 1066, DE 28 DE ABRIL DE 2017.  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 

regimentais e estatutárias; de acordo com Concurso Público de Prova para provimento de 

Cargos da Carreira de Técnico-Administrativo em Educação, Edital PRODGEP nº 01/2014; e 

considerando o que consta no processo administrativo nº 23107.008059/2017-18, 
RESOLVE, 

NOMEAR em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/1990, para o Quadro Permanente 

de Pessoal Técnico-Administrativo do Campus da Universidade Federal do Acre em Rio 

Branco, os candidatos conforme quadro a seguir: 

Assistente em Administração - PNE 

Classificação Nome PF 

10º André Pinto da Silva 57 

11º Jéssica Alves Marques 55 

Técnico em Assuntos Educacionais 

Classificação Nome PF 

17º Jackson Rosas da Silva 64 

A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação deste 
ato no Diário Oficial da União, de acordo com o Parágrafo 1º do Art. 13, da Lei nº. 8112/90. 
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24. PASSAGENS E DIÁRIAS – SCDP 

Disponível no Anexo I. 

25. PENALIDADE 

Não houve portarias no mês corrente 

26. PENSÃO 

PORTARIA Nº 881, DE 10 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.006628/2017-82, RESOLVE:  

 

CONCEDER pensão temporária a ANA CAROLINA CHAGAS DOS SANTOS, filha do ex-

servidor OSVALDO RODRIGUES DOS SANTOS, servidor falecido em 25 de agosto de 2009, 

com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso IV, alínea “a” da Lei n.º 8.112/1990, com 
redação dada pela Lei nº 13.135/2015, combinado com o art. 2º, inciso I, da Lei n.º 

10.887/2004 e art. 40, § 7º, inciso I, da Constituição Federal 1988 com redação dada pela 

Emenda Constitucional nº 41/2003, a contar de 31 de março de 2017. 

27. PROGRESSÃO – DOCENTE 

a) HORIZONTAL  

PORTARIA Nº 883, DE 10 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 
Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.026334/2016-96, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

ROZILAINE REDI LAGO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 3574968, 

lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, passando da Classe “B”, Assistente, nível 
01, para a Classe “B”, Assistente, nível 02, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CCSD, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 02 de dezembro de 

2013. 

 
PORTARIA Nº 1006, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.000135/2017-39, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

FRANCISCO BENTO DA SILVA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

2287742, lotado no Centro de Filosofia e Ciências Humanas, passando da Classe “C”, 

Adjunto, nível 03, para a Classe “C”, Adjunto, nível 04, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CFCH, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 
Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 16 de dezembro de 

2016. 

 

PORTARIA Nº 1008, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 
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Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 
processo 23107.001665/2017-02, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

KAMILE SANTOS SIQUEIRA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1675238, lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, passando da Classe “C”, 

Adjunto, nível 03, para a Classe “C”, Adjunto, nível 04, fundamentada no resultado da 
avaliação da Comissão Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a 

contar de 03 de fevereiro de 2015. 

 

PORTARIA Nº 1010, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 
Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.026828/2016-71, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

JANNICE MORAES DE OLIVEIRA CAVALCANTE, Professora do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 3307920, lotada no Centro de Educação, Letras e Artes, passando da 

Classe “B”, Assistente, nível 01, para a Classe “B”, Assistente, nível 02, considerando a Ata 

de Avaliação CAADES/CELA, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão 

Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 21 de 

fevereiro de 2015. 

 
PORTARIA Nº 1016, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.004483/2017-85, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora 

ALCIONE MARIA GROFF, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1673651, 

lotada no Centro de Educação, Letras e Artes, passando da Classe “C”, Adjunto, nível 01, 

para a Classe “C”, Adjunto, nível 02, considerando a Ata de Avaliação CAADES/CELA, 

fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de Avaliação e despacho da 
CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 15 de janeiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 1017, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 
pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.004731/2017-98, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 

ANTÔNIO GILSON GOMES MESQUITA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

nº 1150305, lotado no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da Classe “D”, 
Associado, nível 02, para a Classe “D”, Associado, nível 03, considerando o resultado da 

avaliação da Comissão Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a 

contar de 22 de novembro de 2014. 

 

PORTARIA Nº 1019, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.004733/2017-87, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico ao servidor 
ANTÔNIO GILSON GOMES MESQUITA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

nº 1150305, lotado no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da Classe “D”, 
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Associado, nível 03, para a Classe “D”, Associado, nível 04, considerando o resultado da 

avaliação da Comissão Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a 
contar de 22 de novembro de 2016. 

 

PORTARIA Nº 1103, DE 04 DE MAIO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 
Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.002140/2017-86, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Horizontal por Desempenho Acadêmico à servidora SARA 

LUCENA DE AMORIM, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1525138, 

lotada no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da Classe “C”, Adjunto, 
nível 01, para a Classe “C”, Adjunto, nível 02, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CCBN, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 26 de janeiro de 2017. 

 

b) RETRIBUIÇÃO 

 

 

PORTARIA Nº 904, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.024640/2016-98, RESOLVE:  

CONCEDER Retribuição por Titulação de Mestre ao servidor JORGE FERNANDES DA 

SILVA, Professor do Magistério Superior, Classe “A”, Auxiliar, nível 02, padrão “4-402”, 

matrícula SIAPE n° 1009222, lotado no Centro de Educação, Letras e Artes, por ter 
concluído o Curso Superior de Pós-Graduação Stricto Sensu, em nível de Mestrado em 

Educação, pela Universidade Federal do Acre, passando para a Classe “A”, denominação 

Assistente-A, nível 02, padrão “4-502”, com base no Decreto nº 94.664/87, art. 7º-A, da Lei 

nº. 11.344/2006, art. 20 da Lei nº 11.784/2008, Resolução CONSU nº 12/2009, Resolução 

Reitoria nº 24/2010, Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei nº 12.863/2013, a contar de 26 

de agosto de 2016. 
 

PORTARIA Nº 1198, DE 09 DE MAIO DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.006598/2017-12, RESOLVE:  
CONCEDER Retribuição por Titulação de Doutor ao servidor FELIPE CARDOSO MARTINS 

LIMA, Professor do Magistério Superior, Classe “A”, denominação Assistente-A, nível 01, 

padrão “4-501”, matrícula SIAPE n° 2041533, lotado no Centro de Filosofia e Ciências 

Humanas, por ter concluído o Curso Superior de Pós-Graduação Stricto Sensu, em nível de 

Doutorado em Filosofia, pela Universidade Federal de Santa Catarina, passando para a 

Classe “A”, denominação Adjunto-A, nível 01, padrão “4-601”, com base no Decreto nº 
94.664/87, art. 7º-A, da Lei nº. 11.344/2006, art. 20 da Lei nº 11.784/2008, Resolução 

CONSU nº 12/2009, Resolução Reitoria nº 24/2010, Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei 

nº 12.863/2013, a contar de 16 de março de 2017. 

 

c) RSC 

Não houve portarias no mês corrente. 

d) VERTICAL 

PORTARIA Nº 930, DE 18 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Vertical à servidora Bruna da Costa Viana. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 
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Lei nº 12.863, de 24/09/2013, e considerando o que consta no processo 

23107.001395/2017-21, RESOLVE:  
CONCEDER à servidora BRUNA DA COSTA VIANA, Professora do Magistério Superior, 

Classe “A”, Auxiliar, nível 02, padrão “4-402”, matrícula SIAPE nº 2039788, lotada no 

Centro de Ciências da Saúde e Desporto, Progressão Funcional Vertical por Aceleração da 

Promoção, nos seguintes termos: 

Progressão Funcional Vertical por Aceleração da Promoção para a Classe “B”, Assistente, 
nível 01, padrão Siape “5-501”, pela apresentação de titulação de Mestrado em Ciência, 

Inovação e Tecnologia para a Amazônia, pela Universidade Federal do Acre, considerando a 

aprovação da servidora no estágio probatório, fundamentado no despacho da CPPD, e 

autorização da Reitoria; 

De acordo com o Art. 13-A, da Lei nº 12.772/2012, o efeito acadêmico e financeiro da 

promoção ocorrerá a partir de 08 de dezembro de 2016.  
 

PORTARIA Nº 1004, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Vertical à servidora Tatiane Dalamaria. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 
Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.026076/2016-48, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico à servidora 

TATIANE DALAMARIA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1679287, 

lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, passando da Classe “A”, Auxiliar, nível 
02, para a Classe “B”, Assistente, nível 01, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CCSD, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 26 de janeiro de 2015. 

 

PORTARIA Nº 1015, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Vertical ao servidor Orivaldo Florêncio de Souza. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.003612/2017-18, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico ao servidor 

ORIVALDO FLORÊNCIO DE SOUZA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1300728, lotado no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, passando da Classe “C”, 

Adjunto, nível 04, para a Classe “D”, Associado, nível 01, considerando o resultado da 

avaliação da Comissão Especial de Avaliação e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a 

contar de 05 de março de 2017. 
 

PORTARIA Nº 1059, DE 27 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão Funcional Vertical ao servidor Humberto Antão de Sousa e Silva. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 
Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Portaria/MEC nº 554, de 20/06/2013, Resolução 

CONSAD/UFAC nº 08, de 04/11/2015, e considerando o que consta no processo 

23107.000091/2017-47, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico ao servidor 

HUMBERTO ANTÃO DE SOUSA E SILVA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

nº 0414248, lotado no Centro de Ciências Biológicas e da Natureza, passando da Classe “D”, 
Associado, nível 04, para a Classe “E”, Titular, nível 01, considerando o resultado da 

Avaliação de Desempenho Acadêmico da Comissão Avaliadora, fundamentada na Ata de 

Defesa de Memorial de Atividades Acadêmicas da Banca Examinadora do Centro de Ciências 

Biológicas e da Natureza - CCBN e despacho da CPPD, com efeitos acadêmicos a contar de 

18 de dezembro de 2016. 
 

PORTARIA Nº 1085, DE 03 DE MAIO DE 2017 
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Concessão de Progressão Funcional Vertical à servidora Cirley Maria de Oliveira Lobato. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e de acordo com a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela 

Lei nº 12.863, de 24/09/2013, Resolução CONSU/UFAC nº 12, de 06/02/2009, alterada 

pela Resolução CONSU/UFAC nº 24, de 17/07/2010, e considerando o que consta no 

processo 23107.012528/2016-12, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional Vertical por Desempenho Acadêmico à servidora CIRLEY 
MARIA DE OLIVEIRA LOBATO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

3481172, lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, passando da Classe 

Assistente, nível 02, para a Classe Adjunto, nível 01, considerando a Ata de Avaliação 

CAADES/CCSD, fundamentada no resultado da avaliação da Comissão Especial de 

Avaliação e despacho da CPPD, a contar de 07 de agosto de 2014. 

28. PROGRESSÃO - TÉCNICO 

a) CAPACITAÇÃO 

PORTARIA Nº 853, DE 06 DE ABRIL DE 2017 
Concessão de Progressão por Capacitação Profissional à servidora Ingrath Narrayany da 

Costa Nunes. 

O DIRETOR DE AÇÕES DE EXTENSÃO, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e 

considerando o que consta no processo 23107.006595/2017-71, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Ingrath Narrayany da 
Costa Nunes, Matrícula SIAPE nº 2109812, Cargo de Revisora de Textos Braille, Classe D, 

Nível 02, Padrão 203, lotada no Núcleo de Apoio à Inclusão, por conclusão do Curso de 

Capacitação: "Educação Inclusiva", com carga horária total de 300 horas, passando para a 

Classe D, Nível 03, Padrão 303, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 

11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria 

MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando 
nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 02 de abril de 2017. 

 
PORTARIA Nº 878, DE 07 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Izaque Martins da Silva. 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso de suas atribuições legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta 

no processo 23107.026105/2016-71, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Izaque Martins da Silva, 
Matrícula SIAPE nº 0414790, Cargo de Auxiliar de Cozinha, Classe B, Nível 03, Padrão 316, 

lotado na Biblioteca Central, por conclusão do Curso de Capacitação: "Gestão de Recursos 

Humanos", com carga horária total de 260 horas, passando para a Classe B, Nível 04, 

Padrão 416, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro 

de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho 
de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-

CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 08 de dezembro de 2016. 

 
PORTARIA Nº 910, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Capacitação Profissional à servidora Raquel Melo Ferreira. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.007017/2017-

51, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Raquel Melo Ferreira, 

Matrícula SIAPE nº 2254231, Cargo de Auxiliar em Administração, Classe C, Nível 01, 
Padrão 102, lotada na Coordenação do Curso de Letras Francês, por conclusão do Curso de 

Capacitação " Secretariado", com carga horária total de 60 horas, passando para a Classe C, 

Nível 02, Padrão 202, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 

de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 

29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-
CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 06 de abril de 2017.                                       
 

PORTARIA Nº 925, DE 18 DE ABRIL DE 2017 
Concessão de Progressão por Capacitação Profissional à servidora Liniane Magalhães da 

Silva Jansen. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.006949/2017-

87, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora Liniane Magalhães da Silva 

Jansen, Matrícula SIAPE nº 2256482, Cargo de Auxiliar em Administração, Classe C, Nível 

01, Padrão 102, lotada na Diretoria de Gestão de Projetos, por conclusão dos Cursos de 

Capacitação: "IX Semana de Ambientação", com carga horária de 20 horas e "Noções de 

Gestão de Arquivos e Documentos", com carga horária de 40 horas, totalizando 60 horas, 

passando para a Classe C, Nível 02, Padrão 202, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 
10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 

2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas 

no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica 

nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 

da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 06 de abril 
de 2017.                                       
 

PORTARIA Nº 938, DE 20 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor João Felipe Morais 

Maciel. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.006911/2017-

12, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor João Felipe Morais Maciel, 

Matrícula SIAPE nº 2256212, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, Nível 01, 

Padrão 102, lotado no Núcleo de Tecnologia da Informação, por conclusão dos Cursos de 
Capacitação: "Planejamento e Contratação de Serviços de TI", com carga horária de 40 

horas, "Gerenciamento de Serviços de TI", com carga horária de 24 horas e "Engenharia de 

Requisitos", com carga horária de 26 horas, totalizando 90 horas, passando para a Classe 

D, Nível 02, Padrão 202, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 

12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, 
de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 

2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 14 de abril de 2017.                                       
 
PORTARIA Nº 939, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Gregori Geimes Castilho 

Manzini. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.006929/2017-
14, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Gregori Geimes Castilho 

Manzini, Matrícula SIAPE nº 3593934, Cargo de Auditor, Classe E, Nível 01, Padrão 102, 
lotado na Auditoria Interna da Ufac, por conclusão do Curso de Capacitação: "O 

Trabalhador e seus Direitos", com carga horária total de 280 horas, passando para a Classe 

E, Nível 02, Padrão 202, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 

12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, 

de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas no Memorando nº 
2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica nº 

007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da 

Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 

em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 05 de abril de 2017.                                       
 

PORTARIA Nº 990, DE 25 DE ABRIL DE 2017 
Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Francisco Gilvan Martins 

do Nascimento. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.007262/2017-

69, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor Francisco Gilvan Martins 

do Nascimento, Matrícula SIAPE nº 1956820, Cargo de Assistente em Administração, Classe 

D, Nível 03, Padrão 304, lotado na Coordenadoria de Monitoramento e Avaliação, por 

conclusão dos Cursos de Capacitação: "Internet Explorer 8", com carga horária de 32 horas, 

"MS Excel 2007-Básico", com carga horária de 23 horas e "Curso Básico de Libras em 

Contexto Intermediário - Módulo II", com carga horária de 100 horas, totalizando 155 horas, 
passando para a Classe D, Nível 04, Padrão 404, de conformidade com os §§ 1º e 3º do Art. 

10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 5824, de 29 de junho de 

2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo com as instruções contidas 

no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de novembro de 2009, Nota Técnica 

nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de setembro de 2010, e na Resolução nº 01 

da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 2010, a contar de 11 de abril 

de 2017. 

 

PORTARIA Nº 1026, DE 27 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao servidor José Sulimar Lima 
Júnior. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições legais, 

regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo 23107.000428/2017-

16, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor José Sulimar Lima Júnior, 

Matrícula SIAPE nº 1948643, Cargo de Assistente em Administração, Classe D, Nível 03, 
Padrão 304, lotado na Coordenadoria de Admissão e Matrícula, por conclusão dos Cursos 

de Capacitação: "Comunicação Escrita", com carga horária de 91 horas e "Deveres, 

Proibições e Responsabilidades do Servidor Público Federal", com carga horária de 60 horas, 

totalizando 151 horas, passando para a Classe D, Nível 04, Padrão 404, de conformidade 

com os §§ 1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, §3º do Decreto 
5824, de 29 de junho de 2006, Portaria MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e de acordo 

com as instruções contidas no Memorando nº 2641/2009-CGGP/SAA/MEC, de 16 de 

novembro de 2009, Nota Técnica nº 007/COLEP/SCCC/CGGP/SAA/MEC, de 06 de 

setembro de 2010, e na Resolução nº 01 da Comissão Nacional de Supervisão do Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação SAA/MEC, de 18 de outubro de 

2010, a contar de 12 de abril de 2017. 
                                       

b) INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

PORTARIA Nº 869, DE 07 DE ABRIL DE 2017 
Concessão de Incentivo à Qualificação por Especialização à servidora Thalita Maciel 

Cavalcante de Melo. 
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A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA Universidade Federal do Acre, no uso 

das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que 
consta no processo 23107.004780/2017-21, RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Thalita Maciel Cavalcante de Melo, 

Tradutora Intérprete de Linguagem de Sinais, Classe/Nível/Padrão D-101, matrícula SIAPE 

nº 2376581, lotada no Núcleo de Apoio à Inclusão, por conclusão do Curso Superior de Pós-

Graduação, em nível de Especialização em Gestão Escolar, pela Universidade Federal do 
Acre, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade 

com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova 

redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a 

contar de 20 de março de 2017. 

 

PORTARIA Nº 891, DE 11 DE ABRIL DE 2017 
Concessão de Incentivo à Qualificação por Graduação ao servidor Marcelo Rodrigues de 

Oliveira. 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.006884/2017-70, 

RESOLVE:  
CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Marcelo Rodrigues de Oliveira, Técnico de 

Tecnologia da Informação, Classe/Nível/Padrão D-101, matrícula SIAPE nº 2378687, lotado 

na Subprefeitura, Campus de Cruzeiro do Sul, por conclusão do Curso Superior de 

Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas, pela Universidade Norte do Paraná, 

no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade 

com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova 
redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a 

contar de 05 de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 905, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por Conclusão de Mestrado à servidora Gabriela 

Vieira de Souza Castro. 
O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.026632/2016-86, 

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Gabriela Vieira de Souza Castro, Técnica 

de Laboratório, da Área de Ciências da Saúde, Classe/Nível/Padrão D-202, matrícula SIAPE 
nº 2108977, lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, por conclusão do Curso 

Superior de Pós-Graduação, em nível de Mestrado em Ciências da Saúde na Amazônia 

Ocidental, pela Universidade Federal do Acre, no percentual de 52% (cinquenta e dois por 

cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 

2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 

de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 16 de dezembro de 2016. 
 

PORTARIA Nº 906, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por conclusão de Mestrado ao servidor Cleuton de 

Menezes Almeida. 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 
o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.007098/2017-90, 

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Cleuton de Menezes Almeida, Analista de 

Tecnologia da Informação, Classe/Nível/Padrão E-406, matrícula SIAPE nº 2626202, lotado 

no Núcleo de Tecnologia da Informação, por conclusão do Curso Superior de Pós-

Graduação, em nível de Mestrado Profissional em Engenharia de Software, pelo Centro de 
Estudos e Sistemas Avançados do Recife-CESAR, no percentual de 52% (cinquenta e dois 

por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de 

janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 

11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 07 de abril de 2017. 

PORTARIA Nº 975, DE 24 DE ABRIL DE 2017 
Concessão de Incentivo à Qualificação por Especialização à servidora Edmê Barbosa Gomes. 
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O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.007282/2017-30, 
RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Edmê Barbosa Gomes, Jornalista, 

Classe/Nível/Padrão E-202, matrícula SIAPE nº 2140684, lotada na Assessoria de 

Comunicação da Reitoria, por conclusão do Curso Superior de Pós-Graduação, em nível de 

Especialização em Comunicação e Política, pela Universidade Federal do Acre, no percentual 
de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, 

de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei 

nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 11 de abril de 

2017. 

 

PORTARIA Nº 980, DE 24 DE ABRIL DE 2017 
Concessão de Incentivo à Qualificação por Especialização à servidora Ana Paula de Paula da 

Silva.  

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.004502/2017-73, 

RESOLVE:  
CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Ana Paula de Paula da Silva, Tradutora 

Intérprete de Linguagem de Sinais, Classe/Nível/Padrão D-101, matrícula SIAPE nº 

2370008, lotada na Subprefeitura, Campus de Cruzeiro do Sul, por conclusão do Curso 

Superior de Pós-Graduação, em nível de Especialização em Língua Brasileira de Sinais - 

LIBRAS, pela Faculdade de Educação Superior Acriana Euclides da Cunha, no percentual 

de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, 
de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei 

nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 17 de março de 

2017. 

 

PORTARIA Nº 986, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por Especialização à servidora Daiany Sales dos 
Santos. 

O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.006041/2017-73, 

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Daiany Sales dos Santos, Tradutora 
Intérprete de Linguagem de Sinais, Classe/Nível/Padrão D-101, matrícula SIAPE nº 

2376856, lotada na Subprefeitura, Campus de Cruzeiro do Sul, por conclusão do Curso 

Superior de Pós-Graduação, em nível de Especialização em Língua Brasileira de Sinais - 

LIBRAS, pela Faculdade de Educação Superior Acriana Euclides da Cunha, no percentual 

de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, 

de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei 
nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 24 de março de 

2017. 

 

PORTARIA Nº 988, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Incentivo à Qualificação por Mestrado ao servidor Fernando Neri de Arruda. 
O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.007355/2017-93,  

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação ao servidor Fernando Neri de Arruda, Revisor de 

Textos Braille, Classe/Nível/Padrão D-303, matrícula SIAPE nº 1996309, lotado no Núcleo 

de Apoio à Inclusão, por conclusão do Curso Superior de Pós-Graduação, em nível de 
Mestrado Profissional em Ensino de Ciências e Matemática - MPECIM, pela Universidade 

Federal do Acre, no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento) sobre o vencimento 

básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 e 12, inciso 

I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008, e 

Decreto 5.824/2006, a contar de 12 de abril de 2017. 
 

PORTARIA Nº 1064, DE 27 DE ABRIL DE 2017 
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Concessão de Incentivo à Qualificação por Especialização à servidora Erlenilce Lopes 

Ferreira. 
O REITOR DA Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem 

o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.007900/2017-41, 

RESOLVE:  

CONCEDER Incentivo à Qualificação à servidora Erlenilce Lopes Ferreira, Técnica de 

Laboratório, Classe/Nível/Padrão D-202, matrícula SIAPE nº 2141762, lotada na Unidade 
de Ensino e Pesquisa em Medicina Veterinária, por conclusão do Curso de Pós-Graduação, 

em nível de Especialização em Nutrição Esportiva com Ênfase em Fisiologia do Exercício, 

pela Faculdade Barão do Rio Branco, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o 

vencimento básico, de conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Arts. 11 

e 12, inciso I, anexo IV, com a nova redação dada pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 

2008, e Decreto 5.824/2006, a contar de 24 de abril de 2017. 
 

 

c) MÉRITO 

PORTARIA Nº 852, DE 06 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Ingrath Narrayany da Costa 

Nunes. 

O Diretor de Ações de Extensão, no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e 

considerando o que consta no processo 23107.006596/2017-15, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Ingrath Narrayany da 

Costa Nunes, Revisora de Textos Braille, Matrícula SIAPE nº 2109812, Classe D, Nível 02, 

Padrão 202, lotada no Núcleo de Apoio à Inclusão, em conformidade com o § 2o do art. 10 

da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 

artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 
Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-202 para a Classe D-203, a partir de 31 

de março de 2017. 

 

PORTARIA Nº 854, DE 06 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Ricardo de Araújo Lima. 

O Diretor de Ações de Extensão, no Exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, 
no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e 

considerando o que consta no processo 23107.005916/2017-10, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Ricardo de Araújo 

Lima, Contador, Matrícula SIAPE nº 1622380, Classe E, Nível 04, Padrão 406, lotado na 

Coordenadoria Contábil, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, 
Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 

12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de Dimensionamento 

desta Ifes, passando da Classe E-406 para a Classe E-407, a partir de 03 de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 882, DE 10 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Paulo Augusto Rodrigues 
Barbosa. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.006299/2017-70, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Paulo Augusto 
Rodrigues Barbosa, Administrador, Matrícula SIAPE nº 2547103, Classe E, Nível 04, Padrão 

407, lotado na Pró-Reitoria de Administração, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei 

nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-407 para a Classe E-408, a partir de 18 

de fevereiro de 2017. 
 

PORTARIA Nº 884, DE 10 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Raquel Melo Ferreira. 
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O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 
23107.007019/2017-41, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Raquel Melo Ferreira, 

Auxiliar em Administração, Matrícula SIAPE nº 2254231, Classe C, Nível 01, Padrão 101, 

lotada na Coordenação do Curso de Letras Francês, em conformidade com o § 2o do art. 10 

da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 
artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe C-101 para a Classe C-102, a partir de 06 

de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 903, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Alex Alves da Silva. 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.006794/2017-89, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Alex Alves da Silva, 

Analista de Tecnologia da Informação, Matrícula SIAPE nº 1449333, Classe E, Nível 04, 
Padrão 408, lotado na Coordenadoria de Sistemas de Informação, em conformidade com o § 

2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-408 para a Classe E-409, a 

partir de 12 de abril de 2017. 

 
PORTARIA Nº 908, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Mizael Fernandes de Oliveira 

Neto. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.021566/2016-58, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Mizael Fernandes de 

Oliveira Neto, Secretário Executivo, Matrícula SIAPE nº 1622255, Classe E, Nível 04, Padrão 

406, lotado na Coordenadoria Planejamento e Logística, em conformidade com o § 2o do art. 

10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 
processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-406 para a Classe E-407, a 

partir de 11 de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 913, DE 12 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Isla Maria Amorim de Souza. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 
Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.007382/2017-66, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora ISLA MARIA AMORIM 

DE SOUZA MANSOUR, pedagogo, Matrícula SIAPE nº 1448401, Classe E, Nível 04, Padrão 

408, lotada na Diretoria de Desenvolvimento Estudantil, em conformidade com o § 2o do 
art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-408 para a Classe E-409, a 

partir de 16 de março de 2017. 

 

PORTARIA Nº 919, DE 17 DE ABRIL DE 2017 
Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Cristiane Moreno de Andrade. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.004423/2017-62, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Cristiane Moreno de 
Andrade, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2087103, Classe D, Nível 02, 

Padrão 202, lotada na Secretaria do Curso de Engenharia Agronômica, Campus de Cruzeiro 
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do Sul, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, 

com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que 
dispõe o Plano de Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da 

Classe D-202 para a Classe D-203, a partir de 10 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA Nº 920, DE 17 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor João Felipe Morais Maciel. 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.006910/2017-60, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor João Felipe Morais 

Maciel, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2256212, Classe D, Nível 01, 

Padrão 101, lotado no Núcleo de Tecnologia da Informação, em conformidade com o § 2o do 
art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-101 para a Classe D-102, a 

partir de 05 de abril de 2017. 

PORTARIA Nº 922, DE 18 DE ABRIL DE 2017 
Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Marlon Charles da Costa 

Pinheiro. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.005913/2017-86, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Marlon Charles da 
Costa Pinheiro, Auxiliar em Administração, Matrícula SIAPE nº 1150456, Classe C, Nível 02, 

Padrão 214, lotado na Biblioteca do Campus de Cruzeiro do Sul, em conformidade com o § 

2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 

11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe C-214 para a Classe C-215, a 

partir de 27 de janeiro de 2017. 
 

PORTARIA Nº 923, DE 18 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Liniane Magalhães da Silva 

Jansen. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 
Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.006947/2017-98, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Liniane Magalhães da 

Silva Jansen, Auxiliar em Administração, Matrícula SIAPE nº 2256482, Classe C, Nível 01, 

Padrão 101, lotada na Diretoria de Gestão de Projetos, em conformidade com o § 2o do art. 

10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 
11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do 

processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe C-101 para a Classe C-102, a 

partir de 06 de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 926, DE 18 DE ABRIL DE 2017 
Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Gregori Geimes Castilho 

Manzini. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.006885/2017-14, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Gregori Geimes 
Castilho Manzini, Auditor, Matrícula SIAPE nº 3593934, Classe E, Nível 01, Padrão 101, 

lotado na Auditoria Interna da Ufac, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-101 para a Classe E-102, a partir de 05 
de abril de 2017. 

 



25 

 

 

PORTARIA Nº 927, DE 18 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Francisca Racline Gomes da 
Silva. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.006937/2017-52, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Francisca Racline 
Gomes da Silva, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 1692242, Classe D, Nível 

01, Padrão 101, lotada na Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, em conformidade com 

o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei 

n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução 

do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-101 para a Classe D-

102, a partir de 08 de abril de 2017. 
 

PORTARIA Nº 928, DE 18 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Gabriela Vieira de Souza 

Castro. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 
Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.006982/2017-15, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Gabriela Vieira de 

Souza Castro, Técnica de Laboratório de Patologia, Matrícula SIAPE nº 2108977, Classe D, 

Nível 02, Padrão 202, lotada no Centro de Ciências da Saúde e Desporto, em conformidade 

com o § 2o do art. 10 da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela 
Lei n.º 11.784/2008, artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de 

Execução do processo de Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-202 para a 

Classe D-203, a partir de 31 de março de 2017. 

 

PORTARIA Nº 929, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Jucilene Nogueira Mello. 
O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.006866/2017-98, RESOLVE:  

CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Jucilene Nogueira 

Mello, Auxiliar em Administração, Matrícula SIAPE nº 1164572, Classe C, Nível 04, Padrão 
413, lotada na Biblioteca Central, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe C-413 para a Classe C-414, a partir de 1º 

de abril de 2017. 

 
PORTARIA Nº 944, DE 24 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Marcio Antônio Pontes da Silva. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.005944/2017-37, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Marcio Antônio Pontes 

da Silva, Técnico em Restauração, Matrícula SIAPE nº 1738492, Classe D, Nível 03, Padrão 

303, lotado no Arquivo Geral, em conformidade com o § 2o do art. 10 da Lei nº 

11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, artigo 

10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe D-303 para a Classe D-304, a partir de 22 
de abril de 2017. 

 

PORTARIA Nº 1062, DE 27 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional ao servidor Vladimir Souza de Oliveira. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 
Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.007673/2017-54, RESOLVE:  
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CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional ao servidor Vladimir Souza de 

Oliveira, Motorista, Matrícula SIAPE nº 1151147, Classe C, Nível 04, Padrão 413, lotado na 
Coordenadoria de Vigilância à Saúde do Servidor, em conformidade com o § 2o do art. 10 da 

Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 

artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 

Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe C-413 para a Classe C-414, a partir de 06 

de março de 2017. 
 

PORTARIA Nº 1063, DE 27 DE ABRIL DE 2017 

Concessão de Progressão por Mérito Profissional à servidora Geane de Oliveira Januário. 

O Reitor da Universidade Federal do Acre, no uso das atribuições legais que lhe conferem o 

Art. 68, “caput”, do Regimento Geral, e considerando o que consta no processo 

23107.007807/2017-37, RESOLVE:  
CONCEDER Progressão Funcional por Mérito Profissional à servidora Geane de Oliveira 

Januário, Administradora, Matrícula SIAPE nº 1547043, Classe E, Nível 04, Padrão 407, 

lotada na Subprefeitura - Campus Cruzeiro do Sul, em conformidade com o § 2o do art. 10 

da Lei nº 11.091/2005, Decreto 5.825/2006, com a redação dada pela Lei n.º 11.784/2008, 

artigo 10-A, Lei nº 12.772/2012 e com o que dispõe o Plano de Execução do processo de 
Dimensionamento desta Ifes, passando da Classe E-407 para a Classe E-408, a partir de 23 

de abril de 2017. 

29. PRORROGAÇÃO 

a) EDITAL 

Não houve portarias no mês corrente 

b) PORTARIA 

Não houve portarias no mês corrente 

30. QUINTOS E DÉCIMOS 

Não houve portarias no mês corrente. 

31. RECONDUÇÃO 

Não houve portarias no mês corrente. 

32. REINTEGRAÇÃO 

Não houve portarias no mês corrente. 

 

33. RELOTAÇÃO 

Não houve portarias no mês corrente 

34. REMOÇÃO 

 PORTARIA Nº 924, DE 18 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.001389/2017-74, RESOLVE:  
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REMOVER, a pedido, a critério da administração, a servidora ÉRITA MARIA DA SILVA 

MARTINS, Técnica em Enfermagem, Classe D, Nível 407, Matrícula SIAPE nº 1547082, do 
Campus de Cruzeiro do Sul, lotada no Centro Multidisciplinar, para o Campus de Rio 

Branco, com base no art. 36, Parágrafo Único, inciso II, da Lei nº 8.112/90, a contar desta 

data. 

 

PORTARIA Nº 931, DE 18 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.001565/2017-78, RESOLVE:  

 REMOVER, a pedido, a critério da administração, o servidor FERNANDO MORESCO 

JUNIOR, Analista de Tecnologia da Informação, Classe E, Nível 303, Matrícula SIAPE nº 

2007138, do Campus de Cruzeiro do Sul, lotado na Subprefeitura, para o Campus de Rio 
Branco, com base no art. 36, Parágrafo Único, inciso II, da Lei nº 8.112/90, a contar desta 

data. 

35. RETIFICAÇÃO 

PORTARIA Nº 942, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.016352/2008-50, RESOLVE:  

RETIFICAR a Portaria n.º 0052, de 16 de janeiro de 2009, que concedeu pensão vitalícia a 

MARIA JULIANA OLIVEIRA DE SOUZA, ex-companheira do ex-servidor desta IFES, JOSUE 

FERNANDES DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 0414706, falecido em 06 de dezembro de 

2008, conforme Certidão de Óbito nº 004.184, registrada às folhas 184, do livro C – 016, 

emitida pela Vara de Registros Públicos, 4ª Serventia de Registro Civil das Pessoas Naturais 
da Comarca de Rio Branco – AC, nos termos dos Arts. 215, 216 e 217, da Lei nº 8.112/90; 

Art. 40, § 7º, inciso I, da Emenda Constitucional nº 41, cabendo à beneficiária 100% (cem 

por cento) da remuneração do ex-servidor, definida pelo Art. 2º, inciso II, da Lei nº 

10.887/2004. 

Onde se lê: “ex-companheira” 
Leia-se: “viúva”  

 

PORTARIA Nº 974, DE 24 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.026183/2016-76, RESOLVE:  
RETIFICAR a Portaria nº 3.818, de 29 de dezembro de 2016, publicada no DOU nº 1, de 02 

de janeiro de 2017, Seção 2, pg. 11, que concedeu Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, ao servidor LEILA MARIA GEROMEL DOTTO, ocupante do cargo efetivo de 

Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 704, Matrícula SIAPE n.° 0414832, 

Identificação Única nº 4148320, Grupo/Cargo 705/001, Código de Vaga n.º 324635, lotada 
na Coordenação do Curso de Pós-Graduação em Nível de Mestrado em Saúde Coletiva, com 

fundamento no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a contar da data de 

publicação no Diário Oficial da União. 

Onde se lê: “ao servidor” 

Leia-se: “à servidora” 

Onde se lê: “Classe Adjunto” 
Leia-se: “Classe Associado” 

36. REVOGAÇÃO 

PORTARIA Nº 1.012, DE 25 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.005982/2017-90, RESOLVE:  
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REVOGAR a Portaria n.º 778, de 27 de março de 2017, que instaurou o Processo 

Administrativo Disciplinar, em rito ordinário, sob a responsabilidade da Comissão 
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, determinando um prazo de 60 

(sessenta) dias para ultimar os trabalhos, a fim de apurar os fatos relatados no Processo 

Administrativo nº. 23107.005982/2017-90. 

37. SINDICÂNCIA / PAD / INQUÉRITO 

Não houve portarias no mês corrente 

38. SUBSTITUIÇÃO 

PORTARIA Nº 1.024, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.005627/2017-11, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor DJALMA APARECIDO DOS SANTOS, Técnico em Segurança do 

Trabalho, Classe D, Padrão 406, Matrícula SIAPE nº 1718609, para responder pela Diretoria 
de Saúde e Qualidade de Vida, Símbolo CD-004, no período de 23 a 29/03/2017, em 

virtude de afastamento da titular para acompanhamento de tratamento de seu cônjuge. 

 

PORTARIA Nº 1.027, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.007622/2017-22, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor PABLO RODRIGO ANDRADE E SILVA, Professor do Magistério 

Superior, Classe Assistente, Nível 501, Matrícula SIAPE nº 2601508, para responder pela 

Coordenação do Curso de Medicina, Símbolo FUC-001, no período de 19/04 a 05/05/2017, 

em virtude de afastamento do titular por motivo de férias. 
 

PORTARIA Nº 1.029, DE 26 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo 

23107.006379/2017-25, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora FLORIPES SILVA REBOUÇAS, Professora do Ensino Básico, Técnico 

e Tecnológico, Classe D, Padrão 303, Matrícula SIAPE nº 2643336, para responder pela Pró-

Reitoria de Assuntos Estudantis, Símbolo CD-002, nos dias 20 e 21/04/2017, em virtude 

de afastamento do titular. 

 

PORTARIA Nº 948, DE 19 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007063/2017-51, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora CARLA SIMONE DE OLIVEIRA PERES, Assistente em Social, Classe 

E, Padrão 303, Matrícula SIAPE n° 2093592, para responder pela Coordenação do Núcleo de 
Apoio à Inclusão, Símbolo FG-001, no período de 19 a 24 de abril do corrente ano, em 

virtude de afastamento da titular. 

 

PORTARIA Nº 833, DE 03 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 
que consta no processo 23107.005935/2017-46, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora DAIANE DA SILVA RIBEIRO CUNHA, Assistente em Administração, 

Classe D, Padrão 102, Matrícula SIAPE nº 2244238, para responder cumulativamente pela 

Diretoria de Gestão de Pessoas, Símbolo CD-004, no período de 27 a 31 de março de 2017, 

em virtude do afastamento a serviço do titular. 
 

PORTARIA Nº 834, DE 05 DE ABRIL DE 2017 
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O DIRETOR DE AÇÕES DE EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do 
Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.006283/2017-67, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARGARIDA DE AQUINO CUNHA, Professora do Magistério 

Superior, Classe Associado, Nível 701, Matrícula SIAPE nº 1222928, para responder 

cumulativamente pela Reitoria, Símbolo CD-001, no período de 30 de março a 04 de abril de 

2017, em virtude do afastamento do Reitor.   
 

PORTARIA Nº 835, DE 03 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.006234/2017-24, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor WESLEY LEAL DE CARVALHO, Desenhista Projetista, Classe D, 
Padrão 305, Matrícula SIAPE nº 1760071, para responder cumulativamente pela Diretoria 

de Obras e Projetos, Símbolo CD-004, no período de 29 a 31 de março de 2017, em virtude 

do afastamento a serviço do titular. 

 

PORTARIA Nº 836, DE 03 DE ABRIL DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.005510/2017-37, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARIA DULCILENE DE LIMA, Matrícula SIAPE nº 6713591, para 

responder cumulativamente pela Diretoria do Colégio de Aplicação, Símbolo CD-004, nos 

dias 27 e 28 de março de 2017, em virtude do afastamento da titular. 
 

PORTARIA Nº 837, DE 03 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 
no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.024537/2016-48, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARIA DOLORES DE OLIVEIRA SOARES PINTO, Professor do 

Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 603, Matrícula SIAPE nº 1452447, para 

responder cumulativamente pela Coordenação do Curso em Licenciatura em Letras 

Espanhol, do Campus de Cruzeiro do Sul, Símbolo FUC-001, no período de 02 a 12 de 
janeiro de 2017, em virtude do gozo de férias da Coordenadora e da Vice-Coordenadora. 

 

PORTARIA Nº 845, DE 04 DE ABRIL DE 2017 

A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 
que consta no processo 23107.006201/2017-84, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora ISLA MARIA AMORIM DE SOUZA MANSOUR, Pedagoga, Classe E, 

Padrão 408, Matrícula SIAPE nº 1448401, para responder cumulativamente pela Pró-

Reitoria de Assuntos Estudantis, Símbolo CD-002, no período de 05 a 07 de abril de 2017, 

em virtude do afastamento a serviço do titular. 

PORTARIA Nº 849, DE 04 DE ABRIL DE 2017 
A VICE-REITORA NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, 

no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o 

que consta no processo 23107.003756/2017-74, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor EDUARDO LUNA BARBOSA, Administrador de Edifícios, Classe C, 

Padrão 202, Matrícula SIAPE nº 2220872, para responder pela Subprefeitura do Campus de 
Cruzeiro do Sul, Símbolo CD-004, nos dias 14 e 15 de março de 2017, em virtude do 

afastamento do titular. 

 

PORTARIA Nº 864, DE 06 DE ABRIL DE 2017 

O DIRETOR DE AÇÕES DE EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do 
Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.006213/2017-17, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora ANGELITA PEREIRA DOS SANTOS DA CONCEICAO, Professora do 

Magistério Superior, Classe Assistente, Nível 501, Matrícula SIAPE nº 2646478, para 

responder pela Coordenação do Curso de Bacharelado em Educação Física, Símbolo FUC-



30 

 

 

001, no período de 27 de março a 24 de abril de 2017, em virtude do gozo de férias do 

titular. 
 

PORTARIA Nº 865, DE 06 DE ABRIL DE 2017 

O DIRETOR DE AÇÕES DE EXTENSÃO NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe conferem o Art. 80, Inciso III, do 

Regimento Geral, e o que consta no processo 23107.006691/2017-19, RESOLVE:  
DESIGNAR a servidora MAIRA LEITAO VIANA, Assistente em Administração, Classe D, 

Padrão 101, Matrícula SIAPE nº 1795477, para responder pela Coordenadoria de Regulação 

e Avaliação, Símbolo FG-001, no período de 10 a 29 de abril de 2017, em virtude do gozo de 

férias da titular. 

 

PORTARIA Nº 889, DE 10 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006746/2017-91, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor VALMIR FREITAS DE ARAUJO, Professor da Carreira do Magistério 

Superior, Classe Adjunto, Padrão 604, Matrícula SIAPE n.º 2286559, para responder pela 
Reitoria cumulativamente com a Pró-Reitoria de Extensão, Símbolo CD-001, no período de 

05 a 06 de abril de 2017, em virtude do gozo de férias do titular. 

 

PORTARIA Nº 893, DE 11 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.007104/2017-17, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor JOSÉ CARLOS DA VEIGA SIMÃO, Assistente em Administração, 

Classe D, Padrão 416, Matrícula SIAPE n.º 0414471, para responder pela Assessoria da Pró-

Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas, Símbolo FG-001, no período de 10 a 19 de 

abril de 2017, em virtude do gozo de férias da titular. 

 
PORTARIA Nº 937, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006909/2017-35, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor LUCIANO SANTOS DE FARIAS, Pedagogo, Classe E, Padrão 202, 
Matrícula SIAPE n.º 2090782, para responder pela Coordenadoria de Currículo, Símbolo 

FG-001, no período de 06 a 12 de abril de 2017, em virtude do gozo de férias da titular. 

 

PORTARIA Nº 949, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.005628/2017-65, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora MARYANE LOPES DE AGUIAR, Técnica em Segurança do Trabalho, 

Classe D, Padrão 202, Matrícula SIAPE n° 2167653, para responder pela Coordenação de 

Qualidade de Vida e Responsabilidade Social, Símbolo FG-001, no período de 27 de março a 

10 de abril do corrente ano, em virtude de afastamento da titular por motivo de saúde. 
 

PORTARIA Nº 951, DE 19 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007087/2017-18, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor RAIMUNDO CLÁUDIO GOMES MACIEL, Professor do Magistério 
Superior, Classe Associado, Nível 701, Matrícula SIAPE n° 6414838, para responder pela 

Diretoria do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais Aplicadas, Símbolo CD-004, no período 

de 17 a 29 de abril do corrente ano, em virtude de afastamento do titular. 

 

PORTARIA Nº 952, DE 19 DE ABRIL DE 2017 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 
23107.006053/2017-06, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor EDUARDO LUNA BARBOSA, Administrador de Edifícios, Classe D, 

Padrão 202, Matrícula SIAPE n° 2220872, para responder pela Assessoria da Subprefeitura 

do campus Floresta - CZS, Símbolo FG-002, no dia 20 de março do corrente ano, em virtude 

de férias do titular. 
 

PORTARIA Nº 954, DE 20 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006052/2017-53, RESOLVE:  

DESIGNAR a servidora LUANA GOMES CORRÊA, Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão 101, Matrícula SIAPE n° 2273798, para responder pela função de Cerimonialista, 

Símbolo FG-002, no período de 30 de março a 13 de abril do corrente ano, em virtude de 

afastamento da titular por motivo de férias. 

 

PORTARIA Nº 955, DE 20 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007188/2017-81, RESOLVE:  

DESIGNAR o servidor MARCO ANTONIO AMARO, Professor do Magistério Superior, Classe 

Adjunto, Nível 604, Matrícula SIAPE n° 2436210, para responder pela Diretoria do Centro 

de Ciências Biológicas e da Natureza, Símbolo CD-004, no período de 17 a 28/04/2017, em 
virtude de afastamento por motivo de férias do titular. 

39. TERMOS DE POSSE  

A Vice-Reitora, no exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, Professora Doutora 
Margarida de Aquino Cunha, tendo em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e considerando o Decreto nº 7.485, publicado no Diário Oficial da União 

nº 95, de 19 de maio de 2011, Seção 1, Página 6, alterado pela Portaria Interministerial dos 

Ministérios do Planejamento e da Educação de nº 182, publicada no Diário Oficial da União 

nº 96, de 21 de maio de 2013, Seção 1, Páginas 126 e 127; empossa nesta data o servidor 

Igor Soares de Oliveira, nomeado pela portaria UFAC no 754/2017, publicada no D.O.U. nº 
61, de 29 de março de 2017, Seção 2, Página 28, para exercer o cargo efetivo de Professor do 

Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto-A, Nível 1, área de Ciências da 

Natureza / Educação Indígena, em regime de Dedicação Exclusiva, pertencente ao Quadro 

Permanente de Pessoal Docente, do Campus de Cruzeiro do Sul, habilitado em concurso 

público de Provas e Títulos, objeto do Edital PROGRAD nº 04/2016, homologado pela 
portaria UFAC nº  2609, publicada no DOU nº 175, Seção 1, Página 13, de 12 de setembro 

de 2016. 

O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração de 

bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 

prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 
comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 

ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva Correia, Coordenador de Seleção e Admissão - 

lavrei o presente termo, que vai assinado pela Vice-Reitora, no Exercício da Reitoria e pelo 
servidor empossado. 

Rio Branco-AC, 07 de abril de 2017. 

 
 

A Vice-Reitora, no exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, Professora Doutora 

Margarida de Aquino Cunha, tendo em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990; e considerando o Decreto 7.312, de 22 de setembro de 2010, publicado 
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no D.O.U. n.º 183, de 23 de setembro de 2010, seção 1, páginas 11 e 12; empossa nesta 

data o servidor Océlio Lima de Oliveira, nomeado pela Portaria UFAC no 602/2017, 
publicada no D.O.U. nº 49, de 13 de março de 2017, Seção 2, Página 14, para exercer o 

cargo efetivo de Professor do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, 

Nível 1, área de Língua Portuguesa, em regime de Dedicação Exclusiva, pertencente ao 

Quadro Permanente de Pessoal Docente, do Campus de Rio Branco, habilitado em concurso 

público de Provas e Títulos, objeto do Edital PROGRAD nº 10/2013, homologado pela 
portaria UFAC 2.018, publicada no DOU nº 171, seção 1, página 16, de 04 de setembro de 

2013, alterada pela Portaria n.º 2.083, publicada no D.O.U. n.º 175, de 10 de setembro de 

2013. 

O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração de 

bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 

prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 
do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 

ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva, Coordenador de Seleção e Admissão - lavrei o 
presente termo, que vai assinado pela Vice-Reitora no exercício da Reitoria e pelo servidor 

empossado. 

Rio Branco-AC, 04 de abril de 2017. 

 
 
A Vice-Reitora, no exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, Professora Doutora 

Margarida de Aquino Cunha, tendo em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112/1990; e 

considerando os Decretos nº 7.312 e 7.232/2010, empossa nesta data os servidores abaixo 

relacionados, habilitados em concurso público de provas, objeto dos Editais PROGRAD nº 

10/2013 e PRODGEP nº 01/2016, para o Quadro Permanente de Pessoal Docente e Técnico 
Administrativo, do campus Rio Branco. 

 Os servidores apresentaram os documentos exigidos por Lei, anexando a seus respectivos 

termos declaração de bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função 

pública. Neste ato prestaram o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do 

Servidor Público Civil do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de 

junho de 1994, bem como se comprometem a fielmente cumprirem com os deveres e 
atribuições do cargo ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer 

das partes, ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva Correia, Coordenador de Seleção e Admissão - 

lavrei o presente termo, que vai assinado pela Vice-Reitora no Exercício da Reitoria e pelos 

respectivos servidores empossados, a saber: 
 

NOME CARGO LOTAÇÃO 

Océlio Lima de Oliveira 

Professor do Magistério de 

Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico 

Colégio de Aplicação 

Winnie Kerbauy Veloso Arquivista Arquivo Geral 

 
A Vice-Reitora, no exercício da Reitoria da Universidade Federal do Acre, Professora Doutora 

Margarida de Aquino Cunha, tendo em vista o disposto no Art. 13, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990; e considerando o Decreto nº 7.232/2010, publicado no Diário Oficial da 
União nº 137, de 20 de julho de 2010, Seção 1, Páginas 3 e 4, alterado pela Portaria 

Interministerial dos Ministérios do Planejamento e da Educação de nº 111, publicada no 

Diário Oficial da União nº 64, de 03 de abril de 2014, Seção 1, Páginas 56 e 57; empossa 

nesta data, a servidora Winnie Kerbauy Veloso, nomeada pela Portaria UFAC no 551/2017, 

publicada no D.O.U. nº 47, de 09 de março de 2017, Seção 2, Página 18, para exercer o 

cargo efetivo de Arquivista, Classe E, Nível 1, Padrão 101, em regime de 40 (quarenta) horas 
semanais, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo, do 

Campus de Rio Branco, habilitada em concurso público de Provas, objeto do Edital 

PRODGEP nº 01/2016, homologado pela portaria UFAC nº 3584, publicada no D.O.U. nº 



33 

 

 

234, Seção 1, Página 26, de 07 de dezembro de 2016; alterada pela de nº 7, publicada no 

D.O.U. nº 4, Seção 1, Páginas 19 e 20, de 05 de janeiro de 2017. 
A servidora apresentou os documentos exigidos por Lei, anexando a este termo declaração 

de bens e de quanto ao exercício ou não de cargo, emprego ou função pública. Neste ato, 

prestou o compromisso de observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil 

do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto nº 1.171, de 22 de junho de 1994, 

comprometendo-se a cumprir fielmente com os deveres e atribuições do cargo a ser 
ocupado, que não poderão ser alterados unilateralmente por quaisquer das partes, 

ressalvados os atos de ofício previstos em lei. 

Para constar, eu – Adm. Rogério da Silva Correia, Coordenador de Seleção e Admissão - 

lavrei o presente termo, que vai assinado pela Vice-Reitora no exercício da Reitoria e pela 

servidora empossada. 

Rio Branco-AC, 04 de abril de 2017. 

40. TORNAR SEM EFEITO 

PORTARIA Nº 996, DE 25 DE ABRIL DE 2017 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.007697/2017-11, RESOLVE:  

TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº. 497, de 21 de fevereiro de 2017, que designou o 

servidor JANDESSON MATEUS ALMEIDA TOMAZ, Assistente em Administração, Classe D, 

Padrão 305, Matrícula SIAPE nº 1832193, para responder a função de Secretário do Curso 

de Pós-Graduação Lato Sensu em Filosofia: Ontologia, Conhecimento e Linguagem na 
História da Filosofia, a contar de 17 de fevereiro de 2017. 

41. VACÂNCIA 

PORTARIA Nº 886, DE 10 DE ABRIL DE 2017 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais que lhe 

confere o Art. 80, Inciso III, do Regimento Geral, e o que consta no processo nº 

23107.006541/2017-13, RESOLVE:  

CONCEDER Vacância de Cargo Público em decorrência de posse em outro cargo 

inacumulável ao servidor OCÉLIO LIMA DE OLIVEIRA, do quadro funcional efetivo da 
Universidade Federal do Acre, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Magistério 

Superior, Classe A, Denominação Assistente A, Padrão 501, Matrícula SIAPE nº 1064433, 

Grupo/Cargo 705/001, Identificação Única nº 20644337, Código de Vaga nº 323729, lotado 

no Centro de Educação e Letras desta IFES, com base no art. 33, inciso VIII, da Lei nº 

8.112/90, a contar de 04 de abril de 2017. 

Declaro vago, em decorrência, o cargo acima citado. 


