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0 que é o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI)?

0 PDI & 0 documento que norteia as acoes da Ufac
para 0S proximos cinco anos, indicando aos ges-
tores as agoes que devem ser priorizadas a curto,
medio e longo prazo.



i

Qual a importancia do PDI?

A partir da missao e visao institucional, sao defi-
nidas no PDI a politica pedagogica institucional e
as estrategias para atingir as metas e objetivos da
instituicao nas areas de ensino, pesquisa, extensao,
assuntos estudantis, gestao de pessoas, infraestru-
tura fisica e tecnologica, instalacoes académicas,
organizagao administrativa e gestao or¢camentaria.



Nivel Estratégico - Aborda o Plane-
jamento e Gestao Estratégica para
0 horizonte de 10 anos, definindo a
Missao e a visao institucional com
acoes de longo prazo.

Nivel Tatico - Aborda o Plano de Desen-
volvimento Institucional para o horizon-
te de 05 anos, desdobrando a estratégia,
contemplando agOes de médio e longo
prazo.

Nivel Operacional - Aborda o0 plano
operacional das unidades com tare-
fas e atividades de curto prazo.




Quem pode participar do processo
de elaboracao do PDI?

Toda a comunidade académica (discentes, docen-
tes e técnicos-administrativos) e a comunidade ex-
terna, gue sao as partes interessadas no desenvol-
vimento institucional.



Normativos Legais

0PDIcumpreasexigénciasdo Decreton®9.235/2017,
segue as diretrizes do Plano Nacional de Educacao
2014-2024 e o Planejamento Estrategico da Ufac,
elaborado para o horizonte de 10 anos (2024-2033).



0 PDI vigente pode ser acessado
abaixo

i :

PLANO DE

Ufac & DESENVOLVIMENTO ‘ 2020-2024

INSTITUCIONAL

Conhega mais sobre o PDI da Ufac clicando na imagem.


https://www.ufac.br/site/ufac/proplan/plano-de-desenvolvimento-institucional/pdi-2020-2024.pdf

Desdobramento dos Objetivos
e Metas do Planejamento e Gestao
Estratégica 2024-2033

Desdobrando os objetivos e as metas do Planeja-
mento e Gestao Estrategica 2024-2033, o PDI 2025-
2029 é elaborado de forma genérica, sintética e
abrangente, nao apresentando demandas individu-
alizadas. As metas definidas visam o desenvolvi-
mento da Ufac como um todo, orientando as acoes
institucionais.



Exemplo de Metas

\4
« Elevar a Taxa de Sucesso na Graduacao (TSG)

» Modernizar os laboratorios do Campus Sede e Flo-

resta
« Melhorar a cobertura de rede sem fio nos ambien-

tes academicos
e

X
« Aumentar o total de alunos formados no curso X

« Reformar os laboratorios do Centro Y
« Aumentar a velocidade da internet sem fio nas
salas de aula do curso / »



Processo de Elaboracao

A Ufac esta em processo de elaboragao do PDI para
0 periodo de 2025 a 2029. 0 processo é dividido em
b etapas, com duracao total de b meses.



Etapas de Elahoracao

Participacao da Comunidade
Académica e Externa
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Organizagao Estruturagcdo  Reunides Infraestrutura Sistematizagao
do Trabalho do Trabalho Setoriais e Seminarios de Informacoes

Etapal Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4 Etapa b

v

Aprovagao
do Documento

Etapa 6



Etapas

Etapa 1- Organizacao do Trabalho

- Comunicar as unidades sobre 0 processo de ela-

horacao do PDI 2025-2029;

- Realizar reuniao com 0s gestores para apresentar
a metodologia de elaboragao do PDI;

» Jefinir e nomear membros para constituir a co-
missao de elaboracao.




Etapas

Etapa 2 - Estruturacao do Trabalho

Reunir com setores para elaborar e apresentar o
diagnostico por eixo do PDI 2020-2024 (Politicas,
metas e resultados);

Sugerir a estrutura para o PDI 2025-2029;
Atualizar a matriz FOFA (Forcas, Oportunidades,
"raquezas e Ameacas),

Jefinir calendario de reunioes setoriais e 0 plane-
jamento dos Ciclos Académico e Administrativo;
 evantar dados e informacoes, alinhados ao Pla-
nejamento e Gestao Estrategica 2024-2033, para
estruturar os capitulos do PDI.




Etapas

Etapa 3 - Reunioes Setoriais

e Ciclo Académico - Elaborar propostas de politicas
e metas alinhadas ao desdobramento da estrate-
gia da graduacao, p0s-graduacao, pesquisa, ino-
vagao, extensao, assuntos estudantis e Eal;

» Ciclo Administrativo - Elaborar propostas de po-
liticas e metas alinhadas ao desdobramento da
estratégia de gestao de pessoas, organizacao ad-
ministrativa, autoavaliacao e bibliotecas.



Etapas

Etapa 4 - Infraestrutura e Seminarios

- Ciclo da Infraestrutura Fisica - Elaborar propos-
tas de obras, reformas, ampliacoes e adequagoes
de instalacoes academicas e administrativas;

« Seminario do Ciclo Académico - Validar as pro-
postas elaboradas no ciclo academico;

o Seminario do Ciclo Administrativo - Validar as
propostas elaboradas no ciclo administrativo.



Etapas

Etapa b - Sistematizacao de Informacoes

 Analisar; verificar consisténcia e sistematizar as
informacoes;
- Formatar o documento digital.

Etapa 6 - Aprovacao do PDI 2025-2029

« Aprovar no Conselho Universitario;
» Publicar o PDI 2025-2029 no site da Ufac e postar
no sistema e-MEC.



i

Consulta Publica

A consulta publica estara disponivel na pagina de
elaboracao do PDI, no periodo de 25/07 a 22/09.
Toda a comunidade académica e externa esta con-
vidada a contribuir com a elaboracao do PDI com
sugestoes que serao analisadas e poderao compor
0 documento.



Para esclarecimentos e/ou duvidas a respeito da metodologia de elaboracao
do PDI 2025-2029, entre em contato: proplan@ufac.br.

Acesse a pagina do PDI 2025-2029 lendo ou clicando no QR Code.


https://sites.google.com/view/pdi2529



