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Apresentacao

Com satisfacdo, o Reitor da Universidade Federal do Acre, através da
Pré-Reitoria de Planejamento, apresenta, no ano do cinguentenario
de fundacdo da Universidade Federal do Acre e nos quarenta
anos de sua federalizacdo, a edicdao Ufac em Numeros 2013.

Sé&o disponibilizados nesta publicacao, tanto para a comunidade
universitdria como para a sociedade, dados e informacdes
relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo, e ainda sobre
recursos humanos, infraestrutura fisica e recursos orcamentarios.

Esta coletanea, que a cada edicdo buscara contribuicdes e
aperfeicoamentos, tem por objetivo subsidiar os gestores
académicos e administrativos de nossa instituicdo no processo de
planejamento interno e na tomada de decisdes e, ainda, permitir aos
demais usudrios melhor compreensdo sobre o cenario atual da Ufac.

Julho de 2014.

Minoru Martins Kinpara Alexandre Ricardo Hid
Reitor Pré-Reitor de Planejamento
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A Universidade Federal do Acre

Breve Resumo

Criada em 25 de marco de 1964 pelo Decreto
Estadual n2 187, com a implantacdo da
Faculdade de Direito. Federalizada em 05
de abril de 1974, pela Lei n? 6.025 e pelo
Decreto n® 74.706, de 17 de outubro de 1974.

Produzir, sistematizar e difundir
conhecimentos, com base na integracao,
ensino, pesquisa e extensao, para
formar cidadaos criticos e atuantes
no desenvolvimento da sociedade.

Ser referéncia internacional na
producdo, articulacdo e socializacéo
dos saberes amazoénicos.

Inovagdo, compromisso, respeito a
natureza, respeito ao ser humano,
efetividade, pluralidade e cooperacao.

46 cursos de graduacao;
03 cursos de especializagcdo;
07 cursos de mestrado;
12 curso de doutorado - aprovado
em setembro de 2013.

9.081 da Graduacao (CENSO/2013)
1.217 da Pos-Graduacdo (PROPEG
e NURCA/2013).

630 Educacao Superior (83 contratados
em 2013) e 31 Educacao Basica.

639 técnicos-administrativos
(85 contratados em 2013).
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2100 vagas ofertadas para os cursos de
graduacédo - 50% atendendo a Lei 12.711/2012
(Lei de cotas para o Ensino Superior).

Campus Sede (BR 364, Km 04
- Distrito Industrial - Rio Branco -
AC. PABX: (68) 3901-2500);

Campus Floresta (Estr. Canela Fina, Km 12, s/n®
- Cruzeiro do Sul - AC. PABX: (68) 3311-2500);
Campus Fronteira (BR-317 -
Brasileia) - em implantacéao.

05 nucleos nos seguintes municipios: Xapuri,
Brasileia, Sena Madureira, Feijo e Tarauaca

CAp - Colégio de Aplicagdo (Educacao
Infantil, Ensino Fundamental e Médio).
Criado em 11/12/1981 pela Resolucdo n.2 22
do Conselho Universitario, com aprovagao
do Regimento Interno e reconhecimento
do Curso de Ensino Fundamental pelas
Portarias n2 36, de 25/11/1985, e Portaria
n2 143, de 20/03/1995, ambas do MEC,
gue reconhecem a Regularidade de
Estudos do Curso de Ensino Médio.

Museu Universitario;
Parque Zoobotanico (PZ);

Instituto da Biodiversidade;
Unidade de Tecnologia de Alimentos (UTAL);
Nucleo de Gestao do Conhecimento
e da Tecnologia (NGCTEC);

Nucleo de Interiorizagéo e Educagao
a Distancia (NIEAD).

Bibliotecas Universitarias;
Arquivo Geral;

Editora da Ufac (EDUFAC);
Nucleo de Registro e Controle
Académico (NURCA);
Nucleo de Processo Seletivo (NUPS).

Fazenda Experimental Catuaba (FEC)
819ha - BR-364 , Senador Guiomard/AC;
Reserva Florestal Humaita (RFH)
2.000ha - AC-10, Porto Acre/AC.
(as areas estdo sob concessao do INCRA).
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Nota: PARFOR (Plano Nacional de Formac¢do de Professores da
Educacdo Basica) objetiva garantir aos professores da rede publica
de educacao basica a formacao exigida pela Lei de Diretrizes e Bases
da Educag¢do Nacional - LDB. O programa, implantado pela CAPES
em regime de colaboracdo com a Secretaria de Educacéo do Estado
e Universidade Federal em 2009, é ofertado nos municipios de Rio
Branco, Cruzeiro do Sul, Sena Madureira, Epitaciolandia, Feijo, Jordao,
Porto Walter, Santa Rosa do Purus e Marechal Thaumaturgo. PROEMAT
(Programa Especial de Licenciatura em Matematica), aprovado
Tabela 1 - NUumeros de cursos, inscritos, vagas pela Resolugdo Consu n2 31/2013, em convénio com a Secretaria

ofertadas e preenchidas por campus em 2013. de Educag¢do do Estado, é ofertado nos municipios de Rio Branco,

Brasileia, Cruzeiro do Sul e Tarauaca.

1.1 Processos Seletivos

54.621 1.670 Grafico 1 - Numeros de alunos ingressantes,
matriculados e concluintes por campus e programa em
8.557 2013.
7.000 o
5.000
Fonte: Censo da Educag¢do Superior, 2013.
Nota: Vagas Preenchidas compreendem vagas ofertadas, 4.000 M Ingressantes
remanescentes e provenientes de mandado de seguranca. 2.000 M Matriculados
W Concluintes
2ope 1.028 1028
1.000 466 466
1.2 Ensino de Graduacao 0
Campus Sede Campus Floresta PARFOR PROEMAT
Tabela 2 - Numeros de alunos ingressantes, Fonte: Censo da Educagéo Superior, 2013.
matriculados e concluintes, por campus e programa em
2013
- ].028 ].028 -

Fonte: Censo da Educacao Superior, 2013.
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1.3 Ensino de Pés-Graduacéo

Tabela 3 - Quantitativo de alunos dos cursos de
mestrados matriculados e concluintes em 2013.

Mestrado em
17
23

Letras: Linguagem 18 18
e ldentidade (MEL)

Mestrado em
Desenvolvimento 20 46
Regional (MDR)

Mestrado em
Produgao 20 31 10
Vegetal (MPV)

Mestrado em
Ecologia e Manejo
dos Recursos
Naturais (MECO)

22 26 08

Mestrado em
Saude Coletiva n 01
(MSC)

Mestrado
Profissional em 18 19 -
Letras (MPL)

Mestrado em
Ciéncia, Inovagao e
Tecnologia para a
Amazdnia (CITA)

Mestrado
Profissional em
Matematica em 20 20 -

Rede Nacional

(PROFMAT)
Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo, 2014.
Nota: (1) Doutorado em Producédo Vegetal - primeiro doutorado

14

+

institucional aprovado (setembro de 2013);
(2) Os mestrados MSC e PROFMAT nao possuem oferta anual de
vagas.

Tabela 4 - Quantitativo de alunos dos cursos de
especializacdo matriculados e concluintes em 2013.

Enfermagem
Obstétrica

N

)]

N

[©)]
l

Coordenagao

Sedeeialics 400 487 105

Lingua

Portuguesa 50 20 ;

Gestéo Escolar 200 - 157

Historia e Cultura
Afro-Brasileira 100 100 =
e Africana

UNIAFRO:
Politica de
Promocéao da 100 96 -
lgualdade Racial
na Escola

Fonte: Nucleo de Registro e Controle Académico - NURCA e Pro-
Reitoria de Graduacao, 2014.
Nota: As especializagdes 1, 3, 5 e 6 iniciaram em 2013.
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Tabela 5 - Conceito CAPES por curso de Mestrado
em 2013

Mestrado em Letras: Linguagem

e Identidade (MEL) S
Mestrado em Desenvolvimento 5
Regional (MDR)

. Mestrado em Producado Vegetal (MPV) 3
Mestrado em Ecologia e Manejo 2
dos Recursos Naturais (MECO)

. Mestrado em Saude Coletiva (MSC) 4

. Mestrado Profissional em Letras (MPL) -
Mestrado em Ciéncia, Inovagéo e 3

Tecnologia para a Amazoéonia (CITA)
Mestrado Profissional em Matematica
em Rede Nacional (PROFMAT)

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao, 2013.
Nota: Os mestrados profissionais ndo recebem nota da CAPES.
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1.4 Educacgao Basica

Tabela 6 - Numeros de alunos do Colégio de
Aplicacdo (CAp) em 2013.

Fonte: Colégio de Aplicacéo, 2014.

1.5 Pesquisa

Tabela 7 - Numeros de Projetos de Pesquisa em
2013.

35

J————

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao, 2013.
Nota: Recurso financeiro recebido - R$ 2.728133,33.
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1.6 Extensao Bolsa Monitoria 410

Bolsa Jovens Talentos para a Ciéncia -

Tabela 8 - Numeros de Acdes de Extensdo em 2013.

CAPES 27
_ Bolsa Educag¢do Tutorial - PET 73
105
Bolsa Iniciagédo a Docéncia
- PIBID/CAPES o2
66
20 Bolsa Incentivo ao Esporte 260
52 Bolsa Incentivo a Cultura 110
189 Bolsa Iniciacdo Cientifica - PIBIC/CNPQ 70
Fonte: Pro-Reitoria de Extensao, 2013. Bolsa Iniciacdo em Desenvolvimento 16
Nota: Recurso financeiro recebido - R$ 781.578,74. Tecnoldgico e Inovacao - PIBITI/CNPQ
Tabela 9 - Numeros de bolsas e auxilios concedidos PIBIC/CNPQ - Acdes Afirmativas 04
em 2013.
Bolsas Iniciacéo Cientifica - PIBIC/Ufac 251

Bolsa Pro-Estudo 640
Fonte: PROAES, PROGRAD, PROEX, PROPEG e CAPES, 2013.

Bolsa Pro-Inclusdo 698

Bolsa Permanéncia 22

Bolsa Tutoria 175

Bolsa Promaed 23

Bolsa Pro-Docéncia 22

Auxilio Moradia Estudantil 85

Auxilio Transporte 800
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Tabela 10 - Numeros de Refeicdes servidas no R.U.
do Campus Sede em 2013.

Estudante

Servidor R$ 1,00 47784

Visitante

Estudante R$ 1,50 168.841
Servidor R$ 3,00 9.356
Visitante R$ 5,00 55

Estudante R$ 1,50 50.373
Servidor R$ 3,00 1.058

Visitante

Fonte: Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, 2014.

Ufac em
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Tabela 11 - Numeros de Refeicdes servidas no R.U.
do Campus Floresta em 2013.

Estudante R$ 1,00 39.372

Fonte: Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, 2014.
Nota: O Restaurante Universitario no Campus Floresta opera em
regime de terceirizacdo.
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2 - Bibliotecas

Tabela 12 - Numeros do Sistema de Bibliotecas em
2013.

Discriminacéo Quantidade

Tabela 13 - Numeros sobre Titulos e Periddicos da
Biblioteca Central em 2013.

Titulo Quantidade

41.014

4.978

688

340

745

Total
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Tabela 14 - Numeros sobre Titulos e Periddicos da
Biblioteca do Campus Floresta em 2013.

Titulo Quantidade

13.165

924
37
25

164

46

Fonte: Biblioteca do Campus Floresta, 2014.
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3.1 Docentes

Tabela 15 - Quantitativo de docentes efetivos da
Educacdo Superior e Basica por Titulacdo em 2013.
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Tabela 16 - Percentual de docentes efetivos da
Educacdo Superior e Basica por Titulacdo em 2013.

9,38

15,73
39,94

EZEOS

Fonte: Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas, 2014.

Grafico 2 - Docentes efetivos por Titulagcdo em 2013

9,38%

15,73%
B Graduado

m Aperfei oado/

Especialista
[ Mestre

m Doutor/
P&s-Doutor

Fonte: Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas, 2014.
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Tabela 17 - Quantitativo de docentes efetivos e
temporarios/substitutos da Educacao Superior e Basica
por regime de trabalho em 2013.

Fonte: Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas, 2014.
* D.E. - Dedicacao Exclusiva.
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3.2 Técnicos-Administrativos

Tabela 18 - Quantidade de Técnicos-Administrativos
por escolaridade/titulacdo em 2013.

14,24

g

20,34
32,86
23,79

313

0,32

Fonte: Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas, 2014.

Grafico 3 - Técnico-Administrativo por escolaridade/

Doutor

Mestre

Graduado

EM

EE

EEl

Fonte: Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas, 2014.
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3.3 Atendimento Médico

Tabela 19 - Numeros de Consultas Médicas e
Atendimentos de Enfermagem realizados em 2013.

508

461

165

51

Fonte: Diretoria de Saude e Qualidade de Vida, 2013.
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Tabela 20 - Orcamento da Ufac para o Exercicio
Financeiro de 2013.

Fonte: LOA, 2013.

Grafico 4 - Orcamento da Ufac para o Exercicio
Financeiro de 2013

Bt -5 ATE%
50% 4
40% +
30% T

22,97%

20% - 19,43%

10% -

0%

Pessoal y
Custeio

Capital

Fonte: LOA, 2013.
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Tabela 21 - Area fisica do Campi.

292.3478
46.0431
0,4871

Fonte: Prefeitura do Campus Sede, 2013.

Tabela 22 - Area fisica construida (total acumulado
em dez/2013).

135.415,82

7.802,16

2135,51

Fonte: Prefeitura do Campus Sede, 2013.
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Tabela 23 - Indicadores de Desempenho no ano
2013 - Decisdo TCU n.2 408/2002.

Indicadores Resultados

14.481,67
12,77
12,96
0,99
0,93
0,02
3,00

318

0,41

Fonte: Relatério de Gestao, 2013.
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(22 ermag MAPA ESTRATEGICO DA UFAC 2014-2023
MISSAO VISAO DE FUTURO

Produzir, sistematizar e difundir conhecimentos, com base na integracao

Ser referéncia internacional na producao, articulacao

ensino, pesquisa e extensao, para formar cidadaos criticos e atuantes e socializacdo dos saberes amazonicos

no desenvolvimento da sociedade

VALORES
Inovacao | Compromisso | Respeito a Natureza | Respeito ao Ser Humano | Efetividade | Pluralidade | Cooperacao

SOCIEDADE

Contribuicoes para o avanco cientifico, tecnoldgico

3 i i Cidadaos e profissionais capazes de transformar a realidade regional
e social da regiao amazdnica

PROCESSOS

: me Articulacdo com a
Qualidade académica = /~ comunidade externa =

Fortalecer e ampliar a producao

e disseminacao de conhecimentos Ampliar a inserao local e global

Intensificar o uso de _ln_tegrar € poter_nclallzar A R:f o(:ga ras atlwda.d els. v<:|ta_das I|||.c ent_wadr N po?enclahz I:;: Alavancar parcerias estratégicas com
tecnologias educacionais stividades de ensino, pesquisa sClCicao especlindiEall NisliZaciaice projetcol Sadcs instituicoes publicas e privadas
e extensao e educacao a distancia a regiao amazonica
J . J
Planejamento e Gestao Comunicacao e Relacionamento

Integrar as acoes de Mapear, deshurocratizar e
planejamento, avaliar e sistematizar processos
aprimorar a gestao internos

Fortalecer a imagem Aprimorar o dialogo Desenvolver a politica
institucional institucional de comunicacao

PESSOAS E INFRAESTRUTURA

Gestao de Pessoas e Cultura Organizacional Infraestrutura Fisica Infraestrutura de TIC

ORCAMENTO

Dimensionar o quadro de Valorizar e motivar os

servidores, qualificar e servidores com foco em Redimensionareaniplias

: o infraestrutura de tecnologia [ ara implantacao
a infraestrutura fisica g P P §

capacitar por competéncias resultados institucionais da informacao e comunicacao da estratégia

1
Ampliar e adequar a Bl Assegurar recursos financeiros
1

(
Desenvolvido por . f GD

Mapa Estratégico, validado em 08 de outubro de 2013.
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Mapa do Acre: municipios onde a Ufac esta presente

MARECHAL THAUH
-

Verde: Municipios nos quais a Ufac esta presente (com nucleo)

Verde Claro: Municipios beneficiados (com turmas)

38 %,
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