FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

AUDITORIA INTERNA

PARECER SOBRE A PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL — EXERCICIO 2025

Interessado: Alta gestao

Assunto: parecer sobre prestacdo de contas anual da entidade relativa ao exercicio de 2025, em
observancia a Instru¢cao Normativa SFC-CGU, n2 5, de 27 de agosto de 2021.
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O presente Parecer tem por objetivo expressar a posicdo da Auditoria Interna em relagdo as contas

da Universidade Federal do Acre (UFAC) e sua administracdo, fundamentando-se nas atividades

conduzidas pela Unidade Prestadora de Contas (UPC) ao longo do exercicio de 2025.

O Parecer da Auditoria Interna sobre a Prestacdo de Contas encontra previsdo especifica no § 62, do

artigo 15, do Decreto n? 3.591, de 06.09.2000, cujo conteudo esta disciplinado no Capitulo IV, da

Instrucdo Normativa CGU n2 5, de 27.08.2021. O documento foi elaborado em conformidade com os

principios da transparéncia e da responsabilidade fiscal, observando-se as diretrizes estabelecidas

pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), pela Controladoria-Geral da Unido (CGU) e pela legislacdo

pertinente, conforme os artigos 70, 71 e 74 da Constituicao Federal.



2 OBJETIVO E ESCOPO

O presente Parecer expressa opinido de carater geral e aborda a adequagao dos processos de
governanca, gestdo de riscos e controles internos da UFAC, nos termos do art. 16, da IN CGU n?
5/2021, com base nas ag¢des de auditorias previstas e executadas no ambito do Plano Anual de
Auditoria Interna (PAINT 2025), aprovado por meio da RESOLUCAO CONSELHO DIRETOR N2 106, DE
20 DE DEZEMBRO DE 2024, abordando os seguintes aspectos:

| - Aderéncia da prestagdo de contas aos normativos que regem a matéria;

Il - Conformidade legal dos atos administrativos;

Il - Processo de elaboragdo das informagdes contabeis e financeiras; e

IV - Atingimento dos objetivos operacionais, conforme determina a IN SFC/CGU n2 05/2021.

A andlise foi realizada levando em consideracao o relatdrio da acdo de auditoria realizada durante o
exercicio, cujos resultados encontram-se no Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna

(RAINT/2025).

Ademais, em consonancia com o disposto no § 32 do art. 16 da IN SFC/CGU n2 05/2021, esse parecer
foi emitido em conformidade com as disposi¢des especificas constantes do Referencial Técnico de

Auditoria Interna Governamental do Poder executivo Federal, aprovado pela IN SFC n2 03/2017.

3 ANALISE E PARECER
3.1 Aderéncia da prestagao de contas aos normativos que regem a matéria

A conformidade da prestacao de contas com os normativos que regem a matéria é fundamental para
evidenciar de maneira clara e objetiva a correta e regular utilizacdo dos recursos publicos federais,
visando atender as demandas de informacao dos cidadaos, seus representantes, usuarios de servicos
publicos, financiadores e dos orgdos legislativos e de controle. Destaca-se que a prestacdo de contas
esta em conformidade com os regulamentos pertinentes, a saber, Instru¢do Normativa/TCU n? 84,

de 22.04.2020, e Decisdo Normativa/TCU n2 198, de 23.03.2022.

A avaliacdo da prestacdo de contas considerou os elementos fundamentais desse processo, 0s quais

englobam: as demonstragdes contdbeis exigidas pelas normas aplicaveis as Unidades Prestadoras de



Contas acompanhadas das notas explicativas pertinentes, o Relatério de Gestdo e a Lista de

Responsaveis.

No que se refere ao Relatério de Gestdo Integrado, foram examinados os principais aspectos
considerados no Guia para Elaboragdo na Forma de Relatério Integrado/TCU, a saber: mensagem do
dirigente maximo da unidade; visdo geral organizacional e ambiente externo; riscos, oportunidades
e perspectivas; governanga, estratégia e desempenho; e informac¢Ges orgamentdrias, financeiras e

contéabeis.

Os Elementos de Contetdo do Relatério de Gestdo Integrado, exigidos pelo Anexo Unico da DN-TCU
198/2022, estdo presentes no documento analisado, com exce¢do dos Anexos e Apéndices, que
diferentemente dos anos anteriores, ndo estao constam no Relatério de Gestdo de 2025. As andlises

de cada um dos elementos requeridos estdao presentes no Anexo | deste Parecer.

Em relacdo ao art. 82, da IN TCU n.2 84/2020, especificamente quanto ao Inciso |, a analise em tela
recaiu sobre a minuta do Relatério de Gestdo 2025 (processo 23107.007725/2026-83), Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) 2025-2029' e com base nas informacgdes disponibilizadas pela
instituicdo em seu sitio eletrénico. A apreciacdo ndo envolveu aspectos materiais da prestacdo de
contas, limitando-se aos seus aspectos formais. Em outras palavras, apreciou-se a existéncia da
informacao ou do elemento exigido pela norma e nao a pertinéncia ou adequacao de seu conteudo.
Isto posto, da anadlise presente no Anexo Il do Parecer, verificou-se que a Universidade Federal do
Acre atende aos requisitos exigidos pela norma. Destaca-se que eventuais sugestdes e

recomendacdes também estdo detalhadas no referido anexo.

No que se refere ao Inciso IV da IN TCU n.2 84/2020, o Rol de Responsaveis esta publicado no site

institucional.

As Demonstracdes Contabeis do exercicio estdo divulgadas nas Informacdes Financeiras e Contabeis
do Relatério de Gestdo Integrado de 2025. Ademais, conforme exposto no documento, a UFAC
também disponibiliza informacdes complementares nas Notas Explicativas e no Relatério Geral da

Diretoria de Contabilidade e Financas.

Isto posto, verificou-se que a prestacdo de contas da UFAC, referente ao exercicio de 2025, atende

L https://www.ufac.br/site/ufac/proplan/plano-de-desenvolvimento-institucional/pdi-2025-2029.pdf



aos requisitos da IN TCU n2 84/2020 e da DN TCU n2 198/2022, incluindo a apresentac¢do do Relatdério

de Gestdo no formato integrado e com os elementos obrigatorios.

3.2 Conformidade Legal dos Atos Administrativos

A verificacdo da conformidade legal dos atos administrativos foi realizada tendo por base os
trabalhos de auditoria previstos no Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT/2025 e executados ao
longo do exercicio. A partir da avaliacdo dos resultados dos trabalhos de Auditoria concluidos no
exercicio em exame, a Auditoria Interna entende que as fragilidades identificadas estdo relacionadas
a oportunidades de melhoria na eficacia e na eficiéncia dos temas relacionados. Ademais, cumpre
destacar que as acdes desenvolvidas pela Entidade, decorrentes das recomendacdes de Auditoria
emitidas, em 2025, encontram-se em andamento e sdo objeto de monitoramento periddico pela

Auditoria Interna.

N3o foram identificadas deficiéncias que comprometessem a conformidade dos atos de gestdo
praticados pela instituicdo. Dessa forma, é possivel inferir que, em um contexto geral, ha seguranca

razoavel em relagdo a conformidade legal dos atos administrativos da Universidade Federal do Acre.

3.3 Processo de Elaboragao das Demonstra¢des Contabeis e Financeiras

Portaria/SFC N2 3.805/2023 — Anexo Il — Delibera¢do/CCCl n2 02/2023

A emissdo, pelas UAIG, do parecer anual sobre a prestagao de contas da entidade, deve observar as seguintes

diretrizes:

(--)

e) Expressar no parecer, exclusivamente, a avaliacdo da UAIG sobre a adequagdo da estrutura de controles
internos estabelecidos pela entidade para o alcance dos seus objetivos operacionais, de conformidade e de
reporte financeiro, diferindo, portanto, de uma opiniao sobre as demonstragées contabeis da organizacao,
tipica de uma auditoria financeira conduzida segundo as normas de auditoria (NBC TA) emitidas pelo Conselho

Federal de Contabilidade.

Levando em conta que a opinido geral a ser expressa deve se fundamentar nos trabalhos de



auditorias individuais executados no ambito do PAINT 2025, nao foi possivel emitir opinido para este
item, nos termos do inciso Il e § 22, do artigo 16, da Instru¢cdo Normativa CGU n2 5/2021; bem como

do item “ii”, da letra “f”, da Deliberagdo CCCl n2 02/2023.

3.4 Atingimento dos Objetivos Operacionais

A estratégia de atuagdao da UFAC esta estabelecida no Plano de Desenvolvimento Institucional 2025-
2029 e no Planejamento e Gestdo Estratégica 2024-2033. Esses instrumentos apresentam os

objetivos estratégicos, metas e ferramentas de monitoramento das atividades para o periodo.

Considerando as informagdes constantes nos Resultados Estratégicos do Relatério de Gestdo de
2025, e os trabalhos realizados no exercicio em exame, ndo foram identificadas desconformidades
relevantes na execucao finalistica da UFAC. Nesse sentido, é possivel inferir que, em um contexto
geral, hd seguranca razodvel em relacao a conformidade dos resultados operacionais da Universidade

Federal do Acre.



4 CONCLUSAO

Diante do exposto e considerando a fundamentagao legal e normativa que norteou a analise e as
consideracgdes explicitadas neste Parecer, conclui-se que a Auditoria Interna tem a opinido de que os
processos de governancga, gestao de riscos e controles internos instituidos pela UFAC, num contexto
geral, fornecem seguranca razoavel sobre a aderéncia da prestacdo de contas aos normativos que
regem a matéria; a conformidade legal dos atos administrativos e o atingimento dos objetivos
operacionais. Quanto ao processo de elaboracdo das informacgdes contdbeis e financeiras, nao foi
possivel opinar, ja que nao foram realizados trabalhos de auditoria sobre essa temdtica para subsidiar

a andlise.

Por fim, vale destacar que, nos termos do art. 17 da IN/CGU n? 5/2021, o Parecer devera ser

publicado no site da Instituicdo, juntamente com o Relatdrio de Gestdo Integrado de 2025.

Rio Branco/AC, 25 de margo de 2026.

Documenteo assinado digitalmente

b ANNE VALERIA NASCIMENTO DE ANDRADE
g » Data: 25/03/2026 15:07:33-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANNE VALERIA N. DE ANDRADE

AUDITORA-GERAL



Anexo | — Elementos de Contetudo do Relatdrio de Gestao de 2025

Elemento Situacao Evidéncia
Elementos pré-textuais Apresenta o|Sumario — p. 05
elemento
Mensagem do dirigente maximo Apresenta o|Mensagem da Reitora — p. 06
elemento
Visdo geral organizacional e ambiente externo | Apresenta o|Visdo Geral, Organizacional e Ambiente
elemento Externo — Capitulo 1
Riscos, oportunidades e perspectivas Apresenta o|Riscos, Oportunidades e Perspectivas —
elemento capitulo 2
Governanga, estratégia e desempenho Apresenta o|Governanga e Estratégia — capitulo 3;
elemento Resultados e Desempenho da Gestdo —
capitulo 4.
Informagdes orcamentdrias, financeiras e|Apresenta o|Informagdes Financeiras e Contdbeis —
contabeis elemento capitulo 5
Anexos, apéndices e links Apresenta Os links estdo inseridos a medida que
parcialmente  o|sdo citados no documento. No Relatdrio
elemento de Gestdo, exercicio 2025, ndo ha anexos
e apéndices.




ANEXO Il - Publicidade das informacdes exigidas pelo art. 82 da IN TCU n.2 84/2020.

pela UPC para a garantia da legalidade,
legitimidade, economicidade e transparéncia
na aplicagdo dos recursos publicos;

informacGes

Previsdao na IN TCU n2 84/2020, art. 82,1 |Situagdo Evidéncia

Informagdes sobre: a) os objetivos, as metas, | Apresenta as|RELATORIO DE GESTAO - Resultados
os indicadores de desempenho definidos para |informacgGes estratégicos apresentam resultados
o exercicio e os resultados por eles alcancados, institucionais alcangcados em 2025 (a
sua vinculacdo aos objetivos estratégicos e a partir da p. 39)

missdo da UPC, e, se for o caso, ao Plano

Plurianual, aos planos nacionais e setoriais do

governo e dos érgdos de governanca superior;

Informacdes sobre: b) o valor publico em|Apresenta as|RELATORIO DE GESTAO - Itens Modelo
termos de produtos e resultados gerados,|informacdes de Negécios, Cadeia de valor integrada e
preservados ou entregues no exercicio, e a Materialidade (p. 16-19)

capacidade de continuidade em exercicios

futuros;

Informacdes sobre: c) as principais a¢des de|Apresenta RELATORIO DE GESTAO - Item:
supervisdo, controle e de correicdo adotadas|parcialmente as|Governanga e Estratégia; Apoio da

Estrutura de Governanca e a Capacidade
de de
Governanga (figura 17); Indicadores do
TCU (p. 30-36).

Relatérios de Auditoria — pagina de

Gerar Valor; Indicadores

Acesso a informacdo “Auditorias” da
UFAC2.

Existe, também, o link de Participagdo
Social}, o qual contém informacdes
acerca dos Relatdrios do SIC/Ouvidoria,
porém necessita de atualizagdo.

Além das informagdes mencionadas,
recomenda-se que a Prestacao de Contas
da universidade®, inclua também dados
sobre eventuais ac¢des de supervisao
realizadas pelo MEC na UFAC, caso

tenham ocorrido.

Ademais, recomenda-se inserir
informagdes sobre atividades de
correigao.

Quanto ao controle, este ndo se limita a

atuacdo da Auditoria Interna, que

2 http://www?2.ufac.br/site/reitoria/auditoria-1
3 https://www.ufac.br/transparencia/sobre/participacao-social
4 https://www.ufac.br/transparencia/transparencia-e-prestacao-de-contas



http://www2.ufac.br/site/reitoria/auditoria-1

representa apenas uma das trés linhas de
defesa. Ha diversos outros atores que
desempenham papéis relevantes nesse
processo. Podem ser mencionadas, por
exemplo, as acdes da Comissdo de Etica,
da Ouvidoria, bem como as atividades de
por Orgdos de
Controle, como a CGU e o TCU.

controle exercidas

Informagdes  sobre: d) a  estrutura|Apresenta as|RELATORIO DE GESTAO - Itens: Estrutura

organizacional, competéncias, legislacdo |informacoes Organizacional (p. 12); Principais Normas

aplicavel, principais cargos e seus ocupantes, Direcionadoras (p. 15); Canais de

endereco e telefones das unidades, horarios Comunicacdo com a Sociedade (p. 22).

de atendimento ao publico; Além disso, a pagina de Acesso a
Informacdo da UFAC® em “Institucional”,
apresenta 0s principais cargos,
ocupantes, telefones e enderecos de
contato.

Informacgdes sobre: e) os programas, projetos, | Apresenta as|RELATORIO DE GESTAO — Capitulo 4 —

acOes, obras e atividades, com indica¢dao da|informagdes Resultados e Desempenho da gestdo (p.

unidade responsavel, principais metas e 38-142)

resultados e, quando existentes, indicadores

de resultado e impacto, com indicagdo dos Embora o documento citado apresente

valores alcangados no periodo e acumulado no as informac0es, recomenda-se inclui-las

exercicio; também na pagina de Acesso a
Informagdo, na secdo “Ac¢des e
Programas”®, a fim de garantir maior
clareza, acessibilidade e organizacao,
facilitando o entendimento pelo publico.

Informacdes sobre: f) os repasses ou as|Apresenta as|RELATORIO DE GESTAO - Capitulo 5:

transferéncias de recursos financeiros; informacGes Informacdes Financeiras e Contabeis (p.
152 a 158).
As informacdes também sdo
disponibilizadas na pagina de Acesso a
Informagdo, na segdao “Convénios e
Transferéncias”’.

Informagdes  sobre: g) a  execugdo|Apresenta as|RELATORIO DE GESTAO - Capitulo 5:

orcamentadria e financeira detalhada; informacGes Informacdes Financeiras e Contabeis (p.

152 a 158).

5 https://www.ufac.br/site/sobre-o-site/institucional

6 https://www.ufac.br/transparencia/sobre/acoes-e-programas
7 https://www.ufac.br/transparencia/sobre/convenios




As também sao

disponibilizadas na pdgina de Acesso a

informacdes

Informacdo, na se¢do “Receitas e
Despesas”®
(https://www.ufac.br/transparencia/sob
re/despesas).

Informagdes sobre: h) as licitagdes realizadas e | Apresenta as|SITIO ELETRONICO DA UFAC®

em andamento, por modalidade, com editais, |informacg&es

anexos e resultados, além dos contratos

firmados e notas de empenho emitidas;

Informagdes sobre: i) a remuneragdo e o|Apresenta as | SITIO ELETRONICO DA UFAC™

subsidio recebidos por ocupante de cargo, |informacGes

posto, graduacgado, funcdo e emprego publico,

incluidos os auxilios, as ajudas de custo, os

jetons e outras vantagens pecunidrias, além

dos proventos de aposentadoria e das pensoes

daqueles servidores e empregados publicos

ativos, inativos e pensionistas, de maneira

individualizada; e

Informacdes sobre: j) o contato da autoridade | Apresenta as|SITIO ELETRONICO DA UFACY!

de monitoramento, designada nos termos do |informac&es

art. 40 da Lei 12.527, de 2011, e telefone e

correio eletronico do Servigo de Informagdes

ao Cidadao (SIC);

Previsdao na IN TCU n2 84/2020, art. 82, Il |Situagdo Evidéncia

As demonstragdes contdbeis exigidas pelas|Apresenta as|RELATORIO DE GESTAO - Capitulo 5:

normas aplicaveis a UPC, acompanhadas das|informacses Informacdes Financeiras e Contabeis (p.

respectivas notas explicativas, bem como dos 152 a 158).

documentos e informagBes de interesse Conforme exposto na pdgina 153 do

coletivo ou gerais exigidos em normas legais Relatério de Gestdo 2025, a UFAC

especificas que regem sua atividade; também  disponibiliza  informagses
complementares nas Notas Explicativas e
no Relatério Geral da Diretoria de
Contabilidade e Finangas®.

Previsdo na IN TCU n2 84/2020, art. 89, lll |Situagdo Evidéncia

8 https://www.ufac.br/transparencia/sobre/despesas

https://www.ufac.br/transparencia/sobre/licitacoes-e-contratos
10 https://www.ufac.br/transparencia/sobre/servidores
1 https://www.ufac.br/transparencia/sobre/servico-de-informacao-ao-cidadao-2013-sic
12 https://drive.google.com/file/d/1MSH48507yxHMu6Jr4VDphXCjLmBED1a_/view




O relatério de gestdo, que devera ser|Apresenta as|Foram examinados o0s principais

apresentado na forma de relato integrado da |informagdes aspectos considerados no Guia para

gestdo da UPC, segundo orienta¢des contidas Elaboragdo na Forma de Relatério

em ato proprio do TCU; Integrado/TCU, a saber: mensagem
do dirigente maximo da unidade;
visdo geral organizacional; riscos,
oportunidades e perspectivas;
governanga, estratégia e
desempenho; e informacgdes
orcamentarias, financeiras e
contabeis.

Previsdao na IN TCU n2 84/2020, art. 82, IV |Situagdo Evidéncia

Rol de responsaveis Apresenta as|SITIO ELETRONICO DA UFAC®?

informacGes

Bhttps://www.ufac.br/transparencia/transparencia-e-prestacao-de-contas/rol-de-responsaveis
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